Partia w przedsiebiorstwie

Y¢ Organizacja ze sztandarem
¥¢ Juz po okresie sprawezdawczym
v Pracujemy na poczet nowej 5-latki

Konezy sig rok 1975. Sukce- la PZPR dobrze. Wzrosly jej
sy produkeyjne i ekonomiczne szeregi: na poczatku biezgeej
w mijajacym roku sg $cisle kadencji, ktora rozpoczela sie
zwigzane z dzialalnofcig zakla w 1974 roku organizacja par-
dowej organizacji partyjnej, tyjna w GPBP liczyla 348 czlon
ktéra swoja dzialalnoSeig o- kow i kandydatéw — obecnie
ynita sie do dal  w roku jubileuszowym dziesie=-

ej konsolidacji zalogi, wytwa ciolecia GPBP organizacja liczy

e

zania prawidlow , socjali- ponad 500 0s6b, Stanowi to 10

ganizacje w wojewdbdztwie go-
rzowskim.

Wspanialym wigc akcentem
wirdd tegorocznych wyrdznien
dla na zalogi, naszego przed
siegbiorstwa, jest wreczenie dla
acji PZPR
przepieknego Sztandaru. Sztan

zakladowej orga

«dar organizacja otrzymata za
te wlaénie osiggnigcia o kt6-
rych wspominalismy wyzej.
Kazdy czlonek PZPR naszej
zakladowej organizacji jest
;¢ dumny z takiego wyroz-

nienia, a rdwniez z tego, Ze
znalezliémy sie w doborowej
stawce najlepszych zaktado=
wych organizacji naszego woje
wodatwa.

za ich dotychczasows dziatal-
a jednoczeSnie cheemy

jeszeze raz podkre§li¢ znacze-
nie Waszej dzialalnosci w po-
mySlnym rozwiazywaniu pod-
stawowyeh probleméw nasze-
go przedsigbiorstwa. A ze te
problemy rozwiazywalismy dob
rze widaé¢ bylo na kazdym kro
ku. Potwierdza te nasze stowa
ocena jaka dokomali ostatnio

towanzyszgce mna zebraniach
sprawozdawczych w kazde] z
Podstawowych Organizacji Par

tyinych.

Inspiratorska postawa czion
k6w partii i réwnie ambitna
postawa calej zalogi GPBP
sprawily, ze juz od 27 wwzes-

Minister zatodze GPBP

W imieniu Kierownictwa Resortu i wlasnym, skiadam zalo-

aktywowi partyjno-spotecznemu oraz Kierownictwu Przed-
siebiorstwa serdeczne gratulacje i wyrazy uznania za osiagnie-
esiecin pracowityeh lat.

te wyniki tych dz

Jestem przekonany, e do§wiadezenia uzyskane w dotycheza-
spwej pracy pozwola Wam na przyktadne wykonanie przuszlych
zadat, jakie wytyezyl na najblizsze lata VIl Zjazd Polskiej
Zjednoczonej Partii Robotnicze].

Zycze réwniez catej zalodze wszelkie] pomySinodei w Zyciu
osobistym.

Uroczysta KSR

¢ Dekoracja odznakami
»Zaslazony Pracownik GPBP«

Piginastego listopada br. odbyla si¢c ureczysia Konferenpja Samo-
rzadu Robotniczego. W czasie konferencji siedemdziesint szesé oséb
zostalo udekorowanych odinaky ,ZasluZony Pruowmk GPBP",

W konferencji uezesiniczyli m, in. przedstawiciele KW PZPR w
Gorzowie Wikp. — tow. Boguslaw DRZEWIECKI i przedstawiciel
Wraclawskiege Zjednoezenia Budownictwa Przemyslowego ,Zachod™

Role kierownika polityczne-
g0 w

— low. Zygmun{ PIETRUSKL

Odznaki ,Zastuzony Pracow-
nik GPBP" — otrzymali: Tade-
usz Kotowski, Tadeusz Abram-
czuk, Teodozja Binczarowska, E-
dyta Czarkowska, Wanda Wer-
sty, Anna Rak, Ryszard Kowal,
Janina Kulesza, Andrzej Lipin-
ski, Krystyna Szczepaniak, Stani
slaw Janikowski, Jerzy Rézan-
ski, Stanistaw Dudek, Zofia Ke-
dzior, Leszek Zgols, Zdzislaw
Jocz, Jan Stankiewicz, Jozet Sa-
fic, Elzbieta Czerniakiewicz,
Jan Giezeék, Romuald Lewandow
ski, Eugenijusz Gurec, Czeslaw
Kotlinski, Wiadystdw Kurek, Ja-
dwiga Rafalowicz, Zdzislaw Pie-
trusewicz, Jan Nozewski, Jerzy
KlimKiewicz, Adam Winnicki,
Krystyna Jarzgbska, Krystyna
Nowal, Daniela Ekiert. Wanda
Suszelk, Jan Mafczukowski, Kazi
mierz Brodowski, Leszek Chojna
cki, Walerian Ratajczak, Zdzi-
staw Deka, Edward Nowicki, Kon
stanty Romanowski, Marianna
Chojnacka, Jan Mielniczuk, Liu-
ejan Jankowski, Ryszard Fiedoro
., Benedykt Bujak, Adam Ha
yn, Mikolaj Porucznilk, Kazj
¢z Pawlak, Ryszard Danisze-
wski, Jan Kreczman, Eugeniusz
'\lutku\\»m. Jullan Matuszczalk,
i Pych, Kazimierz Te-
wsii, Irena Szewezyk, Eu-
geniusz  Lechowicz, Franciszels
Pietr: Jerzy Karski, Antoni
Faseiszewski, Stanistaw Szubert.
hal Konlecki, Marian Matwie
jezuk, Kazimierz Mikolajezylk,
Czeslaw  Grzebielucha, Kazi-

mierz Krzeminski, Stanistaw Sze
leszkiewicz, Kazimierz Lisek,
Emil Bialy, Stanislaw Ossowski,
Henryk Chudy, Mieczyslaw De-
bifski, Antoni Kot, Waldemar
Rozdoba, Jerzy Bajor; Jézef Chaj
nacki, Andrzej Klos i Jerzy Fur
man. W imieniu odznaczonych:
podzigkowal Stanistaw Dudek.

Przyznanie mlmafki L Zastuzony
Pracownik GPBP" stanowi do-
wéd uznania zashug za wielolet
nia i ofiarng prace w Gorzow-
skim Przedsigbiorsiw Budow-
nictwa Przemyslowego, za niena
ganng i ofiarng prace zawodowa
oraz akiywng dzialalnosé spolecz
no-polityezng.

Jak wowi regulamin przyzna-
wania odznaki, pracownicy nia
wyréznieni majy prawo do coro
cznego dodatku (w wysokoSei 10
proe.) do nagrody z funduszu go
spodarnoée] (trzynastka), plerw-
szefistwa w otrzymaniu pomocy
z zakladowego funduszu mieszka
niowego i w przydziale mieszka
nia, pierwszenstwo w otrzyma-
niu stypendium fundowanego
dla studinjacych dzieci, w otrzy
mywanin wezaséw w okresie do
godnym dla pracownika, pier-
wizetistwo w otrzymywaniu skie
rowania dzieei na kolonie.

Pracownicy wyréznieni odzna-
kg korzystaja réwniei z pierw-
szefistwa w otrzymywamiu awan
ebw oraz przy przedstawianiu
ich we wnioskach o nadanie od
znaczen resortowych i panstwo-

wych.
g W. Z

stycznych » dzyludz-  proc. calego stanu zalogi. Pa-
kich. — Organizacja partyjna mietaé tez nalezy, Ze co piaty
inspirowala zaloge do aktyw- pracownik przedsigbiorstwa
nosci politycznej i zawodowej jest czlonkiem ZMS, — Nasza

organizacja partyjna stanowi

przedsiebiorstwie spetnia

Skladamy wige naszym towa
rzyszom partyinym serdeczne
wiee drugg co do wielkosci or gratulacje i wyrazamy uznanie W.Z.

nia br. mogli§my pracowaé na

poczet nowej 5-latici.
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W trosce o zdrowie ludzi pracy

¢ Otwarcie Miedzyzakladowej

Przychodni Lekarskiej

22 listopada 1975 r. w Gorzowie Wikp. otwarto Migdzyzakta-
dowg Przychodnie Lekarskg dla 12-t; cznej rzeszy pracowni-
kéw budownictwa i ich rodzin. Kieru, rzychodnig lekarzy me

tor Franczak, ktory ;;ru-dum Kierowal starg przy
e w ciasnych pomieszezeniach przy ul. Ko
wh, o juz wspomnienia.
strzennym | wygodny \
kor: aé z zabiegbw balneologicz
nych (st sauna, gabinet wodoleczniczy), rehabilitacyjnych
(sala astyezna), fizykoteraputyeznych. Majaq do dyspoz
specjalistow lekarzy w gabinecie zabiegowym i chirurgi m.
w poradni psyvchologicznej, |1omdnmu: choréb zawodowych, pnf
radni neurologicznej, pracowni EKG, lekarza sanitarno-przemy-
slowego.

27

synierow Gdy
W nowym p:
zwolencoéw pacjen

Na drugim piefrze mieszczg si¢: sala konferencyjna, gabinet
kierownika przychodni, gabinet o$wiaty zdrowia, poradnie —
ginekologiczna, dermatologiczna, okulistyczna, laryngologiczna.

Na trzecim pietrze znajduje sie: poradnia stomatologiczna i
pracownia analityezna.

Poza tym dla personelu mamy tu pokoje w. \pucﬂnkowo. bi-
blioteke, statystyke medyczng i inne pomieszczenia.

Piecz¢ administracying nad Przychodnig spyawnje Gorzow-
skie Przedsiebiorstwo Budownictwa Przemyslowego.

Marzeniom zaréwno pacjentéw jak i personelu stuzby zdro-
wia stalo sie zado§é: mamy wspanialg przychodnie, ktéra nadal
bedzie sie m/\vuala O perspektywy rozwoju tej placoéwki zdro-
wia, ktora ma przede wszystkim zapobiega¢ chorobom, moZemy
by¢ spokojni. Bowiem jak juiz kiedy$ pisaliémy: ,Dobra wspol-
praca przemystowej stuzby zdrowia z dyrekejg przedsigbiorstwa,
wzajemne zrozumienie klopotéw i potrzeb napawa otucha, Ze
podobnie jak dotychezas tak i nadal wszysey da bedsg do za-
pawmuma ndjlepsw] opieki lekarskiej zalodze przedsi¢biorstwa
i nie tylko!".

Obok tej Przychodni powstaja Jcczan — Rejonowa Przy-
chodnia Lekarska i Przychodnia Dziecigea z Apteka. e

GORIOW WLKP.




Str. 2

GORZOWSKA PRZEMYSELOWKA

Nr 11 (12)-

Nowe nie nowe

TADEUSZ KOTOWSKI W SKEADZIE EGZERUTYWY
KW PZPR

Czternastego listopada br. z udzialem 308 delegatéw re-
prezentujacych 28-tysieczng rzesze czlonkéw i kandydatéw
partii obradowala w Gorzowie Wikp. Przedzjazdowa Woje-
wodzka Konferencja Sprawozdawezo-Wyborcza calej gorzow-
skiej organizacji partyjnej. Konferencja dokonata bilansu do-
tychczasowych dokonari oraz okreslila role i zadania instan-
cji i organizacji w realizacji programu VII Zjazdu, wybrala
nowe wiadze wojewddzkiej instancji partyjnej i delegatéw
na VII Zjazd.

W sklad Egzekutywy KW PZPR weszli: Ryszard Eabu§ —
Isekretarz KW PZPR, Liliana Jaraszkiewicz — sekretarz KW,
Edward Jozwiak — sekretarz KW, Maciej Olczyk — sekre-
tarz KW, Tadeusz Berdowski — przewod. RW FSZMP, Sta-
nislaw Berkowski — dyr. ZWCh ,,Chemitex-Stilon”, Edward
Domagala — dyr. Kombinatu PGR Tuczno, Edmund Dudek
— rolnik z Baranowic, Bolestaw Florczak — maszynista lo-
komotywy z Kostrzynskiej ,Celulozy”, Tadeusz Jedrzejczak
— §$lusarz, I sekr. KZ PZPR w ZM ,Gorzéw”, Henryk Kor-
dofi — I sekr. KM PZPR w Gorzowie, Tadeusz Kotowski —
dyr. nacz. GPBP, Lech Kosiorowski — komendant wojewo6dz-
ki MO, Czestaw Euczkiewicz — kierowea z Zakladow Drzew-
nych w Barlinku, Jan Mierzwiak — przewod. WRZZ, Mikolaj
Niedzwiedzki — przewod. WKKP, Stanistaw Nowak — woje-
woda gorzowski, Rajmund Pietraszkiewicz — wicewojewoda,
Mirostaw Sopalak — kier. Wydz. Pracy Ideowo-Wychowaw-
czej KW PZPR, Bartlomiej Strzelecki — kurator oSwiaty
i wychowania, Kazimierz Wakalski — przewod. WK FJN.

Wérdd dwudziestu delegatéw na VII Zjazd PZPR znajdu-
jemy rowniez pracownika naszego przedsiebiorstwa, Slusarza
— brygadziste, pelnigcego obgcnie funkcje sekretarza ekono-
micznego KZ PZPR, tow. Stanistawa Bartuziego.

ELEKTROCIEPLOWNIA DLA ZIELONEJ GORY

Rozpoczgl sie rozruch urzgdzen elektrocieptowni miejskiej.
Dwa nowe kotly parowe i turbogeneratory o mocy 10 mega-
watéw, koficza pierwszy etap budowy tego waznego dla
miasta obiektu. Rozpoczal sie takZe drugi etap budowy tej
elektrocieplowni — ktérg budujg nasi pracownicy.

Elektrocieplownia pracuje zar6wno na rzecz gospodarki
komunalnej jak i kilku zakiadéw przemystowych, ktore par=-
tycypowaly w kosztach jej budowy.

Budowa elektrocieplowni pozwala na sukcesywne wyga-
szanie lokalnych osiedlowych kotlowni, ktére w powaZnym
stopniu zadymialy i zapylaly miasto.

W WIECEAWIU

W Wieclawiu koficzy sie adaptacje nieczynnej cegielni.
Bedzie tu wytwarzany takielunek i osprzet do mocowania
konteneréw. Inwestycja ta bedzie kosztowaé BOMET nie-
speina 110 min 2}, a juz w przyszlym roku wartosé produkeji
w Wieclawiu wyniesie ponad 200 min zl.

MAGISTRALA

We wrze§niu br. zostal zakoniczony pIErWSZ) etap budowy
Nadodrzanskiej Magistrali Weglowej, czyli ciggu transporto-
wego: Wroclaw — Glogéw — Zielona Géra — Rzepin — Ko-
strzyn — Godkéw — Gryfino — Szczeein.

Nastepny etap realizacyjny, przewidziany na lata 1976—
—1877, obejmie elektryfikacje magistrali oraz dalsze roboty
modernizacyjne, m. in. budowe kilku mostéw.

Modernizacje magistrali przygotowuje m. in. nasze przed-
sighiorstwo.

NOWY DYREKTOR

Dyrektorem Zespolu Budéw ,Stilon” zostal inz Kazimierz
Michalak dotychczasowy kierownik budowy nr 1 w tym ze-
spole.

RUSZAJA ZAKEADY MIESNE

Budowe rozpoczeto w lipen 1974 roku, a juz obecnie trwa
rozruch pierwszych urzadzen wielkiej rzezni kolo Zielonej
Goéry. Da ona rocznie 60 tysiecy ton miesa w poOltuszach

i paczkowanego. Produkcja catkowicie zmechanizowana
i zautomatyzowana. Dostawcy bedg rozliczani przy pomocy
komputerow.

Pierwsze dostawy migsa z rzeZni zielonogérskiej spodzie-
wane s§ w styczniu 1976 roku.

W drugim etapie powstang przy rzezni duze wytwornie
konserw i wedlin.

W ,,Gérazdiach” trwo montai urzadzen

W najwickszej w Europie cementowni, kiéra powstaje w Go-
razdzach kolo Opola, trwa juz montas cigzkich urzgdzen. Cykl re
alizacji cementowni okre§lono na 36 miesicey. Obecnie na placu
budowy pracuje pomad dwa tysigee 0s6b z 19 przedsigblorstw
(w tym z GPBP) a wkrétce gdy nadejdzie szezytowy okres rea-
lizacji liczba ta prawie sie podwoi.

do tej j cementowni ny bedzie
tasmociggami z kopalni ,Gérazdze" i , Folwark”., Uzyskanie pier
wszych workéw cementu nastapié ma wedlug planu w trzecim
kwartale przysziego roku, a zakonczenie calosci inwestycji w po
lowie 1977 r.

Rodzi sie nowa inwestyeja

W Murzynowie kolo Skwierzyny ma si¢ rozpoczaé budowe
Zakladu Wapienno-Piaskowego: koszt budowy ma wyniesé 140
min zt, a docelowa zdolno§é produkeyjna — 70 mln jednostek
ceramicanych rocznie. Plac budowy jest jui uzbrojomy.

Inwestorem sg Gorzowskie Zaklady Ce:aimwlq Budowlanej,
aw, q ma byé Gor F t Budownictwa
Przemyslowego.

XXX-lat Wroclawskiej Przemysléwki

Pigtnastego listopada br. w Wojewbdzikim Domu Kultury we
Weroctawiu, z okazji XXX-lecia Wroclawskiego Przedsighiorstwa
Budownictwa Przemyslowego nr 1, odbyla sig uroczysta KSR 1
uroczysty koncert reprezentacyjnego zespolu Slgskiej Bstrady
Wajskowej.

W dniu 20 listopada br, w
siedzibie inwestora Fabryki Dy
wanéw ,Novita” w Zielonej
Gérze, odbyla sig jedna z ko
lejnych miesigeznych narad ro
boczych, poSwiecona aktual=-
nym problemom zwiazanym z
budowsg zakladu wykiadzin po
dlogowych. Wzieli w niej u-
dzial przedstawiciele Zjedno-
czenia Przemysiu Jedwabni-

czo-Dekoracyjnego w FLodz,
Fabryki Dywan6w, GPBP i je
go podwykonawcéw, m. in. I

z-ca  dyr. Zjednoczenia PJ-D
— W. Junka, dvrektorzy: ,No-
vity' A, Polanski, GPBP T.
Kotow , Zespolu Budéw ,,Z.
Goéra” — Z. Butwitowski oraz
kier. budowy ,Novity” — L.
Poplawski i gl koordynator

ZB ,,Z. Gora” — R. Dyrak.

W pierwszej czeSci spotka-
nia ustalono terminy i useislo-
no szereg szcezegdldow zwigz
nych z przekazaniem w najbliz
szych miesigcach przez GPBP
i podwykonawcébw kolejnych
frontéw robot. Wynika z nich,
ze do konca biezgcego roku
wykonawey inwstycji skoncen
trujg wysitki na uruchomieniu
(w drugiej potowie grudnia) u-
rzadzen ogrzewczych wew-
natrz hal fabrycznych. Jest to
sprawa pierwszorzednej wagi.
Od szybkiej poprawy warun-
kéw pracy budowlanych i mon
tazystoéw inwestora zalezy bo-
wiem W duzym stopniu prze-
bieg pozostalych prac wykon-
czeniowych i montazu maszyn
w halach agregatow iglowych
i farbiarni w okresie zimy. Wo

bec istniejacych juz opdinien
w pracach budowlano-montazo
wych nie mozna dopudcié —
jak stwierdzono na naradzie —
do niepelnego wykorzystania
zatrudnionych na budowie lu-
dzi i skupionych Srodkéw. Je-
5li okres zimowy zostalby pod

Przetomowy okres
W hudowie
Novity

um wzgledem zaprzepaszczo-

, trudno wowezas oczekiwaé,
e pnorytetowa inwestycja be
dzie oddana do uzytku w ter-
minie, tj. z konicem pazdzierni
ka 1976 1.

Wsrod najwazniejszych pro-
bleméw zwigzanych z budowa
wymieniano przede wszystkim
brak rytmicznych i zgodnych
z wystepujgeym zapotrzebowa
niem dostaw cementu z Gorzo
wa. Pomimo staran czynionych
przez Dyrekcje GPBP, zdarza
zZe zamiast wymaganych 40 ton
na budowe dociera tylko 10
ton cementu dziennie lub tez
wystepuja kilkudniowe przer-

Wielki ale

wy w dostawach. W tej sytua-
cji udzielana przez Dyrekeje
,Novity” pomoc, w postaci za
bezpieczenia $rodk6w transpor
tu do przewozu tego materia-
tu, na niewiele si¢ zdaje, Z po
dobnym problemem borykaja
sie W ostatnim czasie rowniez
budowniczowie pobliskiego
kombinatu migsnego w Przy-
lepie koto Zielonej Gory. Tego
rodzaju stan rzeczy naklada
na kierownictwo budowy obo-
wigzek dobrego zorganizowa-
nia pracy i rodzielania otrzy-

i.. gleboki plac budowy.

Fot. Jacek Klim

manego cementu na najbar-
dziej pilne odeinki robot.

Na zakoriczenie spotkania dy
rektor inz. T. Kotowski zapro-
ponowal aby nastepne narady
koordynacyjne w ,Novicie” od
bywaty si¢ W krétszych niz do
1qd odstepach czasu — co dwa
tygodnie. JednoczeSnie postano
wiono zaprasza¢ na nie przed-
stawicieli Ministerstwa Budow
nictwa i Materialéw Budowla-
nych.

WIESEAW PYZEWICZ

|(,hwila trwala dziesieé lat

Nie bede pisat o dziesieciu la
tach momentu bezwladnosei,
momentu magnetycznego. mo-
mentu pedu, momentu sily,
czy tez momentu muzycznego,
Sprébuje napisaé o tym wszy-
stkim na raz, czyli stworzyé
wrazenie, ze opisatem dziesieé
lat jak jedng chwile, Ze opi
lem chwilg, ktéra trwata dzie-
sigé lat.

Chodzi o opisanie tej ,,chwi-
1i”, ktérg pracownicy , Przemy-
stowki"” z Gorzowa Wielkopol-
ego przezyli w ciggu dzie-
sieciu lat istnienia przedsiebior
stwa. Pracownikéw takich jest
stu dwudziestu dziewigciu na
okolo pigciu tysigey zatrudnio-
nych obecnie w tym przedsig-
biorstwie.

W przedsigbiorstwie nie trze

nie tych cech pomoglo stwo-
rzyé ludziom z przedsigbior-
stwa, przedsiebiorstwu, wiasny
1 i utwierdzi¢ wlasng osobo
wos¢ wiréd przedsigbiorstw bir
dowlanych w kraju.
Na - pocz tku prace w ,Prze-
y traktowalismy jake
pr/_ padek, ewenement — kaz
dy z nich wspomina ten okres
— ale codzienno$é sprawila, ze
dziesieé lat mingly jak jedne
chwila, To by? naprawde solid
ny trening przed nastepnyn
kawatkiem, dobre przygotowa-
nie do zycia w ogéle. Zmienila
sig technika i technologia, przr
stawialiSmy si¢ z jednego spo-
sobu my$lenia na drugi. W ten
sposéb poznaw: smy swoje me
zliwo$ei i uezyliSémy sie jak ns
lezy pracowacé.

ka, praktyka, doswiadczenia
w kétko to samo...

Warunki naszej pracy, pracy
naszego zycia — jak wszysey
wiedzg sg rozne. Przekladamy
t¢ prace, te forme naszego Zy-
cia nad wszystkie inne. Prosi-
my jednak nie my$leé, Ze mo-
wimy tak z okazji dzxememﬂlc
cia, czy z wyrachowania, Lu-
bimy po prostu zmiany i kie-
dy zmeczy nas jedno, robimy
¢o innego — jak wszyscy. Ale
robimy to w jednym przedsig-
biorstwie!

Nie umiemy siedzie¢ bezczyn
nie, jestedmy niecierpliwi, bu
dowanie to jakby nasza trudno
uleczalna choroba, 2z ktorej
trudno sie bylo przez dziesieé
lat wyleczyé, a tym bardziej
przed nig obronié¢.

my — jak sadzimy — z nim
zerwaé, 1 nie wynika to z bli-
Zej nieokreslonej obawy przed
Lnowym”, gdzie indziej”, Wie-
my, ze dopoki ‘jesteSmy w
,JPrzemystéwce”, dopoty star-
czy nam woli i checi; przyzwy
czajenie to wielka rzecz! —
Kiedy zaczna si¢ watpliwosei?
Watpliwosci? — one towarzy-
szyly przeciez przez cale dzie
sieé lat i co z tego? Do watpli
wosci tez przyzwyczailiSmy
sie. Watpliwosci trwaja tylko
przez chwilg, watpliwosei mija

Ja. )

W ciagu tej krétkiej chwili,
w ciggu tyeh dziesigciu lat, roz
szalaly z nami i w nas spokoj
ne zywioty: my$li, ktore sg
czynami | czyny, ktore sg my
$lami. Srodki, p6isrodki, mar-

ba ich chyba nikomu przedsta-
wiaé, Znajg sie od stycania
1966 roku, Jako ,przedsigbior-
stwo budowlane”, razem z po-
zostalymi pracownikami, zatru
dnionymi tu péZniej — sg jed
nym z najbardziej jasno Swie-
cacych gwiazd na firmamencie
budownictwa przemyslowego
w kraju. Dzigki nim przedsig-
biorstwo w biezgeym roku kon
czy dziesigeioletni okres budo-
wania coraz to nowych obiek-
tow przemyslowych (i nie tyl-
ko) i stato sig jedynym bodaj
w gorzowskiem specjalista, kto
ry moze pochwalié sig solidny-
mi podstawami wyksztalcenia,
solidng praktyka w tym zakre-
sie.

Zresztg juz po paru latach
dziatalnoSci, te cechy ludzi z
wPrzemyslowki” w duzym stap
niu zawazyly na pbZniejszej
rierze przedsigbiorstwa, opar
tej ma kulturze pracy, ogrom-
nych mozliwosciach twoérczych,
a przede wszystkim na talen-
cie do dynamicznego rozwoju.
Ale dopiero stopniowe lgcze-

W czasie tej chwili, ktére
trwala dziesi¢é lat, bylismy
przede wszystkim solistami v
tej orkiestrze zwanej zatogg
Z nia to wiasnie kaidy z nat
dokonal pierwszych nagrai w
$wiadomosci indywidualnej
zbiorowej, nagran zmieniajg-
cych myslenie na naszg — bu-
dowlanych, korzySé.

W teatrzykach malych form
ma swoich stanowiskach pracy
wéréd znajomych, w domach
odnotowywaliémy swoje indy-
widualne sukcesy i porazk!
Zaczeli$my koncertowaé wres:
cie za granicg — w Libii na
przyklad; tam réwniez mamy
swoje place budow.

Mozna by wymieniaé i prze
dluza¢ w nieskoficzono$¢ liste
naszych porazek i sukcesow.
Niektére z nich przychodzily
jakby same wbrew nam na-
wet, niektore wymagaly ogrom
nej pracy, inne ogromnej ciex
pliwodci. Wszystkie weszly do
bagazu doSwiadczen indywidu-
alnych i do bagazu dofwiad-

To prawda, Ze na poczatku
stico sobie inaczej wyobra
zalismy. Tak bardziej rézowo
i pogodnie, Nie zdawaliSmy so0
bie Sprawy, ze 1o az taka cigz-
ka, albo az taka lekka praca —
roznie to mozna powiedzieé, Sa
mi tego zresztg chcieliSmy. I
nie mozemy dzi§ moéwié, ze je

steémy Tozczarowani. Szukalis
my potwierdzenia swojego —
nia" naszego — ,ja". Potwier

dzenia tego ,ja” szukamy zresz
tq nadal, i tak bedzie.

Mieliémy czas na Zycie pry-
watne, nie zawsze — ale mieli§
my. Zycie prywatne niejedno-
krotnie dodawalo nam ochoty
do pracy, mobilizowalo nawet
wtedy, gdy bylo szare, monoto
nne. I choé do harmonii byio
daleko — godziliSmy to wszy-
stko ze sobj. Innego wyjScia
nie widzieliimy. Kompromisy,
dar godzenia sprzeczno$ci, nie
byly nam zupeinie dane ot tak
sobie... Musielismy sig W sobie
przezwyciezaé...

Czesto na przedsigbiorstwo

czen przedsigbiorstwa, — Nau- narzekamy, ale nie potrafiliby$

kowanie pracy i solidna, solid
na, sama, sama praca, a takze
zabaWa. Picie w czasie pracy?
Tez 0§, co to juz cherbaty ,al
bo wody sodowej nie mozna
sie 'w czasie pracy napié? Sa
takie chwile, ze czlowiek chce
pié? Jezeli tak wiasnie, to by
1a jedna z takich chwil, mo-
ment.

Gdy ma sie dziesigé lat, te
chwilg za sobg, mozna obecnie
swobodniej ksztattowaé swoje
Zycie, swoje przedsiebiorstwo,
swoja ,,Przemyslowke”. Nade-
szla chwila, kiedy znowu, jak
na poczatku — mozemy akcep
towaé, lub_npie. konkre

towaé zyc
im zycie wcigZ
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Brazowy Krzyz Zastugi otrzymala Krystyna Zurawskae i Marian

Ziemblicki. Medal XXX-lecia otrzymali Jan Czapski, Jerzy Fur-

man, Franciszek Janikowicz, Jan Kocot, Franciszek Eubkowski,
Jerzy Palamar i Mieczysiaw Ry$.

Medalem XXX-lecia Jerzego Furmana dekoruje wn)’ewot‘lu go~
rzowski Stanistaw Nowak.

Dla zakladowej organizacji partyjnej — w rece I sekr. KZ PZPR
tow. Jana Starzynskiego — Sztandar przekazal sekretar* KW
ZPR w Gorzowie Wikp. tow. Liliana Jara

Zlote, srebrne i brqzowe odznaki ,Zastuzony dla Budownictwa i
PMB" wreeza dyrektor naczelny Zjednoczenia Budownictwa
Przemysiowego ,Zachéd” — Jerzy Hein.

Wielkie swieto
zatogi

W trzeciej dekadzie listopada br. w Teatrze im. Juliusza
Osterwy w Gorzowie Wlkp. odbyla sie akademia po§wiecona
10-leciu Gorzowskiego Przedsigbiorstwa Budownictwa Prze-
myslowego. Na akademi¢ oprécz przedstawicieli zalogi przy-
bli m. in. sekr. ekonomiczny KW PZPR Liliana Jaraszkie-
wicz, wojewoda, gorzowski — Stanistaw Nowak, prezydent
Gorzowa Wlkp. Henryk Kempa, dyr. naczelny 7Jednoczen|\
Budownictwa Przemyslowego ,,Zach6d” we Wroclawin Jerzy
Hein, przedstawiciel C:ntra]ncgo Zarzadu Zwiazku Zawodo-
wego Pracownikéw Budownictwa i Przémystu Materialow
Budowlanych — Feliks Brudzinski,

Na wstepie akademi referat okolieznogciow: y wyglosil na-
czc-lny dyr. GPBP ini. Tadeusz Kotowski. Przedstawil on
i :Lharakter)wwdl rozwdj przedsiebiorstwa poczawszy od
1966 roku. Zaakcentowal zaslugi calej zalogi w budownictwie
polskiego przemystu, wymienil najlepszych z imienia i nazwi-
ska. Wspomnial o Zonach naszych pracownikéw, ich wyrozu-
mialosci wobec koniecznosci zadan jakie ich meZowie muszg
wykonywaé, nieraz daleko od miejsca zamieszkania. Przed-
stawil takze perspekiywy dalszego rozwoju GPBP.

Nastepnie w imieniu Egzekutywy KW PZPR, wladz woje-
wodzkich Gorzowa, wyrazy uznania zalodze Llozyl wojewoda
Stanislaw Nowak, 7\mac1]ac sie¢ do zalogi — powiedzial m.
in. ,,Wasze dzialania staly sie wizytéwka dobrej roboty w wo-
jewoddztwach zielonogérskim, pilskim, szezecifiskim i gorzow-
skim. Wasze sukcesy $wiadczg o tym dobitnie. Przez te 10 lat
zrobiliscie wiele — dla kraju, dla regionu i dla miasta Go-
rzowa. Dobre efekty waszej pracy byly mozliwe do uzyskania
lele wysitkowi calej zalogi, organ i partyjnej i kierow-
nictwa gospodarczego przedsiebiorstwa.

Osiggacie dobre efekty nie tylko w sferze produkeji, ale i
w sferze warunkéw socjalnych. W kazdej dziedzinie mozna
na Was liczy¢”.

Na zakoficzenie swojego wystapienia — wojewoda gorzow-
ski Stanislaw Nowak w imieniu Egzekutywy KW PZPR i
wladz wojewddzkich pogratulowal wszystkim odznaczonym
wyréznienia, podzigkowal im za dobrg prace, podziekowal ich
10dzm0m zyezyl dalszych sukceséw w pracy zawodowej oraz
duzo zadowolenia w zyciu osobistym.

W swoim wystapieniu — Jerzy Hein, dyr. naczel, Zjedno-
czenia Budownictwa Przcmvslowegn nZach6d” omowil glow-
ne kierunki dzialania GPBP w minionym pigcioleciu i gl()w—
ne kierunki dzialania na najblizsze lata. M. in. powiedzial:
»W Zjednoczeniu mamy przedsigbiorstwa o stazu nawet 25
lat. Ale dynamika rozwoju Waszego przedsiebiorstwa wyprze

Scie wszystkich. Stawia to Was w szeregu najlepszych
przedsigbiorstw naszego Zjednoczenia.

Wysoko oceniajge 10-letni dorobek GPBP i wysokg dy-
namike szczegblnie tg uzyskang w ostatnich pieciu latach,
pragne przekazu zalodze i kmrowmuwu przedsiebiorstwa
gratulacje i gorgce slowa podziekowania®,

‘W czasie akademi sztandar dla organizacji partyjnej GPBP
wreezyla tow. Liliana Jaraszkiewicz. Sztandar otrzymal réw-
niez Zwigzek Mtodziezy Socjalistyeznej. Najlepszym pracow-
nikom GPBP wreczono odznaczenia panstwowe, resortowe i
zwigzkowe,

Srebrny Krzyz Zaslugi otrzymala Zofia Wasilewska i Wia-
dyslaw Zabski. Brazowy Krzyz Zastugi — Krystyna Zuraw-
ska i Marian Ziemblicki. Medal XXX-lecia otrzymali: Jan
Czapski, Jerzy Furman, Franciszek Janikowicz, Jan Kocot,
Franciszek Lubkowski, Jerzy Palamar i Mieczyslaw Rys.

Zlotg odznake ,Zasluzony dla Budownictwa i PMB" otrzy-
mali: Wincenty Czapla, Leon Michalowski, Stanislaw Czaja,
Jozef Siwka, Szezepan Kondej, Ignacy Wojtezak, Jerzy Klim-
kiewicz, Jan Piskorski, Stanistaw Zamorski.

Srebrng odznake ,ZasluZzony dla Budownictwa i PMB”
otrzymali: Eucja Krawczyk, Alina Majzner, Roman Migda,
Mieczystaw Rys.

Brazowa odznake ,Zastuzony dla Budownictwa i PMB”:
Janusz Paszkowski, Marian Sochacki, Kazimierz Surowiec,
Jozef Sokal, Stanistaw Zych, Romuald Lewandowski, Jan Ho-
towiecki.

Odznake ,Gryf Pomorski” — otrzymali: Kazimierz Ga-
domski, Ryszard Kowal, Adam Piotrowski, Henryk Szejrych,
Henryk Trusewicz i Jerzy Tobiasz.

Zlotg odznake ,,Za zaslugi w pracy zwigzkowej i zawodo-
wej"” — otrzymali: Stanislaw Diloniak, Stanistaw Hutorowicz,
Krystyna Zurawska, Jan Ratajczak, Kazimierz Stojanowski,

Honorows odznake ,Zastuzony Pracownik GPBP"” — otrzy-
mali: Liliana Jaraszkiewicz — sekr. ekonomiczny KW PZPR
w Gorzowie, Jerzy Hein — dyr. naczelny Zjednoczenia Bu-
downictwa Przemyslowego ,,Zachdd”, Zygmunt Pietruski —
naczelnik Wydz. Ekonomicznego w Zjednoczeniu, Aleksander
Pietrzykowski — dyr. NBP Oddzialu w Gorzowie Wikp.

— W imieniu odznaczonych podziekowal Jerzy Palamar.
Po akademii w czeScl artystycznej wystapili arty$ci Estrady
Poznanskiej, ktérzy w tym dniu dla naszej zatogi koncerto-
wall dwa razy.

W.Z.

Odznake ,Gryf Pomorski” otrzymuje Jerzy Tobiasz,

Stanistaw Hutorowicz otrzymuje zlotq o ake ,Za
pracy 2wiqzkowe;j i zawodowe;j”.

zastugi w

Kwiaty i 2yezenia od przedstawicieli zalogi Zakladéw
nicznych ,,Gorzéw”.

Mecha-

Zyczenia dla ‘alogz GPBP skmda}q dzieci ze szkoly Podstawo=
wej nr 6 w Gorzowie Wikp.

GORZOW WLKP.
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Delegat gorzowskich budowlanych

Stanistaw Bartuzi

Delegat gorzowskich budowlanych na VII Zjazd PZPR Sta-
nislaw Bartuzi pracuje w budownictwie 22 lata. Od 10 lat —
w GPBP. Przez 15 lat kierowal brygada Slusarsko-spawalnicza.
Posiada dyplom mistrzowski oraz uprawnienia spawalnicze, Pel-
nil funkeje I sekretarza POP, byl i jest czlonkiem Egzekutywy
Komitetu Zaktadowego, cztonkiem bylego Komitetu Miasta i Po-
wiatu PZPR w Gorzowie Wlkp., delegatem na VI Zjazd. Pelnil
funkcje czlonka Rady Zakladowej.

Na VI Zjezdzie PZPR (8. 12. 1971 r.) bral udziat w pracach
zespolu problemowego zajmujacego sie inwestycjami i budow-
nictwem. W swoim wystgpieniu na VI Zjezdzie — powiedzial
m. in. (eytuje ze stenogramu): , Reprezentuje Gorzowskie Przed-
siebiorstwo Budownictwa Przemystowego (..) Nie bylo roku, w
ktérym zaloga zadowolilaby sig¢ 100-procentowym wykonaniem
planu. Rosly zadania, a réwnolegle z nimi rozwijalo sie przed-
siebiorstwo. Jedno osiggniecie chcemy wyeksponowaé specjalnie
— doslownie kazdego roku osiggali$my koszty ponizej 100 pro-
cent, wypracowujac zyski, co w budownictwie jest niemal Ze
bezprecedensowe.

W br. (tz. w 1971 r. — przyp. red.) zadania w produkeji pod-
stawowej wykonamy znacznie ponad pierwotny plan (...

Jest orgamzaqa sg checi, ale zbyt duzo jest dualama okre-
Slonego kiedy§ mianem szturmowszczyzny. Co gorsza, przeciw-
dziatanie temu lezy niestety poza mozliwosciami przedsiebior-
stwa. Do tych spraw problemowych w pierwszej kolejnosci za-
liczamy powazne niedosprzetowienie. Tow. Grela moéwi juz
o tym, ale chcialbym powiedzieé, gdzie widzimy rezerwy. Na
przykladzie naszego przedsigbiorstywa obserwujemy nieréwny

»wTak, stuszny to byl wyhor. Towarzysz Stamshw Bnrtuzi
id

Jerzy M. — emeryt: Odpo-
czywam. Dla mnie ta 5-latka
byla okresem przyzwyczajania
sie do korzystania z duzej ilo-
Sci wolnego czasu. Dostalem,
jak wielu moich kolegéw pod-
wyzke emerytury. Ciesze sig z
tego. Dzieci sig usamodzielnily,
otrzymaly nowe mieszkania.
Najmtodszy syn rozpoczgt pra-
cg w GPBP. Jestem zadowolo-
ny z nowej przychodni lekar-
skiej i mozliwosel uezestnicze-
nia w wycieczkach jakie dla
nas organizowato przedsiebior-
stwo.

Jozef K. — 25 lat pracy w
budownictwie: Bylo to 5 lat

gol dla mnie

nych: dostrzezono w Srodowi-
sku nasze ,,25-latkow” zastugi.
OtrzymaliSmy dyplomy, nagro-
dy, odznaczenia. W obliczu pra
wa — tak méwi Kodeks Pracy
— jestem pracownikiem o ta-
kich samych uprawnieniach
jak inni pracujgcy.

Z ufnoicia patrze na mlo-
dych, ktérzy zaczynajg nas star
szych w pracy wyprzedzaé.
Przybylo troche maszyn, odda-
liSmy nowe obiekty. Szczegol-
nie przezywalem oddanie do
uzytku nowego zakladu w go-
rzowskim ,Stilonie”.

Bernard H., 10 lat pracy w
GPBP: To byl czas wielkiego
zrywu. Przez te 5 lat zdarzylo
sig¢ wiele i dla mnie, dla mojej
rodziny. Otrzymalem odznake
»Zastuzony Pracownik GPBP”,
Zona réwniei. Przez pewien
czas przebywalem na odleglej
od domu budowie, ale to umoc
nilo nasze wigzy malzefskie.
Wstgpitlem do PZPR, zaczglem
sie uczyé, awansowalem, co ro
ku otrzymywalem wieksza
pirzynastke”.

Tadeusz P. — malarz: Otrzy
malem mieszkanie, kupilem me
ble, zalozylem ksigzeczke sa-
mochodowa. Pieé lat mineto
jak jedna chwila. Ani si¢ oglad
nalem jak mi dzieci podrosly.
Syn chodzi do Zasadniczej
Szkoty Budowlanej. Ach, gdy-
by nie te psujace sie weiaz agre
galy malarskil

Stefania P. pracownica ad
minieracjl, W 1971 r. ofrzyma

ie

zna
kolega. Dziala nle t)lko w GPBP. Jest czlanklem Egzekuty»
wy Komitetu Miejskiego PZPR w Gorzowie Wikp.'

rozdzial sprzetu, np. GS, PZGS, POM itd., dysponujg dzwigami
czy koparkami samojezdnymi. Na pewno sg im potrzebne. Pro-
szg jednak sprawdzi¢ stopien ich wykorzystania. W obecnej sy-
tuacji widzimy wrecz potrzebe podjecia decyzji przez prezydium
rzadu, by po zakonczeniu intensywnych prac polowych stawiaé
sprzet bedacy w dyspozycji rolnictwa do pracy w budownictwie.
(...) W mie mniejszym stopniu niz niedostatek sprzetu odczuwal-
ny jest permanentny brak czesci zamiennych dla eksploatowa-
nych jednostek, zwlaszeza takich jak agregaty tynkarskie, beto-
niarskie itp.

W okresie generalnego usprawniania gospodarki narodowej
i my na wiasnym podwérku mamy mozliwoSci poprawy. W na-
szym przypadku bedzie to w pierwszej kolejnosci skracanie cy-
kli budowy, Mozliwosé realizacji tego zadania widzimy naste-
pujacymi drogami: przez postawienie na kompleksows prefabry-
kacje i przez stworzenie warunkéw do maksymalnej stabilizacji
zaréwno kadry robotniczej, jak i inzynieryjno-technicznej. Mam
tu na mysli zapewnienie dostatecznej ilosci mieszkan, dobre
warunki socjalno-bytowe, na budowie, w tym réwniez godziwe
place uwzgledniajace wysokg wydajnoéé i dobra organizacje ro-
bbt na kazdym stanowisku.

Skoro jestem przy organizacji, cheg stwierdzié, Ze jej uspraw-
nienie widzimy m. in. w tworzeniu duzych brygad komplekso-
wych rzedu 30 oséb, z brygadzista o wysokich kwalifikacjach,
praktyeznie biorge — z wyksztalceniem $rednim technieznym.
Brygady takie powaznie upraszczaja organizacje i system rozli-
czen przy pracy wielozmianowej. Dazymy takze do poprawy
gospodarki materialowej i zwigkszenia troski o mienie spolecz-
ne. Tkwig tu ogromne rezerwy, szczegblnie w konfrontacji
z trudnoéciami i deficytem niektérych materialéw.

Koriczace, cheiatbym raz jeszeze w imieniu naszej POP i dy-
rekeji przedsigbiorstwa podkreslié gotowoéé czlonkéw partii i
calej zalogi do dobrej wydajnos§ei pracy w kazdych, nie zawsze
przeciez laskawych dla budowlanych warunkach. Chcemy i u-
miemy pracowaé, ale trzeba nam poméc, trzeba przetamaé biu-
rokratyczne i skostniale formy oraz niektére przepisy prawne,
antybodZce, kladace juz na wstepie kazdg inicjatywe, kazdy kli-
mat dobrej roboty. Chodzi o ustalenie form adekwatnych do
skutecznego, potrzebnego dzialania”.

Glos ten byt jednym z wielu, ktére znalazly swoje odbicie w
Uchwale VI Zjazdu realizowanej przez 5 minionych lat..

Na VII Zjezdzie PZPR tow. Stanisltaw Bartuzi, ten znany i po
pularny wsrdd naszej zalogi pracownik, sekretarz ekonomiczny
Komitetu Zakladowego, posiadacz odznaki: ,Zastuzony Pracow-
nik GPBP", ,Przodownik Pracy Socjalistycznej”, ,,ZasluZzony dla
Budownictwa i PMB”, ,Zasluzony dla woj. zielonogérskiego”,
Medalu XXX-lecia PRL i Brgzowego Krzyza Zaslugi — mobwil
miedzy innymi o konieczno§ci uhonorowania wzrostu ran-
gi zawodu budowlanego, o potrzebie produkowania wie-
cej czeSci zamiennych do sprzetu budowlanego. Méwi o
potrzebie kompleksowego stosowania w budownictwie no-
woczesnej technologii, mechanizacji, stypizowanych prefa-
brykatéw. Poruszyl sprawe koniecznoSei odchodzenia od
uzywania w budownictwie materialéw tradycyjnych, a uzywania
materialéw nietradyecyjnych, lzejszych, zastepczych, niedeficyto-
wych itd. M6wil takze o problemach inwestycji w wojewo6dz-
twie gorzowskim i osiggnieciach zalogi naszego przedsigbiorstwa.
(Dokladng wypowiedZ naszego delegata opublikujemy w nume-
rze nastepnym).

Tow Stanislaw Bartuzi, ktéry wraz z Zong Klarg i dwojgiem
dzieci — Henrykiem i Romanem, sa mieszkaficami Gorzowa
WIlkp. — w rozmowie ze mng tak moéwit o zawodzie budowlan-
ca: ,,Wydaje mi sie, ze drugi raz — gdyby mi to bylo dane —
réwniez wybralbym zawdd budowlanca. Budowlancem byl prze-
ciez mbj ojciec, budowal m. in. gorzowsky Elektrocieptownig.
Praca budowlanych jest ciezka, ale jej efekty szczegélnie radujg
serce kazdego.

Jako sekretarz ekonomiczny Komitetu Zakiladowego PZPR
jestem przekonany, ze przed VIII Zjazdem PZPR, bedziemy juz
bezposrednio na konferencji zakladowej wybieraé swojego dele-
gata na VIII Zjazd”.

WINCENTY ZDZITOWIECKI

tam m. aw
pracy awans, W 1972 r. urodzﬂ
nam sie syn (pierwsza byla cor
ka), W 1973 r. razem z meZem
zaczeliSmy pracowaé w GPBP,
maz zdal witedy z wyrbznie-
niem mature. W gorzowskiej
Przemysiéwce rozpoczal prace
jako spawacz.

W 1975 roku otrzymalam mie
szkanie na osiedlu ,Junior™”:
M-5 z czterema pokojami. M3z
awansowal na zastepce bryga
dzisty najlicznijeszej brygady
w przedsiebiorstwie. Corka za
czgla uczeszezaé do szkoly pod
stawowej. W GPBP dwa razy
juz  otrzymalam wyzke
plac, a za dziatalno&é sportowg
odznake honorowa TKKF.

Krystyna Z. — pracownica
administracji: Pierwszy rok 5-
latki rozpoczelam nadzwyczaj
udanie: otrzymatam ziotg od-
znake federacji sportowej ,,Ko
lejarz”, odznake ,Zastuzony

Nasza

Jaka to hyla 5-

Pracownik GPBP” i zostalam
czlonkiem Rady Zakladowej.

Pozegnalam si¢ jednocze$nie
(jako siatkarka) z czynnym u-
prawianiem sportu wyeczynowe
£0; poswigcilam sie szkoleniu
miodych adeptek pitki siatko-
wej kobiet,

W ciggu tych pigciu minio-
nych lat odwiedzilam ZSRR,
Bulgarig, Wegry, w Rumunii —
nad Morzem Czarnym spedzi-
tam urlop.

Nasza reprezentacja pitki siat
kowej kobiet w GPBP zwycie-
zala w tych latach na réznych
spartakiadach.

Otrzymalem takZe odznake
honorowg TKKF, zlota odzna-
ke ,,Za zaslugi w pracy zawo-
dowej i zwigzkowej” i Brazo-
wy Krzyz Zaslugi.

Jezeli chodzi o sprawy osobi
ste, to moge pochwalié sie ku-
pieniem dywanu za 9 tys. zi i
zebraniem pieniedzy na kupno
samochodu,

Krystyna K. — pracownica
administracji: Urodzilam uprag
niong cérke i zajelam sie jej
wychowaniem. Po urlopie ma-
cierzynskim i rocznym dodat-
kowym urlopie macierzynskim
wrocilam do przedsigbiorstwa
by od razu otrzymaé awans na
wyzsze stanowisko. Maz row-
niez jest budowlanym. Musze
sie tez pochwalié tym, ze méj
ojciec otrzymat w tym okresie
odznake ,,Zasluzony dla rozwo
ju woj. zielonogérskiego”.

JAKI TO BYL ROK?

F.L, lat 26, murarz, mieszka
niec Gorzowa Wilkp.: W tym
roku zostalem brygadzistg, co
poczytuj¢ sobie za niemaly
awans zawodowy. Jestem ab-
solwentem szkoly budowlanej,
uczestniczg w zetemesowskiej
dzialalnosei, buduje sobie dom.

Konczacy sie rok na zawsze
pozostanie w mojej pamieci. To
rok niezwykle dla mnie wainy.
Podjelam dwie istotne zyciowe
decyzje — moéwi pracownica
GPBP, znana nie tylko w swo-
im kregu dzialacza ZMS — W.
D. I tak, tego wiasnie roku
zmienilam stan cywilny. Mé6j
/maz tez do nie dawna pracowat
W naszym przedsiebiorstwie.
Kupiliémy sobie nowy telewi-
zor i radio, ale wieksze znacze
nie ma inna, wspllnie juz z me
Zem podjeta decyzja.. Nowego
czlonka rodziny spodziewamy
sie wkroétee po pierwszej rocz-
nicy naszego §lubu. Z tego wias
nie wzgledu Nowy Rok powita
my nie na balu, a we wlasnym
gronie najblizszych.

Przewidywane przyj$cie na
Swiat naszego dziecka juz dzié
wprowadza wiele zmian do mo

sonda
latka

jego zycia. Pracuje oczywiscie
nadal i nie rezygnuje z nauki.

Praca zawodowa w polacze-
niu z nauks, ze zwickszonymi
obowigzkami domowymi spra-
wiaja niestety to, Ze mniej cza
su poSwigcam na prace spolecz
ng. Wierze jednak, Zze wszystko
wréei do normy, gdy skoncze
szkole i odchowam dziecko.

R. D. lat 27, betoniarz: Od
trzech lat czekam na mieszka-
nie. Mialem je dosta¢ wresz-
cie w tym roku, ale nic z tego.
Ostatnio, zamiast kluczy do
wymarzonego wlasnego kata,
otrzymalem obietnice, Ze jak
wszystko dobrze pojdzie, do no
wego lokalu bede mogl sie
wprowadzi¢ z zong dopiero w
drugim kwartale przysziego
roku.

Jestem zadowolony z pomysl
nego ukonczenia technikum.
Ciesze sie z tego tym bardziej,
ze nauke nadal udaje mi sig
godzi¢ z pracg zawodows, obo
wigzkami domowymi i dziatal
noscig spoleczng: ucze sie je-
zyka angielskiego.

M. T. lat 25, pracuje w admi
nistracji: W poprzednich la-
tach, kiedy jako robotnica pra
cowalam na produkeji, uczy-
lam sie jednocze$nie w Liceum
Ogélnoksztalcagcym i wychowy
walam coreczke Lidke. Zdalam
pomyslnie egzaminy i w tym
roku zaczglam pracowaé w ad-
ministracji. Przekonalam sig,
ze praca w administracji jest
réwnie ciezka jak na produk-
cji,

J. A, lat 30, majster: Na brak
pracy zawodowej nie narze-
kam. A poza tym, jak méwi
stara piosenka ,Mnie jest szko
da lata”, chociaz nie odznacza
lo sig ono nadzwyczajna ilo-
Scig dni wolnych. Bylem jed-
nak na wezasach.

Mijajacy rok byt tez dla
mnie okresem wzmozonych
kontaktéw z rodzing. Moja Zo-
na miala nie malo pracy. Od-
wiedzalo nas wiecej niz w in-
nych latach krewnych, nawet
tych z zagranicy. Oprowadza-
lem ich po Gorzowie, starajgc
sig im pokazat wszystkie uroki
miasta. Ten 1ok wzbogacil
mnie o wiele pieknych wspom
nien i nowych, ciekawych zna
jomoSci.

A. P, lat 25, cie§la: Na kon-
to tegorocznych osiagnieé oso-
bistych moge zapisaé, mily ur
lop w Swinoujsciu, ktéry z zo-
ng spedzitem w lipeu, uczest-
nictwo w Zakladowej Sparta-
kiadzie, podwyzke placy oraz
kupno odkurzacza i wir6wki
do suszenia bielizny, W pracy
spotecznej nie udato mi sig zre

«

alizowa¢ niektérych planéw.
Sadze, ze kola ZMS w naszym
przedsigbiorstwie moglyby roz
wija¢ Zywszg dzialainosc niz
dotychezas.

M. B, lat 29, technik: Jestem
technikiem, absolwentem Tech
nikum Mechanicznego. W tym
roku przeszlem zmiane pracy.
Ta zmiana dala mi wiele sa-
stysfakeji. Musze doda¢, ze kon
tynuuje budowlane tradycje
mojego rodu. Dziadek byl mu
rarzem, a ojciec — kierowni-
kiem budowy. Dwie siostry
mamy, réwniez wyszly za maz
za budowlanych. Brat Jacek
jest inZynierem i buduje Nad-
odrzanskq Magistrale Kolejo-

wa.

Spedzilem w tym roku bar-
dzo udany urlop. Wyznajeg, ze
do niedawna bylem tak zwa-
nym dzikim chlopcem. Ostatnio
jednak znalazt siq kto§, kto
mnie okielznal. Wydaje mi sie,
ze w mym zyciu nadchodzi o-
kres stabilizacji, zaczglem na-
wet zabiegaé o przydzial mie-
szkania.

1. O, lat 40; murarz — tyn-
karz: W moim iu osobistym
ten rok stoi poa znakiem ma-
tury mojej miodszej corki, El-
zbiety, ktora po otrzymaniu
Swiadectwa dojrzatosci cheiata
by studiowa¢ germanistyke.
Wszysey w domu bardzo tym
JjesteSmy przejeei. Z niejakim
poblazaniem patrzy na nasze
starania starsza moja corka Ma
ryla, ktéra jest studentky dru-
giego roku Politechniki. Dla
niej w chwili obeenej najwaz-
niejszy jest zblizajgey sig wie-
lkimi krokami bal sylewstro=

W sumie rok 1975 mogg na
zwat udanym,

B. K, lat 25, operator: Dla
mnie mk 1975 byl mily. Wy-
szedlem z wojska, powr6eilem
do macierzystego przedsiebior-
stwa. Zarabiam teraz duzo wie
cej niz dawniej, kiedy zaczyna
lem pracg. Robota mi sie podo
ba. Wiekszosé zalogi stanowig
milodzi pracownicy — wspania
1i koledzy. Starsi fachowcy nie
Smiejg sie, gdy czego$ nie u-
miemy, chetnie pomagaja nam
w przezwyciezaniu réznych
trudnosci. Z takimi przyjaciot
mi chee sie pracowaé.

W. B., lat 25, pracownica ad
ministracji. Coraz mocniej przy
wigzujg sie do przedsigbior-
stwa, oddziedziczylam to po oj
cu, ktory r6wniez pracowal w
budownictwie. Gdy slysze zto-
Sliwe uwagi o budowlafcach,
bronig ich dobrego imienia jak
lwica. Na poczgtku biezgcego
roku przyznano mi awans.
Swiadcezy to, Zze jestem w przed
siebiorstwie potrzebna. Zosta-
lam czlonkiem partii, koledzy
i kolezanki darzgq mnie zaufa-
niem. W potowie roku otrzyma
lam mieszkanie, bylo z tym tro
che klopotu, ale juz jako$ urza
dzili$my sie. Mialam tez bardzo
przyjemny urlop: z ochotg
wlbezylismy sig z mezem po
gérach i wiedli§my ciekawe roz
mowy z sympatycznymi ludz-
mi z réznych Srodowisk.

W.Z.

Piekny informator

Z okazji 10-lecia ukazal sig
informator p. t. ,Gorzowskie
Przedsigbiorstwo Budownictwa
Przemystowego”. Wydawnic-
two jest pracg zbiorowa. Wy-
rbinia sie szaty graficzng, ki6
T3 opracowal Ryszard Talaska.
Otwiera go list do zalogi mapi-
sany przez naczelnego dyrekto

ra Zjednoczenia Budownictwa
Przemyslowego ,Zach6d” —
mgr inz Jerzego Heina.

W dalszej kolejnosei znajdu-
jemy list mgr Tadeusza Mie-
szkowskiego — pierwszego dy=-
rektora GPB, slowo wstepne
napisane przez dyrektora na-
czelnego GPBP inz. Tadeusza
Kotowskiego i przestanie go do

1 Sekretarza KZ PZPR Jana
Starzynskiego.

Informator zawiera ponadto
zarys historii pnedsir;bio.rslwa,
opis dnia dzisiejszego i perspe
ktywy rozwoju. Na koneu u-
mieszezono liste jubilatéw i
wyréznionych odznakami .,Za=
stuzony Pracownik GPBP”.

Okladke projektowal Mieczy
slaw Rzeszewski, a zdjecia wy

konali Waldemar Kuéko 1 Jan
Szarejko.

Z zalem nalezy stwierdzié,
ze nie ukazala sie — jak to
pierwotnie planowano — mo
nografia o GPBP, ale na mono
grafie przyjdzie jeszcze czas —
wtedy znajdzie sie w niej na
pewno miejsce | na sylwetki i
zdjecia zastuzonych pracowni-
kow. W. Z.

Wstapili
W szeregi PZPR

Lech Matuszewski — stolarz,
Ryszard Szuszakiewicz — de-

karz, Zygmunt Zatorski — de
karz, Edward Kozlowski —
majster, Krzysztof Przybyla —
stolarz, Stefan Kluczynski —
betoniarz, Adam Milej — §lu
sarz-spawacz, Edward Galare-
ta — kierowca, Wanda Pana-

siuk — telefonistka, Zofia By~
strzynska — operator, Teresa
Szkudlarek — dozorca, Leo-
nard Kojawa — malarz, Lu-
cjan Szymanowski — malarz,
Ryszard Najder — malarz, Jan
Skiba — malarz, Ignacy Zolg-

dziejewski — dekarz-blacharz,
Stefan Wyszynski — operator,
Wiadystaw Kurek — starszy
majster budowy, Waldemar
Wegrzyrfiski — kierowca, Fran
ciszek Smiejewski — kierow-
nik obiektu.

Spotkanie

Osiemnastego

1 prasa

listopada br.

konferencja prasowa, na kto-
rej przedstawiciele kierowni-
ctwn GPBP poinformowali

zy 0 10-letniej dzia-

wie

odbyla si¢ w pr

lalnodci naszej zalogi, o jej
dniu dzisiejszym i perspekty-
wach rozwoju w przyszloSci.

li nowa Miedzyzakladowa Przy
chodni¢ Lekarska dla budowla
nych i budowe Zakladéow Sto-

Dziennikarze ponadto zwiedzi

larki J.

GORZOW WLKP.
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§¢ jest sila pr
czlonkiem Zwigzku

stwa. Co piagty pracownik jest

Miodziezy Socjalistyeznej. Organizacja ta

otrzymala niedawno Sztandar, Co to wiee znaczy posiadaé¢ wilas-
ny Sztandar? To oznacza, ze mlodo$é jest w GPBP — tak jak

i gdzie indziej — w cenie.

Istotnie, nasza kadra miod-
nieje w spos6b zauwazalny z
roku na rok. Znajomos¢ rea-
liow $rodowiskowych jest tego
potwierdzeniem, Mamy mio-
dych robotnikéw, technikbw, in
zynieréw, referentéw, kierow-
nikéw, dyrektoréw, sekretarzy

i przewodniczacych. Tylu mlo-

ych fachowcow, czionkow
/wxqzku Mtodziezy Socjali-
styeznej zasililo nasze szeregl
w ostatniej pigeciolatce. Coraz
nizsza jest $rednia wieku zalo-
gi. Przyczyna lezy, oczywiScie,
w 0gblnym mlodnieniu pol

go spoleczefistwa. Najliczniej-
sze roczniki — miedzy 20 a 25
rokiem zycia — skoficzyly lub
koneza kolg, rozpoczynaja
prace zawodows i zakladajg ro
dziny.

Zar6wno dl pojedyhczego
czlowieka, jak i dla calego spo
leczenstwa, milodo§é stanowi
wartoéé samg w sobie. Mlode
spoleczenstwo, to spoleczen-
stwo zdrowe, peine energii i
szans na przyszlo§é. Szanse te,
je8li maja by¢ spelnione, wy-
magaja jednak dodatkowych
warunkéw: ambicji, zdolnoéei,

Sztandar
dla mlodych

wyksztalcenia i pracowitosci.
Jesli kto§ chwali mlodg zatoge,
oznacza to, pochwala w isto-
cie zaangazowanie, pracowito&é
i wiedze, bo te cechy sa oczywi
stymi synonimami mtodo$ci.

Mtody wiek pracownikow
jest bezsprzeeznym  atutem
przedsiebiorstwa, jednak —1i to
cheialbym szczegolnie podkre-
$li¢ — stawia przed nami odpo
wiedzialne zadania. Nie wy-
obrazamy sobie zadnego sukce
su przedsiebiorstwa bez udzia-
tu miodego pokolenia.

Ta duza ilos¢ ludzi mlodych,
do lat 30, stawia przed dyrek-
¢jg i czynnikami spoleczno-po
lxtyun)ml zadania natury wy-
chowaweczej, poza — oczywisty
mi, w tym wypadku — zada-
niami w zakresie spraw mie-
szkaniowych i socjalno-byto-
wych. I mlody pracownik od-
czuwa, Ze jego dobra, peina za
angazowania praca oceniana
jest przez kierownictwo wiasci
wie. Pracownik nasz — szcze-
g6lnie mlody — widzi przed so
bg perspektywy awansu i dal
szej poprawy warunkow Zycia.
Inaczej mowige — wie, Ze
przedsiebiorstwu zalezy wias-

nie na nim, solidnym i zdol-
nym fachowcu.

Wraz ze wzrostem liczby pra
cownikéw mlodych wyrazny
jest w naszym przedsigbior-
stwie wzrost poziomu wWy-
ksztalcenia, w spos6b natural-
ny zwigzany z naplywem mlo
dych kadr. Przecietny pracow
nik jest wige nie tylko coraz
miodszy, ale jednoczeénie coraz
bardziej wyksztalcony.

Stawka na miodych — jak
potocznie okresla si¢ tendencig
do pelnego wykorzystania za-
sobbw energii i fachowosci mio
dziezy — jest wigc nie gestem,
lecz polityka rozsadku i zyczli
wosci. Jest zaprzeczeniem mar
notrawstwa w gospodarowaniu
potencjatem ludzkich mozliwo-
&ci.

W tej sytuacji zrozumiate —
bez watpienia godne najwyisze
go uznania — sg efektywne ka
riery zawodowe miodych Iu-
dzi. Mlodzi zostaja dyrektora-
mi zespoléw budéw, kierowni-
kami, gtéwnymi specjalistami,
organizatorami waznych budow
1i. Ich droga do lauréw i suk
cesOw nie zawsze bywa usla-
na rézami. Nie zawsze otocze-
nie nastawione jest zyezliwie
do miodoéci, nawet wéwczas,
gdy poparciem dla metryki jest
Swiadectwo ukonczenia szkoly,
solidnos¢ i zaangazowanie spo-
leczne.

Dla niektérych ludzi — kt6-
rzy na szczescie stanowig co-
raz wyrazniejszy margines —
mlodod¢ jest synonimem glupo
ty, w najlepszym za$ razie lek
komyslnogei. Przykilady, ktore
stawiamy za wzo6r godny nasla
dowania, wskazuja, Ze kariera
miodoéei przynosi wyraZne ko-
rzyéci tym, ktérzy jej patronu

ja.

Oby Sztandar, ktory otrzyma
1i nasi miodzi ludzie ze Zwiaz
ku Milodziezy Socjalistycznej,
byl symbolem ich wartoSei,
symbolem opieki nad nimi or
ganizacji partyjnej, kierowni-
ctwa przedsiebiorstwa. Miodo&é
jest silg Gorzowskiego Przed-
siebiorstwa Budownictwa Prze

myslowego. W.2.

Mial
szezesliva
reke

Tadeusz Abramczuk jest mu
rarzem, jednym z pierwszyeh
Vi kléuv TOZpICZe
prac
od chwili jego po'thr.\ma to
jest od 1 stycznia 1966 roku.
W spisie ewidencyjnym pra-
cownilkéw GPBP figuruje pod
numerem pierwszym.
Od tego czasu mineto 10 lat
i okazalo sie, ze Tadeusz Abra
mezuk — rozpoczynajac budo-
wlang dzialalnoS¢ prz edsighior
stwa — mial szczesliwa reke;
przedsigbiorstwo nalezy do naj
lepszych wéréd przedsigbior-
stw budownictwa przemysto-
wego w kraju. Tak samo Zresz
ta Tadeusz ’\brn:nuuk ktory
nalezy do grona najlepszy h
pracownikéw GPBP,
praktyka,

Jako murarz 2z

przychodzac do pracy w GPBP
trafit do brvgady murarskiej
Henryka Terebelskiego. Praco
wali w Kostrzynie przy budo-
wie blok6w mieszkalnych, a na
d.(,pme w Sulecinie, Nowogro-
dzie Bobrzanskim, Zaz’.avvu
3 rzynie, a 0-
bccnm w Gorzowie Wikp.

W 1967 r. Tadeusz '\bT‘] m-
czuk sam zostaje bry a
i razem ze swoimi lu'.‘l?m Jo-
zefem Zakiem, Czeslawem Grze

elucha, Janem Kiziukiem, Ka

mierzem Krzeminskim, Sta-

fawem Szeleszkiewiczem,
Edwardem Bieniaszem, Hiero-
nimem Szatkowskim, Stanista
wem Marcinkowskim, Zbignie
wem Olechnowiczem i Ryszar-
dem Wawrzyniakiem tworza
bardzo dobra, zdyscyplinowa-
ng brygade murarsks. Pracuja
teraz na budowie w ZWCh
,,Chemitex-Stilon”.

Pigtnastego listopada br. ra
zem z innymi pracownikami,
Tadeusz Abramczuk. zostal u-
dekorowany odznaks ,Zastuzo
ny Pracownik GPBP". (Z jego
brygady odznaczeni zostali tak
ze: Czeslaw (urf(’hmlucha Ka-
zimierz Krzeminski i1 Stani-
staw Szeleszkiewicz).

Tadeusz Abrameczuk jeden z
najbardziej zdyseyplinowanych
i sumiennych pracownikow
GPBP posiada ponadto odzna

,,Zasluzony dla rozwoju wo
Jf-\\'odzlwa 71(l<moﬂor~k‘vga i
Srebrny Krzyz Zastugi.

Razem z Zong Marig, ktéra
jest gospodynig domowg i dwie
ma corkami: Alicja — uczen-
nica Technikum Chemicznego
w Gorzowie Wikp. i Bogusia-
wa — uczennica koly Poi-
stawowej w Kostrzynie, miesz
kajy w Dabroszynie.

W. Z.

~Komes”’
sie powiekszy

Bez przesady mozna powledzied,
#e Zaklacy Przemyslu Odziezowe-
go ,,Komes” W Siubicach narodzi-
iy sie powtérnie przed okolo dwo-
ma laty. Nastapilo to W momencie,
kiedy podjeto tam produkcje mod
nych poszukiwanych kompletéw

zowych z teksasu I tkanin
!ekﬂrupodn\mych Obecnle produk
cja tego zak'adu nie nadaza za po
pytem. Wystarczy powiedzieé, ze
plan sprzedazy w sierpniu_zostal
wykonany juz 10 sierpnia. Na glel
de jesienng procucent wiasciwie
nie miat co wystawi€, bo cala pro
dukeja przysziego roku zostala juz
dawno sprzedana. Zakiad produku

je na rynek wewnetrzny 1 na eks
port. Zaopatruje m. in. tak reno-
mowang firme handlowa jak Do-
my Towarowe ,Centrum". W lip-
cu wartos¢ produkcji w cenach
sprzedazy wynios la 22 min 2}, co
stanowi przekroczenie plandéw o 1
min 200 tys. zt. W sierpniu magazy
ny fabryki &wieclly pustkami.

Nic wiee dziwnego, fe wielkg wa
ge przywigzuje sie do budowy no-
wego zaktadu kosztem 0,5 mld zt
Nowoczesny zak'ad, W ktorym znaj
duje prace okolo 2.000 030D, bedzie
wytwarzal poszukiwane Wwyroby
wartosei okolo 1 mld zt rocznie.
Zaklad budowany bedzie w clagu
24 miesiecy. Moktliwe jest jednak
skrocenie cykiu budowy. Dokumen
tacja nowego oblektu jest ju2 go-
towa. — Kto bedzie wykonawca
— nle wiadomo?

M.A.

Miejscowosci, w kidrych budujemy: BARLINEK

Barlinek liczy okolo 12 tys.
mieszkancow. Znajdujemy tu
Zaklady Urzgdzeni Okretowych
,BOMET", ki6re obecnie roz-
budowujemy i Zakiad Drzew-
mwy, ktory kiedy$ budowalifmy.
Za sprawg tych dwoch zakla-
dow nastepuje rozbudowa sa-
mego miasta. Przewiduje sie,
#e do roku 1985 miasto to osiag
nie 25 tysiecy mieszkancow.
Barlinek jest wigé miastem 10z
wijajacym sie dynamicznie.

QOpréez Zakladu Drzewnego,
w okolicy Barlinka jest takze
5 tartakow, ale Zaklad Drzew
ny — oddany do eksploatacji
w 1973 roku ma jedng z najno
woezesniejszych w Europie i
najlepsza w Polsce linie produ
kowania desek podlogowych.
Cala aparatura sprowadzona
zostata z krajow, ktore przodu
ja w éwiecie pod wzgledem ob
robki drewna. Barlinecki prze
myst drzewny zatrudnia obec
nie okolo tysigca osob.

W Barlinku dziala takie
Przedsiebiorstwo  Budownic-
twa Rolniczego — jedno z lep
szych w zejdnoczeniu. Odziezo
wa Spt‘)}drielnia Pracy specja
lwu)ﬁca sie w szyciu odziezy

sciowej oraz Fabryka Do-
méw, bedgea filig zakladow w
Gtaruriue

W biezgeym roku budowlani
oddadzg jeszeze dla mieszkai
c6w Barlinka okoto stu nowych
mieszkan, W trakcie realizacji
jest osiedle Piastowskie, w kt6
rym zamieszkajg przewaznie

rodziny pracownikéow Zakla-
déw Urzgdzen Okretowych.
W granicach miasta leza az
trzy jeziora, jedno z nich ma
penad 270 ha powierzchni i
pie¢ wysepek, a nad brzegi
tadny odek wypoczynkowy.
W przysziosei, Barlinek po-
lozony nad rzekg Plonig, na
skraju Puszczy Barlineckiej,
byt juz miastem w poczatkach
X1V wieku. Slyngt z jarmar-
kéw, a takie z siedmiu wiel-
kich pozaréw, ktére z zy -
ly caly zabudowe oraz z tego,
e na lat 50 zostal przez Bran
denburczykb\\. oddany w za-

Podcza: 0~Latninj wojny Bar
linek zostal zniszczony prawie
asto ps \\'VA“':)le

nin odbudowano i rozbudowa

no.

Jest tu kilka szké? Srednich,
zasadniczych i podstawowych.

Obecnie Barlinek nal
wojewodztwa EOTZIW:
Warto przy okazji zaznacz
ze pilerwszy trakt bity,
przeprowadzono przez
nek wi6dl wiadnie z Gor
Wikp.

O przysziosei Barlinka duzo
mozna sie dowiedzie¢ oglada-
jac ekspozycje Muzeum Regio
nalnego. Z placowek kultural-
nych znajdujqc‘ch sieg w tym
miescie moZna jeszcze wymie-
nié: Biblioteke Miejska, Zakla
dowy Dom Kultury ,Limba"
(Zakladéw Drzewnych) i Za-
kiadowy Dom Kultury ,Pano-

rama” (BOMET-u). W. Z.

&
jaki
Barli-
owa

Finisz zatog catego ZBP »Zachod«

bryka Dywanéw Iglowych w Ko-

Przedsieblorsiwa Zjednoczenia
chéd" maja obecnie szezegolnie
trudny finisz w realizacji spigtrzo
nych zadan przypadajacych na ten
rok. Musza one oddat do eksploa-
tacil 61 oblektow, W tym 24 szcze
golnie waznych dla gospodarki na-
rodowej.

W minionyen trzech kwartatach
oddano 26 oblektéw, W ty m. in.
w Zakladach TWOrzyw Szmrznych
w Olawie, elewator 2zbozowy W
Strzelinle, Wytwornle gazow tech-
nicznych w Brzegu Dolnym, nowy
zaklad wytworczy w , Polarze", za
k'ad paplerniczy w_Drezdenku |
nowy wydzlal produkeyjny W go-
rzowskim ,,Stilonie".

W Iv kwartale br. przedsiebior-

va Zjednoczenia ,,Zachéd" mu-
sz przerobié 2,2 ml(l zt to jest 26
procent planu rocznego. Zmusilo to
wykonaweow do skoncentrowanta
sil na oblektach oddawanych w
tym roku do_eksploatacji.
m. in.: hala wytworcza dia
w_ Swidnicy, Zaklady Jajcearsko-
-Droblarskie W Prochowicac
bryka Doméw we Wroclawiu, FR—

warach, elewator zhoZowy w Ple-
szewle, Zaklady Stolarki Budowla-
nej i zmzdnn Transportowa w
Gorzowie Wik

W przysznym Toku zadanla Zjed-
noczenia Burju\vnluwn Przemysto-
wego ,Zachéd" majy wzrosnaé o
0ko'0 15 pmcem Oznacza to, ie
warto$é robét w produkejl budow
lano-montagowej wyniesie 8,5 mld
20
Do najwigkszych Inwestycji na-
leze¢ beda: budowa nowej huty
miedzi w Orsku, rozbudowa kopal
ni dna’’, ,Polkowice” i ,Lu-
bin”, rozpoczecie 11 etapu budowy
Zakladdw Chemicznych w Policach
oraz rozbudowa JZS , Jelcz".

Od stycznia nowego roku Zjed-
noczenie Budownictwa Przemysto-
wego ,Zachod"' zasiegiem swego
dzialania obejmie takze wojewddz
1wo szczecinskle (4 przedsieblor-
stwa poznafiskie odchodza do zjed
noczenia pomorskiego, dochodzg na
tomiast 2 szezecifiskie). Na tamtym
terenle realizowane beda inwesty
cje W stoezniach i portach.

Przedstawiamy »BUM__‘

Zaklady Urzadzei Okretowych ,Bomet” w Barlinku sg przed
sigbiorstwem wielozakladowym w skiad ktorego wchodza: za~-

klady nr 1i 2 w B:

Barlinku, zaklad nr 3 w Godkowie kolo Chojny

oraz zaklad nr 4 w Wieclawiu koto Debna.

ZUO nalezy do Zjednoczenia
Przemysiu Okretowego w Gdan-
sk, ‘tqd jego produkcja przez-
naczona jest na potrzeby bran:
dla odbiorcow krajowych (kto-
rymi s§ wszystkie stocznie) i na
ekeport. Produkujemy okolo 4
tys. réinych asortymentow, ki~

wydajnodel pracy na jednego za
trudnionego 2,3 raza, przy wzros
cie zatrudnienia tylko 30 procent.
Przy duzej dbalosci o bazg pro
jng nie zapomniano w za-

ie o sprawach socjalnych.

W obecnym pigcioleciu wybudo
wano zakladowy zlobek i przed-

Hala armatury w zakiadzie nr 3 — Godkow.

re z grubsza moZna podzieli na

pewne wielkie grupy i podgru-

p\ w sposéb nastepujacy:
Armatura okretowa:
— armatura spawania,
— armatura Zeliwna,
Takielunek okretowy.
Qdlewy zeliwne na potrzeby
whasne i na zbyt.

. Od‘ku\-.".u na potrzeby wias«

ne i na zbyt.

Pmdukc;a w Barlinku odbywa

sie w 4 wowych wydzia=

produkeyjaych, tj. w wy-
dzmlc kuzni, armatury, takielun
ku i odlewni.

Gdyby przyszlo wymienié z na
2wy kilka wyrobow to do mnaj-
b reprezentatywanych
pr: leli nalezs, w grupie
armaiury: zasuwy khnowe owal

e i okragle, skrzynie zaworowe

: | tloczace, zawory kingsto
nowe, zawory 2Qzy Aawaryjnej,
zawory burtowe; w grupie takie
lunku okretowego: Sciggacze, ka

szakle, haki, zaczepy, ele
me ty lafcucha kotwicznego.

Poniewaz wyroby nasze w trak
cie eksploatacji pracujg w cigz
kich morskich warunkach, kaz-
aorazowo przed wysylka do obio
rey poddawane sg Uygorystycz-
nym badaniom. W przypadku ta
kielunku okretowego badana jest
wytrzymatos¢ na rowrywanie, a
w preypadku armatury okreto-
wej badana jest szc zelnosé zawo
row, kazdorazowo w obecno:
inspektora towarzystwa klas;
¥ a wiec PRS, DNV,

inn.

Uproez produkeji na potrzeby
branzy niewielka czeé¢ produlso-
wana jest dla odbiorcéw innych
resortow, z ktérych najbard:
znane to Jelczanskie Zaklady
m d ZM |, Gorzéw™

brym Miescie,
33 procent naszej produkeji to
sport bezposredni do wielu
6w ma pigciu kontynentach,
v Zjednoczone, Brazy
Dania, Finlandia,
Rl-l\ Zwiaszek Radziecki,
Bulgaria, Czuhoslo\wmm Nige-
Holandia, Pakistan i Indie,
W ostatnich latach zaklad nasz
bardzo dynamicznie si¢ rozwija.
Wybudowano od podstaw Zaklad
. w budowie jest Zaklad nr
)’ Wieclawiu, Plany rozwojo-

— trzykrotny, eksportu bez
iniego — ponad frzykrotny,

Fot. Stefan Ple$niarowicz

szkole, oddane do uzytku piekng
stolowke zakladowsg. Zaklad po-
siada Dom Kultury , Panorama,
w budowie jest sala widowisko-
wa, Jest rowniez Zakladowy
Klub sportowy , Stoczniowiec”,
kctérego najbardziej znane sekcje
to pitka mozna i tenis stolowy.

Wybudowano spolecznym wy-
sitikiem zatogi osrodek sportéw
wodnych mad jeziorem Barlinec
kim, w roku biezgecym rowniez
spolecznie wybudowano korty
nisowe.

Zalclady Unqdzen Okretowych
s W miescie potentatem, lunk
]u‘nujs nawet ob\egowe powie-

ze to mie zaklad jest W
tylko miasto przy za-
Wynika stad, ze zakiad
w miescie pelni wazne funkcje
nie tylko produkcyjne ale i spo
le(.zno—poLL\cme Co trzeci zatru
wee uspolecznio

n(J Barlinka pracuje w ZUO.

Zaklad partycypuje w rozbudo

vie szpitala oraz w budowie
m edzyzakladowe] przvumd.m
zdrowia, peinj funkcje opiekun
cze wobu szk6l. Bardzo akiyw-
ng dzialalno$§é prowadzi zaklad
na polu budownictwa mieszka-
niowego, m. in. buduje si¢ dom
ki jednorodzinne dla pracowni-

mmxuczne; technaki

wej na licencji angielskiej fir-
my ICL.

Jednym stowem ZUO jest obe

zakiladem z duzg przeszios-
cig, ktérym kieruje kadra dod-
wiadezonych dziataczy polityez-
nych i gmpodaurczych, Dyrektor
naczelny Bronislaw  Baginski
kieruje zakladem od 18 lat, a
oprécz tego jest zmanym dziala
czem politycznym, czionkiem
Plenum KW PZPR w Gorzowle,
a w miescie stoi na czele Rady
Dyrektorow.

W zakladzie pracuje delegat
na Zjazdy partyjne — Jan Kopij
{delegat ma VI Zjazd, a obecnie
na VII Zjazd w Wojewddzkie]
Radzie Narodowej zasiada nasz
przedstawiciel Manian Molen
da, z-ca kier. wydzialu lkuzni.
Drugim czionkiem Plenum KW
PZPR w Gorzowie jest Jerzy Ko
walski — brakarz ma wydziale
armatury, natomiast nasz pracc
whnik z zakladu nr 3 w Godko-
wie Pawel Bryk jest czlonkien:
Plenum KW PZPR w Szezecinie,

Kazimierz Borowski

GORZOW WLKP.
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Stownik ekonomiczny

Ustugi

Nie bez powodu wziglem ten problem do oméwienia w stowniku
ekonomicznym, Zreszig jest to zagadnienie, ktore dosé czesto wraca
w roznycn dyskusjach, naradach, zebramiach (np. o transporcie dia
budowniciwa).

Na co uz.en ustugi ko;arz.a saq :mm na ogdt z rzemiedlnikami,

ugowymi itp. Takie uje
cie sprawy bytoby Jjednak splyxemum problemu i nie oddaje calej
gamy ustug, ktore realizuje sig¢ nie tylko dla ludnosci, ale rowmiez
w zaklacach produkeyjnych.

We wszystkich miemal dziedzinach gospodarki narodowej spotyka
my sig z ustugami. Ho czyz dzialalnos¢ remontowa, to nie ustugi?
—alez tak. W rolmduue np. dzialalnosé s dziedzinie ochrony roslin
czy remontdw maszyn rolniczych.

w ii wprowadzono pojecie sfery u.:lwg i sfery wyiwaor-

. Do sfery wy j nalezg: lesnictwo, budowmnic-
qu i przemysl. Do stery uslug zalicza sig: )l&udel, tranpsort i lacz
nosé, nmudm oSwiata i wychowanie, kultura i szﬂ.uk.n, achrona zdro
wia, opx-e-k.n spoleczna oraz Mudn.\u‘n fi finanse i

m admmxs&ra«.m pafistwowa,
brona narodowa, wymiar sprwxedhwoscl. .

Tmz latwo jest zrozumieé dlaczego na roawdj goepodam naro-
dowej maja taki wielki wplyw ustugi. Bez rozwijania jakiejkol-
wiek z wymienionych dziedzin ze sfery usiug nastgpi zachwianie sig
natrodowej — odbije sig natychmiast na inmych dziedzi-

aach Zycia.

Uslugi mozna dzielié wg kilku funkcji. Moga by¢ ustugj rynio-
we — zakupywane przez ludnosé i poza -tyntkowe — Swiadczone bez
platnie jak np, oswiata, ochrona owia. Mozna je podzielié na

materialne { niematerialne gdzie do materialnycn zalicza sie m. .m H
transport, handel, laczno$é, komunikacja mieyska, Mozna jesac:
dzielié ustugi na bytowe, np. gastronomia, g nuag.k.amo_
wa, socjalna, ochrona zdrowia, \kth.u.ra.lne oswiatowe, naukowo-ba
dawcze, cy jno-organi i it

T.s.k wige .szawk.x wachlarz uslug zaspakaja mp(urzebawnme Tud
noSei i ioh potrzeby zyl:.owe, $wiadezy o poziomie Zycia ludzi, Dla-
tego tez przywigzuje si¢ wielky wage do tych probleméw. A row-
niez nalezy pamietaé o tym, ze wszystko to wylonujg ludzie i ta
sfera gospodarki narodowej daje zatrudnienie duzej grupie ludzi
czynnych zawodowo.

Inauguracja roku
szkolenia partyjnego

23 pazdziernika br. odbyla si¢ w GPBP uroczysta inauguracja ro-
ku szkolenja partyjnego. Na inauguracie opréez wykladowebw i kie
rowm.kfyw mko em partymega przyhyl tow. Romm: Bu]un'lyl:o‘:

W ka i

!-_rmha Lis — sek.rebarz Knmnetu Maejsluego PZPR oraz pmedsm-
wiciele kierownictwa pr z tow, Kotow-
skim — dyrektorem naczeunym. Inaugurujacy szkoleme wyklad pt.
.Sily sprawecze osiggnieé VI Zjazdu maszej partii’ wyglosl! tow, R.
Bukartyk, Nastepnie przed dyskusjg — zebrani zapoznali sie W prak
tyce ze sposobami zastosowania urzadzefi audiowizualnych do szko-
lenia partyjnego.

o

Janusz Kujanek jest synem
jednego z naszych pracowni-

Gorzowie Wlkp. Niedawno $pie
wal na przyklad w teatrze go-

kéw, a Floriana
Kujanka, glownego ksiegowe=-
go GPBP. Jest dobrze zapowia
dajacym sie artysta — §piewa
kiem, dobrze zapowiadajaca
sig indywidualnoicia polskie]
estrady. Ale zanim do tego do
szlo ukofiezyl Liceum Ogoélno-
ksztaltcgce nr 19 w Gorzowie
Wikp. i Studium Nauczyciel-
skie, zdobyl! zawdd nauczycie
la wychowania muzycznego.
Zarzgl Spiewaé jeszeze w li-
ceum: bral udzial w kilku o-
g6lnopolskich konkursach §pie
waczych: w Kolobrzegu, Zielo
nej Gorze, Inowroctawiu.
Przed laty w konkursie pio-
senki polskiej, ktéry przepro-
wadzono w Zielonej Koérze, za
jat drugie miejsce. W Inowroc

kim na koncemle dla za
logl GPBP.

Przypomnijmy tu, Ze przez
dwa lata Janusz Kujanek pro-
wadzil kolonie w Czechoslowa
¢}, na ktérych przebywaly na
sze dzieci. Kontaktom z nasza
zatoga duzo zawdziecza. Byé
moze, jezeli czas pozwoli, w
nastepnym sezonie znowu be-
dzie m. zajmowal naszymi
dzie

Jego clchym marzeniem jest
wstapienie do Pafistwowego Ze
spotu Pieéni i Tanca ,,Mazow-
sze". Czy mu sie to uda, zoba
ezymy juz za dwa lata. Szcze-

zy, Ze nadal
moze uczestniczyé w ayste-
pach dedykowanych naszej za

0 Januszu hujanku
— przysziym gwiazdorze
polskiej piosenki

laniu Spiewal w finale. Row-
niez w finale Spiewal piosenki
zolnierskie w Kolobrzegu. W
1970 roku, wystepujac w I Kon
frontacjach Muzycznych, do-
kad zostal zaproszony jako
laureat réznych innych konkur
s6w piosenkarskich — zajat 1
miejsce. Byl to jego najwigk-
szy sukees.

Studiuje muzyke operows,
choé zawsze interesowat sie mu
zyky rozrywkowas, esiradowa.
W tej chwili przebywa w Poz
maniu gdzie uezy sig w Szkole
Muzycznej — u znakomitej
Spiewaczki i pedagoga — doc.
Antoniny Kaweckiej, na wy-
dziale wokalnym. — Jest na
piatym roku, tak wigc pozo-
stal mu jeszeze rok nauki.

Interesuje sig réwniez piosen,

kg ludowg — od trzech lat $pie

wa w Zespole Pie$ni i Tafca

»Wielkopolska”. Ostatnio przez

trzy mieSigce przebywat z tym
1

W biezacym roku w jorstwie p jest
kandydatow, szerokich rzesz czlonkéw partii i aktywu partyjnego.
Wielu z nich bedzie sie doksztalcalo w Wojewodzkim Uniwersyte-
cie Marksizmu - Leninizmu.

W swym inauguracyjnym wykiadzie tow. R. Bukartyk stwierdazit
m, in., Ze sila sprawcza naszych nsuu,mec JESt nz{c\mek i jego pra-
ca. A wigc, smwuamc pr*zed roz-
istycznego, zbudowama Polski 0 wy-
soluim pamomm sit wytwérczych i gicboko humanistycznych stosun-
kach spolecznych partia wigze i uzaleznia realizacje tego historycz
nego od wzbogacenia wartoéci, ktére reprezentuje nasz na-
réd, od postaw ludzi, od dch sposobu mysl‘.ma, wiedzy i umiejgt-
nosci, Jesli pragniemy aby Polska dZzwigala sie wzwyz, kazdy Po-
lak musi sie takie przeobrazi¢, musi rozwija¢ swoje mozliwosci,
ksztattowaé swoja postawe ideowa na miarg zadan, kidre stoja
przed

O randze lycn spraw oraz wadze jaka przywiazuje do nich kie-
rownictwo partii $wiadezy wymownie to, ze w latach 107175 Biu-
ro Polityezne oraz Sekretariat KC przyjgly okolo 40 uchwal i ma-
terialdw alﬂ'eéla]qcych knerunkx cresm oraz metody d.malama w

w nowym roku szkolenia pa:&ymego chodzi m, in, o krzewienie
i umacnianie socjalistycznej §wiadomosci i nowej kultury politycz-
nej spoteczenstwa. To za§ oznacza zdolnoéé myslenia ka(egomann
panstwa socjalistycznego, rozumienia wspblzaleznosci pomiedzy in-
teresem indywidualnym i spolecznym, pomiedzy tym, co obywatel
ma prawo oczekiwaé od panstwa socjalistyeznego, od spoleczenstwa,
ax)akosqu jego pracy, wartoscia jego obywatelskiego zaangazowa-
nia.

Dla osiagnigeia tych celéw mniezbedny jest jednolity spbiny pro-
gram, integrujacy poczynania wszystkich ogniw i instrumentéw w
pracy ideowo - wychowawczej. Musj si¢ to uzewnetrzniaé w dzia-
lalnoéci szkoleniowej, w akeji odezytowo - lekto‘rsk\eJ, w dyskusjach
ideologicanych, zebramiach, naradach partyjnych i $rodowiskowych,
w &r ach przekazu itd. .,

D na furne we Francji.
Jest w stalym kontakcie ze
$rodowiskiem z ktérego wy-
szedl — czesto wystepuje w

lodze. Z gorzowska Przemy-
stéwkg cheialby byé w kontak
cie nadal, rowniez jako peda-
gog.

Z GPBP jest zreszty zwigza
ny od dawna: po ukonczeniu
St czycielskiego
przez dwa lata prowadzil (gra
jgqc i Spiewajgc) zesp6l muzyez
ny przy klubie GPBP.

Na razie zdobywa solidne mu
zyezne, wokalne wyksztalcenie.
Zdobycie tego wyksztalcenia w
duzym stopniu zawazy na podZ
niejszej jego karierze, opartej
na kulturze muzycznej, ogrom
nych mozliwosciach gtosowych,
a przede wszystkim talencie.
Dopiero polgczenie tych cech
pomoze stworzy¢é mu wilasny
styl i utwierdzi¢ wtasng osobo
Wwosé.

Na poczatku Spiewanie trak
towal jako hobby, ale Szkola
Muzyczna sprawila, Ze moze
rozwijaé si¢ tak szybko, jak
nigdy przedtem.

To dla Janusza Kujanka —
przyszlego gwiazdora polskiej

Wraz z piosenkq — serdeczne pozdrowienia dla naszych czytel-
nikéw przesyla Janusz Kujanek.

piosenki — jest naprawde solid
ny trening, dobre przygotowa
nie do zycia. W szkole spiewa
arie operowe, na wystepach z
Poznansky Estradg — piosenki,
w ludowym zespole — piosenki
ludowe. Poweoduje to nieustan
ng zmiang techniki §piewania,
przestawianie si¢ z jedneg re
pertuaru na drugi. W ten spo
sob poznaje swoje mozliwoseci
i uczy sie jak nalezy pracowadé.

Sq Lo‘pmalkx jego artystycz
nej kariery, nie znudzony wigc
jeszeze dziennikarskimi nudny
mi pytaniami (wszysey dzien-
nikarze pytajg o0 10 samo —
mowia tuzy estrady) chetnie
zgodzit sig na rozmowe ze mnag.

Po rozmowie, ktéra odbyla
sig w kawlarni Klubu GPBP,
przeszedl na estrade do duzej
sali gdzie odbywalo si¢ spotka
nie z zastuZonymi pracownika
mi GPBP. Stycha¢ oklaski, za
powiedz konferansjera, p6zniej
jeszcze raz oklaski. Nagle na-
stgpuje cisza, Jamma Ku]anek
usmiecha sig i zaczyna $pie-
waé.

Nie istnieje nic, tylko épiew...
Spiewak potrafil rozniecié na
widowni aplauz, wyspiewaé¢ po
wszechny entuzjazm, spotego-
wany tym, Ze Janusz Kujanek
jest jednym z nas, czlowiekiem
z naszego Srodowiska.

Wincenty Zdzitowiecki

Listy

Z prawdziwg przyjemnosciq
zyjatem informacje o nada-
niu mi przez Dyrekcje i Samo
rzqd  Robotniczy Waszego
Przedsigbiorstwa honorowej od

znaki ,,Aasluzony Pracownik
GPBP

Za wyrodznienie, ktére wy-
soko cenie serdecznie dzie-
kuje. Zapewmiam, i: bede

w miare swoich mozliwosci i
swego zakresu dzialania, dgzyl
do dalszego pogiebiania wspot
pracy miedzy naszymi przedsie
biorstwami. Jestem przekona-
ny, ze lezy to w maszym wza-
jemnym interesie,

GPBP skiadam tq drogaq ser-
deczne gratulacje i zycze dal-
szych sukceséw.
Z-ca Dyr. dls inwestycji
I z-ca dyrektora ZWCH
»Chemitex-Stilon”
inz. Edward Szyc

Szanownemu Panu Redaktoro
wi przesytam serdeczne podzie
kowania za pamieé i nadsyla-

nie czasopisma ,Gorzowska
Przemystowka”.
Poniewaz obecnie nie mam

mozliwo$ei pozostawania w 0=
sobistej stycznoSci z Panem i
przedsiebiorstwem, prasa stano
wi ten czynnik lqcznofci pomig
dzy dawnymi kolegami, a
mng.

Przyjemnie czytaé o dalszych
sukcesach ,,Przemystéwki”, pad

kamien wegielny. Ja powoli tu
taj sie aklimatyzuje, ale to
szybko mie idzie; zawsze mile
wspominam C26s Przepracowa
nu w gorzowskiej ,,Przemysiow

daiqczam Panu i I\ulcgom
serdeczne pozdrowienia i pole
cam sie dalszej opiece.

Brunon Rajca
Gdansk

.
Do przedsiebiorstwa na rece dyr.
Tadeusza Kotowskiego nadszedt
list od wiceministra Zdzistawa Gre
i do niedawna jes: naczeinego
dyrektora Zjednoczenia Budownic-
twa Przemyslowego ,Zachod: we
Wroelawiu, Oto tresé fego listu:

y zwiqzku = moim przejscie na
inne stanowisko pragne wyrazié
Obywatelowi Dyrektorowi podzig-
kowanie za wieloletniq wspolprace

Zespolony [A‘J/GHEL calej naszej
Organtzacjl, w kierowane
przez Obywatela Dyrektora Przed-
stebiorstwo  wnioslo swéj wielki
whilad, pozwolit — mimo trudnosci
i napigc lmuur:yschu(' naszemu
ennemu dzialaniu — na uzy-
nie vful\mw, ktoryeh miarg jest
przede wszystkim nienotowane do
Jqll zdynamizowanie produkeil,

Wuysoko sobie ecenig lLspnlmeL’
z Obywatelem Dyrektorem. 2
Mu powodzenia | sukcesow
dwowych oraz pomysinodct w y-
ciu osobistym, mam nadziejq, e
budownictwie po-
wzajemnyeh

1wo=

na

za praca w
swoli na
konta

wtrzymanie

w.
Pros
przek

¢ Obywatela Dyrektora o
ante_podziekowania catemu
Aktywowi Gospodarczemu, Polity-
cznemu | Spoltecznemu Gorzowskle
go Przedsigbiorstwa Budownictwa

za zasowg

wsp6iprace.
Zazistaw Grela

Z okazji X-lecia dzialalnoéci ktérq mialem mozno$é klasé

dla rozwoju budownictwa prremy-

Nowy regulamin pracy V

Odpowiedzialnosé prmwnma za wyrzgdzong szkode

a) Pracownik, ktéry wyrzadzit ze swej winy zakladowi pracy szko-
de lub szkoda ta powstala w wyniku nie wyliczenia sig pracow-
nika z powierzonego mu mienia, zobowigzany jest do jej napra-
wienia.

b) Jezeli przyczyma, kidrg spcwodo«wal pracownik, a ktéra stala sig
powmam zaistnienia szkody nosi '.Luhy pnrzestepslwn pracowmk

¢nie od odpowiedzialnose nej l
noéé kstmq

<) Jezeli szkode wyrzadzilo kilky pracownikéw odpowiedzialno$é
ilch jest proporcjonalna do stopnia zawinienia.

d) Jeull w wynikcu dochodzenia raa;wum przez zaklad pracy od

z tytulu wy szkody sad uzna iz zaklad pra-

cy w dk.reélcmaj pfopon.p pﬂyczyml sig do jej powstania, czgit

pracownika, zobowigzamy bedzie po-

kn- & pmwwm:ll: km:y z ty‘hllu odpowxedz;alnoécn za dany od-

cmeﬂc pracy dopuseil do wyikroczenia wskutek niewykomania lub
nienalezytego wykonania swaich obowigzkaw.

Bezpieczenstwo i higiena pracy

a) Raudy pracownik ma prawo do bezpiecznych i higienicznych wa
runkow pracy. . S L
b) P Gw i zasa
jest po ym i kazdego pr
<) Kaidy pmcow'nuk Jeﬂ'l obowigzan;

— znaé przepisy j zasady bezpl«:zex‘wtwa i higieny pracy, braé
udzial w molau u i instruktaiu z tego zakresu oraz poddawaf.
sie wymaganym egzaminom sprawdzajgcym, )

— wykonywaé prace w sposdb zgodny z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przestrzega¢ wydawa-
nych w fym esie zarzadzen | wskazowek przelozonych,

— dbaé o nalezyty stan maszyn, urzadzen, narzedzi i sprzetu oraz
o porzadek i lad w miejscu pracy,

i h.ugm\y pracy

— uzywaé przydzielonej mu odziezy ochronnej i roboczej oraz
sprzetu ochrony osobistej zgodnie z ich przeznaczeniem.

— poddawaé sig badaniom lekarskim wstepnym, okresowym
i kontrolnym oraz mmyrm badaniom zarzadzonym przez wlas
ciwe organy i stosowaé siq do zalecen lekarskich,

— mezwlo:.zme zawiadomié przelozonego o wypadku przy pracy

Iasnym lub o zauwazonym w zakladzie wypadku przy pracy
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego.

d) Pracownicy na zasadach biezgco wydawanych przepisow
prawo do niezbednych $rodkéw higieny o:owbutq oraz do
wiednich urzgdzen higieniczno-sanitarnych jak rowniez positkow
regeneracyjnych i napojow.

e) Kazdy pracownik na zasadach bieigco wydawanych norm ma
prawo do bezplatmej odziezy roboczej i ochromnej oraz sprzetu
ochrony osobistej, olrzymywanych przed przystapieniem do pra-
cy.

1]

maja
dpo-

Nagredy i kary regulaminowe

'\Iagn)d

¢ el kibrzy wzorowo wypelniajy swoje obowigzki,
prze;aw:a]a uujat}nwe w pracy, podnoszace jej jakosé i wydaj
nos¢, mogg byé przyznane nastepujace nagrody:
1) ngmda pxm’menﬂ
2) Pochwala pisemna
3) Pochwala pubhczna
4) Dyplom uznania .
5) Nadanie pracownikowi odznaki ,Zastuzonego Pracownika

GPBP".

Odpis pisma o przyznanie nagrody lub wyrdinienia sklada siq
do alikt osobowych pracownika,

b) Kary

Za mieprzestrzeganie przez pracownika ustalonego porzaduk i dy
scypliny pracy, regulaminu pracy, przepisdw bhp oraz przepisow
P. poz. stosuje sig:
— kare upomnienia,
— [kare zwgamy.

— karg pien
przy czym k.n'e plemezna stosuje sie za czas nieusprawiedliwio-
nej ni ofci w pracy, nieprzestrzeganie przepisow bhp

i p. poz. lub stawienie si¢ do v w stanie nietrzezwym, lub
spozywanie alkoholu w ¢zasie pracy
Kara nie moze byé stosowana po uplywie dwoch tygodni od po-

wziecia wiadomosci o naruszeniu obowiazku pracowniczego i po

upltywie 3 m-cy od dopuszezenia siQ tego naruszenia.

Kara pienigzna za jedno przekroczenie, jak i za kazdy dzien
usprawiedliwionej nieobec: nie moze by¢ wyzsza od jednodni
wego wynagrodzenia, a lgeznie kary pienigzne nie mogg perawyz
sza¢ dzicsigte] czedei wymagrodzenia przypadajgeego pracownikowi
co wyplaty.

Kary stosuje kierownik zakladu pracy lub osoba przez niego upo
wazniona po uprzednim wysichaniu pracownika.

Pracownikowi przystuguje sprzeciw, ktory wnosi w terminie
trzech dni od jego ukarania do kierownika zakladu. Jezeli w temmi-
nie 14 dni sprzeciw mnie zostanie rozpatrzony, réwnoznaczne to jest
z jego uwzglednieniem (odstapienie od kary).

Kara nalozona pracownikowj winna byé dokonana w formie pi-
semnej, a odpis tego pisma zataczony do aki osobowycl

Po relsu nienagannej pracy kare uwaza si¢ za nie bylq.

Postanowienia koncowe

a) Kapdy pracownik moze zlozyé wniosek lub wniesé skarge do swo
Jjego przelozonego.

b) Dyrektor prmdssqu:~qu i rownicy Zespoléw Buddéw przyj
pracownikow w kazdy poniedzialek od

Rada Zakladowa przv;muje
7.00 — 15.00 za wyjatkiem sob
Koménli zarzadu_ prze i
dzielajg wyjasniefi od god}..
8.00 — 13.00.

twa przyjmuja prad
.00 do 12.00, Radey

— zatrudnienia kadr | adaptaci,
— normowania

— dzial ad

—_ dzn.‘u ;oc;al‘nv
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Narrator ma nadzieje, Ze wszysey ci, ktorzy
znalezli sie w Szopce, gleboko do serca wezmg
zamieszezona w niej satyre i krytyke, tak, by
w roku przysztym w Szopce Noworocznej by-

1a o0 nich mowa tylko pozytywna.
Hej szanowni ludziska!
(Na melodie ,Hej géral ci ja goral™)
Hej szanowni ludziska, choé talentu nie mam,
to jednak o przedsi¢biorstwie, posienke

zaépiewam. =

Melodia tu nie waina, lecz zawarte w
niej tresei,
Jak bylo w przedsiebiorstwie,
w glowie sig nie mieSci.
Ten podpadl za spéznienie , tamten za
picie piwa,
A dzieje sie tak wtedy, gdy dyscypliny ni ma.
W przedsigbiorstwie wode pija, wokolo
tak gadajq,
Ludziska si¢ nie przejmuja, wwagi
nie zwracajq.
Nie zwaza przeloiony, bo co go to obchodzi,
Nie kontroluje ludzi; kiedy i gdzie kto chodzi.
Mowi dod§é ezesto majster; ,,Masz forse
leé po wodke,

Za ciebie kto§ tymczasem, odrobi twaq
robotke”.

A kiedy sie upije znajomy wspdlpracownik,

Koledzy go schowajq, by nie widziat
kierownik.

Waleczni sq niektorzy, z raportéw to wynika
Zamiast pracowaé dobrze, bija
wspolpracownika.

Saq wérdéd nas pracownicy, co mowia:
»My to pany!”
Wiec na nic nie zwazajq i kradna
wszystkie dary.
Do wszystkich apel mamy:
Na ptaszkéw sidla rzuécie,

I wszystkie ich wybryki nareszcie ukrdccie.

Oto piosenka, ktéra powie wam
jak pracowala géra

(Na melodig ludowg)

Nasi dyrektorzy, to sq zuchy tegie,
Totez w ,Przemystéwee” zniosq kazda meke.

Kazdy z nich jest wainy —
rzecz to zrozumiata,

Bez nich by ,Przemysiéwka”

przeciez nie istniata.
Refren: Nie ma zebrania, nie ma naredy,
Zeby nie bylo jakowejs zwady.
Kazdy z nich my$li i racje daje,
Chociaz im czasem sity nie staje.
Dwdch jest od produkcji — tegie to sq glowy,
Sprzedajq produkeje kiedy jest gotowa,
Najgorzej si¢ czujq, kazdy nie daruje,
Kiedy cementu budowie brakuje.
Refren: Nie ma zebrania itd.
Sz2ybki jest w dzialaniu — sprzyjaja mu nogi
Choé¢ wyglad ma groiny, nie jest taki srogi.
Jest panem transportu, bardzo go szanuje,
Szkoda, Ze taborem kto inny szafuje.
Refren: Nie ma zebrania itd.
A ten od finanséw i ekonomiki,
Nie obce mu plany nowej politylki.

Chociaz jest przyjemny — weza ma

w kieszeni.

Pociagu drugiej klasy na pierwsza nie zmieni.

Refren: Nie ma zebrania itd.

Zmieniono niejedno — i dobrze zrobili,
Fopaty maszyng zrecznie zastqpili.

Za to braé¢ robocza §licznie im dzigkuje
Wyrazéw podziwu nigdy nie Zaluje.

Refren: Nie ma zebrania itd.

Jednak tu nalezy jeszcze o tym wiedzied,

— Dzisiaj szezerze o tym nalezy powiedzieé,
Nie wolno hamowaé zaczetego watku,
Eksperymentowaé na ludzkim zotqdku.
Refren: Nie ma zebrania itd.

Stoléwke zakladowq dawno wzigto w plany,
Dosyé tez i dtugo juz na nig czekamy.

Jest to brzydka plama na Waszym honorze
»Czym to wytlumaczyé panie dyrektorze?”.
Refren: Nie ma zebrania itd.

A pan od techniki w dyrekcji najmtodszy,
Niech dla bumelantéw nie bedzie najstodszy,
Biorge ster swej wladzy w swoje rece Swieze,
Niechaj w ,,Przemystéwee” te burdy wypierze.
Refren: Nie ma zebrania itd.

Zna sie na produkcji, ne spraetu rytmice,
Nie da tez sie zagigé wytrawnemu wydze.

Niech zrobi wige porzqdek, tam gdzie

nie istnieje,
Na kazdej budowie niech si¢ dobrze dzieje.
Refren: Nie ma zebrania itd.
Zalamanie planéw niech bedzie przeszioScia,
Szafuj pracq ludzka z duzq oszczednosciq.
Maszyny staruszki niechaj pana znajg,
Za co za§ w nagrode plany wykonajq.
Refren: Nie ma zebrania itd.

Za$ Glowny Ksiegowy — znany réwniez
nam stqd,

Ze on nadzoruje caly tysiac kont,

Ze zna je na pamieé, czesto je wertuje,

Niech z wigkszym zapatem bledéw wyszukuje.

Refren: Nie ma zebrania itd,

A ten za$ dyrektor, co jest najwazniejszy,

No, bo w swych decyzjach jest
najpowazniejszy.

On wszystkich wystucha,
na wszystko ma tez czas.

Jak sie on wyrabia? — kazdy pyta nas.
Refren: Nie ma zebrania itd.

Wsz ¢ jest obecny, na wszystkim sie¢ zna,
Bardzo duzo pracy, tej spolecznej ma.

W biurze nie usiedzi, cos go z niego gna,
Jakq sprawe weimie, zalatwi nam do dna.
Refren:

Nie ma zebrania itd.

eciez bledy czasem miewa,

e do kofica tematy dogrywa.

A kazdy =z zastepeéw — w pojedynke chodzi.
Taka kakofonia ,Przemystéwee” szkodzi.
Refren: Nie ma zebrania itd.

Morat = tego taki wyciagnaé nalezy,
Zardwno dla staryeh, jak i dla miodziezy:
Gdy zgodne dyrekeji dziatanie w jednofei,

A z wycieczki istna chata”.

_Narrator: Jak wiadomo, w calym kraju du-

zy nacisk kladzie sig¢ na racjonalng i oszezgd-
na gospodarke materialowy. Réwniez i w na-
szym przedsiebiorstwie powyzZsza sprawa na-
brala waznego znaczenia. Niestety, nie przez
wszystkich przestrzegana.

Surowee cennym si materialem
(Na melodie ,Nad brzegiem morza")

Surowce cennym sq materialem,
Wszysey mi racje przyznaja,
Wige niemal w calym przedsiebiorstwie

Nie bedzie mial cwaniak
Jak moga tak oszczedzajg.

w ,,Przemysidwce” przyszloci.
Jest normatywny rachunek kosztéw
Co uczy jak si¢ oszczedza,

By do zakiadu si¢ nie zakradia,
Niepozqdana nam medza.

Narrator: Jubileusz 10-lecia naszego Przed-
siebiorstwa wypadt okazale. Zaloga w tym
wielu pracownikéw, ktérzy nie szezedzili sit i
czasu aby uroczysto§¢ wypadia dobrze. I trze-
ba przyznaé, ze w pelni im sie to udalo, o

r&3 Widaé, ze wzieli si b
czym réwniez moéwi nasza szopka noworoczna. = i g 40 Tobolt,

Zaczeli w kazdym magazynie,
No bo stwierdzili, Ze ten surowiec
Jubileusz okazaly Po drodze nam jako$ ginie.

(Na melodie koledy ,,Z narodzeniem Pana’)
Kazali szybko zagrody robié,

Aby surowiec oddzielic.
Wtedy wiadomo, Z2e nam nie zginie
I réwnomiernie mozna go dzielié,

Jubileusz ,,Przemysiéwkae” miala okazaty,
Zeby dobrze wypadt, trud byl niematy.
Wszyscy sie do pracy wzigli,

Narrator: Czesto narzekamy na niewlasci~
we wykoniczanie nowyeh inwestycji. Czy sy-
tuacja ta ulegla poprawie?

W dosé szybkim tempie oddali budynel
(Na melodi¢ ballady z ,,Wesolego autobusu”)

W do$§é szybkim tempie oddaeli budynek,
ktéry eo prawda nie ustrzegt sie kpinek,
W innym obiekcie usterki sq liczne

— Idq rozmowy telefoniczne.

Bedzie tam widaé ludzi bez liku,

— Nie bylo majstréw i kierownikéw,
Bo gdyby czesciej tam zaglgdali.

To by przypilnowali.

Azeby wszystko tam pozakladaé,
To innych ludzi trza byto zmawiaé,
Za te robote zaklad juz zaplacit
Nowe zlotéwki stracil.

Czas chyba wielki skoficzyé z tym
wypada,

Musi sie znalezé na to jaka$ rada,

Bo sie za duzo tych spraw powtarza,

Za czesto sig zdarza.

Robili i przy niedzieli
.Dla siebie robimy” — powiedzieli.
‘zystodé i porzqdek w glowych panowat,
Bo jeden drugiego z tym pilrnowat,
Zrobiono wszedzie porzadki
Posadzono kwiaty w grzqdki
Nalezy sie ludziom za prace pigtki.

Wszyscy wykonali swe zadania,
Nalezy si¢ za to podzigkowanie,

Za wysitek i wytrwalod,

Za robote i za dbalosé,

Za wzér dyscypliny, wiec za calodé.

Dyrekcja nasza, weZ si¢ za te duchy
I poodbieraj im te razne fuchy.
By¢ moze wtedy oklapng im uszy,
Za to robota ruszy.

Narrator: Zle by bylo gdybyémy na zakon-
czenie Roku Kobiet nie pochwalili naszych
pracownic, ktére swojg pracg i zaangaZowa-
niem przyczynili sie do.. itd.

Narrator: Rok 1975 byl bardzo pomyS§lny je
zeli chodzi o prawidlowe organizowanie wy-
poczynku po pracy. Najwiekszym powodze-
niem cieszyly sie jak zwykle wycieczki — kt6
re powiedzmy szezerze — nasi pracownicy lu A w
big. Sg tez wycieczki, ktére pozostawiajg pe-
wien niesmak i to na diugi okres. Jedng z
nich pragniemy zaprezentowaé w naszej szop
ce.

siedzg bab
(Na melodie: ,U przgéniczki siedza...")

A w wiezowcu siedzaq przemite ,babeczki”,

Skrzetnie przegladajq papieru karteezki,

Z elegancka pasjq wykonuje plan,

Szanujemy wszyscy prace naszych paf.
Cicho wszedzie

(Na melodie ,,0d Rzeszowa jedzie bednarz")

Cicho wszedzie, nudno wszedzie,

Chwaly z tego nie przybedzie,

Gdy w samochdéd zasiadaja,

Duzy efekt osiqgaja.

Firaneczki w oknach dodajq im chwaty,
Zwiekszajq wydajnodé, pracuje dziefi
caly,
Z eleganckq pasjg wykonujg plan,
Szanujemy wszyscy prace naszych paf.

Czystosé i porzqdek tu teraz panuje,
Na ystkie ji ki niechze pr

Nie cheq monopolu na czysto$é te mieé,
Kazdy jg osiagnie, jesli bedzie chcieé.

Od wycieczek specjalifei,

I dla innych moralisct,
Bohateréw z siebie czynia,
Nigdy siebie — innych winiq.

uje,

Majq osiagni¢cia na polu techniki,
Porzucajq chetnie pigezyte nguaded
Do spotecznej pracy
Bo przy zadnym czynie ste nie ocigga

Zeby nie byé golostownym:
Zakopane bylo modnym,
Celem wycieczek ,bojowyuch”,
Nalezqeych do morowych. Niech piosenka nasza zastqpi Wam
Niech bedzie symbolem spolecznggs®
Z elegancja pasja wykonujeie plag
Szanujemy wszyscy prace nas: ba

#hig

Wige podzieki im sktadamy
Nie dla siebie tak §piewamy:
nSamochwala w kacie stata,

-
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Feliedion

Wigilia

Wigilia, W zadnym dniu roku tyle par oczu nie spoglgda po po-

ludnau na niebosklon, wypatrujac pierwszej gwiazdy, kKiorej zdoiys

nigcie vznajmia nadejscie pory wigulijne] wicczerzy, pBarwiie pray-

brane chomii rozjarzg aziesigtki swatelek. Jak tradycja nakazuje,

Jedno wolne miejsce przy stole oczekiwac bedzie na sSWUGZONEEO W=

arowca, Ktory byc mm.e, niespodziewanie zapusca do naszycn drzwi

Pod u azieci polggujy UpomINKj ocie=

Kujgee pud drzewkiem lup przyniesione W Ppesalym worku przez

gwiazdora. W podaiosiym nastroju wzajemiie s<iadamy soble zy-
czéma.

Jest coé charakterystycznego w atmosferze wigilijnego dnia, Tym
czyms, to przede Wszysukim aganosé kazdego z nas do zapomnienia,
puszczenia w uepamige, 6o wzajemmego wybaczenia soole nueicay
arobaych, a czasami i PoOWaZzhiejszycn nieporozumien, niesnas
kitore w rerworze codziennej rzeczywistosey zatruwaly fam
nasze sprawy osobiste. Wyciggnigta dlon | serdecany uscisk
moc proywrocenia rownowagi zachwianej atmosferze wspoid
nua i Walpalpl'a(__‘,‘ bez krorych memozliwe Jest poRonywénie 1oz
przesziod i truanosel.

W tym roku x'oz.mawmm) z sobg (gazeta z Czytelnikami) po raz
ostatni. Dodatkowa wige Sposobnosc przyjrzenia sig temu, ©o cha-
rakteryzowato konczacy sig 1975 rok, w jaki sposob zapelmalismy
kolejne kartki kalengarza mie tyle sprawami osobistymi, ile dziala-
niem pomnazajacym dobra ogolnospuleczne, przynoszace korzysci
i panstwu i kazdemu z nas.

Caly szereg rezultatow maszej pracy w koficzacym sig roku god-
nych jest poasreslenia, ale nie o jest najwazniejsze, aby wymieniac
trwate Slady ludzkiego dziatania.

Znacznie trudniej i mniej dostrze,
w spolecmq Swiadomose, ie wystarcza s
jgee) sie rzeczywistosci. Nie mozna sta¢ na uboczu i bye
serwatoremm.

Ralk 1976, ktéry niebawem powitamy, bedzie pierwszym etapem
drugiego okresu przemijan w gospodarce i zyciu spolecznym, zapo-
czgukowanym jeszcze przez V1 a kontynuowany w uchwatach vII
Zjazau PZPR. Zyczyé zatem va,um bysmy podczas spotkania za
rok z duma mogli i o innych i o sobie powiedzie¢, Ze nie stalismy
w iniejseu, ze j drugi okres budowy Polski naszych marzen rozpo-
czelismy znaczaeymi efekibami.

lnie dokonujq si¢ zmiany

tylko ob-
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Spartakiada zaktadowa

Plywanie — lekkoatletyka — pilka nozna — siatkowka —
koszykowka — tenis stolowy — pilka reczna

Przez caly vok odbywaly sie imprezy sportowe, w kiorych brali
udzial pracowmicy naszego przedsigbiorsiv lmprezy 1e nazywane
tradycyjnie Spartakiads Zalcladows odbywaly sie w tym roku pod
hastem: 10-lat Gorzowskiego Przedsigbi jorstwa  budownictwa Pr.
myalow«:g . Celem am,prez) byla popularyzacja kultury fizycznej,

ie sportu masowego i rekreacji wsrod zaltogi

w poszezegolnych zawodach mogli uczestniczyC wszyscy pracow
micy a nawet — jak wykazala prakiyka — dch najblizsi lerewni.
Na zwyciccow czekaly nyplumy i nagrody.

W tym numerze jnformujemy o zwycigzcach w takich konkuren-
cjach Spartakiady Zalkladowe]j jak: plywanie, lekkoatletyka, pitka
nozna, siatkéowika, koszykowa, tenis siotowy i pitka reczna. O prae-
biegu zawodow Span\,a.k.‘ady Migdzyzakladowej, Wojewodzkiej, Zjed
moczenia i Resortu bedziemy pisaé w nastgpnym numerze.

Na plywalni zwycigzyl Czeslaw Barloszewicz

W zawodach plywackich rozgrywanych na takich dwl.an»ach —
jalk 50 i 100 m stylem dowolnym, 100 m stylem klasyeznym i sztafe
cie 4x50 m wzielo udzial 35 csob. Pierwsze miejsce zajgl Czeslaw
Bartoszewicz z Kierownictwa Robot Elektrycznych, drugle Kazi-
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Start sie udat...

mierz Onichimiuk z Ocholniczego Hufca Pracy nr 2 ie miej
sce wywalezyl Stefan Wiwaryk z Zalkladu Produkc Pomg 358
Zwyciczey otrzymali d\plnmy oraz nagrody s postaci bondow towa~
rowych wartosci 150, 100 i 50 zt. W punktac druzynowej I m zaje
ia reprezentacja prawwmkuvw Dyrekeji GPBP — 78 punktow, II m
— reprezentacja zalogi Zakladéw Produl Pomgaicniczej — 46 punk
toéw @ I1I m Ochotniczy Hufiee Pracy — 36 punkiow.

Leszek Krolak i krélowa sportu

Najwszechstronniejszym zawodnildiem spartakiady a bezkonkuren

cyjnym w biegu na 100 m okazal sig Leszek Krolak, a malo co mu
ustepowald Leszek Jaw: i

Tak wige wirod lﬁlcko;tk-tl:w ktorych szzegblnie cenimy bo jest
ich — jak sig okazalo — malo, w biegu na 100 m zwycigzyl Leszek
Krolak. W, pchnieciu kula I an zajal Waclaw Bochenek, II m
Wiodzimierz Pawlak, III m — Leszelk Jaworski.

W skoku w dal trzy kolejne miejsca zajelj — leszek Kwdlak,
Wiodzimierz Pawlak, i Antoni Wisniewski.

W biegu na 100 m trjumfowali: Wiodzimierz Pawlak,
biech i Julian Grzelak.

Piotr So-

Pilka sialkowa meiczyzn

puchar przewod-
entacji pracowni-
sgo Hufca
i Robot.

Startowalo 6 reprezentacji. Pierwsze miejsc
niezgcego Rady Zakladowej GPBP przypadl repre
kéw Dyrekcji. Drugie miejsce zajgla druzyna z Ochot
Pracy, a trzecie — reprezentacja — Zakls acdu Mechaniz:

Turniej pilki noZnej pomégl zwyciezyé

Przed zawodami w pilce noznej, ktore mialy sig odbyé w ramach
Spartakiady Zakladowej, odbyl si¢ turniej pilki noznej micdzy bry
gadami Zespol Budbw JElelstrocieptownia™. W turnieju w
udziat az 8 brygad (druzy wody pl'()WadZﬂnh
rowym 2x20 min. Druzyny mogly wymienié do trz
W ramach tego turnieju na plycie boiska KS ,Warta” od
7 meczow. Zwyciezca turnieju zostala brygada (druzyna) Bednar .

Udzial w turnieju przyczynil sig do lego 7e IL‘])leLeXIld a pracow
mikow Zespotu Budéw ,Elektrocieptownia” zajeta pozniej I m i zdo
byla w zawodach pitki noZnej puchar uiumdownny przez 1 sekreta-

rza Komitetu Zakladowego PZPR tow. Jana Starzynskiego. Drugie

Swiateczny konkurs — Krzyiéwka
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W _MIEJSCE KROPEK WSTAWIC BRAKUJACE WYRAZY (IROSC
KROPLK ODPOW[AI)A ILOSCI LITER), PO CZYM WEDLUG éox.x—:.:-
— 18 ODGADNIETE WYRAZY PRZENIESC D -
( ON¥GO DIAGRAMU. SEENE po AR
KRATKI OZNACZONE W DIAGRAMIE UTWORZA ROZWIAZANIE,
k'lORF NALEZY PRZESLAC W Thﬂ.M:N[L 10 DNI OD DATY UKA-
ZANIA SIE GAZETY NA ADRES REDAKCJ
ZA ROZWIAZANIE KRZYZOWKI Z NUM‘EHU 9 (10) W WY
LOSOWANIA BON WARTOSCI 100 ZLOTYCH OTRZYMALA KRY Y
NA ZURAWSKA, A ZA ROZWIAZANIE J\RI\‘?(J\A'hI Z NR 10 (1) —
BON 100 ZL OTRZYMUJE KRYSTYNA ANT

Mecz finatowy OHP — Wiezowiec.

miejsce zajela reprezemtacja pracownikow Kierownictwa Robot
Elektrycznych.
Dzialanie pitkarzy z Zespolu Budéw ,

4 nasladowania przed przystapieniem do

ektrocieptownia’ godne
zawodow pilkarskich w
Koszykowka
Pudu!.vrm JJI( w malunw e, starfowalo 6 n-prcunhxq poszezegdl-
P d 3

ol
keji. Drugie miejsce
a trzecie — repre-

“pracownikéw Dyr
'L}plll]-) reprezentacji «qmlu Budow ,,Sti lon”
ji Ochatniczego Hufca Pracs
Najlepszym strzelcem 2ostal J6: Goslawski przed Wieslawem
Dubielem i Andrzejem Ga nskim, Otrzymaili onj nagrody — bony
s 0 s

Andrzej Gar-
Dubiel, Lech

Tenis stolowy

ezyl Grzegorz

W grupie zawodnikéw do lat trzydzies: WY
rd P.n‘kul\.nkg (ZPP) a

Czerwonka (OHP), drugie miejsce zlobyl Ry
trzecie — Kazimierz Szabat (ZPP).
W grume zawodnikow starszych zwyciezyl Zdzistaw Wawrzyniak
y Boruk (I)vrl keja) a trzeci — Roman
Paradowski r(»wni pracownik Dyrekcji GPBP.
Pitka reczna meiezyzn

la drn'\nl Zespotu Budow
(. Jam Piotrowski,
Kazimierz

a puchar unmmwmv przez zastepce dyrektora

arda Szklannego.
cladéw Produdeeji Pomoe-

SZY
Antoni Turowski — 18

Losowanie przeciwnikow.

Humoreska

Rybackie szczescie

Naleze do tych rybakéw, kiérzy lowia przez caly rok. Nawel w
zimie. A historia ta wydarzyla sie wlasnie zimg.

Niektorzy milosnicy wedkarstwa zapuszezajy brody i wasy przed
wejsciem na léd. Ok:m.uv sie Iwwk-m iz jak mu\ powiedzenie:
u ogolonych ryba nie bierze, Ale dlaczego obrosnigei bardziej pray-
padajg im do gnstu trudno puwwdue

Pewnego d jak gdyby na przekér temu powiedzeniu ulworzy-
Ia si¢ w sklepie kolejka za pedzlami do golenia.

Ja rowniez kupilem sobie dwa. A jakas kobiecina stojuea za mna,
\vuhqc co sig dzieje, kupila ich dwadzi. a. Potem podeszia do
mnie i zapytala: ,co ja mam wiasciwie z nimi zrobié?”
— zapyialem zdziwiony. — Ryby lowi

Pedile kupilem rzeczywiscie na ryby. A doradzili mi to dwaj do-
Swindezeni rybacy.

SiedzielisSmy w domku nalezacym do kola lowieckicgo. Bylo nas
dwunastu. Jedni pili, drudzy jedii, a jeszeze inni opowiadali ,pra
wdziwe” historie o swoich lowieckich sukcesach. Tylko dwaj siedzie
li na uboczu, reperujge sprzet. Wiasciwie {o mie byl sprzet, u caly
arsenat. Suzegnlmr te blyski! Ziote, srebrne, ezerwone, ZoH Nie-
klnrr byly jak Zywe male rybxi: glowa, ogon, pletwy, rzezbiona

. Wprost jubilerska robota. Na taka, to mie tylke rvlm, ale i

iek moze sie rzucié.

aezalem zachwyeaé sie jednym takim dzielem sztuki
— wiasciciel spojrzal na mmnie ze wspolozuciem i rzekl: — To ju:
przdstarzaly model. Na metalowe imitacje ryba juz nawet u\wgl
nie zwraca. Natomiast jezeli jej podsunaé jakas abstrakeying
kare, to zaraz bierze, Ryby tez idy z postgpem...

Rozlozyl przede mng druga torba. Byly tam blyski praypomina-

i zdy z nich mial przymocowans na

jaciel tego rybuka WY, muje pedzel

do golenia, odi sow i przymocowuje do blysku.

Okazuje sie, ze z taka ozdobg blysk lepiej porusza sie w wodzie,
oraz uydaje szum, Mnn |lr1y(‘l?|gn by

JJak to co?

gdy ry hnll.

il
zwzcto muie nasiadowaé. Z pgdduml b)lu sﬂrzn. to hz
c¢o bardziej niecierpliwi, cigli swoje welniane swetry, a nawet wlas-

y na stanowiska. W po u mnie znalazl si¢ jeden ry-
y zajal swoje mniejsce jui wezesnym rankiem. Byl

hazardzista. Wszyscy mieli tylko po jednej wedee, a on

W kazdej rece po dwie i wszystkie zarzucane jednoczeSh

nokrotnie spotykalem tego artyste lutem, na polokach. Kidy

siedzi na brzegu bhoso: W rekach po dwie wedki, a mied

e moge pojac.. Zaproponowalem mu, zeby ,u-\zrzr po jl’d—

nym kiju do kazdego ucha przywigzal, bo po co maja na prozno

Ale biedak w odpowiedz; tylke oczamji Iypnal, nawet od-

ciaé sie nie mégl, poniewaz w zebach jeszcze jedng “edk: £

Kiedy mu opowiadalem o nowym sposobie, byl najwyrainiej zde
nerwowany. Nie mial wcale mhnlv w tyle. W

odziezy niestety nie posinda. Przeszukal kieszenie, jednak bez rczul-

tatu. Zdjal czapke i zaczgl grzbaé na glowie, Ale ¢6z on tam mogl

na tej lysinie znalezé. Gdyby nawet piechoty przejsé od jednego

ucha do drugiego, to i tak nie uzbierasz wloséw nawet dla jednego

nglem ladnego okonia. Sgsiad zerkngl na mme =
yiem u niego zegarek, wicc powiedzialem w ach:
n rybak uiyl zegarka na przynete. Tylko on musi
ny, a _|a ml cgo nm mam’.
2 ab; e do przerabia
by, pm:\y:ln‘cnl. 2 uu moje stowa
ie. Zaczal lowi¢ ryby na zegarek...
eytrzymatem i wybuchnalem émiechem, Jednakie zamarl mj on
zobaczyiem lak ciagnie duzego sumi.
'ycigzyla i podszediem do niego. Byl caly spocony z emo
— wymoéwil z trudnoscia. Potem obejrzal si¢ i rzek
,.l’l’D»zv; nikomu o tym nie méwié, niech tam lowia na te swoje pedzle”,
I w zamian za milezenie pozyczyl mi zegarek.
Poléw byl znakomity.
. Teraz chodze po skiepach gdzle spraedajy zegarki i patrze, czy ieh
owo nie wykupujy. Lecz n Widoczne rybacka braé¢ nie do-
ig jeszeze 0 nowym sposol

a jednej z wedek. Czyd-
A serio? Tak byle w isto-
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