Komentujemy

Dialog ludzi z legitymacjami PZPR

Gdy w zyciu organizacji przycho-
dzi czas podsumowan i ocen, nie zna
czy to weale, ze glowne tresci pow-
szechnych rozméw jej czlonkow od-
nosié sie muszg do czasu przeszlego
i do zamierzen juz dokonanych. Nig
dy zreszta tak byl nie moze, bo w
kazdym spolecznym dzialaniu — jak
pisal Galezynski w ,Piefniach”
wjeste$my zawsze w pél drogi, bieg
niemy z nig bez wytchnienia’... Dla

tego tez nie samo odnotowywanie
owych najtrwalszych, najbardziej
znaczgcych Sladéow na przebytej dro
dze jest najwazniejsza wtedy spra-
wa, lecz przede wszystkim — wyra-
ziste widzenie tych zadan, ktérych
rzetelne wypelnienie doprowadzi do
celu.

Z takim wtlasnie nastawieniem, z
taka tradycja partyjnego zycia opra
cowano u nas program kampanii

sprawozdawczo - wyborczej PZPR,
ktérej finalem w przedsiebiorstwie
jest Konferencja, a w kraju bedzie
VIII Zjazd PZPR.

Na wrzesniowych zebraniach spra
wozdaweczo-wyborczych, ktore odby
ly sie w POP dzialajacych w zakla-
dach GPBP, w powszechnym dialo-
gu czlonkow i kandydatow PZPR o
najistotniejszych problemach naszej
wspolczesnosei, nie zabraklo satys-
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Jak wiemy zadania na rok bieza-
cy, po raz pierwszy w historii na-
szego przedsiebiorstwa sa nizsze od
wykonanych w roku ubieglym, a ich
realizacja zwigzana jest z dokony-
waniem zmian strukturalnych w
stanie zatrudnienia i asortymento-

wym ukladzie produkeji.

Dodatkowo trudny juz i tak te-
goroczny start zostal jeszeze utrud
niony wyjatkowo niesprzyjajacymi
warunkami atmosferycznymi w pler
wszym kwartale. Sytuacja ta nie
mogla pozosta¢ bez wplywu na uzy
skiwane relacje ekonomiczne i
ciggnela za soba niewagtpliwie duze
straty materialne, Tylko sama ut-
rata produkeji budowlano-tnontazo-
wey za 1 Kwartat br. wyniosla 66.5
min z}.

Plan '79

w ten sposob moce produkeyjno-
ustugowe regionu i kraju. Oproécz
Zakladow Odziezowych ,KOMES”
w Stubicach o zdolnosci produkcey]
nej 1.104.592 sztuk odziezy roczmie i
Bazy Transportowej w Zielonej Go
rze — przekazaliSmy inwestorowi
Osrodek Szkoleniowy w Kostrzy-
nie. WykonaliSmy budynki miesz-
kalne w Rzepinie, Gorzowie na O-
siedlu Czere$niowym oraz stany su-
rowe budynkéw w Sosnowcu i Cze-
ladzi, Do konca irzeciego kwartalu
przekazemy rowniez Zaklady Mle-
czarskie i1 Zaklady Garmazeryjne w
Gorzowie. O znaczeniu tych ostat-
nich dwoch mweutyq: dla mieszkan
cO6w Gorzowa nie trzeba nikogo prze
konywaé,

Pomyslna realizacja zadan rzeczo
wych mozliwa byla tylko przy pel-

Czeka nas rownieiz szereg dzialan
zmierzajgcych do poprawy wyni-
kow gospodarowania.

Wszyscy doskonale wiemy, ze pel
ne powodzenie przedsiebiorstwa, to
nie tylko efekty rzeczowe, ale row
niez wielko§¢é uzyskanej produkeji
dodanej, bo od produkcji dodanej
zalezy kwota wyplacanego fundu-
szu plac. A z tym miernikiem ostat
nio w przedsiebiorstwie nie jest naj
lepiej. Ciagle jeszeze produkujemy
za drogo, przekraczamy poziom kosz
tow materialnych, kiére w zasadni
czej mierze decyduja o wielkosei
produkeji dodanej. 5S4 one w obee-
nym systemie ekonomicznym, syn-

Przyspieszyc tempo
realizacji zadan

Dzieki jednak wysitkom calej za-

togi przedsiebiorstwa, rozpietosé mie
dzy planem a wykonaniem syste-
matycznie maleje. Mimo to, za ok-
res 8 miesiecy br. niedobér w sto-
sunku do planu obrotu globalnego
wyniost 63.329 tys. zi.

Ze wzgledu na niewykonanie pla
nu produkeji oraz decyzji o zmniej
szeniu planu na rok biezacy — kto-
rych realizacja obciazyla jednak wy
niki pierwszego polrocza, glownie
w zakresie ponadplanowego stanu
zatrudnienia nie osiagneliSmy
rowniez planowych relacjii eko-
nomicznych w tych o$miu miesig-
cach.

Podstawowe wyniki realizacji pla
nu br. przedsiawiaja sie nastepuja-
co: na obrot globalny wartosei
866.500 tys. zl osiagngliSmy B803.171
tys. zl, ezyli 927 proe. w stosunku
do pianu., Wydajnosé wyniosla 86,6
proc., zatrudnienie ogbélem 107 proc.
(planowano 2.399 osob, bylo zatrud-
nionych 2.567). Fundusz plac prze-
kroczyliSmy o 13,4 proe. Srednia
placa — na planowang 42,197 zt wy
niosla 44.739, czyli 106 proc.

Znacznie lepie] przedstawia sie re
alizacja planu rzeczowego. Oddali$

my do uzytku szereg zadan i obiek
tow inwestycyjnych — pomnazajge

nym zaangazowaniu spolecznym i
zawodowym calej zalogi, przy wy-
sokim poziomie dyseypliny, poczu-
cia ladu i porzadku.

Plan rzeczowy biezacego roku jest
trudny szczegolnie: 28 procent pro-
dukeji podstawowej stanowia bo-
wiem prace wykonczeniowe, o du-
zej pracochlonnoseci. Nie ulega row
niez zmniejszeniu — pomimo spadku
wartosci produkeji — ilo$é placow
budéw. Jest ich obecnie 43.

Uporalismy sie w zasadzie z prze
kazywaniem obiektéow w Zielonej
Gorze i po calkowitym usunieciu u-
sterek wyprowadzimy sie stamtad
catkowicie.

Dosy¢ duzo klopotéw sprawilo nam
jeszeze wykonanie zaleglych elewa
vji. Ieh wykonywanie zostalo zaha-
mowane zaangazowaniem fachow-
cow w zawodach wykonczeniowych
do realizacji budownictwa mieszka
niowego w woj. katowickim. W celu
zlikwidowania tych zaleglosci powo
tano w przedsiebiorstwie Kierowni
ciwo Robot Wykonezeniowych,
Czwarty kwartal biezgcego roku
rowniez bedzie nalezat do bardzo
trudnych okreséw naszej dzialal-
nosci. Oprécz zadan rzeczowych te-
go kwartatu, bedziemy przyspieszaé

tempo realizacji zadan finansowych,

tetycznym miernikiem oceny pracy
przedsiebiorstwa.

Oszczedniejsze gospodarowanie —
to przede wszystkim:
— prawidlowa gospodarka materia
lowa na placu budowy, zmniej-
szenie zuzycia materialéw na ro-
boty poprawkowe poprzez syste-
matyczne eliminowanie tych ro-
bot, zmniejszenie kosziow prze-
rzutu materialow z budowy na
budowe, zwiekszenie rotacji za-
pasow;

lepsze wykorzystanie posiadane-
go sprzetu i transportu poprzez
zwigkszenie ich gotowosci tech-
nicznej, zmianowosci oraz likwi
dacji pustych przebiegow;

pelne wykorzystanie dnia robo-
czego, Zmniejszeenie czasu nie
przepracowanego na rzecz efek-
iywnej pracy;

prawidlowa organizacja pracy na
kazdym stanowisku roboczym.
Zadania te wymagajg szezegdlne-
go zaangazowania i wysitku wszy
stkich pracownikow przedsiebiorst-
wa. Obowigzkiem nas wszystkich
jest to zadanie wykona¢ z honorem:
35-letnie osiggniecia, zaangazowanie
i postawa budowlanych w tym i
naszych pracownikéw sa gwarancja,
Ze zadania te beda wykonane.

W.2.

fakeji zaréwno z trwalego dorobku
35-lecia Polski Ludowej, jak i z o-
kresu minionej kadencji. Rozwdj o-
raz ideowe umacnianie szeregbw na-
szej partii, wzrost dyscypliny w rea
lizacji podejmowanych  uchwatl,
wrzrastajacy weciaz autorytet partii
we wszystkich zakladach i §rodowis
kach oraz poglebiajaca sie wiez
PZPR ze wszystkimi pracownikami
— to tylko niektore akcenty w cha-
rakterystyce osiggnieé. Lecz prze-
ciez nie o dowody dajace powodd do
samozadowolenia w kampanii cho-
dzilo. Tworczy niepokoj i krytyez-
na ocena kazdej stabosci daja bo-
wiem znacznie pelniejsze bodzee do
jeszeze skuteczniejszego dzialania.

Zebrania w naszych POP przynio-
sty wiele Swiadectw tego, ze we
wszystkich zakladach GPBP doko-
nuje sie rzetelnej analizy wystepu-
jacych jeszeze slaboSci i brakow., W
niektorych organizacjach szezegolng
uwage zwracano na postawy ludzi
w pracy i spolecznym dziataniu, na
brak aktywnosci i pelnego zaanga-
zowania, na zbyt sporadyczne ko-
rzystanie ze statutowego obowigzku,
jakim jest partyjna krytyka niedo-
magan wystepujacych w pracy par-
tyjnej, w spoleczno - gospodarczym
zyciu zakladow. Czlonkowie partii
dostrzegaja jednocze$nie niepelne
wykorzystanie rezerw produkeyj-
nych, przejawy niegospodarnosci i
marnotrawstwa materialow szcze-
golnie na budowach), stabo$ci apa-

Z zebran POP

Jest

Nie mogac uczesiniczyé we wszy-
stkich zebramiach naszyzh Podstawo
wych Organizacji Partyjnych, tym
uwainiej przystuchiwalem i przypa
trywalem sie tym zebraniom, na kt6
rych bylem, Opowiem wigee o zebra
niu sprawozdawcezo-wyhorczym POP
Baczyna®, ktére odbylo sie 17 wrzeé
nia br. na terenie budowy Fabryki
Doméw. Miejsce zebrania nie bylo
przypadkowe — wybrano je z mys-
la, ze i dyskusja zebranych bedzie
sie koncenirowala wokoél tej najwaz
niejszej sprawy — wokél proble-
méw zwigzanych z budows fabry-
ki. Tak tez i bylo.

Zanim jednak dotarlem do swiet
licy kierownictwa budowy, umysl-
nie zdeptalem spory plac budowy —
przechodzae go wazdluz i wszerz —
aby naocznie zorientowaé sie w po
stgpie robot. Oczy nie klamig: duzo
zostalo zrobione, ale jeszcze Wigce)
jest do zrobienia. Pomijajgc hale,
gdzie dokonum sie ostatniej kosme-
tyki i pomijajge plac skladowania
— wiele jest Jeszeze do zrobienia
przy obiektach towarzyszacych, dro
gach fabryecznych i kanatach.

O czym ludzie mowili? A no, wlas
nie o tym! Ze jest jeszeze duzo do
zrobienia. Ze musi to byé zrobione
dobrze jakosciowo, bo i inwestor jest
nie byle kim — tylko budowlancem
(Gorzowski Kombinat Budowlany).
Ze teraz, kiedy to cementu przy-
chodzi na nasze budowy tyle co kot
naptakat (20—40 ton dziennie), na-
lezy na Fabryce Domow przede
wszystkim zaja¢ sie wmurowaniem
przewldzlaneq ilosei cegiel, oczysz-
czeniem i zaspoinowaniem kanalow,
malowaniem, nawiezieniem podsyp-
ki na drogi, odwaleniem piachu od

ratu wykonawczego administracii,
badZz uchybienia w dzialalnoéci sa-
morzgdowej. W toku sprawozdaw-
czych dyskusji méwilo sie takzie o
poczuciu odpowiedzialnoéei, o stosun
kach miedzyludzkich, o stylach dzia
lania dla ludzi i wéréd ludzi.

Jak w kazdeJ par ty;me; rozmowie,
pOJawﬂa sie rowniez sprawa tego,
jacy sa, jacy byé powinni ludzie z
legitymacjami PZPR. Bo przeciez
to oni wlasnie biorg na siebie naj-
wieksza odpowiedzialno§é. Taki jest
ich $wiadomy wyboér, — ,,Czlonkow-
stwo partii — stwierdzono w uchwa
le VII Zjazdu — zobowigzuje do ide
owosci, przodowania w pracy, do wy
sokiej dyscypliny, wrazliwosci spo-
tecznej, do wlasciwe] postawy w
rodzinie i w stosunkach z ludzmi, do
stalej troski o upowszechnianie ide-
alow socjalizmu i ksztaltowania o-
bywatelskich, patriotycznych po-
staw milodziezy.

Roéznorodne byly treéci sprawoz-
daweczo - wyborczych zebrahn jed-
nak zaden wazny problem nie zos-
tal w tej ideowo-politycznej i spo-
leczno-gospodarczej debacie pomi-
niety. Dorobek minionej kampanii i
zebran sprawozdaweczo-wyborezych
POP w zakladach zostal podsumowa
ny i uogodlniony na VII Zakladowej
Konferencji Sprawozdawczo-Wybor-
czej, ktora odbyla sie w polowie paz
dziernika br. O jej przebiegu napi-
szemy osobno.

W.Z.

taka,

jacy sg ludzie

muréw, pozbieraniem | oczyszeze-
niem desek, pozbieraniem zlomu itd.

Ze teraz, kiedy tak male cementu
(mowa o dwoch pierwszych tygod-
niach wrzeénia i jest to cement pod
lejszej marki, nie wolno do betonu
dodaé ani litra wody. Ze aby nim
zahetanowaé poszezegdine clementy
dobrze, musi to byé mieszanka po!
plynna, a nawet prawie sucha.

Mowiono tez o tym, ze mimo tego
iz ma sie czesto za sobg duzy stai
pracy w budownictwie, mimo tego
nie nalezy sie wstydzié lopaty i mio
tly. Nie nalezy sie wstydzi¢, ponie-
waz porzadek na stanowisku pracy
tez jest elementem jakosci robét. Po
dawano tego przyklady (wsrdd ze-
branych byli takze pracownicy, ktéd
rzy pracowali na budowach w Libii
i na Wegrzech) z budow libijskich,
gdzie jako rekojmig dobrej jakoéei
ppobierano z pensji pracownikéw
kaucje. Kaucji tej w praktyce pra
cownicy nigdy nie otrzymywali spo
wrotem choéby nie wiem jak dobrze
robote wykonali — poniewaz dozor
zawsze znalazt jakie§ uchybienia, czeg
sto  wiasnie natury porzadkowej.
Jak wiec widzimy, pobyt naszych
budowniczych na obezyZnie zmienit
ich poglad na jako$é robot budowla
nych. A jezeli dodamy do tego wy-
powiedzi przedstawicieli ,grupy we
gierskiej”, ze na budowie trzeba pra
cowad ‘;.poko_lme, planowo i nle spie
SZ4c sie ponad miare wykonywac
swoje zadania bez jakichkolwiek u-
sterek” — to obraz przemian $wia-
domosciowyeh w tym wzgledzie be
dzie pelny.

Tymezasem — méwiono na zebra-
niu — u nas jest tak, ze kiedy juz
wreszcie ,,przyszedt” tement to le-
je sie te ,kubiki” gdzie sie da, czy
trzeba — czy tez akurat nie. Byle

(Ciag dalszy na str. 2)

~NIEDZIELA CZYNU PARTYJINEGO”,
fotoreportaz — patrz str. 5

..pomagajq im uczniowie :
oraz nauczyciele Szkoty Przyzaktadowej.
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NOWE
NIE NOWE

_Si6dmego paZdziernika br. mingla 35-rocznica powolania Mi-
licji Obywatelskiej i Sluzby Bezpieczefistwa. Z tej okazji 19
wrzesnia br. odbyla si¢ konferencja prasowa, ktérg prowadzil
komendant wojewddzki MO, ptk Lech Kosiorowski.

~ Dziennikarze zostali poinformowani o historii i wspoélczesno-
sci organow bezpieczenstwa publicznego w gorzowskiem, w tym
0 udziale milicji w przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczo-
sci gospodarczej w budownictwie.

W przedostatni dzien wrzesnia br. odbyla si¢ akademia po-
Swigcona 35 rocznicy powstania MO i SB, na ktorej wreczono
KW MO w Gorzowie sztandar ufundowany przez spoleczenstwo
naszego wojewodztwa.

GPBP WLEACZA SIE DO BUDOWY PRZEDSZKOLI

W pigtek 14 wrzesnia br. w gorzowskim Urzedzie Miejskim
odbylo sie spotkanie przedstawicieli wladz miejskich z dyrekto-
rami duzych przedsigbiorstw. Kazde z tych przedsigbiorstw ma
patronowaé spolecznej budowie przedszkoli. Zdecydowano, ze
na osiedlach: Czeresniowym i Zacisze przedszkola bedg wzno-
szone pod patronatem GPBP i gorzowskiej spéldzielczosci miesz-
kaniowej, przy czym jedna z tych inwestycji ma byé zakonczo-
na w przyszlym roku.

»oilwana” bedzie patronowaé budowie przedszkola w rejonie
przy ul. im. Walczaka (zakonczenie inwestycji w przyszlym ro-
ku), Zjednoczenie Gospodarki Komunalnej — budowie przed-
szkola przy ul. Dzierzynskiego. Gorzowski Kombinat Budowla-
ny — budowie przedszkola ktore stanie przy budynkach rota-
cyjnych. W zamian za patronat przedsiebiorstwa te zapewnia
sobie czes¢ miejsc w tycnh przedszkolach dla dzieci swoich pra-
cownikow.

SPOTKANIA Z OKAZJI ,,DNIA BUDOWLANYCH”

W trzeciej dekadzie wrze$nia br. odbyly sie uroczyste spotka-
nia przedstawicieli dyrekcji i aktywu polityczno-spolecznego z
zalogami zakladow GPBP. Na spotkaniach tych poinformowano
pracownikéw o dorobku budowlanych w 35-leciu PL, a takze o
dorobku i zadaniach naszego przedsigbiorstwa. Przodownikom
wreczono odznaczenia ,,Zastuzony Pracownik GPBP”, pochwatly,
dyplomy oraz nagrody.

Uroczysta akademia dla pracownikéw calego przedsiebiorstwa
odbyla sie dwunastego pazdziernika br., w Teatrze im. J. Oster-
wy w Gorzowie. Szerzej o uroczystosciach tegorocznego ,Dnia
Budowlanych” napiszemy w nastepnym numerze.

INAUGURACJA ROKU SZKOLENIA POLITYCZNEGO

W pigtek, 14 wrzesnia br. inaugurowano w Gorzowie nowy
rok szkolenia politycznego. Ksztalceniem na poziomie srednim
objeto 10.260 os6b w 255 zespolach. Zorganizowano osiem szkoél
aktywu partyjnego, a w dwoch filiach WUM-L doksztalcaé sie
bedg mistrzowie i brygadzisci. Aktyw gorzowski szkoli¢ sie be-
dzie réwniez na dwuletnim kursie WUM-L przy KW PZPR.

Prezydium Miejskiej Rady Narodowej przyznalo zasluZonym
lektorom ,,0Odznaki honorowe za szczegolne zaslugi w rozwoju
spoleczno - gospodarczym i kulturalnym miasta Gorzowa”.
Otrzymalo je sze$¢ os6b, w tym Franciszek Gospodarczyk z
GPBP.

HOTEL NAZYWA SIE ,MIESZKO”

Plebiseyt na nazwe hotelu przy ul. Kosynieréw Gdynskich w
Gorzowie przyniosl satysfakcje tym czytelnikom ,,Gazety Lubus-
kiej”, ktérzy proponowali nazwe ,Mieszko”. Hotel budowany
przez zaloge ,Srodmiescia” ma by¢ oddany do uzytku w przy-
sziym roku. Obecnie trwaja tam prace wykonczeniowe.

Hotel (za 160 mln zl) drugiej kategorii (oprécz restauracji i
kawiarni, gdzie bedzie I kategoria) posiada 140 pokoi jednooso-
bowych, 99 dwuosobowych oraz trzy apartamenty dwuosobowe.
Pomiesci wiec jednorazowo 358 osdb. W hollu oprbcz recepcji
zmie$ci sie cocktail-bar, Wojewodzkie Centrum Informacji Tu-
rystycznej, Biura Uslug Turystycznych, kasy walutowe, kiosk
LPewexu”, ,Ruchu” i pamigtkarski, kwiaciarnia oraz pokoje
klubowo.

WPROWADZENIE SYSTEMU ,,BIMAT”

Dla limitowania i rozliczen materialowych w produkeji pod-
stawowej — od 1 pazdziernika br. wprowadzono w przedsi¢bior-
stwie system ,,Bimat”. (O zasadach i korzysciach z wprowadze-
nia tego systemu pisaliSmy w jednym z poprzednich numerbéw
,»G.P.”). Elektronicznego przetwarzania danych w systemie ,,Bi-
mat” bedzie dla nas dokonywalo Poznanskie Przedsigbiorstwo
Informatyki Przemysiu Budowlanego ETOB.

Systemem ,,Bimat” obejmuje sie w br. czternascie inwestycji,
a w latach nastepnych — calo$¢ produkcji podstawowej. Pozo-
stale rodzaje produkcji (roboty elekiryczne, sanitarne, zaplecza
oraz produkcja pomocnicza) bedg rozliczane w systemie trady-
gyjnym.

WOBEC WEASNEGO CZASU

Zarzad Glowny SZSP wspoOlnie ze studenckimi redakcjami
ITD, ,,Student”, ,Nowy Medyk” j ,,Politechnik” — oglosil kolej-
ny, III ogblnopolski konkurs na dziennik tworey, artysty, dzia-
lacza, pod haslem ,Wobec wlasnego czasu”, zorganizowany w
zwigzku z 35-leciem PL.

Organizatorom bardzo zalezy, aby w konkursie wzieli udzial
milodzi absolwenci i pracownicy naszego przedsigbiorstwa.
Prace nalezy nadsylaé na adres: 02-007 Warszawa, ul. Oczki 7,

Redakcja ,,Nowy Medyk” do 30. 09. 1980 r. Bardzo wysokie na-
grody! Inormacje szczegblowe w ,,G.P.".

(Dokonczenie ze str. 1)

wigcej, byle predzej, ,bez glowy”,
na hurra! Potem niejednokrotnie
trzeba go ,,rozkuwaé”. Nie lepiej jest
z podsypka — tez aby wigcej kubi-
kéw...

Albo sprawa siali: Zbrojarze kon-
czge swoja robote ,zapominaja” cze

pseudozbrojarzy nigdy sie nie pogo
dzi, Méwi im ,stop!”. Do§¢ marno-
trawstwal

Nie dadza rady z utrzymaniem 1la
du na budowie pojedyfczy ludzie,
ale jezeli kazdy z tych powiedzmy
okolo piedziesieciu ludzi z legityma
cjami partyjnymi w zanadrzu, schy
li sig i podniesie te deske czy pret

Jest taka,
jacy sa ludzie

sto o zabraniu zbednych kawalkéw
stali (a jest tego zawsze duzo!). Kie

rowcy spychaczy tez ,nic nie wi-

dzac” spychaja tony drogiej stali bu’

dowlanej do dolow.",Piasek wszy-
stko przysypie” — mys$la sobie. Pra
cownicy to widzg i klng. Spoteczen
stwo placu budowy z tfakimi meto-
dami pseudokierowcow spychaezy i

zbrojeniowy, a pozniej niedopusei do
opuszczenia przez swoja brygade sta
nowiska pracy, dopdki tego stanowi
ska nie sprzaing — to budowa be-
dzie bezprzykladnie i piekna i opta
calna.

Jezeli juz o optacalnosci mowa, to
nie majg racji ci z placu budowy,

—

ktoérzy narzekaja na majstrow, kto
rzy nie checg podpisywaé w kartach
pracy ,wierutnych bzdur”, to zna-
czy prac niby to wykonanych. Maja
racjg natomiast ci, ktorzy wiedzg, ze
majster musi dbaé o rzetelnoéé za-
pisu wykonanej pracy — inaczej pa
daliby$my na obie lopatki, jezeli cho
dzi 0 nadmierne wykorzystanie fun
duszu plac i uzyskiwanie niskiej wy
dajnosci pracy.

Dyskusja byla niezbyt dtuga, ale
emocjonalnie napieta. Ludzie przej
mujg sig tym, co robig! Myslg o tym,
jak wykonywaé swojg prace lepiej
i dokladniej — ,zeby nawet budo-
wlaniec nie mial zadnych obiekcji”.
Myslg o tym, jak poprawié¢ prace
partyjng na placach budowy. Sg za
angazowani, i to bardzo, we wszy-
stko co si¢ wokolo nich i w nich dzie
je. Co sig dzieje z ich wspbltowa-
rzyszami? Ta POP jest taka, jacy sg
jej ludzie.

Tylko gdzie jest cement dla Go-
rzowa, dla Fabryki Doméw, pano-
wie dystrybutorzy i przewoZnicy?

WINCENTY ZDZITOWIECKI

Strategia inwestycyjna na tle
Zaangazowania potencjalu wykonawczego
przedsiehiorstw resortu, hudownictwa

Produkcja budowlano - montazo-
wa resortu budownictwa w 1978 r.
nie zostala w pelni osiggnieta. Za-
braklo przedsiebiorstwom wykonaw
czym ok. 6 mld zl, aby Narodowy
Plan Spoleczno - Gospodarczy w tej
dziedzinie byl wykonany.

Zlozylo sie na to kilka czynnikow
i uwarunkowan, a w szczegolnosci
— niedostatki materiatowe i trudno
§ci transportowe,

— uchybienia organizacyjne i nie-
zadawalajgca dyscyplina pracy,

— nieprzygotowane zadania w ob-
szarze inwestycji nowych,

— ciggly ruch w grupie zadan pre-
ferowanych centralnie.

Zaloiony pod koniec I podlrocza
1977 roku manewr gospodarczy nie
zostal w pelni zrozumiany. Zaanga-
zowano przedsiebiorstwa budowla-
ne o profilu przemyslowym na za-
daniach o szczegblnym znaczeniu
dla gospodarki narodowej, wstrzy-
mujac i ograniczajac zadania, ktore
sSwym zaawansowaniem w stosun-
ku do cyklu powinny byé przysSpie-
szone i zakonhczone, a nie znalazly
miejsca na tzw. wykazie zadan waz

nych zamiast koncentracji na
mniejszej ilosci placow budow
nadal ponosimy koszty utrzy-

mania tych placéw buddw, na ktod-
rych zaangazowanie potencjalu wy-
konawezego jest minimalne, ale ucia
zliwe.

Przedsiebiorstwa budowlane za-
angazowane zostaly w wyzszym sto
pniu anizeli dotychczas do reali-
zacji budownictwa mieszkaniowego.
Budownictwo przempyslowe zaanga-
zowane zostalo w budownictwo
mieszkaniowe wiecej o 15,9 proc. w
stosunku do wynikow 1977 r.

W grupie inwestycji szczegoélnie
waznych dla gospodarki narodowej
zakonezono lub przekazano do eks-
ploatacji zadania o warto$ci koszto-
rysowej ok. 110 mld zi, czyli o ok.
30 proc. wiecej niz w 1977 r. Jednak
ze nie w pelni wykonane zostaly za
dania 1978 r. objete planem odda-
nia obiektéw do uzytku.

W pozostatych inwestycjach prze-
mystowych nie wystepujacych w
grupie inwestycji szczegblnie waz-
nych osiggneliSmy roéwniez efekty
korzystniejsze od osigganych w po-
przednich latach. Dobre tez wyniki
osiggnelismy w eksporcie. Przyspo-
rzyliSmy krajowi wiele milionow
tak potrzebnych S$rodkéw platni-
czych, w tym takze ponad wielko$ci
ustalone planem.

W przemy$le materialéw budowla
nych sprzedaz wyrobow wzrosla o
6,2 proc. wiecej od wykonania 1977
roku aczkolwiek plan nie zostal w
peini wykonany.

Przebieg realizacji narodowego
planu spoleczno - gospodarczego w
budownictwie i przemys$le materia-
tow budowlanych w 1978 roku —
mimo wielu trudnoéci i problemow,

w 1979 roku

jakie towarzyszyly jego realizacji
— byl na ogél pomysiny.

Jak wyglada realizacja zalozen
planu na rok 1979 w $wietle rze-
czywistych mozliwoéei zaopatrzenia
materialowo - technicznego? Z ge-
neralnych zalozef planu na rok 1979
wynikaly dla jednostek resortu bu-
downictwa i przemystu materialéw
budowlanych konkretne zadania pro
dukeyjne, techniczne i ekonomicz-
ne. Urealniono plan na poziomie niz
szym niz w roku ubieglym. Do tej po
ry przyzwyczailiSmy sie do plano-
wania stalego wzrostu tej produk-
cji. Pomimo tego wzrosly znacznie
zadania w budownictwie mieszka-
niowym. W br. musimy przekazaé
ponad 109 mln m kw. pow. uzyt-
kowej mieszkan. Jest to o 12 proc.
wigcej od zadan ustalonych w naro-
dowym planie spoleczno - gospodar
czym na rok 1978.

Start do realizacji tych zadan na-
stapit w warunkach wyjatkowo
trudnych. Ostra zima zahamowata
rytm pracy naszych przedsigbiorstw,
a w wyniku réznych decyzji zdekon
centrowala sily przédsiebiorstw bu
downictwa przemyslowego z terenu
ich dziatania, przesuwajac niezbed-
ny potencjat w inne rejony kraju.
Szczegdlng potrzebe w tym zakre-
sie wykazat Okreg Slaski, gdzie
znaczny potencjat budowlany zaan-
gazowany zostal w realizacjg zaleg
lych zadan budownictwa mieszka-
niowego.

Jednocze$nie uznano, ze w budow
nictwie przemystowym nadal bez-
wzgledny priorytet maja zadania
inwestyeyjne kompleksu rolno-spo-
zywczego oraz inwestycje energe-
tyczne.

Oznacza to ogromny wysilek za-
16g budowlanych w uzyskaniu tych
efektow, W naszym przedsiebior-
stwie jest ich sporo. Mleczarnia z
zajezdnia w Gorzowie, Zaklad Gar-
mazeryiny w Gorzowie, IV etap EC
w Gorzowie, Kombinat Szklarnio-
wy w Rozankach kolo Gorzowa, Za
klady Miesne w Zielonej Gorze.

Realizacja dotychczasowych zadan
w wyrazie finansowym nie uktada
sie pomy$lnie. Przedsigbiorstwo za
8 miesiecy br. wykonalo plan rocz
ny w 57,3 proc. w stosunku do uply
wu czasu 66,6 proe. liczae produkcejg
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podstawowgq. Zalega wiec z miesiecz
ng produkeja, a kryzys ten sie po-
glebia, gdyz przemyst materialéw
budowlanych nie nadaza za potrze-
bami, a jednoczefnie ogranicza sie
niektére $rodki produkeji. Dotyczy
to w szczegolnodci wielkoSei zatrud-
nienia, ktérego zmniejszenie wynios
10 5 proe. w stosunku do stanu na
koniec 1979 roku. Nie oznacza to za
pewnienia sily roboczej w stosun-
ku do zadaf operatywnych. W ta-
kich warunkach musiatby nastapié
wzrost wydajnodci pracy, co obec-
nie przy tej strukturze robét, jaka
przedsiebiorstwo posiada, jest nie-
mozliwe,

WeszliSmy w 1979 rok z kontynu-
acja zadan o lacznej wielkosci
820,0 w stosunku do narzuconego
planu w produkcji podstawowej
880,2 mln zk Z tego 25 proc. zadan
przygotowali$my i jeszcze przygoto~
wujemy do oddania. Ujemnie wply-
wa na ten proces podjecie przez na-
szg organizacje Zjednoczenia prac
wykonczeniowych 1 fundamento-
wych na budynkach mieszkalnych
w Sosnowcu i Czeladzi kolo Kato-
wic, gdzie zaangazowanie potencja-

tu ludzkiego wobec terminow
wyniosto w  szczytowej fazie
15 proe. ogélu zatrudnionych.

Spowodowalo to, ze poziom wydaj-
noéci nie wykazywal tendencji zwyz
kowych, a oplacalno$é prowadzo-
nych robot jest niska. Powoduje to
wieksze wyplaty od planowanych,
co w duzej mierze stawia przedsie-
biorstwo w grupie przedsiebiorstw
nierentownych.

W takim duchu przedsiebiorstwo
nasze zbliza sie do kofica 1979 r.,
planujgc wykonanie planu rzeczowe
go w 100 proc., przy jednoczesnym
niewykonaniu planu finansowego o
ok. 60,0 mln zi.

Warto pomysleé¢, aby 1980 rok nie
byt podobny do obecnego i stworzyé
taks geografie dzialania przedsie-
biorstwa, ktéra by pozwolila na rze
czywistg koncentracje sil tym bar-
dziej, ze struktura rchot przewidzia
nych do realizacji nie pozwala na
sygnalizowane zwiekszenie wydajno
§ci pracy o 11 procent.

Wilodzimierz Walaszezyk

Telegram

Podziekowanie

Za duzg pomoc w zalatwieniu miejsca w klinice w Poznaniu
i karetki na przewo6z oraz za zainteresowanie sie sprawg i wilozenie
duzo serca i wspblczucia dla rodziny Eugeniusza Patyny — opera-

tora dZwigowegeo, ktéry ulegl

wypadkowi podczas pracy

— serdeczne podziekowania przewodniczgcemu Zwigzkowej Rady
przedsiebiorstwa Wasylowi Komarnickiemu

sklada

zona Eugeniusza Patyny
wraz z rodzing
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W Wielkiej Encyklopedii Powsze-
chnej PWN, pod hastem Milicja Oby
watelska czytamy: ,juzbrojona for-
macja, powolana do ochrony spoko
ju, ladu, porzgdku i bezpieczenstwa
publicznego”. Pelnego hasla nie po
daje. Mozna je samemu przestudio-
waé. Interesuje mnie inna kwestia:
czy tylko te encyklopedyczne funk-
cje pelnia organa MO? Z takim za-
interesowaniem bralem udzial w raj
dzie dzienmikarskim po wojewddz-
twie gorzowskim. Zorganizowano go
z okazji 35-lecia powolania MO i SB.

sWolga” i ,Nysa” do dyspozycji
grupki dziennikarzy. Pierwszy
punkt — to Szkola Podstawowa nr
1 im, Marii Konopnickiej, Jak infor

Jedziemy do Santoka. I znéw pla
cowka o$wiatowa. Zbiorcza Szkola
Gminna im. ZBoWiD. Oddanc ja do
uzytku w 1969 r, Opiekuje si¢ nig
rowniez KW MO, Od dziesieciu lat
wspolpraca uklada sig pomyslnie, W
hallu szkoly wmurowano tablice pa
migtkowg z napisem: ,,.Dnia 15. 06.
1946 r. w okolicy Santoka w walce o
utrwalenie wladzy ludowej polegli
Stanislaw Cichonski lat 21, funkcjo
nariusz MO, Zygmunt Rézanski lat
19, czlonek ORMO, Cze§é ich pamie
ci. Odstonieto w 25 rocznice MO™.

Dla miodziezy to juz historia, dla
starszych jeszeze nie przebrzmiata
refleksja. Szkola ta ma réwniez ‘cie
kawie urzgdzong Izbe Pamieci Na-

Na posterunku i poza nim

muje dyrektor tej szkoly, mgr Wilo
dzimiera Kawecka, szkola jest naj-
starsza w Gorzowie. Ma zatem boga
te i chlubne tradycje,

— Od 1978 r. — méwi kpt. Mieczy
slaw Fraczak, prezes Zarzgdu Kola
ZBoWiD przy KW MO — komenda
ta sprawuje patronat na Szczepem
Druzyn Harcerskich im. Franciszka
Walczaka. Patron Szczepu polegl W
marcu 1945 r. w obronie porzadku
publicznego. Jedna z ulic Gorzowa
nosi jego imie. Szczep harcerski jest
w posiadaniu Ksiegi Pamigtkowej,
poswieconej pierwszemu milicjanto-
wi. Obok licznych wpiséw kronikar
skich i zdjeé znajduja sie w niej fo
tokopie dokumentéw. Oto pismo z
dnia 7 czerweca 1945 r.: , Do komen-
dy Milicji Obywatelskiej Miejskiej
w miejscu. Prosze o nadeslanie szcze
gélowego protokolu tragicznego Wy
padku Franciszka Walczaka. Zalezy
mi na nazwie ulicy, na ktérej pora
niono wyzej wymienionego, gdyz ta
ulica otrzyma nazwe ulicy Franci-
szka Walczaka. Protok6l ten bedzie
dolgczony do dokumentu erekeyjne
go nazwy ulicy. Nawiasem nadmie«
niam, ze dotychczas raporty milicji
miejskiej s nie do odeyfrowania,
Prosze w przyszlosci przysylaé mi
raporty wyrainie napisane, abym
wiedzial dokladnie jaki istnieje po
rzgdek w miescie. Za Prezydenta m.
Gorzowa (podpis nieczytelny — Flo
rian Kroenke — dop. mbj) wice Pre
zydent”. 5

Inny dokument z ta samg data:
»Do Inspektora Ogrodéw Miejskich
ob. Prz_yﬁ)yla W miejscu: Zawiada-
miam, ze w dniach najblizszych na
grobie milicjanta Franciszka
Walezaka ustawiony bedzie nagro-
bek. Zarzadzam, by gréb wyzej wy
mienionege byl pod Scistym nadzo-
rem Ogrodéow Miejskich, by wygla-
dem swym dawal dowdd, ze rodacy
a zwlaszeza miasto nie zapominali
ludzi obowigzku. Za prezydenta m.
quzowa n/W (podpis nieczytelny)
wice Prezydent”,

I jeszcze jedno pismo w tej spra
wie z 14 czerwea 1945 r.; ,,Do Refe-
ratu Kultury i Sztuki w miejscu:
Zarzadzam przemianowanie ulicy
Friedenberger na ulice Franciszka
Walczaka, Protokél wraz z moim
pismem prosze przechowaé w ak-
tach referatu. Za Prezydenta m. Go
rzowa n/W (podpis nieczytelny) wice
Prezydent”.

Méwi dalej kpt. M. Fraczak: —
PrzystapiliSmy w 1978 r. do pracy
z mlodzieza Jedynki. 7 kwietnia od
byla sig uroczystos¢ nadania imie-
nia Szczepowi. Uczniowie tej szkoly
sg takimi, jakich soble Zzyczyliémy.,
To niewatpliwa zashuga nauczycieli,
dyrekeji i Harcmistrza Polski Ludo
wej, instruktora ZHP, Marii Bar.

Wielu z nas pamieta te czasy. 35
lat — to troche historii. W obronie
ludowego porzgdku gineli ludzie,
dzialacze PPR i funkcjonariusze MO
i SB.

Opuszczamy najstarszg po wojnie
szkole. Jest przerwa. Dzieci umieja
korzysta¢ z tej chwili. Zapelniajg
korytarze i schody. Kreca sie jak
pszczoty, przepychaja, ale przepusz
czaja obcych gosci.

— Chlopcze — pyta jeden z nich
ucznia moze z 2 kl. — kto to jest
Franciszek Walczak?

— To nie z nasej klasy, prose pa-
na — odpowiada malec,

rodowej oraz sztandar ufundowany
przez MO, ORMO i ZBoWiD. KW
MO siale opiekuje sig szkola. Co ro
ku organizuje kursy ruchu drogowe
go, wydajac karty rowerowe i mo-
torowerowe dla mlodziezy.

Kpt. M, Fraczak mowi:

— Dobrze sie nam uklada w.snpél-
praca ze szkola. Nauczyciele chea na
szej pomocy i to nas mobilizuje. Jest
dobra i ciekawa mlodziez. Dla huf-
ra harcerskiego ufundowaliSmy szta
ndar. Hufiec nosi imi
choty im. Tadeusza Koséciuszki.

Dyrektor szkoly Réza Koczewska:

— Czesto organizujemy wyjazdy
do komendy w Gorzowie, Wspolpra
ca uklada sig dobrze, szezegblnie W
zakresie realizacji planéw wychowa
wezych, Jestemy za to wdzigezni
opiekunom.

Z dalszych rozméw dowiaduje sie,
iz zupelnie odwrotnie uklada sie
t duza jednostky gospodarstwa rol-
nego. Zbiorcza Szkola Gminna i jej
filie leza na terenie duzego Kombi-
natu Rolnego ,Warta”., Nie wykazu
je on zadnego zainteresowania dla
szkot i przedszkoli, mimo iz do tych
placowek oSwiatowych _u:zqszczalj?
dzieci pracownikéw gospodarstw_ ro
aych. Jest to swoisty paradoks. Mlo
dziez chce pomée rolnictwu, a rol-
nictwo milodziezy nie. Z pomocy milo
dziezy trzeba korzystaé, ale nie w
sposob absurdalny. Zdarzylo sie np.,
te powierzono wyrywaé harcerzom
zyto z pszenicy czy na odwré6t. Mam
nadzieje, ze zasiew odpowiednio zdep
tano, bowiem efekt pracy przezna-
£ZONO na pasze.

Wracajac do istoly sprawy. Haslo
z encyklopedii nalezy rozszerzyé O
prewencje, profilaktyke i elementy
dydaktyezno-wychowawcze, Dowo-
dem tego sa patronaty MO nad szko
tami.

Trzecia przystann — to Komisariat
MO w Debnie, jeden z przodujacych
w wojewbddztwie gorzowskim. Jego
komendant, mjr Antoni Skupien o-
cenia sytuacje:

— Teren doé¢ trudny. Mamy duo
przestepstw natury pospolitej: wia-
mania, kradzieze, rozboje, wanda-
lizm. Znany jest nietypowy w kraju
przypadek zdemolowania cmentarza
w Debnie, Zdarza sig, ze w malym
érodowisku wybuchaja duze wulka
ny. Dewastacji dokonato dwoéch mlo
dych mezczyzn. Jeden z nich byl na
stolatek, syn grabarza.

Stucham ciekawych historii £ prze
szlodci. W Debnie zdarzaly sie réw
niez wypadki bez precedensu, z li-
sly czarnego humoru. Wspomina sie
o niejakim Klemensie, pirotechniku
i specjaliScie od rozbrajania min,
Tenze na strychu jednego z budyn
kéw komisariatu wurzgdzil arsenal.
Eksponaty Klemensa nie zachowaly
sie. Na skutek przypadkowego poza
ru wylecialy w powietrze razem z
budynkiem. Dzialo sie to w roku
1947, ale pozostala legenda i Izba
Pamieci, w ktorej zgromadzono eks
ponaty z czaséw pionierskich i tych
najnowszych. Ta izba stuzy dzi§ ja-
ko przyktad placowki dydaktycznej.
Zgromadzone tu dokumenty sklania
ja do refleksji. Czuje sie atmosfere
lat czterdziestych, kiedy to utrwa-
lanie wladzy ludowej przypadlo W
pierwszym rzedzie funkcjonariuszom
MO, SB i wojsku. Nie obyle sie bez
ofiar, tragicznych zdarzen, a przy
tym i zabawnych przypadkéw.

EAZIMIERZ WACHNOWICZ

I Dywizji Pie’

Oni ueza nasze dzieci

Magister matematyki, Aurelia
Okinczye uczy w Zasadniczej

Szkole Przyzakladowej GPBP. W
szkolnictwie pracuje juz od czte-

rnastu lat. W latach 1969—73 by-
la oddelegowana do pracy w ZW
ZMW w Zielonej Gorze, gdzie pel
nila funkcje sekretarza Komisji
Kultury. Od dwoch lat opiekuje
sie szkolnym Kolem ZSMP, ktore
skupia okolo trzystu podopiecz-
nych. Razem z aktywistami tego
kola przebywala w czasie tegoro-
cznych wakacji na obozie w¥po-
czynkowym w Kolobrzegu. Obébz
zostal calkowicie sfinansowany
przez zaklad opiekurnczy, czyli go-
rzowska ,,Przemystéwke”. Pani
Aurelia bardzo sobie te pomoc
naszego przedsiebiorstwa ceni, a
przy okazji dziekuje roéwniez za
zaproszanie nauczycieli i ucznidéw
na rézne uroczystofei zakladowe.

Mieszka w Gorzowie, jest mat-
ka dwojga dzieci w wieku pieciu
i dwoch lat. Maz pani Aureli pra
cuje w ZSL jako kierownik W¥-
dzialu Pracy Ideowo-Wychowaw
czej. Jednym stowem -— rodzina
dzialaczy spolecznych. Dodajmy,
ze pani Aurelia Okincz¥c jest
czlonkiem PZPR od 1968 roku.

Wedlug stow dyrektora szkoly
Arkadiusza Elasa, pani Aurelia
Okiniczyce to bardzo dobry i lu-
bigcy matematyke pedagog. A za
czelo sie od tego, ze ukonczyla
Liceum Pedagogiczne w Nowe]j
Soli a potem Uniwersytet im. A.
Mickiewicza w Poznaniu. W cza-
sie swojej drogi zawodowe]j prze-
szla wszystkie szezeble wtajemni
czenia pedagoga pracujac w roi-
nych typach szkél — od ;pod-
stawéwki” do ,,0g6lniaka” nie wy
tgczajac technikum, no a teraz
jest szkota zawodowa. Zostala od-
znaczona najwyiZszym odznacze-
niem mlodziezowym — medalem
im. Jana Krasickiego.

Pani Aurelia jest zdania, ze
matematyki zawsze mozna sie na
uczy¢, jezeli sie iylko chce: tzn:
jezeli chce tego jedna i druga
strona — zaréwno naucz¥ciel jak
i uczen. Jest to przedmiot ucho-
dzgcy za trudny — ciagnie dalej
swg wypowiedz pani Aurelia —
ale przeciez nie najtrudniejszy.
Oczywiscies nie z kazdego ucznia
mozna odrazu zrobi¢ olimpijezy-
ka, tzn. takiego, ki6éry zaraz mogl
by startowa¢ w olimpiadzie mate
matycznej, ale i tez nie ma takiej
potrzeby.

Kiedy pytam pania Aurelie o
trudnodci, dowiaduje sie, Zze trud-
ne o pomoce szkolne z ,,Cezasu”
— jest to bolaczka calego resortu
szkolnictwa. Moéwil o tym m.in.
na spotkaniu z przodujacymi pe-
dagogami — w ktér¥m roéwniez
uczestniczyla Aurelia Okinczyc —
minister Jozef Tejchma. Spotka-
nie to odbylo sie w czerwcu br.

Na zakonczenie naszej rozmo,

wY, zycze pani Aurelii z okazji
Dnia Nauczyciela — tego, czego
ona sobie najbardziej zyczy: zeby
byla na biezgco z praca i miala

>

Aurelia Okificzye

jeszcze czas na wychowanie wlas
nych dzieci i prowadzenie domu.

Stanistaw Milcuszek

W szkolnictwie pracuje juz trzy
nasty rok, od czierech lat w GP
BP. Pelni obecnie w Szkole Przy
zakladowej funkcje zastepcy dy-
rektora do spraw praktycznej na-
uki zawodu. Przedtem byl dyrek
torem Szkoly Przyzakladowej Go
rzowskiego Kombinatu Budowla-
nego, a péiniej kierownikiem
warsztatow przy Zespole Szko6l
Budowlan¥Ych. Ukonezyl Wydzial
Budownictwa Ladowego na Po-
litechnice w Poznaniu, a prace za
wodowa rozpoczal w Szezecinie.
Pracowal tez jako nauczyciel do-
chodzacy w ZSB i Technikum Bu
dowlanym.

Do PZPR nalezy od szeSciu lat,
pelni obecnie funkcje kierowni-
ka zespolu szkolenia partyjnego
w GPBP. Za swoja prace zawo-
dowa i spoleczng mgr inz. Sta-
nistaw Milcuszek ofrzymat Zloty
i Srebrny KrzyZz Zaslugi, medal
»Za obronnos$é kraju”, medal im.
Janka Krasickiego, medal XXX-
lecia PL; odznake ,,Zasluzony dla
Warmii i Mazur”, zostat hono-
rowym obywatelem miasta From
borka. I nic dziwnego, przez t{rzy
lata z rzedu wraz z mlodzieig bu
dowlang bral udzial w budowie
miasta Kopernika — zawsze w
wakacje.

Ostatnio Stanistaw Milcuczek o-
trzymal tytut Zasluzonego Nau-
czyciela i Wychowawcy Mtodzie-
z¥. W ubieglym roku doprowa-
dzit grupe miodych murarzy z na

szego wojewdodztwa do finalu Tur
nieju Zlotej Kielni, gdzie zajeli
szé§te miejsce — po drodze zaj-
mujgc pierwsze miejsce we wszy
stkich eliminacjach. W finale star
towaty w tym zawodzie reprezen
tacje 160 szk6t z calego kraju.
Sz6ste miejsce jest wiec duzym
sukcesem naszej druzyny i jej o-
piekuna.

Stanistaw Milcuszek mowi: —
Szkota ksztalci ucznidw zaréwno
dla GPBP, jak i dla ,JInstalu”,
»Iransbudu” i Gorzowskiego
Przedsiebiorstwa Robo6t InZynie-
ryjnych. Ponad 600 uczniéw zdo-
bywa wiedze w o$miu zawodach:
murarz-betoniarz, zbrojarz, cies-
la, monter konstrukeji stalowych,
monter instalacji, malarz budo-
wlany, mechanik maszyn budow-
lanych i mechanik-kierowca.
Przy tym dziala takze szkola dla
miodocian¥ch OHP, ktéra réwniez
wchodzi w sklad Zespolu Szkol
Budowlanych.

— Wedlug mnie — twierdzi pan
Milcuszek w rozmowie ze mng —
nie ma trudnej mlodziezy, jest
tylko mlodziez bardziej i mniej
wymagajaca. W naszym wypadku
— wymagajagca od nauczyciela
bardzo duzego wysilku i umiejet
no$ci w przekazywaniu jej swo-
jej wiedzy. .

— Nasza_mlodziez wykonuje
prace budowlane — i inne, bez-
posrednio w jednostkach produk
cyjnych, Moim marzeniem jest,
aby te stanowiska pracy nowo-
cze$nie wyposaz¥é, a w szczegoll-
nodci stanowiska dla szkolenia
praktycznego mechanikéw. Poza
tym marzy mi sie pelne wypo-
sazenie klaso-pracowni, co by dalo
mozliwos¢ pelniejszej niz dotych-
czas korelacji praktyki z teoria.

— Uwazam, ze szkolenie tylko
w jednym zawodzie jest dzi§ dla
budownictwa bezcelowym. Trze-
ba zlaczyé zawody i scalaé np. w
zawody do stanéow wykohczenio-
wych, surowych itd. Poza tym, je-
Zeli zmienim¥ nomenklature tra-
dycyjnych zawod6éw budowla-
nych na np. monter konstrukciji,
monter stanéw surowych itd. to
pomoze to nam réwniez w nabo-
rze kandydatéw do zawoddéw bu-
dowlanych. Poczatek zostal zrobio
ny. Ministerstwo Budownictwa
wprowadzilo tytulem eksperymen
tu w niektoérych swoich szkolach
klasy: technolog montazu w budo
wnictwie (czyli robot stanu suro-
wego) i technolog montazu wy-
konczeniowego w budownictwie.
Nauka w tych zawodach trwa
trzy lata. Myéle, ze eksperyment
sie sprawdzi. Zyczylbym sobie,
aby jak najpredzej takie klasy
wprowadzono u nas.

Panie Stanistawie, na pana re-
ce zycze wszystkim nauczycielom
przede wszystkim zdrowia i sit
— bo to jest potrzebne w tym za
wodzie! — i jak najlepszych wy-
nikbw w nauczaniu. A paniu o-
sobifcie, spelnienie tego o czym
pan marzy!

Wincenty Zdzitowiecki

Stanistaw Milcuszek (z lewej) otrzymuje dyplom uznania za czy-
ny spoleczne przyznany Szkole Przyzaktadowej,

Pl
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Brygada Henryka Baranka — jak dotychczas trzecie miejsce wsréd betoniarzy. Brygada Jana Jaworskiego zajmuje II m w zawodzie dekarz — blacharz.

Brygada Jozefa Dekowskiego — II m wéréd ciesli.

Lastryka_rze _Stanisiqwa Zieciny Brygada zbrojarska Jana Pietrzaka
zajmujg I miejsce, zajmuje II miejsce.

We wspélzawodniciwie o tytul najlep-
szego mistrza GPBP trzecie miejsce Na zdjeciu: Jozef Kubassa, ktérego bry-
zajmuje Zdzistaw Harusiak. gada przewodzi cieslom.

Wspotzawodnictwo zbliza
sie do rozstrzygniecia

O \tytul najlepszcj brygady w zawodzie ubiega sie 120 brygad skupia-
Jacych 960 oseb; 24 betoniarskie, 22 ciesielskie, 16 murarsko-tynkarskich,
l{: spawa.lniczyl:-h, 11 'mechanicznych, 8 monterskich wodn,-kan., 7 ele-
2 s o A romonterskich, 5 malarskich, 4 zbrojarskich, 3 dekarsko-&lusarskich i
Spawacze Bogdana Klinge zajmujq II miejsce. po dwie — lastrikarskich, stolarskich, konserwatorskich.

O tytul najlepszego w zawodzie ubiega sie 48 majstréow i 87 kieroweaw
i operatorow.

Ponad 30 brygad podjele dodatkowe zobowiazania produkevine, po-
prawy erganizacji i dyscypliny pracy, poprawy jakesei i przystapilo do
wspolzawoednictwa o tytul Brygady Praey Socjalistyeznej.

We wspolzawodnictwie miedzy zakladami GPBP po osmiu miesiacach
br. prowadzi Zaklad nr 6 ,Kestrzyn?, drugie miejsce zajmuje Zaklad nr 2
nBaczyna' a trzecie Zaklad nr 8 ZPPiU.

We wspolzawodnictwie o tytul najlepszej brygady w swoich zawodach
przewadza brygady: Leona Terchaly, Henryka Koleza, Jozela Kubusza,
‘Jana ' Marki, Jana  Fechnera, Henryka Szajrycha, Stanislawa Zieciny,
Zdrislawa  Orlikowskiego, Jana Zygmuntowskicgo, Kazimierza Piniew-
skiego, Jozefa Suskiego, Marka Skorupinskiego, Romana Szmudy.

W rywalizacji mistrzow pracwodza: Jozef Sasiadek, Franciszek Smie-
Jewski, Zdzistaw Harasiuk, Wsrod kieroweow i operatorow: Janusz Ko-
ziol, Jan Markiewicz oraz Marian Kachno,

WZ.

P.S. Na zdjeciach (J. Intka) przedstawiamy naszym Crzytelnikom mniej
Znane, ale przewodzace stawce brygady, brygadziste i mistrza,

Malarze Jana Fechnera przewodzq,



Nr 19/20 (68/69) 1979 r.

GORZOWSKA PRZEMYSELOWKA

Str. §

Prawo uczestniectwa w pracach zwiazanych z oceng przydatnoSei,
badaniami i realizacja projektu.

Tworca pracowniczego projektu wynalazezego jest niewatpliwie
zainteresowany w uczestniczeniu w pracach nad oceng i realiza-
cjg projektu. Z drugiej strony réwniez interes spoleczny wymaga
wykorzystania doswiadczenia i inicjatywy twoércy celem jak naj-
szybszego i mozliwie efektywnego zastosowania nowego rozwigza-
nia. Powigzanie interesu indywidualnego z interesem spolecznym
zadecydowalo o tym, Zze w mysl przepisObw prawa wynalazczego
tworeca projektu zgloszonego w j. g u. ma zarébwno prawo, jak i
obowiazek uczestniczenia w pracach zwigzanych z oceng przydatno-
§ci, badaniami i realizacjg pomystu art. 9 pr. wyn.).

Uprawnienia do zgloszenia wynalazku w celu zastrzeienia prawa
pierwszenstwa lub uzyskania prawa wylgcznosei.

Prawo do uzyskania patentu na wynalazek pracowniczy (wzor
uzytkowy) przystuguje Panstwu (art. 23 ust. 2 i 82 pr. wyn.). W
my$l art. 97 pr. wyn. wlasciwy minister moze jednak zezwoli¢
tworey projektu na zglaszenie pomysiu do opatentowania (zareje-
strowania) na swoja rzecz, gdy projekt 6w zostal uznany za nie-
przydatny do zastosowania w ramach gospodarki uspolecznionej,
a wydana decyzja w tej sprawie jest ostateczna. Po nabyciu prawa
do uzyskania patentu ($wiadectwa ochronnego) sytuacja prawna
tworey wynalazku pracowniczego nie rézni sie od sytuacji twoérey
wynalazku ,,wolnego”.

Kompetencje do zglaszania wynalazku w celu uzyskania prawa
wyliacznoscei na rzecz jednostki gospedarki uspolecznionej.

Do tej pory omawialiSmy cywilne prawa podmiotowe, przyzna-
ne twoércy pracowniczego projektu. Przykladem prawa — kompe-
tencji jest upowaznienie udzielone tworcy projektu na wypadek,
gdy minister lub j. g. u. nie zglosila wynalazku w Urzedzie Pa-

Prawo wynalazcze

tentowym. Twérca moze wowezas zglosié wynalazek (wzor uzytko-
wy) w celu zastrzezenia prawa pierwszenstwa lub uzyskania na
rzecz Panstwa patentu, jezeli uwaza, 7e projekt cechuje zdolnosé
patentowa (art. 24 ust. 1 i 82 pr. wyn.).

Wynalazca nie ma prawa do wynagrodzenia z tytulu dokonania
zgloszenia. Nie dziala on jako prowadzgcy cudze sprawy bez zle-
cenia, gdyz posiada upowaznienie ustawowe do dzialania na rzecz
innej osoby. Ponadto dziala on takie w pewnym stopniu w celu
ochrony wiasnego interesu (np. w nadzieji przekonania jakiegos
j. £ u. o potrzebie wykorzystania wynalazku, jego eksportu itd}.

Konsekwencje dokonania wspélnego projektu wynalazczego.

W sytuacji gdy pracowniczy projekt wynalazezy stanowi rezul-
tat dzialalnodeci wiecej niz jednej osoby, méwimy o wspélautorst-
wie projektu. Do powstania stosunku wspélautorstwa niepotrzeb-
na jest umowa miedzy wspoltwoércami ani zgoda jednego autora na
,dookoptowanie” drugiego wspoitworcy. Porozumienie miedzy ty-
mi osobami eliminuje jednak potrzebe wszczynania postepowania
spornego i sadowego, ktoére zmierza jedynie do ustalenia, czy po-
mysl stanowi rezultat dzialalnoSci wiecej niz jednej osoby.

Wsréd uprawnienn majgtkowych, ktore przystugujg wspéltércom
wyr6znia sie dwie grupy. Uprawnienia podzielne, ktore ulegajg
odpowiedniemu podzialowi miedzy wspblitwércbw jednego rozwig-
zania, oraz uprawnienia niepodzielne, ktére sluzg w zasadzie w
tym samym rozmiarze kazdemu z wspoltwéreéw, niezaleznie od
wartosci jego wkladu pracy tworczej.

Do pierwszej grupy zaliczamy prawe do wynagrodzenia z ty-
tulu zastosowania projektu w jednej lub wiecej j. g. u, oraz do-
datkowe (odrebne) prawa do wynagrodzenia. Wielkoéé udzialu w
wynagrodzeniu za dany projekt jest tu proporcjonalny do warto-
Sci ulamka, okreslajgcego wkiad pracy tworczej kazdego ze wspbi-
tworcow. Jedynie wynagrodzenie za dostarczona dokumentacje
przystuguje temu sposréd wspoltworedéw, kto jg faktycznie przy-
gotowal. Nie mozna takie wykluczyé wspblnego opracowania do-
kumentacji lub prototypu. Szczegblne zasady podzialu wynagro-
dzenia moze przewidywaé takze umowa miedzy czlonkami bryga-
dy racjonalizatorskiej.

Do uprawnienn niepodzielnych zaliczamy prawo uczestnictwa w
pracach nad realizacjg projektu (art. 9 i 10 pr. wyn.), kompetencje
do zgloszenia projektu w Urzedzie Patentowym na rzecz Panstwa
(art. 24 ust. i pr. wyn.) oraz prawo do wyréwnywania z § r. 61 uch.
nr 74.

Uprawnienia majatkowe tworcy niepracowniczego projektu wy-
nalazczego zgloszonego na warunkach okreslonych dla pracowni-
czych projektow.

‘W mysl art. 94 ustawy twoérca projektu wynalazezego nie po-
siadajgcego cech pracowniczego projektu wynalazczego, moze zglo-
si¢ projekt do j. g. u. witasciwej ze wzgledu na przedmiot proje-
ktu, w celu przyjecia go do zastosowania na zasadach przewidzia-
nych dla pracowniczych projektéw. W takich przypadkach tworea
korzysta ze wszystkich uprawnien przyznawanych autorowi pro-
jektu pracowniczego. Dotyczy to zwlaszeza postanowien reguluja-
cych prawo do wynagrodzenia (art. 116 ust. 2 pr. wyn.). Przepisy
wyl_mpa_wcze, wydane na podstawie art. 12 ustawy, powinny takze
wyjasni¢ czy réwniez i tej kategorii twoércéw stuzg inne uprawnie-
nia majatkowe tworcéw pracowniczych, jak np. prawo do ucze-
stnictwa w pracach nad realizacja wynalazku (art. 9 i 10 pr. wyn.).

Jak juz méwiliSmy, art. 94 pr. wyn. nie przekreila mozliwosci
zaoferowania j. g. u. pomysilu ,wolnego” o cechach projektu ra-
cjonalizatorskiego,

B, Opr, W. Z.

W czwarta niedziele wrzeé-..

nia (23) br. cztonkowie i kan-
dydaci PZPR, stronnictw po-
lityeznych, miodziez, a takie
bezpratyjni wzieli udzial w a-
golnopolskim
nym.

Jui w sobote poprzedzajaca

dzien czynu pariyjnego bl o-

sob z GPBP, 50 z ZWCh ,,Che
mitex-Stlion”, 80 z Miejskiego

Przedsiebiorstwa Komunikacji
i 52 junakow z OHP 10-2 pra=
cowali na terenie Gorzowskiej

Oczyszezalni Sciekdw a przy
ul. Maloroln¥ch pracowala mio
dziez z Liceum Ogélnoksztial-
cacego im. T, KoSciuszki (przez

dwa dni — od godz. 14,00 do

18.00).

W niedziele 41 kieroweow, 55
zbrojarzy i betoniarzy przygo
towywalo i wozilo cement m.

in. na budowe Zakladu Mle-

czarskiego i Garmazeryjnego,
33 osoby pracowalo na bazie
przy ul. Matorolnych. (Mowa o
pracownikach ZPPiU).

Na budowie Zakladow Gar
mazeryjnych pracowalo 53 o-
soby z Zakl. nr | GPBP, 185 z

Wojewodzkiej Spoidzielni So-

Zyweow, 18 junakéw i instruk-
torow z OHP 10-2 i 10 0s6b z

Gorzowskiego Przedsiebiorstwa
Robot Inzynieryjnych. Wyko-

nywano tzw. malg architektu-
re, betaonowano plac i muro-
wano scianki w piwnicach.

Przy bud¥nku administracyj |
nym (ul. Malorolnych) pracowa |

walo 50 o0séb, w tym 15 bez-

partyjnych z naszego transpor |

tu, 5 osob ze strazy przemysto-
wej czyscilo okna po malowa-
niu wartowni.

Na budowie Zakladow Mle-
czarskich przy betonowaniu
drog dojazdowych, |
wywozie plyt drogowych, ma-
tej architekturze, szlifowaniu
posadzek i malowaniu pomiesz
czen pracowalo 50 0séb z Zakl. |

cayeh: 46,8 Osradica Hodow]
‘Roslin 1 T0 z Zakladow Ml

placow i

czarskich. i i
- W niedziele w Gorzowski

Oczyszezalni Sciekow pracowa |
10 40 0s6b z FSZMP, 30 z Przed
sigbiorstwa Ohrotu Zwierzeta |
mi Hodowlanymi i 20 z Zakla-
{éb\g Stolarki Budowlanej ,,Stol |

ud”, et ont|

Na budowie gorzowskiej Fa
bryki Domow pracowalo 110
czlonkéw Stronnictwa Demok
ratycznego, 25 zolnierzy i1 20

pracownikéw Zaki. nr 3 ,Ba-
czyna'., Wykonali oni ‘m. in.

skarpe wzdluz ogrodzenia dha-

gosei 120 m i pochyle 4 m, na=

syp, rozplantowali i wywiezli -
ziemie spod fundamentow sto-

jakow, wywiezli plyty poznan-

skie na budowe Szklarni w R4

zankach, ulozyli 90 m kw. stro
pu.

Na osiedlu czeresniowym, op
rocz pracowninkoéw Gorzow-
skiej Spoldzielni Mieszkanio-
wej, ktorzy wurzadzali wielki

plac zabaw dla dzieci, praco~

walo 98 uczniow i nauczycieli
ze  Szkoly  Przyzakladowej
GPBP oraz 10 pracownikéw za
rzadu GPBP. Plantowali oni
ziemie na skarpie obok spozyw
czego pawilonu handlowego —
naprzeciwko jednego z blokow
mieszkaln¥ch. 3

10 uczniow wraz z instrukto
rem ZSP malowali wykladzi-

ny w biurowcu GPBP. 160 o-

s6b ze sluzby zdrowia i 10 z
GPBP pracowalo na placu bu
dowy Szpitala Wojewaodzkiego
(matla architektura).

W Kostrzynie 98 oséb Zakl.
nr 6 GPBP (w tym 20 czlon-
kéw i kandydatéow PZPR) pra
cowalo przy tynkowaniu miesz
kan, wykonywaniu piyt beto-
nowych i kraweznikow. =

Pracownicy GPBP pracowa-
li takze na budowach w Swie

bodzinie i Policach.
W.Z.

Fot. J. Intek

czynie partyj-

Niedziela ezynu
partyjneg

..oraz czlonkowie PZPR ze ,Stolbudu”.

Na budowie Fabryki Doméw prace ziemne wykonujg m. in. czton-
kowie Stronnictwa Demokratycznego...

Szpitala

Stuzba Zdrowia pracuje przy wjeidzie na plac budowy
Wojewddzkiego.

Czlonkowie partii z zarzqdu GPBP i Laboratorium Materialéw Bu-
dowlanych pracujq na osiedlu CzereSniowym...
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W zwigzku z opublikowaniem i
wprowadzeniem w zycie wytycznych
nr 11 Ministra Pracy, Plac i Spraw
Socjalnych w sprawie przestrzega-
nia obowigzku trzezwosci w zakla-
dach pracy, dyrektor GPBP wydal
zarzadzenie nr 28, w ktorym m. in.
czytamy:

wZa naruszenie obowigzku trzez-
woéei nalezy uzna¢ stawienie sig do
pracy w stanie nietrzezwoscei, dopro
wadzenie sie do stanu nietrzezwaosei
w czasie pracy lub na terenie za-
kladu, spozywanie alkoholu w cza-
sie pracy, lub na terenie zakladu
chotby nawet nie doprowadzilo to
do stanu nietrzezwosci.

Nietrzezwoéé pracownika nalezy
ustalaé na podstawie zeznan §wiad-
kow, w wyniku badan organolepty
cznych (zewnetrznych), ogledzin le-
karskich, a takze w Wyniku stoso-
wania — za 2zgoda pracownika —
probierza {rzezwoéci lub analizy
krwi na zawartoéé alkoholu.

Przestrzegaj
obowiazku
trzezwosci!

Dyrektoréw zakladow produkeyj-
nych i uslugowych, a takie kierow-
nikéw dzialéw w zarzgdzie przedsie
biorstwa zarzadzenie zobowiazuje
do: niedopuszczenia do wykonywa-
nia pracy oraz do przebywania na
terenie zakladu pracownikéw w sta
nie nietrzeiwym, niezwlocznego i
sSurowego reagowania na przypadki
spozywania alkoholu w czasie pra-
¢y oraz odsuwania od pracy pracow
nikéw, ktérzy dopuseili sie takiego
sprzeniewierzenia, sprawdzania — w
razie watpliwodei — stanu trzeiwos
ci zwlaszeza tych pracownikéw, wo
bec ktérych wymagany jest szczegol
nie obowigzek zachowania w czasie
pracy pelnej sprawno$ei psychicz-
mej i fizycznej, Chodzi tu przede
wszystkim o kieroweéw pojazdow
samochodowych | pracownikéw kie
rujagcych innymi pojazdami, o oso-
by majgce bezposredni wplyw na
bezpieczenstwo ruchu, np. dyspozy-
toréw i o osoby wykonujgce prace
wymagajgce szczegdlnej sprawnosci
psychoruchowej i koncentracji uwa
gi, np. operatoréw diwigéw wiezo-
wych, osoby obstugujgce pulpity ste
rownicze, obstugi diwigdéw i zatrud
nionych na wysokoséei przy pracach
budowlanych,

Zarzgdzenie przypomina o obowig
zku likwidowania wszelkich mozli-
wosci wnoszenia na teren zakladu,
lub obiektu zamknigiego — alkoholi,
o zakazie organizowania na terenie
zakladu przyjeé imieninowych lub
innych spotkan polgczonych z poda-
waniem i spozywaniem alkoholi.

Odpowiedzialno$é za kontrole prze
strzegania obowigzku trzezwosci po
noszg — oprocz dyrektoréw i kie-
rownikow dzialéw — takze inne o-
soby kierujace pracg zespoldw pra-
cowniczych, tj. kierownicy budow,
obiektéw, majstrowie i brygadziéci.

W stoslunku do powyzszych osob,
ktore nie bedg stosowaé odpowied-
nich sankeji | srodkéw wychowaw-
czych w razie naruszenia obowigzku
trzezwoscei, lub w jakikolwiek inny
sposob tolerowac beda stan nietrzez
wosei wérod pedleglych im pracow
nikow, dyrektor GPBP polecil sto-
sowac sankcje dyseyplinarne jak za
niewykonanie obowigzkoéw stuzbo-
wych.

W. Z,

. P.S.: W naszej gazecie bedziemy
publikowa¢ nazwiska os6b ukara-
nych w przedsiebiorstwie za nieprze
. strzeganie obowigzku trzezwosci. Na
lezy sobie zyczyé, aby bylo ich jak
najmniej!

Dni ksiazki technicznej

Zajrzyj do

Biblioteka Techniczna GPBP
miesci sie¢ w Oérodku Informacji
Technicznej i Postepu Technicz-
nego. W ostatnich latach stale
utrzymuje sie ona w S$cislej czo-
lowee bibliotek technicznych na-

szego wojewobdztwa. obecne zbio

ry wynoszg ponad 5,5 tys. egzem-
plarzy. Najwiecej pozycji jest roz
mieszczonych w dziatach ,,Inzy-
nieria ladowa”, , InZzynieria wod-
na", Przemyst budowlany”, ,,Ma-
terialty budowlane”, ,,Nauki eko-
nomiczne” i ,Nauki prawne”.

Kazda ksigzka jest zarejestro-
wana w katalogu alfabetycznym
i tematycznym, co pozwala na
sprawne odnalezienie odpowied-
niej pozyecji. Czytelnikiem Biblio-
teki Technicznej moze byé kazdy
pracownik naszego przedsiebior-
stwa, Okres przetrzymywania
ksigzek jest dostosowany do pot-
rzeb czytelnika. :

W chwili obecnej ze zbioréw
Biblioteki korzysta ponad 120 czy
telnikéw, glownie pracownikéw
podnoszacych swe kwalifikacje
zawodowe w technikach i wyz-
szych uczelniach technicznych.

Biblioteka  Techniczna stale
wspblpracuje z wieloma wydaw-
nictwami techniczymi m. in. z
Gl6wng Ksiegarnig = Techniczna
w Warszawie i Slgskg Ksiegar-
nig Techniczng w Katpwicach. No

hiblioteki

wosci ksigzkowe i wznowienia po
dawane sa na biezgco w Biulety-
nie Osrodka Informacji Technicz
nej i Postepu Technicznego a tak
ze na tamach gazety zakladowej.

Osobny, bardzo wazny dzial w
Bibliotece Technicznej stanowi
prasa techniczna, dotyczgca glow
nie poszczegdlnych galezi budow
nictwa. Prenumerowane sg m. in.
czasopisma: , Fundamenty”, ,Prze
glad Budowlany”, , Mechanizacja
Budownictwa”, ,Materialy Budo-
wlane”, ,Architektura” oraz
»Frzeglad Techniczny — Innowa-
cje”. Ogétem w Bibliotece Tech-
nicznej znajduje sie ponad 40 ty-
tutow,

Ze wzgledu na trudnoéci lokalo
we Biblioteka Techniczna nie mo-
ze w pelni rozwijaé swej dzialal-
nosci, Brak jest przede wszyst-
kim czytelni, bedgcej podstawo-
wym elementem kazdej bibliote-
ki. (W najblizszym czasie przewi-
dywana jest poprawa warunkow.)
Niemniej jednak z Biblioteki Te-
chnicznej mozna korzystaé co-
dziennie w godzinach od 7,00 do
15,00 . (w soboty od 13,00). Blizsze
informacje beda udzielane w po-
koju nr 23 w zarzadzie przedsig-
biorstwa wzglednie pod numerem
telefonu 60-01 wewn. 237.

EWA TOBOREK

disd

T ——

nowy rodzaj szarady? Dlaczego

yuktadaé” dla dwutygodnika,

sto zlotych..,

Bedziemy wdzigczni.

sowaniu. Pa!

Szanowna
Redakcjo!

Pisze w sprawie autoréw zamieszezamych w Waszej gazecie —
krzyzéwek, Sq to panowie, ktdrzy ukladaja krzyiéwki dla wie-
lu nawet powaznych tygodmikéw. Krzyzéwki szczeglinie Jerze-
go Cwojdzinskiego sq trudne i nie nadajg sie do Waszego pis-
ma, bo budowlaficy nie Zyczq sobie tego, aby zmuszeni byli szpe
rac po encyklopediach i leksykonach za 1 czy kilkoma wyraza-
mi bardzo trudymi, ktérych i w encyklopediach czasem trudno
znale¢. (Pisownie listu zostawiliémy oryginalng — przyp. red..).
Stad tez najczesciej nagrode wylosowuje Pan M. Hrybacz. Jego
stosunki z P. Cwojdzinskim sq znane. Czy to jest w porzqdku?
Napiszcie w swoim dwutygodniku coé na usprawiedliwienie.

OD RED.: Owszem napisaliémy, ale najpierw niech ten jed-
noosobowy ,Klub Szaradzistéw” (,Pisze w sprawie..”) uspra-
wiedliwi sie dlaczego obraza budowlancédw,
glupszych i leniwszych od siebie? Dlaczego w ich imieniu za-
biera glos, skoro jest ,Klubem Szaradzistéw”? Czy to ma byé

Zowki dla wielu nawet powaznych tygodnikéw”,

Skad wiadomo$é, ze M. Hrybacz nie jest budowlaticem? I dalej
— jezeli stosunki ,sq zname”, to dlaczego autor nie napisat dla
kogo sq zmane, albo jakie ome sq? Czy to jest w porzqdku —
Szanowni Autorzy Listu? — Tu, niestety mnic juz Pama (Panig?)
nie mozna usprawiedliwié, a tym bardziej zawisé o te marne

A teraz powainie: Do tej pory zamieszczali$my
tylko jednego autora (poza przypadkiem, kiedy to autorkg krzy
Z0wki byta lekarka). Zaden inny autor swoich krzyiéwek nam
nie proponowat. Moze wiec ,Klub Szaradzistéow” sie oémieli...

Co do nagrdd za rozwigzanie krzydwek: sq one losowane ko
misyjnie i w tym wypadku mozemy Zyczyé tylko szczescia w lo-

P.S.: Jak sie dowiadujemy od p. Hrybacza, w ogdle on pana
Cwojdzifiskiego nie zna, i nawet nie wie kto to jest.

Klub Szaradzistéw

uwazajge ich za

autorzy, ,ktoérzy ukladajg krzy
nie moga |

czyzbysmy byli niepowaini?

krzyzowki

(Dok. artykulu z nr 17/18)

Jedyng wada ograniczonego roz
rachunku w systemie jest nie-
mozno§é¢ doprowadzenia rachun-
ku produkcji dodanej do oddzia-
Iow i wydzialoéw, poniewaz pro-
dukcja dodana jest kategorig wy
stepujgca w jednostkach samo-
dzielnie bilansujgcych; decyduja
takie elementy, jak odsetki ban-
kowe, amortyzacja i in. Dlatego
tez w jednostkach pracujgcych na
ograniczonym rozrachunku zale-
cane jest prowadzenie miernika
produkeji czystej w postaci: war
tos¢ produkeji minus koszty ma-
terialowe i ustugi.

Roéwnolegle z wdrazaniem sy-
stemu trwa intensywne szkolenie

niecie wniosku, ze w trakcie szko
lenia zbyt wiele czasu zajelo wy-
jaénianie mechanizm6éw obiicze-
niowych, natomiast zbyt malo
uwagi po$wiecono Zrédlom uspra-
whnienia proceséw gospodarczych
w budownictwie.

W zwigzku z tym warto wyko-
rzystaé poczatkowy okres prac
wdrozeniowych w 1979 r. w celu
rozszerzenia tematyki szkolenia
na takie problemy jak: kompekso
we przygotowanie produkeji, orga
nizacja pracy na budowie za po-
moca planu nakladéw emitowa-
nych przez dzial przygotowania
produkeji, egzekwowanie odpo-
wiedzialnoScei za przekroczenie li
mitu nakltadéw, inne Zrédla o-

[ doSwiadcze nad wdroeniem nowego Systemu
ekonomiczno-finansowego budownictwa

ersonelu inzynieryjno — technicz
nego, ckonomicznego oraz akty-
wu spolecznego. Wobec dlugotrwa
tych przygotowan do zmiany sy-
stemu ekonomiczno finanso-
wego, w wielu o$rodkach szkole-
nia i doskonalenia kadr budowia
nych realizowano szerokie progra
my szkoleniowe uwzgledniajgc
réwniez problem zmiany postaw,
zwlaszeza wiréd kadry kierowni-
czej oraz zagadnienie poglebienia
nia motywacji do osiagania lep-
szych wynikéw. Analiza wielu
program6w szkoleniowych oraz
bezpoérednie zetkniecie sie z pre-
zentowanym na wykladach mate-
rialem pozwala jednak na wysu-

szczednoSci maksymalizujgce pro
dukcje dodang (jak np. gospodar
ka zapasami, transport, wykorzy-
stanie maszyn itp.).

Moment wprowadzenia nowego
systemu ekonomiezno — finanso-
wego powinien majbardziej sprzy
jaé wysunieciu tezy i malezy suk
cesywnie zmierza¢ do rewizjisze
regu norm zuzycia materialdéw,
norm ubytkéw, norm zuzycia ener
gii i paliw tak, aby réwnolegle ze
wzrostem efektywnosci przedsie-
biorstw wykonawcezych ulegala ko
rzystnym spolecznie zmianom ca-
la nadbudowa technologiczno —
normatywna. (COJB)

Mieczyslaw Gorniak

Romans

od Polic

o Tarnowa ™

— Siostro Halinko, prosze mnie
wystuchaé: — Niech pani im nie
wierzy. To nie bylem ja, to by
to delirium tremens, jak oni to
tadnie nazwali na wizycie lekar-
skiej.

— Dobrze! Dobrze! Niech pan
przespi sie po tym zastrzyku. Po
rozmawiamy po6Zniej.

Jacka Guewe przywieZli do Go
rzowa z Polic, gdzie pracowalma
budowie. Z historii choroby do-
wiedziala sie, Ze urodzil sie we
wsi Tarnéw, jako trzecie dziecko
z pieciu. Byl synem kolejarza ob
cigzonego choroba alkoholows.

Szpital na zewngtrz sprawial
ponure wrazenie. Halinka podje-
la prace dlatego, Zze tutaj dosta-
nie 30 proc. dodatku. Zarobi wie-
cej. Wydatki ma teraz duze. Skon
czyla szkole pielegniarska, moz-
na powiedzieé, w jednych spod-
niach dzinsowych, kilku bluzkach
i dwbch spo6dniczkach, kibre sa-
ma uszyla. A te dzinsy, to teZ
dluzsza historia. Krotko moéwiae,
kupila je za trzymiesieczne nie-
dojadanie.

Halinka jest zmeczona, a tenmo
wy jeszeze nie §pi. Po co on tutaj le
zie? Chciala by sie zdrzemnaé, bo
jutro musi jecha¢ do rodzicow i
pomée przy kopaniu ziemniakoéw.
Ma dwa dni wolne, a na trzeci
dzienn przychodzi na popoludniéw
ke. Moze Andrzej przyjedzie, Pi-
sal, Ze po egzaminach bedzie mial
wolne. Trzeba przyznaé, e on jej
sie podoba. Ale co tam? Ma w
Swiecie eleganckie studentki. Po
co mu biedna Halinka? Caluje
wspaniate.. Nawet pozwolilaby
na wiecej, ale on ja chyba szanu
je? Albo... nie zalezy mu na niej?

Jacek GUCWA zdecydowal sie
— wejs¢ do dyzurki. — No i sio
stro nie &pie.

— Obudze lekarza moze cos mo
cniejszego zaleci. No ale, zeby fe
nactil nie dzialal i to w takiej da
wee?!

— Bo ja chyba oduczylem sie
spac.

— Nie rozumiem?

— A ja tutaj zrozumialem, jaki
bylem idiota. To wszystko przez

ten intratny zaw6d. Jeden bur-
zuj drugiemu mnie polecal. Zlota
raczka! Koniaczki, wbdeczki, a
ostatecznie winko! Nalezy sie! Ro
bota szybko, dokladnie wykonana.
Mama moéwila: jak masz robi¢
Zle to nie réb wcale. I co mi to
dato? Znalazlem si¢ w psychiatro
wie i nie umiem juz spaé.

— Pan mnie zaciekawil.

— Siostra mi sie podoba. Po-
dobna jest do tej mojej. Jej to
cheialem pokazaé, ze sta¢ mnie
na pewexowskie ciuchy i ze w
knajpie moge zamoéwi¢ najdrozsze
alkohole jakich nawet agronom,
ani doktorek nie zamawia.

— Pana ojciec byl kolejarzem?

Przejechal go pociag jak szedi
po torach po wypitym pé1 litrze.
Mialem wtedy 10 lat i bardzo sie
tym, ucieszylem. Juz nikt nie be-
dzie sie w tym domu awanturo-
wal. W domu byl spokdj dopbki
Bogdana zona nie wyrzucila z do
mu. On wrécil do matki. ByliSmy
starsi i z nim juz dawaliSmy so-

bie rade.

— Dziedziczne obcigzenie —
mruknela Halinka do siebie.

— Stucham?

— Nic. Tak sobie powiedzia-
lam. Jak pana dziewczynie bylo
na imie?

— Agnieszka. Niby teraz wszy-
scy ludzie sg ré6wni? A jednak
wyszla za tego buca Staska, kto-
rego ojciec mial pierwsza we wsi
szklarnie. Przez sad sie starali, bo
nie miala jeszcze osiemnastu lat.
Nasz doktorek wydal zaswiadcze-
nie, ze jest w cigzy. Podobno po-
ronila, tylko Ze ani pél dnia nie
byla w szpitalu. Ludziom opowia
da ze dlatego teraz nie zachodzi
w cigze. A mnie inaczej moéwila,
gdy mnie odszukala w hotelu w
Policach. Kupila sobie wtedy ko
zuch w Szczecinie. Jacek Gucwa
podpart twarz rekoma i zamkngl
cezy.

— No, niech pan teraz idzie
spa¢, a jutro mi pan powie co pa
nu powiedziala Agnieszka.

— Dobranoc siostro. Ulzylo mi
troche. Chyba sie przespie.

(ciag dalszy w nast, numerze)
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Rozmowy teairalne

Wactaw Welski-25 lat
- Dracy na scenie

Kitorys z recenzentédw teatral-
nych pisal o izolacji gorzowskich
aktorow od pozostatych $rodo-
wisk artystyeznych. Otéz jest w
Gorzowie aktor, ktoérego ta opi-
nia nie dotyczy. Wactawa Wel-
skiego znam przeciez od paru lat
jako stalego bywalca salonéw ar-
tystycznych Gorzowa. Rej w tych
salonach wiodg literaci, plastycy,
fotograficy, architekei. On jest
ich kompanem od wszelkich dy-
skusji, réwniez na temat gorzo-
wskiego teatru.

Przypomnialem sobie o tym o-
gladajac tegoroczng premiere go-
rzowskiego sezonu teatralnego
,Lekkomy$lna siostra” Wlodzimie
rza Perzyhskiego, gdzie Waclaw
Welski gra Olszewskiego. Gra —
trzeba powiedzie¢ — znakomicie.
On jeden z aktordéw tej sztuki po
traktowal swoja role ironicznie, z
przymroézeniem oka, nie na powaz
nie. Nie mozna przeciez komedii
wystawionej juz w 1904 roku —
pierwowzoru ,Moralno$ci pani
Dulskiej’ — graé catkiem na se-
rio 1 nie traci¢ myszka.

Po premierze- kiedy spotkali$-
my sie z Waclawem Welskim w
kawiarni gorzowskiego Empiku,
zaczalem’ Go. wypytywaé przede-
wszystkim o jego droge tworeza.
Dowiedzialem sie wtedy, Zze Paf-
stwowag Wyzszg Szkole Aktorska
w Rodzi ukonczyl w 1954 roku.
Nim przyszedl do teatru im. O-
sterwy w Gorzowie, gral naprz6d
w Lodzi, Katowicach i Gdafisku,
wystepowal w filmie ,Ziemiao-
biecana”. Jego imie i mazwisko fi
guruje w almanachu sceny pol-
skiej (1765 - 1965) wydanym W
dwé6chsetlecie sceny narodowej.

Dla Waclawa Welskiego naj-
istotniejszym jest z kim wtedy
gral: a wiec z Andrzejem Szala-
wskim (,,Sady polowczanskie” w
teatrze ,Wybrzeze w Gdarsku),
Mariuszem Dmochowskim, ktéry
grat i rezyserowat ,Wilki w mo-
cy” Tadeusza Rittnera w teatrze
im. St. Wyspianskiego w Katowi-
cach, z Tadeuszem Kalinowskim
niezyjacym juz od dwunastu lat,
a znanym m.in. z kreacji pulko-
wnika w filmie ,Czterech pan-
cernych i pies”. Z Janem Swider-
skim w ,,Zems$cie”, Marig Kanie-
wska W rezyserowanej przez nig
sztuce ,Damy i huzary”. I dalej
— u takich rezyser6w jak Lidia
Zamkow, Stefania Domanska, Ka
zimierz Dejmek, Jézef Szajna, Ma
rek Okopinski i Jerzy Kreczmar
(w , Legionie” St. Wyspianskiego).

Z Empiku zaprosil mmnie pan
Wactaw do swojego ciasnego,
aktorskiego mieszkania nad ka-
wiarnig ,Teatralna’, gdzie prze-
gladajagc archiwum aktora, na je-
dnym ze zdje¢ znalazlem taki oto
napis: ,Panie Waclawie, jestem
panu bardzo wdzieczny za §wiet-
nie zrobiong role Sierzanta Blo-
ma. Gratuluje z calego serca —
Zbigniew Zbrojewski”, Tak gra-
tulowal swojemu koledze obecny
naczelny rezyser telewizji kato-
wickiej, a bylo to po premierze
sztuki Jerzego  Broszkiewicza
sokandal w Hellbergu” granej
przez Panstwowy Teatr Zaglebia
30 marca 1963 roku w Sosnowcu.

W 1975 roku trafilt Welski do
teatru gorzowskiego i odrazu tra

fit znakomicie. W ,,Trybunie Lu
du” z tego okresu czytamy: , Te-
atr gorzowski pokazal w Warsza
wie dwa pelnospektaklowe wido-
wiska. Pierwszym z nich byla
,haZnia” Majakowskiego. (..) By
lo to przedstawienie w stylu te-
atru studenckiego. Obronil sie tu
wlasciwie tylko Waclaw Welski
w roii Pobiedonosikowa.

Milg niespodzianke sprawila na
tomiast inscenizacja ,,Karabindéw”
St. Grochowiaka, Jest w tym spek
saklu kilka aktoréow, wykonuja-

cych precyzyjnie swoje zadania,a
nawet poglebiajgcych widzenie
postaci, zakre§lone przez rezyse-
ra. To przede wszystkim i Wac-
law Welski”. Tak pisat o Wel-
skim jeden z najlepszych pol-
skich krytykéw teatralnych — Ro
man Szydlowski. To o czym$
$wiadezy!

Réwnie pochlebnie o tej roli
Waclawa Welskiego wyrazali sig
Artur Sandauer — tlumacz ,fai
ni” (To jest aktorstwo, ktére nie
musi sie wstydzi¢é zadnej stolicy’
— rzeki Sandauer po obejrzeniu
spektaklu w Warszawie.) i Krzysz
tof Kucharski, ktéry w recenzji z
VII Spotkan Teatralnych w Jele-
niej Gérze pisal m.in, ,Jednym 2z
mocniejszych punktéw tegorocz-
nego spotkania okazala sie ,Eaz
nia” przygotowana przez teatr
im, J. Osterwy. (..) Duzo cie-
plych sléw powinienem napisaé
pod adresem Waclawa Welskiego
(Pobiedonosikow)”.

Po latach, sam pan Waclaw
rébwniez stwierdza, Ze najlepie]j sie
czul w roli Pobiedonosikowa, na-
grodzonej zreszta swojego czasu
na Spotkaniach Warszawskich.

Praca aktora jest ciezka. Wel-
ski zagral juz w ponad dwustu
sztukach (chodzi o premiery), w
tym w okolo czterdziestu wysta-
wianych przez teatr gorzowski.
Jest jednym z rzadkich przykla-
déw trwalszego zwigzania sie
aktora ze sSrodowiskiem Gorzo-

‘wa. Widzowie potrafig to docenié,

ale rowniez i wladze. Ten zaslu-
zony aktor otrzymat ostatnio przy
dzial ma ,mormalne” mieszkanie,
przyznane mu z puli prezydenta.

Na moje przekorne pytanie: —
Co pana trzyma w Gorzowie? Wel
ski odpowiada réwnie przekormie:
»Mnie sie juz troche nie chee ru-
sza¢, Jak pomys$le, Ze moi kole-
dzy z duzych oérodk6éw codzien-
nie muszg sie spieszy¢ z teatru do
radia do filmu, z filmu na kon-
certy.

— Nie my§$lal pan o napisaniu
wspomnien?

— Nie — odpowiada pan Wac-

lfaw — bo jest to sprawa ogrom-
nej roboty, przemySlenia z punk
tu dojrzalego czlowieka. Im jes-
tem starszy, tym mam krytycz-
niejszy stosunek do tego co ro-
big, tym bardziej przeciez, ze jes-
tem absolweniem szkoly lédzkiej.

— Co stanowi inspiracje do pan
skich ré1?

— W szkole przyzwyczajono
nas do oglagdania tysiecy filmow,
ale glowna inspiracjg dia moich
rél jest samo Zycie. Start mialem
wyjatkowo latwy. Szalenie poma
gali mi koledzy. I ja tez mam to
feraz za $wiety obowigzek. Oni
mieli do mnie ojcowski stosunek,
i ja tez staram sie by¢ takim dla
swoich miodych kolegdw, niekie-
dy blgkajacych sig i zagubionych
w teatrze.

— Podziwiam aktoréw m.in. za
tatwosé uczenia sie tekstow, czy
to tajemnica?

— Zadna tajemnica, Mam dwa
magnetofony i na nich zapisujg
swoje kwestie. Nagrywam np. dia
log z partnerem i wsluchuje sie
W niego puszczajgc ta$me wruch
kazdorazowo, kiedy krzgtam sie
po mieszkaniu. Latwiej sie ucze,
no i moge korygowac swoje ble-
dy.

— Kaidy artysta ma swoich
mistrzéw,

— Dla mnie takim niezaprze-
czalnym talentem byl Stanishaw
Eapinski, aktor Teatru Lodzkie-
go. Co nie zagral to kreacja! Wiex
ki aktor. Ludzie naszego zawodu
cenig sobie przede wszystkim ko
miké6w — on nim byl! Aktoréw
dramatycznych jest duzo, komi-
kow prawie nie ma...

Ogladamy zdjecia Waclawa Wel
skiego ze stawnymi aktorami, m.
in. z Ryszardqg Hanin w ,Da-
mie kameliowe]” Aleksandra Du
masa — grat z nig réwno 25 lat
temu.

— Debiutowalem u Dejmka —
psdodaje pan Waclaw. W sztuce
nNiezapomniany rok 1919”, Wie-
dy to wilasnie obecnie szeroko
znany aktor Janusz Klosifiski
zwrocil sie na scenie do partne-
ra po mazwisku zamiast ,,towa-
rzyszu Stalin”. Kazdemu zdarza-
ja sie takie lapsusy. Ma pan np.
wyj$é na scene przedstawié sie —
i.. zapomina pan swojego nazwi-
ska. Z opresji ratuje pana kolega
mowige — nazywasz sie tak itak.
Trema wiec nie pomaga, a bioku
je catkowicie. Sufler, owszem byl
kiedy§ potrzebny. Teraz kazdg
sztuke prébuje sie przez dwamie
sigce, wszyscy znajg swoje role

— Jaka role chcialby pan za-
gracé?

— Wie pan, aktorzy sa pazer-
ni, Wszystkie dobre, ale zy-
cie jest takie, Ze musimy
braé role, jakie nam dajg. I
takie gramy.

— Czy zmienitbym zaw6d? Nie!
Natomiast, gdyby kto§ mnie
zapytal, ktoéry zawbdd jest
najlatwiejszy? — odpowie-
dziatbym stowami Jaracza —
aktor, a ktéry najtrudniej-
szy? — rowniez aktor. Oczy
wiscie, dla tego najlatwiej-
szy kto ma talent, najtrud-
niejszy za§ dla aktoréw bez
talentu, Tacy tez sie zdarza-
ja...

— Zycze Panu ciekawych r6l,
interesujacych reiyserbw i..
mastepnych dwa razy po 25
lat pracy twoérczej. Do zoba
czenia na kolejnej premie-
rze!

Wincenty Zdzitowiecki

b TH.

Z prasy

Pozegnanie
Z morzem

(Pocztowka z Miedzyzdrojow)

POZEGNANIE z morzem. Na pla
zy male ognisko.Spiewamy harcer-
skie piosenki. W pélmroku pierw-
szy rzuca sie do morza (w ubraniu)
kaowiec Jerzy Jagucki. Czeéé weza
sowiczow idzie za jego przykladem,
ale juz w strojach kapielowych.
Ciepla woda Baltyku (tak, tak!)
zacheca do wieczornej kapieli. Po-
zegnanie z morzem nastraja senty-
mentalnie.

Wspomnienia z wczasow prze-
suwaja sie jak tagma koloro-
wego filmu. Przypominamy pop-
rzednie ognisko w lesie, pelne za-
bawnych atrakeji, z pieczeniem kiet
basek na patykach, wycieczki ro-
werem itp. Dziewezyny z- Wrocla-
wia, pelne euforii, pragna po raz
ostatni w tym roku zlozyé unizony
pokion morzu. Beda za nim tesknié
do nasiepnego lata.

*

Miedzyzdroje — kt6z ieh nie
zna? Z uwagi na swoje walory kli-
matyczne i piekne polozenie, byly
i sg licznie odwiedzane przez tu-
rystow krajowych i zagranicznych,
Najczesciej jednak sa to wezasowi-
cze, ktorzy przyjechali tu z réznych
stron Polski na dwutygodniowy wy
poczynek,

Pogoda, szczegblnie kaprysna te-
go lata i nie dawala powodow do
radofci, a standard pomieszczen w
domach wezasowych eczy kwater
prywatnych nie zawsze odpowiadal
marzeniom wczasowiczow. Nie mie
li natomiast powodow do narzekan
ci, ktérzy przebywali w zaklado-
wym osrodku wezasowym Gorzow-
skiego Przedsigbiorstwa Budownic-
twa Przemystowego ,,Budowlani”,
w tym réwniez wroclawianie.

Jest to nowo wybudowany, os-
mickondygnacyjny obiekt — jeden
z trzech w tym kompleksie, usytuo
wany nad samym morzem, w blis-
kim sasiedztwie Wolinskiego Parku
Narodowego.

Pierwsi wezasowicze godeilli tu
w ubieglym roku. W luksusowych
pokojach z lazienkami i tarasami,
z widokiem na morze przebywa na
wypoczynku w ciggu jednego tur-
nusu 240 wezasowiczow. Pokoje sg
jasne, przestronne, wyposazone Ww
radia i telewizory. Pomy$lano tak-
ze 0 wyposazeniu na plaze (reczniki
plazowe, wiatrochrony, lezaki, krze
selka itp.).

Jedynym mankamentem — moéwi
kierownik ofrodka (byly wroclawia
nin) pan Wieslaw Szumski jest
brak stolowek — zywié sie trzeba
w sasiednim domu. Ale w przysz-
tym roku bedzie i stolowka i Swiet
lica.

Z inicjatywy kierownika ofrod-
ka zawarto porozumienie z Regio-
nalnym Zwigzkiem Spéldzielmi In-
walidoéw we Wroclawiu o korzysta
niu z wypoczynku w osrodku weza
sowym przez wroctawskich inwali-
dow, co jest przedsiewzieciem god-
nym naéladowania. Sa to grupy
30-40-osobowe, kiére maja wlasna
kadre opiekunéw, niemniej chetnie
korzystaja z rozrywek i imprez or-
ganizowanych przez pracownika k.
0. pana Jerzego Jaguckiego, A {rze
ba przyzna¢ — program imprez
jest bogaty i zadawala nawet naj-
bardziej wybredne gusty weczasowi
czé6w. Do ciekawszych imprez nale
za m. in.: bal przebierancow, ognis
ko w lesie i nad morzem, nieliczna
ilog¢ roznych konkursow dla doros
tych i dzieci, wycieczki piesze i ro-
werowe oraz wiele rozrywek sporto
wyech (mecze siatkowki,pitki noznej
iin.

Tak wige doskonale warunki, mi
ta atmosfera w ofrodku oraz nad-
zwyczajna dbalo§é kierownika o swo
ich goci sprawiaja, ze niemal kaz-
dy weczasowicz pragnie tu wrocié je
szcze choé raz, bez wzgledu na po-

gode.
G. Czarnuch
wotowo Polskie™ — 15 — 16 IX 79 r.

Ciekawostki

, Drawa obszywa budowlanych ”

yDrawa” to jedyny w kraju zak-
lad odziezy podlegly resortowi bu-
downictwa i szyjacy odziei dla bu-
dowlanych, 715 os6b zatogi niemal
w calosci sktadajgcej sie z kobiet i
miodych dziewczgt szyje 9 typéw
odziezy letniej i zimowej. Mimo iz
zaklad istnieje zaledwie kilka lat,
zdoby! juz uznamie odbiorcoéw, War
to dodaé, iz ubieral on calg naszg
zaloge pracujgcg na budowach w
Zwigzku Radzieckim i od tego ro-
ku Centrala Handlu Zagranicznego
,Budimex” jest jego stalym klien-
tem.

W zakladzie szyje
wszystkim ubrania

sie przede
dla moniazys-

tow i monteréow pracujacych na du
zych wysokoéciach, betoniarzy, pra
cownikow ,, Transbudu”.

Mimo powaznych wysitkow, anga
zowania do szycia uczniow z wlas-
nej przyzakladowej szkoly, zaklad
jest w stanie zaspokoié potrzeby bu
duwnictwa tylko w 60 procentach.
By¢ moze najblizsze lata przyniosa
pewng poprawe. Istnieja bowiem
plany rozbudowy zakladu w Draw
sku oraz powolania filii w Kaliszu
Pomorskim. Na razie szykowne i
wygodne ,monterki” na szelkach z
emblematem ,B"” mozna ogladaé
jeszeze tylko na nielicznych budo-
wach.

Zbrojenie bez
stali

Oryginalny sposdb wykonywania
zbrojenia budowlanego wynalezli
naukowey z Politechniki Lubel-
skiej. Zamiast stali, wldkna szklane
go czy sztucznego tworzywa, propo
nuja oni wytwarzanie — pelnigeych
funkcje zbrojenia — ksztaltek z
kruszywa lub maczki mineralnej,
wigzanych zywicg epoksydowsg. Du-
#q zaletg wynalazku jest mozliwosé
wprowadzania takiego zbrojenia w
postaci polptynnej do wngtrza celo
wo pozostawionych pustych przes-

trzeni w profilach konstrukeyjnych
o skomplikowanym ksztalcie i cat
kowita eliminacja pracochlonnego
wigzania siatki metalowej. Proby
mechaniczne wykazaly, ze wytwa-
rzane w ten sposob ksztaltki maja
dobra przyczepno$é do betonu. Ich
wytrzymalo$¢ na rozcigganie docho
dzi do 220 kg/em kw. Zbrojenie ta-

kie jest przy tym odporne na wilk
goé¢, korozje biologiczng i prady
blgdzgce.
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Zblizenia

Wystawa osobliwosci i pot rekreaci

Wystawa byla niezwykla. Cala
mioja wiedza o GPBP zostala tam
zawezona do kilku starych pucha
row, dwoch tablic — zdjeciowej i
o wskaZnikach (takze nieaktuai-
nych) — dwoch namiotéw i stoli-
ka turystycaznego z kilkoma krze-
slami.

Drugi " jej wyréznik: nikt ze
Zwiedzajacych festynowe miastecz
ko nie chcial nawet tam zajrzec.
Liudzie z daleka krecili nosami i
szli ogladaé¢ bogate ekspozycje sa
siadow. A jezeli juz kto§ zablg-
dzil na te wystawe przypadkowo,
z rozpedu, z miejsca predko sie
wycofywatl

No i sprawa trzecia: chwala
uczestnikom zmagan sportowych,
ktoérzy podjeli sie trudu reprezen
towania naszej zalogi na czwar-
tym gorzowskim festynie robotni-
czym. Ale zamierzenia spelnione
tylko w polowie, to tak jakby ich
weale nie bylo.. Skoro panowie (i
panie!) startowali§cie w konkuren
cjach, ktore odbywaly sie w wol-
ng od pracy sobote (budowiani,

niestety, wolnej soboty nie mielil),
i dobrze startowaliscie, to dlacze
go nie wzieliScie juz udzialu w
konkurencjach, ktére odbyly sie
w niedzielne przedpoludnie? Cd-
daliscie .punkty walkowerem Tre-
przentacjom innyvch zakladow?
Jest jeszcze i sprawa czwarta:
prezentacji ma festynie dorobku
kulturalnego. O sprawie tej pisze
juz od czterech lat — po kazdym
festynie. Cisza jest roziegla. Ow-
szem, zgoda: przedsiebiorstwonie
ma zadnego dorobku kulturalne-
go. Owszem, od paru lat nie dzia-
ta Zakladowy Klub Kultury, choé
trzeba powiedzie¢ jasno, Ze po-
mieszcezenia dla takiego klubu sg.
Mam na my$li sale konferencyj-
ng, kawiarnie i holl w wiezowcu,
sale stolowki przy ul. Kwiatowej,
no i $wietlice w hotelu robotni-
czym, OHP, i w siedzibach dyrek
cji  poszczegblnych zakladow
GPBP. Owszem, nie ma zadnego
zespolu amatorskiego.. Ale s3a
przeciez pracownicy, ktérzy upra
wiajg tworczo§é amatorska: pla-

styke, metaloplastyke, rekodzielo,
literature, modelarstwo. Wszyscy
ich znamy- A jezeli nie znamy, to
popytajmy i zapro$my do udzia-
tu w festymie. Niewdzieczna jest
rola organizatora, aie ostatecznie
nie robi sie tego za darmo...
Wniosek? W tym przypadku
rGwniez sg dwa: albo ma przy-
szlo§¢ zrezygnowaé¢ z udzialu w
festynie (bo grube sie za ten
udziat placi pienigdze!), albo tez
wzigéé sie za przygotowywanie
naszego udzialu w festynie juzod
zaraz: Zacza¢ od reaktywowania
spartakiad zaktadowych i miedzy
zakladowych, wystaw dorobku
hobbystéw, imprez kulturalnych,
reaktywowania dziatalnosci sek-
cji zainteresowan. Wszystko to
wymaga wysitku, zapalu i czasu,
ale na piaty festyn bedzie jak zna
lazl”. Zdobedziemy wtedy — jak
drzewiej — mnie drugie od konca,
a pierwsze miejsce. Powodzenia!
Sam chetnie sie w to wlagcze.

W.Z.

Lapiski Z dziejow bude@nicton

ZAJECIE STRYCHARZA

O tym, w jaki sposéb przed
100 laty wyrabiano cegly w Ga-
kicji, daje Swiadectwo zwiezle ob-
jasnienie hasla ,cegielnia” umie-
szezone w XIX wiecznej encyklo
pedii, wydanej we Lwowie nak-
ladem Macierzy Polskiej. ,,Mate-
rial na cegly — czytamy tam —
przygotowuje si¢ w zimie do wy-
mrozenia, Na wiosne schudza sie
(go), jezeli jest za tlusty, przez do
danie tluczonej cegly, piasku lub
piaszczystej gliny, a jezeli jest za
chudy, wtedy zasila sie¢ czystg gli
ng szlakowg i dokladnie miesza,
po czym ceglarz czyli strycharz
formuje cegly rgcznie lub za po-
moca osobnych maszyn. Odformo
wane cegly suszg w szopach i
tak otrzymane suréwki ukladaja
w piecach polnych lub fabrycz-
nych do wypalenia.”

No c¢6z, jak widaé nieco sie od
tego czasu zmienilo w naszym
przemys$le materialdbw budowla-
nych...

ZAWOD KAMIENIARZA

Skoro juz mowa o Galicji, war
to przy okazji przyjrzeé¢ sie jak
wygladala droga do zawodu ka-
mieniarskiego ma ziemiach pols-
kich zaboru austriackiego z kon-
cem XIX wieku Kamieniarstwo
bylo zawodem — jak mawiano w
Galicji — koncesjonowanym, to

znaczy majster kamieniarski
mogl prowadzi¢ swoje przedsig-
biorstwo tylko po uzyskaniu spec
jalnego . zezwolenia (koncesji) od
cesarsko-krolewskiego Namiest-
nictwa we Lwowie. Aby uzyska¢é
koncesje na majstra trzeba bylo
— zgodnie z obowigzujgca usta-
wg — wykazaé sie odpowiednimi
kwalifikacjami praktycznymi i
zdaé¢ egzamin w Namiestnictwie.
Do egzaminu przygotowywala
kandydatéow panstwowa szkola
przemyslowa we Lwowie, organi
zujaca 4 kursy zimowe, ktore
trwaly od 1 listopada do 31 mar-
ca. Osoby przyjmowane na nauke
w zawodzie kamieniarskim mu-
sialy sie wykaza¢ Swiadectwem
ukonczenia 6 klas szkoly ludowej
(podstawowej) albo zda¢ wstepny
egzamin z ,elementarnych wiado
mosci” i wykaza¢ sie przynajm-
niej dwuletnia praktyka w zawo
dzie kamieniarskim. Warto przy-
pomnieé, ze do zakresu prac wy
konywanych przez oOwczesnych
kamieniarzy mnalezalo: zdobienie
fasad budynkéw, budowanie mos
tow, ogrodzen, studni, pomnikow,
sklepien, schodow, zabezpieczanie
brzegow rzek i kanaldow oraz wy
konywanie nagrobkow.

UWAGA NA TAPETY
Przed kilku laty w Wielkiej

Brytanii 1 Szwecji ukazaly sie
w sprzedazy tzw. tapety psycho-

logiczne. Ich producenci wydali
katalogi wyrobow, w ktorych za
miescili objasnienia, jakie tapety
posiadajg dodatkowe wilasciwos-
ci i zalety. Ot6z pofaldowane ta-
pety zielono-zotte poleca sig szcze
gblnie osobom o usposobieniu pe
dantycznym i cholerycznym. Ta-
pety pasiaste w cieplych kolo-
rach od czerwonego do brazowo-
z0itego maja — wedlug producen
ta — przynosi¢ ukojenie w scho-
rzeniach nerwowych. Natomiast
tapety w kolorze z6l{ym poprawia
ja dobre samopoczucie domow-
nikow, a w niebieskim -— dosko-
nale dzialaja nma psychike czlo-
wieka, a takze pomagaja przy
kuracji schorzen reumatycznych...

BALON DO ROBOTY

W ostatnich latach prowadzone
sg eksperymenty nad wykorzys-
taniem balonéw do prac budow-
lanych. Miedzy innymi konstruk
torzy radziecey opracowali pro-
jekt takiego balonu, ktéry moze
udzwignaé elementy konstrukcyj
ne o wadze 15 ton. Jak wykaza-
ly préby, ten powietrzny diwig
jest wbrew pozorom bezpieczny
w eksploatacji. Transportowy ba
lon mozna bowiem wypelniaé
helem, ktory nie pali sie i nie
eksploduje, a pgkniecie powloki
nawet na odeinku 1 metra powo-
duje spadek ladunku dopiero po
40 minutach.

Oprac. Wieslaw Pyiewicz

Pozegnanie z latem.

Rrzyzowka

12

18

19

| e
UWAGA: W kazde pole nalezy
wpisa¢ po dwie litery.

POZIOMO: 1) przysmak z ikr¥
jesiotra, 3) polskie ,,zloto”, 5) ja-
rzyna, 7) lewy doplyw Wolgi, 9)
port we Wltoszech nad Adriaty-
kiem, 11) pluwiometr ale bardziej
swojsko, 14) okup: 15) odpowiada
w gorach, 17) wysciela wewnetrz
na Sciane jamy brzusznej, 19)
sprzedaje leki, 20) na rynku nie-
jednego miasta.

PIONOWO: 1) dziennikarski
ptak, 2) zajecie dla rolnika, 3) cie
cie miesa na drobne kawatki, 4)
na owoce czerwone, 6) prawy do-
plyw Odry, 8) slodkie mocne wi-
no, 10) okolo 98 kg, 12) do zamia-
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tania lub do wlosow, 13) uchodzi
do Narwi kolo Ostreleki, 14) war-
kocz noszony przez mezczyzn w
XVIII w., 16) biedak, golec, 18)
miasto na wyspie Honsiu, stolica
Japonii w VIII—IXw.

Utozyt ,,Cwojer”

Od red.: Rozwigzanie krzyzow
ki prosimy nadsyla¢ na adres Re
dakcji w terminie 10 dni od u-
kazania sie numeru. Wsrd6d osob.
ktore nadesla prawidlowe rozwia
zania zostanie rozlosowan¥ bon
ksiazkowy warto$ci 100 zlotych.

Nagrode wartosci 100 zlotych
za rozwiazania poprzednej krzy-
zowki wylosowal .itd.

Jerzy Leszczynski

Jednym

zdaniem

Nikt nie trzyma rak w kieszeniach podezas przerw na posilki.

w

Napis w sklepie samoobslugowym: towar dotkniety uwaza sie za

skradziony.

3w

Sztucznym biustem mozna karmié¢ doroslego, ale nie dziecke,

¥

Kokarda to przyjemne z pozytecznym: zdobi i ulatwia rozwiazanie.

Y

Trudnosci rynkowe wynikajg nie tylko z braku moey produkeyj-
nych, ale i ze slabosci do nadmiernej konsumpeji.

Yo

!

Tadeusz Szyfer

Fraszki

DLA RACJONALIZATOROW

Kiedy doczekam sie wynalazku
na przytlumienie krzykow i wrzaskéw?

PODNOSZENIE KWALIFIKACJI

Poszed! z postepem i dziala szparko
kopiac pod bliznim delki ... koparka!

INTERPRETACJA

HwCzlowiek — to brzmi dumnie!” — lecz powiadam ei,
ze Lo rzeczywiscie tylko dumnie brzmi.

W SEZONIE

Ona zwykle podrywa zagranicznych gosci,
jesli nawet ma drobne — to tylko przykrosci.

ERRARE HUMANUM EST!

Bladzic¢ jest rzecza ludzka — a nawetl przyjemnie,
jesli biadzisz dziewezyno po lesie wraz ze mna.

-
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