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Owocne obi

Kolejﬁ! tegoroczne " posiedze
nie Kouferencii Samorzadu Ro
botniczego <Kostrzynskich Za-
kiadow Papiérniczych w dniu
02. 06 18977 r. poswiccone bylo
realizacji “zadan produkeyjino-
ekonomicznych za 5 miesiecy
br. ge szczegolnym uwzglednic
niem zadan wymkajacycb z pro
gramu !‘eahtacjl uchwal V Ple
num. KC PZPR, oraz wynikom
przegladu jednostkowych i zbio
rezych norm. zuzycia paliw, e-
nergii, suroweéw i materialow.

"dl

poznal zebranych z porzadkiem
obrad, ktory .zostal przyjsty
Jednoglosnie przez' KSR.

Nastepnie zastepea dyrektora
do spraw /postepu i rozwoju
tow, Stanislaw Berek dokonal
dokladnej analizy wynikow
przegladu. norm zuzycia paliw,
energii i surowcéow na podsta-
wie prac powolanej w tym ce-
lu komisji (dokladna analize te
go tematu opublikowalismy w
poprzednim numerze naszej ga
zety).’

]
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y Ki

hiezacym numerze naszej gaze-
ty.

Po wystapieniach w ramach
dyskusji, w ktorej wzielo kilka
nascie o0sob reprezentujgcych
poszczegolne wydzialy, ustosun
kowywano sie do przedstawio-
nych materialow’ i zagadnien.
Dyskutantow cechowala znajo-
mo$¢ zagadnien tematu, uch-
wal V Plenum KC, ‘gospodar-
skie spojrzenie na poruszane
sprawy i jedna zasadnicza mysl
— dobro zakladu i jego zalogi.

Dzien Chemika
Uroczyscie obchodzilismy swoje. Swieto

radycyjnie jak co ro-

ku kostrzynska braé

papicrnicza  urocey$

cie . obchodzila swo.

je. swigto — Dzied

Chemika. W br. przy
padlo ono na dzie 11. 06. W urg
czystej akademii w - kostrzyfhiskim
amfiteatrze wzigli udzial m in
Sekretarz KW PZPR w Gorzowie
Wikp. tow. L. Jaraszkicwicz, prze
wodniczacy Wojewodzkiej Komi-
&ji Planowania tow. Wl. Muszya-
ski, przedstawiciel oddzialu ZG
ZZCh tow. M. Smiglak, Naczel-
nik: Urzedu Miejskiego tow. Zb.
Cedro oraz kierowniciwo politycz
no - gospodarcze zakladu.

Przed przybyla na uroczystosé
zdloga * Kostrzynskich Zakladow
Papierniczych wystapil dyrektor
naczelny tow. inz. W. Galczak,

ktdry podsumewujac miniony rok
wysoko Gtenil wklad calogi w re
amacm szerokiego programu eko
nomiczno - gospodarezegu 1 socjal
nego. Prawdq Jest e kostrzyfiscy
papiernicy dobrie wyp!lmll SWo
je zadania wspomagajace gospo-
darke wojewddztwa i-kraju. Wy
datnie zwigkszyla sie produkeja

jej jakoé w poréwnaniu do ann
logicznego okresu 5-miesigcy ubie
glego roku. co -dalo. dodatkowa
produkej¢ na rynek krajowy.

Tu w zakladzie dopracowalifmy
sie wspoélnie dobrych programow
na rzecz zalogi i wladciwyeh dla
kostrzynskich papiernikow metod
dzialania i rozwigzywania wszy-
stkich spraw, ktérymi izyje na-
sza zaloga w zakladzie i miejscu
zamieszkdnia. + *

Nalezy podkredlié, ze w KZP
Kieruje sig przy lym spolecznym
poczuciem demokracji | sprawieds=
ltwosci, tak w sferze produkcji, po
szanowania ustawodowslwa pracy
jak i roznorodnych $wiadczen so-
cjaim'ch.

O naszych osiagnigciach i wynl
kach mowili zaprosceni goscie
skladajae zarazem na rece Kierow
nictwa polityczno - gospodarezego
zakladu dla ealej zalogi najserde
czniejsze -zyczenia Wystgpili m.
in. Sekretarz KW PZPR tow L.
Jaraszkicwicz, preedstawicicle
bratniego zakladu Schwedt tow.
dyrektor Kihler i sekretarz K7
SED tow. Lingk oraz Naczelnik
Urzgdu Miejskiego tow. Z. Cedra.

(Ciar-dalszy na ste. R

Dyr. dfs ekonomicinych — B. WALESA prredstawia zebranym. reallsacfs adar produleyinos
ekonomicznyc,

W posiedzeniu udzial wzieli
czlonkowie KSR-u,  dyrekcja
KZP oraz goscie zaproszeni w
osobach: 1 sekretarza KM PZPR
w Kostrzynie tow, Jozefa Zar-
skiégo oraz przedstawiciela
WRZZ w Gorzowié¢ Wlkp. tow.
Andrzeja Szewczyka.

Na wstepie przewodniczacy
obrad I sekretarz KZ PZPR
tow. M. Kijanka dokonal wpro
wadzenia, podkreslajac istote i
znaczenie uchwat V Plenum KC
PZPR i ich realizacje; oraz za

30 lat zakiad

Przystepujac  do drugiego
punktu  porzadku- obrad, prze-
wodniczaey konferencji udzielil
glosu zastepcy dyrektora do
spraw ekopomicznych tow, Bo-
leslawowi Walesie, ktory omo-
wil wyniki realizacji zadan pro
dukcyjno-ekonomicznych za 5§
miesigcy br. z uwzglednieniem
zadaf wynikaja¢ych z uchwat
V Plenum KC PZPR.

O wynikach produkcyjno-cko
micznych tego roku piszemy w

%

Na pytania i problemy porusza
ne przez czlonkow konferenciji
odpowiadali przedstawiciele kie
rownictwa zaktadu,

Kolejnym punktem obrad by
lo zatwierdzenie , dlugoletnim
pracownikom KZP ,odznaki za
sluzonego dla, KZP" -z . okazji
Dnia Chemika,

Nastepnie dyrektor - zakladu
tow. W. Galczak poinformowal
zebranych o przyznaniu dla

(Ciag dalszy na str, 2}

W %aezﬁenku
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Realizacja zadan w zakresie

sprzedazy za okres 5 micancy '-lir.":

Planowe zadania § m-cy br.w
zakresie -sprzedazy -produkeji to-
warowe]j i uslug wg cen zbylu za
kladaly wartos¢ 792974 tys. zt 2
tego:

— dostawy rynkowe — 119324
tys. zl,

— dostawy na cksport 31578 (ys.
z

Rzeczywista wartos¢ zrealizowa
nej sprzedazy produkeji- towaro-
wej ustug wedlug cen zbytu wyno
si 796.362 tys zl 2 tego:

— dostawy  rynkowe — 123.105
tys. zl, -

— dostawy na ecksport — 25517
tys. zL
W -odniesieniu do zalozen planu

5-m-cy br.

— sprzedaz ogolem zrealizowano
w 100,1 proc.,

— sprzedaz na zaopatrzenie ryn-
ku 103.2 proc.;

Na tegoroczny ‘Dzieft Cheml
ka przypadat jubileusz XXX-
lecia Zakladu w Drezdenki.
Nie od: rzeczy bedzie wige w
krotkim ~ chociazby  zarysie
wspomnieé o historii zakladu.

Najtrudniejszy by! okres’po
wyzwoleniu. ‘Widok = zniszezo-
nych. bal i urzadzefi nie napa
wal . optymizmem. . Zaloga li-
¢zyla wtedy 14 pracownikéw,
Wéréd - vyeh pionierow znalei-
li sig niézyjacy . jui Alired La-
luszkiewicz pierwszy Kjerow-
nik zgkiadu - Mieezystaw  Ko-
sut - jego dlugolemni dyrektor,
Edmund -Sikora. Jan Nowak,

Tadeusz ._rochszaszez, F elilm
Silara, “Stanislaw Buk owski,
Waclaw - 'Wielgosz. Ignacy

Szfurma, ‘\leuundu Cieslicz-
Jan

ka\\'miu_ terenu | zahupizue
niu - miénia. Nastepnie zajeli

sig montazem- pras i urucho- *

mieniem-produkeji — co na-
stapilo w vaidzierniku 1947 r.

Pierwsze produkty to: wia-
derka, kosze, membrany. Pro
dukeja ta' stanowila wzorce i
byla prototypowa. W 1849 ro-
ku zaklad podlegal Poznaf-
skim " Zakladom Papierniczym
i posiadal juz opracowany plan
orodukcii.

Wprowadzono. nowy. asorty-
ment — beczki z masy papier
niczej, sluzacé jako opakowa-
nie (do kalafonil. Zatrudnio-
nych w, tym okresie bylo 100
pracownikow, ‘a warto§é pro-
dukeji wynosila wg cen zbytu
Zlﬂa tys. zi. Nastépne lata, to

ukras, Edwzrd Hbs. ‘Jan Ra
plne 9

‘:qtj zalogi polégalo'na uporzad

Pletwsze zadanie te] nielicz

zakladu | ciagle u-
lepaunle istniejacych maszyn
1 urzadzen,

Dla”informacii i zobrazowa-
fia przeobraien podajémy war

tos€ ‘produkeji z roku:. 1950 —
2141 tys, z1 | 1976 — 277.985
tys. zl. Podobnie ma sie rzecz
z zatrudnieniem: 1047 — 28,
1976 — 486 pracownikow.

1 stycznia, 1973 roku Zaklad
w Drzedenku. wszed! w skilad
Kostrzynskich Zaktadéw Pa-
plerniczych.

W ciagu' 4 lat rozbudowano
i zmodernizowano | zaklad. Wy
budowano magazyny, hale pro
dukcyjne, bocznice kolejowa i
wicle obiektéw ' pomocniczych.
Zapoczatkowano nowe wyroby
w. postaci tektury; falistej,’ pa
pieru_powlekanego i.doniczeic
torfowych.” ~Rozbudowywany
jest_takze osrodek . wypgczya-
kowy w Lubiewie. Wiele zro-
biono’ na odcinku zabezpjecze-
nia socjalno --bytowege' 2al6g
Zorganizowano ponadto Przy-
chodnig - zakladows,  stoldwke.

" Duin zrobiono na odeinky bhp.

Licza sie przede wszystkim
ludzie, ktdrych praca daje éfelk

spriedai na Ek‘parl 80,9 proc

ty produkecyjne. Wielu sposréd
zalogi zakladu otrzymato wy-
roznienia, odznaczenia zwigzko

Wrectente odznaczei

4o
we, dyplomy. Jest to podzieks
wanie za wieloletnia, wydajng
prace. Gratulujemy mllegu Ju

Brak pelnej realizacji 1ad.m w = "dostaw

N

A

nika:

— z phinego otrzymania tj. pod
koniee m-ca marca zlecen i in
strukeji wysylkowej w zakre-
sie dostaw celulozy,

ie sprzedazy na ekspert wy

— 2 niemoiliwosci uzyskania wy-
maganych: przez kontrabenta z
krajow KK” parametrow. ja-
kosciowych w zakresie papieru
pakowego nalronowego — pa-
pier jednostronnie gladzony i
prackowany.

mika sprzedazy za 5 m-cy
w odniesieniu do analogicznego 0-
kresu r. ub. wynosi:

98,8 proc.
99,3 .proc,

— sprzedazy ogélem
— dostaw rynkowych
z tego:

— wyroby z przelwérsiwa 1574
proc.

swigrkowych divgolctnim’ pracowntkoim 2aktadit w Drezd

bileuszu i #yczymy
nie dalszych dobrych wynikow
produkcyjnych.

tksyurluw)ch 131,5
proc.

Zmniejszenie sprzedaiy ogblem
w . odniesieniu . do  analogiczriego
okresu roku ubieglego wynika z
planowanego postoju remontowe-
go zakladu jaki mial miejsce w
br, w m-cu maju, podezas gdy pla
nowany postdj remontowy zakla-
du w:roku ubieglym mial miej-
sce w m-cu wrzesniu. Okresem po
rownywalnym bedzie dopiero ok
res 9 -mey.

W okresie dostaw .rynkowych

ogolem nastapil réwniez spadek w
odniesieniu do/r: ub.

Zmniejszenie sprzedaiy. wystapi
lo. wrpapierach, .dosiawy- papieru.,
na.rynek sq piezalezne.od zakla
du. lleé¢ jaka,mamy przekaza¢ na ,

(Ciag dalszy na str, 2)

jednocred

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN



Str. §

CELULOZA

Nr 12—14 (120—121)

_ Realizacja zadan
w zakresie sprzedazy .
za okres 5 miesiecy br.

(Clag dalezy ze str. 1)

rynek ustala ZPP i poza ustalony
t zakiad nie moze skierowaé
kszych ilosci na rynek.

Natomiast w odniesieniu do wy
robow 2 przetworstwa kierowa
nych na rynek uzyskano wysokgy
dynamike. Wzrost sprzedazy na
eksport w odniesieniu do r. ub.
uzyskano dzieki znacznemu zwiek
szeniu produkeji celulozy na ek-
sport oraz wprowadzeniu do pro
dukeji papieru pakowego natro-

Niepelna realizacja sprzedaiy
wynika przede wszystkim z nie-
wykonania planu produkeji:

— papieru o 394 ton,

= papieru wzorzyst=zo o 152 ton,

— papleru kredowanego 129 ton,

— papieru s$niadaniowego 1,832
tys. skiadek.

Nalezy zaznaczyé, ze realizowa-
na sprzedaz w 5 m-cach br. o war
todci .okolo 10 min. zt pochedzi z

nowego z na ek-
sport.

Realizacja zadafh 5 m-cy w 2a-
kresie sprzedaiy przez poszczegol
ne zakiady.

W Zakladzie Kostrzyn — plano
we zadania zrealizowano w 89,5
proe.

pas ‘magazynowych z dnia 1.
0l 1877 r.

Zakiad Kostrzyn — niewykona
na produkcje w jak najkrotszym
terminie winien nadrobié.

W Zakladzie Drezdenko planoc-
wana sprzedai ogélem zrealizowa
no w 103,0 proc.

Owocn
obrady

Wzrost sprzedazy w odniesieniu
do calofci planu uzyskano prze-
de wszystkimi w wyniku:

— zmniejszenia zapasu Wyrobow
gotowych na magazynie. W Za
kiadzie Nowa S61 planowana
sprzedai zrealizowano w 108,1
proc. Znacine przekroezenic
planowanych zadan uzyskano
w wyniku produkeji bardziej
szlachetnych opakewan,

" Ogélnie nalesy stwierdzié, e za

dania: produkcyine KZP 5 m-cy

br. nie s3 zrealizowane.

Pozytywne wyniki w zakeesie
sprzedaZy uzyskano poprzez sprze
daz wyrobéw z magazynu wypro
dukowanych w 1876 r.

Do konca roku pozostalo jeszcze
6.m-cy, a wiec duZo czasu aby nie
wykonang produkcig edrobic.

W. D.

e

(Ciag dalszy ze str. 1)

KZP przez CRZZ dyplomu w
ramach konkursu ,Zbudujemy
wiece] ‘mieszkan dla Iudzi pra-

zintensyfikowanie produkeji
eksportowej ze szczegélnym
zwroceniem uwagi na po-
prawe jakodci i dostosowa-
nie do wymogéw odbiorcow
g e

cy” oraz nagrody ieznej z
przeznaczeniem na cele socjal-
ne. ‘

Podsumowania sobrad doko-

nal przedstawiciel WRZZ z Go

rzawa Wlkp. tow, A. Szeweryk,
ktory podkreslil wysokosé po-
ziomu zaangaZowania zalogi w
efektach produkeyjno-technicz
nych zakladu i nasze dobre wy
niki ekonomiczne,

Jednocze$nie w oméwieniu
prezydium WRZZ na rece prze
wodniczacego konferencji zlozyl
list z zyczeniami dla zalogi
zakladu z okazji Dnia Chemika.
Na zakoriczenie obrad komisja
uchwal i wnioskéw przedstawi
13 projekt uchwaly, ktéry zo-
stal w caloéci przeglosowany.

A oto tres¢ uchwaty KSR-u
z dnia 1.06. br.

KSR pozytywnie ocenia ogdl
ne wyniki dzialalnoéci gospo-
darczej za 5 miesigey br.

Jednocze$nie z uwagi na fakt
wystepowania pewnych zaklé-
cefi do realizacji zadafn bieza-
eych KSR zobowiazuje dyrekeje
dot
— pelnej realizacji zadan pla-

nowych w zakresie produk-

cji papieru,

z ym
niem planu eksportu,
— pelnej realizacji wytyezo-

o5 nych  zaméswien w zakresie

poprawy jakosci,

poprawy efektywnoéci gospo
darowania, gléwnie poprzez
dzialanie w zakresie obnizki
kosztow materialowych,

— ciaglej analizy zapaséw ma-
terialowych ich rotacji i nie
dopuszezenia do ich nieuza-
sadnionego wzrostu,

Przyjety na rok biezacy plan
zatrudnienia przy obecnej struk
turze organizacyjnej nie zabez-
piecza pelnej ohsady na wydzia
lach produkeyijnych (w zwiaz-
ku z wystepujacym przekrocze-
niem od 1, 01,77 r. Wydz. Za-
trudnienia Urzad Miejski nie
kieruje do pracy w KZP).

W tej sytuacji nalezy wystg-
pié do Zjednoczenia Przemyslu
Papierniczego o zmiane planu
zatrudnienia, a w zakladzie da-
#v€ do poprawy struktury zatru
dnienia, ktéra w przyszlosci u-
mozliwi dalsze wygospodarowa
nie etatéow.

Z uwagi na chroniczny brak
materialéw, czesci zamiennych,

Na sali obrad

nieregularnych dostaw surow-
cow co powoduje trudnoSei w
realizacji zadan gospedarczych
i konieeznodci cigglej interwen
cji dozoru i stuib techniczno-pro
dukey jnych, zobowiazuje sig dy
rekeje do rozpatrzenia mozliwos§
ci_powolania stuiby dyspozytor
skiej o odpowiednich kwalifiki
jach. 8

KSR zobowiazuje dyrekeje do
uzyskania wyczerpujacych wy-
jaéniefi odnoénie probleméw po
ruszonych na dzisiejszej sesji, a
w szcezegdélnodci tych, ktore sa w
gestii jednostki nadrzednej.

Zobowiazuje sie dyrekcje o
wystapienie do ZPP o przyzna-
nie érodkéw na zakup z impor-
tu dla zabezpieczenia ciaglosci
ruchu maszyn i urzadzen, po-
prawy jakosci, co jest gwaran-
cia pelnej realizacji zadan gos-
podarczych w tym rowniez ek
sportu w 1977 r. KSR na ko-
lejnym swym posiedzeniu be-
dzie dokenywal analizy realiza-
cji uchwal zatwierdzonych przez
konferencje przez odpowiedzial
ne wydzialy czy tez oddzialy.

KSR zatwierdza regulamin do
tytyezacy  wspélzawodnictwa
pracy wraz ze zmianami doty-
czacymi  konkursu , kultura i
estetyka’ miejsca pracy”.

(j—m)

W dniu 30.05. br. odbyk
sig kolejne posiedzenie se-
kretariatu KZ PZPR, tym ra
zem po$wiecone realizacji za
dan zawartych w liscie KW
PZPR w Gorzowie Wlkp. do
tyczacych ladu i porzadku w
zakladach pracy.

Z ramienia KZ PZPR po-
siedzeniu przewodniczyl I Se
kretarz tow. M. Kijanka, zas
z ramienia kierownictwa za-
kladu obecny byl dyrektor
tow. W. Galczak, ktéry refe
rowat 7ej wymienione za
gadnie: Z dotychezasowej
analizy wynika, ze w zakla-
dzie zrobiono duzo.

Powolana w tym celu ko-
misja zakladowa dokonala do
kladnej korekeji wszystkich
tematéw dotyczacych tadu i
porzadku wytyczajac naste-
pujace kierunki dzialania:
sprawy remonfowe, inwesty-
cyine, gospodarcze, materialo
we i magazynowe oraz zabez
pieczenia mienia.

Jezeli chodzi o sprawy re
montowe, to w zasadzie w ra
mach wladciwej gospodarki
w zakladzie wykonane zosta
1y wszystkie zadania. Proble
my istnieja jedynie w tych
miejscach gdzie nie ma moz
liwosei zakupu czesci zamien
nych, a szczegdlnie z impor-
tu,

Réwniez problemem jest
likwidacja wielu urzadzen,
ktore sq niewykorzystane z
powodu malej efektywnogci

Z ZYCIA PART

Posiedzenie
sekretariatu KZ PZPR

ca sie sprawom niewlasci-
h zlomowisk w zakladzie,

/szystkie te problemy doty
czace spraw  remoniowych
majg byé zrealizowane do
konca sierpnia,

Mniej kiopotéw mamy je-
zeli chodzi o inwestyeje. Jest
to obecnie dzialalnos¢ mala
i ograniczona. Mimo to i na
tym odeinku s3 pewne klopo
ty typu braku dokumentacji,
braku materialéw, diugotrwa
ie terminy wykonawcéw itp.
Jak wida¢ z tego sg to trud-
noSei niezalezne od nas. Sg
jednak i na tym odeinku du
ze osiggniecia. Ot, chociazby
nowo wybudowany i ciggle
modyfikowany elektrofiltr.

Wiele trudnoéci sprawia
nam gospodarka materialo-
wa., Wiaze sie to z wieloma
sprawami. A czyz niedostate
czna realizacja dostaw drew
na zastepczego, malokaloryez
nos¢ wegla. Co prawda powo
lano specjalne komisje w ce
lu eliminacji tych trudnosei,
lecz jak do tej pory nic sie na
tym odeinku nie zmienito,

Niewgatpliwie dyskusyjna
sprawa to zabezpieczenie mie
nia. Ot6z analiza w tym za-
kresie przeprowadzona za 4
miesigce br. nie moze napa-
waé optymizmem. 34 upom-
nienia, 33 nagany, 29 przy-
padkow zanotowania pracow
kéw bedacyeh pod wplywem
alkoholu méwi samo za sie-
bie. Co prawda kierownic-
two zakladu nie bawi sie z

tujg jako zlo konieczne, lecz
jak na razie nie odnosi to zad
nych skutkow.

S3 to.jedynie niektére przy
klady dziatalnogci kierownic
twa zakladu na rzecz popra-
wy ladu i porzadku. Sg to
tez przykiady dla kazdego
pracownika do przemyslenia,
Wiadomo przeciez, ze w wiek
szosci porzadek “na naszym
podworku zalezy od kazdego
z nas. Niewatpliwie w reali-
zacji tego tematu powinien
pomo6c nam konkurs ,Kultu-
ra i estetyka miejsca pracy”
pod jednym jednak warun-
kiem, ze beda rozumieé go
Wszyscy.

Reasumujge powyiszy te-
mat nasuwaja sie wnioski:
konieczny jest dozér wyzszy
na II i IIT zmianie, na zebra
niach wydzialowych nalezy
'szeroko omawiaé sprawy la-
du i porzadku z ujawnieniem
zjawisk negatywnyeh, nalezy
cie zabezpieczy¢ zaklad w go
dzinach popoludniowych, na
lezy ustali¢ termin realiza-
¢ji. wnioskow komisji iadu i
porzadku,

Oprocz tego gazeta nasza |
bedzie cyklicznie publikowaé
materialy dotyczace tegoz'te
matu podajac nawet imien-
nie odpowiedzialnych za ne
gatywne zjawis..a,

I sadzié nalezy, e ta dro-
g3 osiagniemy nasz wspélny
cel — lad i porzadek w za-
kladzie.

pracy. Duzo miejsca poswie-

tymi, ktérzy dyseypline trak

5 (j-m)

Bilans czasu pracy

W obowigzujgeym systemie ekonomiczno-fi
nansowym mozliwes¢ wydatkowania osobo-
wego funduszu plac uzalezniona jest od wzro
stu wydajnosci pracy.

Jednym z zasadniczych czynnikéw powodu
Jjacych wazrost wydajnoéci pracy jest lepsze
wykorzystanie czasu pracy.

Za okres czterech miesiecy br, czas nie-
przepracowany ogélem bez urlopdw wypo-
czynkowych na jednego zatrudnionego robot-
nika grupy przemyslowej, zmalal w naszym
przedsiebiorstwie w poréwnaniu z analogicz-
nym okresem roku ubieglego z 64,5 godz, na
60 godz., co stanowi 93 proc.

Zmniejszenie to nastapilo w Zakladzie Ko-
strzyn z 63,6 na 53 godz, natomiast w Za-
kladach Drezdenko i Nowa Sél nastapil wzrost
i tak:

— Zaklad Drezdenko — z 72,4 na 84,8 godz,,
co stanowi 117,1 proc.,
— Zaklad Nowa 861 — z 56,1 na 69,9 godz., co
stanowi 124,6 proc.
Najpowazniejszymi pozycjami w czasie nie
przepracowanym sa:
— zwolnienia chorobowe — 71,8 proc.,
— urlopy macierzyfiskie — 12,8 proc.,
— nieobecnosci usprawiedliwione — 6,8 proc.,
— urlopy okolicznosciowe — 3,6 proc.

Pozostale 5 proc. stanowig zwolnienia do
prac spolecznych, szkolenie i nieobecnosci nie
usprawiedliwione.
Na zmniejszenie czasu nieprzepracowanego
wplynela przede wszystkim mniejsza absencja
chorobowa gdzie réwniez najwiekszy spadek
wystapil w zakladzie Kostrzyn z 45,5 na 39,7
godz. na jednego zatrudnionego, w zakladzie
Nowa Sél z 31,7 na 31,2 godz, natomiast w
zakladzie Drezdenko nastapil wzrost z 54,6
na 61,9 godz.
W Zakladzie Kostrzyn powazniejszy wzrost
absencji chorobowej wystapit w nastepuja-
cych jednostkach organizacyjnych: 1
— Wydzial Papierni — z 52 na 61,5 godz, co
stanowi 118,3 proc.,

— Wydzial Przetwérstwa — z 45 na 474 go-
dzin co stanowi 105,3 proc.,

— Wydzial Automatyki — z 23,7 na 51 godz.
co stanowi 215,2 proc.,

— Magazyn Techniezny — z 47 na 71,4 goda.
co stanowi 151,9 proc.

Absencja nieusprawiedliwiona w Zakladzie
Nowa S6l nie wystepuje.

W Zakladzie Drezdenko nastapit spadek na
1 zatrudnionego z 1 na 0,5 godz. natomiast w
Zakladzie Kostrzyn nastapit wzrost z 0,6 na
08 godz, przy czym najgorsza sytuacja wy-
stepuje w Oddziale Przygotowania Drewna,
gdzie absencja nieusprawiedliwiona na'1.za-
trudnionego w roku ubieglym wynosita 2 go-
dziny, a w roku biezgeym 4 godziny:

Sytuacja na odcinku wykorzystania godzin
nadliczbowych ulegta w br. pogorszeniu.

Wyrainy spadek iloSci godzin nadliczbo-
wych wystapit w zakiadzie Drezdenko, wyni
kason jednak z tytulu likwidacji 4-ro bryga-
dowej organizacji pracy w okresie II-go kwar
tatu ubieglego roku.

Ilosé godzin nadliczbowych na 1 zatrudnio
nego.w Zakladzie Drezdenko jest najwyzsza
i wynosi 17,1 godz., w Zakladzie Kostrzyn —
14,4 godz,, a w'Nowej Soli — 8 godz. W Za-*
kladzie Kostrzyn najwyzszy przyrost godzin
nadliczbowych wystapil w nastepujacych jed
nostkach organizacyjnych:

— Wydz. Transportu — z 102,9 na 109,1 godz,
co stanowi 106,0 proc,,

Wydz, Mechaniczny — z 18,8 na 25,8 godz.
co stanowi 137,2 proc.,

Wydz Energetyczny — z 14,1 na 18,7 godz,
co stanowi 118,4 proc.,

Wydz. Elektryczny — z 10,1 na 14,5 godz,
co stanowi 143,6 proc.,

Wydz. Papierni — z 8,2 na 11 godz, co
stanowi 134,1 proc.

Jak wynika z przedstawionych danych, na
stgpila nieznaczna poprawa na odeinku ezasu
nieprzepracowanego. Niepokojacym natomiast
zjawiskiem jest wzrost ilosci godzin nadliezbo
wych. Wzrost ten w przedsiebiorstwie wyste
puje od kilku ostatnich lat.

Wiadomo, e kazda przepracowana godzina
nadliczbowa powoduje wicksze wydatkewa-
nie funduszu ptac w postaci naleznych doplat,
a tym samym zmniejsza mozliwosé dokonania
podwyzek stalych skladnikow plac w ramach
posiadanych grodkéw.

Gdyby w przedsiebi
czas nieprzepracowany
globy sie zmniejszyé
W zamian za przeprace
bowe przedsiebiorstwo
datkowo 41 oséb.

nie wystepowat
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oina przypuszczaé, te kaidy z naszych Czytel-

nikéw zetknal sie z nazwg tego zakladu. I

wszystkim znany jest skrét ,Transbud”, kt6-
ia ry kryje w sobie Przedsiebiorstwo Transpor=-
towo-Sprzetowe Budownictwa, Ekspozyture nr
1 w Kostrzynie.

Zad ) Pr stwa  Jest obsluga
budownictwa mieszkaniowego i pr 80, a polega
ono na lad materialéw budowl h z wagonow,

a nutepn;e dostarczenie ich na plac buda;ry.

Pod wzgledem zasiegu dzialania Kostrzyfiska Ekspozytu
Ta jest jedna z wiekszych w swym zjednoczeniu, gdyz
obeimuje wojewédztwo gorzowskie, czesé zielonogdrskie-
£0 i saczecingkiego, Ponadto w Mysliborzu istnieje takie
plecéwka Transbudu podlegia Kostrzynowi.

', Predstawiamy zaklady naszege missta
- Transbud

Przedsiebiorstwo zatrudnia ogélem 177 pracownikéw, z
czego wigkszos¢ stanowig kierowey (82), pozostali to taco-
wacze, pracowaicy obstugi i operatorzy diwigow. Aby
sprawnie obsluzy¢ budowy na tak rozleglym terenie po=
trzebana jest odpowiednia ilosé sprawnego sprzetu,

Pomimo brakéw czesci zamiennych wskaznik gotowosei
technicznej pojazdéw jest bardzo wysoki, I jak nam po-
wiedzial kierownik sekcji technicznej- | zaplecza Wieslaw
Sqde!: ,,Mqiliwe Jest to do osiagniecia dzieki duzemu za-
Anga i i pracownikow obslugi, a
takZe ‘'dzicki dbalosci samych kierowcow o swoje pojazdy.
Stad nie ma wigkszych problemow z utrzymaniem dobre
g0 stanu techaicznego pojazdow, gdyby nie wspomniane
juz braki czesci zamiennych, ktore niestety na co dzien
un‘ufimajq trochg prace” Lecz mimo tych drobnych trud-
noici Przedsiebiorstwo osigga dobre wyniki w wrk
waniu zadah planewych, z roku na rok zwigkszajac ich
elekty ekonomiczne,

Na terenic zakladu, na miejscu dokonuje sig biezaeych
napraw i przegladéw technicznych, co w znacznym stop-
niu usprawnia prace. I tak dla poréwnania podamy wy=
konanie zadan planowych za rok 1976, aby lepiej uzmyslo=
Wit sobie prace i wyniki Przedsiebiorstwa.

W 1875 roku:

1) iloi¢ przewiezionych ton — 846 ts.,

2) -praca przewozowa — 16 min tkm. (mierzona w tono=
kilometrach — tj. przewiezienie 1 tony materizlu na
jednym kilometrze),

3)_ wartosé¢ uslug przew

zowych — 40 min z1.
Analogicane wekazniki wykonania za 1976 r.:

1) 968 tys.,
2) 208 mln tkm.,
3) ‘50,4 min zi.

Zalozenia planu na biezacy rok sy wyisze od calosci lat
ubieglych i wymagaia efektywnej pracy wszystiich pra-
cownikéw. Przewidywane zadania to:

— 1.060 tys. ton do przewiezienia,
— 23 mln tkm. pracy przewozowej,
— 55 mln zl wartosci uslug przewozowych,

Wyniki uzyskane w ciagu 5 miesigey biezgeego roka
pozwalaja juz na przypuszczenie, e tegoroczne zadania
wykonane zostana z nadwyzka. Praktycznie kaidego mie-
slaca nastepuje przekroczenie planu w granicach 10—20
proc. Sklada sig ne to dobra praca zalogi, rytmiczne do-
stawy materialow budowlanych i co bardzo wazne duza
sbrawnos¢ pojazdow, kiére majs za zadanie te materialy
dowies¢ na budowe.

Przedsigbiorstwo na terenie naszego miasta dziala od
1866 roku, w ciagu tych lat uczestniczylo wielokrotnie we
wspolzawodnictwie miedzyoddzialowym. I na tym polu
zaloga osiggala. bardzo dobre wyniki. Cztery razy zajela
I miejsce, 3 razy II miejsce | 2 razy III miejsce. W tym
roku placowka takze przystapila do wspblzawodnictwa, a
obecne wyniki wskazuja juz na to, e Przedsiebiorstwo
zajmie jedno z czolowych miejsc. Lecz zaloga Przedsiebior
siwa moze pochwali¢ sie nie tylko efektami ekonomicz-
nymi osiaganymi z racji wykonania zadad planowych,
leez. zanotowala takie na swym koncie wiele osiggnieé w
pracach spolecznych. W tym wzgledzie nalezy ona chyba
€o jednych z czolowych zalég w naszym miescie.

Akcje szerokiego frontu prae spolecznych rozpoczeto od
zagospodarowania terenu wokol zakladu. Przede wszyst-
kim zrobiono droge dojazdowa, urzadzono parking strze-
#ony dla pojazdéw pracownikéw, 2 wiaty z zadaszeniem
na pojazdy samochodowe Przedsiebiorstwa oraz na rowe-
ry | moterowery, TakZe z my$la o zalodze zbudowano
przegladowy kanal nawietrzny dla pojazdow pracowni-
kow.

Wokeé! zakladu zostal uporzadkowany teren, urzadzono
trawnjki i klomby, co wydatnie podnioslo estetyke zakla-
du, kiérego stare pomieszczenia nie wygladaly zbyt impo
n

o,
“aloga aktywnie uczestniezy w ezynach spolecznych na
rzecz miasta. Przewaznie stuzac $rodkami transportu, Po-
cresne miejsce w -dzialalnoéci Przedsiebiorstwa, ktérym
kieruje Jan Urman, zajmujgq sprawy socjalno-bytowe za-
logi.

Zapotrzebowania na wezasy pracownicze I kolonie dla
ieci 83 w peini realizowane, Ponadto czesto organizowa
ne sg wycieczki sobotnio-niedzielne, wyjazdy na imprezy
kilturalne. W okresie zimowym dla pracown'kéw wyda-
wane sy zupy regeneracyjne, sprawnie funkcjonuje kiosk
przyzak!adowy. Nie brakuje tez nigdy napojow chlodza-
cych.

Na'spotkania zalogi, choinki dla dzieci i zabawy Przed
siebiorstwo ma wiasng §wietlice,

Znalazlo sie tu takie miejsce w Swietlicy dla Odziezo-
wej Barlinjieckiej Spéldzielni Pracy ,Barola”, Czes¢é po-
mieszezenia zostata przez Zakiad wydzierzawiona i znaj-
duje sie w nim punkt rozdzielezy Spéldzielni, Tym sposo-
bem wiele kobiet naszego miasta znalazlo chatupniczg pra

ceé.

Przedstawione powyiej osiagniecia zakladu mozliwe by
Iv dzieki dobrej i zaangazowanej pracy zalogi. Trudno
znalezé wyrozniajacych sie pracownikoéw, wszysey prak-
tyeznie zastuguja na duze stowa uznania, Dlatego tez przed
stawie tych, ktérzy legitymuja sie diugoletnim stazem
nienagannej pracy.

Sa to m. in.: Wlodzimiers Czajkowski (kierownik Sek-
cii eksploatacji — 17 lat pracy), Jozef Wojeiechowski
(kierowea — 17 lat), Wiestaw Sadej (kierownik sekeji tech
nicznej i zaplecza — 11 lat), Jazef Marszalek (operator
diwigu — 15 lat), Michal Kowalski (kieroweca — 12 lat),
Leon Kozlowski (operator diwigu — 14 lat), Alojzy Sitarz
(pracownik przeladunkowy — 11 lat), Bronisiaw Materyn
skl (wiceprzewodniczacy Rady Oddzialowej — 11 lat), Wie
s'aw Karolak (pracownik stacji obslugi — 8 lat), Stanisla
wa Strzykala (prac. — 11 lat), Stanisk 01-
szewski (mistrz warsztatu i kontroli technicznej — 8 lat)
i Halina Ignatowiez (dyspozylor — 8-letni staz pracy).

Przez 11 lat istnienia Przedsiebiorstwa zaloga ziyla sie,
powstal kolektyw ludzi, na ktérych moina w kaidej sy-
tuacji polega¢. W tym ‘tei tkwia sukcesy zakladu. Nale-
#ato by tylko iyczvé kierownictwu i zalodze osiggania dal
h takich wynikéw w pracy. T

3 kontrali techniczne],
FOT, R. JUDCZYC

eyon.
L, It JUDCZYC

o

— WIESLAW SADEJ.
FOT, R. JUDCZYC

ingiem | kanat nawietreny.
FOT. R. JUDCZYC

Uroczyscie ohchhdzilfémy
swoje Swiete

(Ciag dalszy ze sir. 1)

Nstepnie delegacje kostrzy
fiskich zakladow pracy i
szkot wreezyli kierownic-
twu zakliadu wigzanki kwia
tow z zalgczonymi zyczenia
mi skierowanymi ku zalo~
dze.

Za osobisty wllad pracy,
sumienne roboty sluzace
przykiadem dla innych ude
korowano wielu pracowni-
kéw naszego zakladu:

I tak: Odznake ,Zastuzo-
nego dla LeSnictwa i Prze-
mysiu Drzewnego” otrzyma
li: Jan Wasik, Boleslaw Wa
lesa, Edward Jarski i Hele
na Nastalek.

Odznake ,Zastuzony dla
wojewddztwa gorzowskie-
go" — zlota — Jan Trala,
Boleslaw Florezak, srebrng
— Aleksander Grysiewicz,
Jizef Klaptoez, brgzowg —
Kazimierz Karaskiewicz.

Odznaki Zwigzku Zawodo
wego Chemikéw: zlotg —
Jozef Géra, Julian Mazur,
Piotr Raff, Franciszek Wy-
bierala; srebrng — Jan An
drzejewski 1, Maria Grayl,

Zofia Jeiak, Janina Nowak
I, Danuta Paszkowska, Ry
szard Szarek, Mieczystaw
Szmigiero.

Odznake wZastuzonezo
dla KZP", otrzymali: Bole-
slaw Nikrotowiez, Zolia Wy
wrocka, Czeslaw Karaskie
wiez, Jozel Antoszkéw, Ta-
deusz  Laskowski, Edward
Dyjor, Franeiszka Archane
wiez, Jozef Rzepecki, Bru-
non Roszyk, Maria Zimna,
Kazimierz Wojtasiak oraz
za wklad osobisty w Zycie
naszego zakladu Przewodni
czaey Prezydium WRZZ w
Gorzowie Wikp. tow. Jan
Mierzwiak,

W czeici artystyeznej u-
roczystosci wystgpila przed
publiczno$cig estrada szcze
ciiska z udzialem wielu
gwiazd estrad zagranicz-
nych.

Ponadto od godzin paran
nych do pbinej nocy spole
czefistwo miasta bawilo sie
na wiglu imprezach sporto-
wo-widowiskowych zorgani
zowanych z okazji I 3 Che

mika,
(j—m)

-

Jeden 2 diugotetnich pra

cownikdw zakipdu.

Przedstawiciele prasy w KIP

W dniu 10 ezerwea 1977 r. w Kostrz, ch Zakladach
Papierniczych odbyla sig otwarta, konsullacja rady kole-
gialnej Zielonogorskiego Wydawnict Prasowego, Udzial
igli m. in. priedstawjciel KC PZPR Wydzialu
Radia i Telewizjitow. M. Kulészowa, kierownik
zialu Pracy ldeowo-Wychowawczej KW PZPR w Go.
e Wikp. tow. M. Sopalak, v-ce wojewoda gorzowski
tow. R. Pietraszkiewicz, kierownik Wojewddzkiego Odrod
ka Kszialeenia Ideologicznego w Zielonej Gorze tow. R.
Mejnartowicz, z-ca kierownika Wydzialu Pracy Ideowo-
Wychowawezej KW PZPR w Gorzowie Wlkp, tow. W. Ku-
lisz, przewodniczacy Wojewodzkiej Rady FZSMP w Zielo
nej Gorze tow. Z. Stabrowski, przewodniczacy Wojewodz
kiej Komisjl Planowania w Zielonej Gorze tow. WL Chy=
1a,

Z ramienia Zielonogérskiego Wydawnictwa Prasowego
obeeni byli: z-ca dyrektora wydawnictwa tow. B, Turek,
redaktor naczelny ,Gazety Lubuskiej” tow. Z. Olas, z-ca
red. nacz. tow. M. Tes, redaktor naczelny -, Nadodrza® tow.
W. Niedzwiecki oraz przedstawiciel rozglosni Polskiego
Radia w Zielonej Gérze tow. J. Kozaczynska.

Z ramienia KZP obecny byl -akiyw kierowniezy poli-
tyezny i gospodarczy zakladu. Tematem spotkania byio
oméwienie planu pracy wydawnictwa ha najbliZsze lata,
a opartego na realizacji uchwal VII Zjazdu i VII Plenum
KC PZPR.

Towarzysze redaktorzy naczelni poszezegélnych czaso-
pism przedstawiali dokladne analizy publikacji prasowych
i form pracy jakie st ne bedg w-zi orskim wy-
dawnictwie.

Nastepnie goseie zwiedzili zaklad
ne. Szeroko interesowali sie spraw
Wysoko ocenili nasz dorobek gospo

Spotkanie to bylo jedng z wielu
czytelnikami, co w efekcie niewatpli|
Swiadezen obustronnych, a co sig z {
sig ilosci czytelnikow.

sze obiekty socjal-
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Uczestnicy spotkania.

Forum miodych

Mozna polega na miodziezy
naszego zaktadu

Misdzier Kestrzynskich Zakladow Pa
plerniczych zrzeszona w ZSMP dawala
juz niejednokrotnie dowody swego za-
angazowania spoleczno-politycznego, Wy
razalo sie ono w podejmowanych przez
miodziez wielu czynach produkeyjnych,
ktére w efekcie daly dodatkowsy iloé¢
potrzebnych na rynek wyrobéw papier
niczych. Podejmowane byly takie czy-
ny. spoleczne na rzecz miasta. Wszyscy
czlonkowie organizacji uczestniczyli w
czynie partyjnym w dniu 15 maja br.

Duo miejsea w programie pracy
ZSMP poéwigea sie sprawom szkolenia,
Na tym polu istnieje $cista wspélpraca
z organizacjay partyjng na terenie zakla
du. Efektem tej pracy sg przyjecia czion
kéw ZSMP w szeregi kandydatow i
czionkéw partii.

Ostatnio, dnia 26 maja br. w Klubie
NOT odbylo sie spotkanie kierownictwa
polityczno-gospodarczego Kostrzynskich
Zakladéw Papierniczych z mlodzieza.
Spotkaniu nadano bardzo uroczysty
charakter, mlodziez przybyla w strojach
organizacyjnych. Sam cel spotkania o-
kredlit juz jego charakter. Przyjmowa-
no bowiem w poczet kandydatéw PZPR
18 czlonkow ZSMP, a 5 dzialaczy mlo-
dziezowych przyjeto w szeregi czlon-
kéw partii. Chwila wiec dla nowo przyj
mowanych bardzo uroczysta i podnio-
sla, wynikajaca ze &wiadomego wybo-
ru obranej przez mlodych ludzi drogi zy

ciowej. Legitymacje kandydackie i ezlon
kowskie wreczali: 1 sekretarz KM PZPR
Jozef Zarski i I sekretarz KZ PZPR
tow. Miroslaw Kijanka.

W wystapieniach sekretarzy i dziala-
czy partyjnych podkreslono wage do-
nioslego momentu, jakim jest wstapie-
nie mlodego czlowieka w szeregi PZPR.

Jest to ponadto obranie drogi i kierun
ku dzialania na cale zycie.

Jak stwierdzil jeden z dlugoletnich
dzialaczy partyjnych tow. Aleksander
Markiewicz: ,Mozna polegaé na mlodzie
2y naszego zakladu i dumni jestesmy z
tego, ze mamy komu przekazaé¢ palecz-
ke sztafetowa. Z kolei my swoim dlugo
letnim partyjnym doswiadczeniem be-
dziemy naszym mlodszym towarzyszom
pomaga¢ i sluzyé¢ rada..”.

Spotkanie bylo okazjg.de zamanifesto
wania przez milodziez KZP swego po-
parcia dla polityki naszej partii oraz
stanowczego protestu przeciwko dzialal
noéei elementéw wywrotowych i reak-
cyjnych znanych ze swoich wrogich Pol
sce Ludowe]j przekonan, o macicielskiej
dzialalnosei polityeznej.

Ponadto mlodziez w swych wystapie-
niach zapewnila kierownictwo politycz-
no-gospodarcze zakladu i miasta, ze swo
ja postawg i dzialaniem przyczyniaé sie
bedzie do rozwoju naszego kostrzynskie
go srodowiska, a w efekcie do rozwoju
socjalistyeznej Ojezyzny.

(L.8)

1

Moment wreczania legitymacji kandydackich PZPR.

FOT. R. JUDCZYC

Festiwalu Przy
Jatni Miodziezy
Polski { NRD re

CELULOZA
prezentowala
nas  delegacja

58 czlonkéw or

ganizacji zakladowej ZSMP.
Wyjazd poprzedzilo uroczy
ste spotkanie miodziesy z
whadzami politycznymi | ad
ministracyinymi zakladu, na

Festiwal
Przyjazni
Mtodziezy

Polski i NRD

ktérym zostaly wreczone
legitymacje czlonkowskie |
kandydackie do PZPR.
Przygotowania do wyjaz
du trwaty juzi od diuiszego
czasu. Miedzy innymi prze
prowadzono szczegélows a-
halize postaw czlonkéw kan
dydujacyeh do wyjazdu na

festiwal, zakupiono stroje
organizacyjne, urlopowano
pracownikéw wyjeddzajg-

¢ych do Frankfurtu.

Delegacja Kostrzyfiskich
Zakladow Papierniczych
spotkala sie 290 maja o go-
dzinle 6-tej kolo Domu Han
lowego ,Piast”. Autobusy
wiozace nasza mtodziei zo=-
staly podstawione kolo sta-
dionu sportowego. Przed
godz, 7-mg nastapil odjazd
do miejsca zgrupowania,
ktére znajdowalo sie kolo
Szpitala. Z miejsca zgrupo-
wania w ikolumnie autobu-
sy ruszyly do Stubic, gdzie
sformowano kolumns. Wszy
scy ofrzymali chusty | kwia
ty. Ookolo kodz 10-tej prze
kraczono most graniczny.
Nalezy zaznaczyé, 2e w na-
szym  autobusie panowala
atmosfera bardzo dobra. Je
chano ze épiewem i z uémie
chem do przyjaciét z NRD.

Most przekroczono w taki
sam spos6b, jak droge do
Slubic, Spiew 1 u§miech nie
ginely w kolumnie. Wsze-
dzie mozna bylo zauwaiyé
radoé¢ na twarzach naszej
mlodziezy.

Po przekroczeniu granicy
zgrupowano wezystkich na
placu przed trybung, na kto
rej zajely miejsca delegacje
partyjno-rzgdowe Polski i
NRD na ezele z tow. tow.
Edwardem Gierkiem | Eri-
chem Honeckerem. Przemé
wienia przywbdeéw partii
byly ciagle przerywane o-
krzykami | oklaskami przez
mlodziez ZSMP | FDJ. Po
wysluchaniu przeméwief i
deklaracji mlodziezy przed
stawionych przez przedsta-
wiciell FSZMP { FDJ rozpo
czeto sie radosne éwieto
miodzie2y poprzedzone bar
dzo smacznym posilkiem.

Mlodziez naszego zakladu
przeszla do Slubie, aby po
2egnaé odjezdzajacego I se-
kretarza KC PZPR Edwar-
da Glerka.

Po powrocie do Frankfur
tu zaczela sie zabawa wsze
ie gdzie tylko bylo to mo
e. Na skwerach, w par-
kach, ulicach tafczyla mlo
dzlez. Nie bylo wolnego
miejsca, gdzie by nie bylo
dyskoteki, zespolu lub wy-
stepbw. Mlodziez ZSMP by
lo wszedzie widaé. Biale ko
szule | czerwone krawaty,
bialo-czerwone chusty piek
nie prezentowaly sie na tle
jednokelorowyeh koszul milo
dziezy FDJ. Kolorowy, ra-
dosny | rozépiewany tlum
miodziezy krazyl po ulicach
1 alejach, wszedzie bylo pel
no pomieszanych juz w tym
okresie bialo-czerwonych i
niebieskich strojéw organi-
zacyjnych mtodzieiy, Na kai
dym kroku bylo mozna zau
wazyé, e jest to spotkanie
dobrych przyjaciél. Szeze-
golnym powodzeniem cieszy
ty sie nasze dziewczeta. Na
#adnej twarzy nie bylo wi-
daé cienia zmeczenia.

Dominowat &piew, taniec
i u$miech. Piekne to bylo
§wieto, zorganizowane w
najwiekszym stylu, Musimy
jedno stwierdzié, #e mlo=
dziez Kostrzyfiskich Zakla=-
dow Papierniczych cechowa
la gleboka dyscyplina orga
nizacyjna. Nie zawiedlismy
pokladanego w nas zaufa-
nia wiladz polityezno-admi-
nistracyjnych naszego zakla
d

u,

Zarzad zakladowy ZSMP
dziekuje wszystkim uczest
nikom tej pieknej imprezy
za godne reprezentowani
catej mlodziety naszego za
kladu. za dyscy ¢ i zaan
gaiowanie zejawiane
przsz wszystkich 58 czion-
kéw naszej delegacjl. To by
'1a dobra robota.

Dyrektor stisoly — H, FURMANSKA

5 br. w SP nr 1im. Gen. K.
Swierczewskiego odbyla sie ko
lejna uroczystosé walterowska,
na ktérej powolane zostalo Ko~
o Przyjaciol Walterowcow.

A oto relacja z imprezy.

Budynek szkolny przybral odéwietny na-
strd]. Nad gléwnym wejéciem wital napis:
oSerdecznie  witamy naszych Przyjaciol
Walterowcaw™. Przy tablicy pamia ej
wymowna dekoracja, kwiaty i warta har-
cerska. Staje mlodziez, harcerski chér, li-
czni goécie, grono nauczycielskie.

odblera meldunek od miodziedy,
g FOT. R. JUDCZYC

nadal milosé do Ojczyzny wyraiajgea sie w
iennym wy janiu naszych codszi
nych obowiazkéw | taka sama milodé zasz
bedziemy w kazdym uezniu naszej

Potem wszysey wysluchali montazu slow
no-muzycznego pt. ,Czcimy Twg pamieé
Generale”. Impreze przy kaciku - Patrona
kotiezy przemarsz pocztu | hymn.

I zaraz potem zmiana nastroju. W gabi-
necie historycznym odbylo sie spotkanis
gosci z Rodzing Walterowedw. Dyrskisr
szkoly w asyicie przew. Waltsrowcow Bo-

W szczegdlnie uroczystym
nastroju

Pada wojskowa komenda, po czym nastg
puje wprowadzenie sztandaru i zaraz roz-
lega sie walterowski hymn pt. ,Serce Ge-
nerala”, Przewodniczaca zarzadu Wallerow
cdw przyjmuje meldunki od grup wieko-
wych o wykonanych zadaniach wok6l Pa-
trona w tym roku szkolnym, po czym mel-
duje o gotowosci dyrektor szkoly H. Fur-
maiskiej. I juz plyna cieple slowa, kiedy
Joanna Karmelita serdecznie wita zaproszo
nych gosci m. innymi sekretarza KM PZPR
tow. J. Zarskiego, sekr. KZ PZPR KZ®_
tow. M, Kijanke, przew. ZBoWiD tow. Pi-
leckicgo, Naczelnika Miasta Zb, Cedro,
przedstawicieli Komitetu Rodzicielskiego,
zakladéw pracy.

Zaraz potem rozlega sie uroczyste §lubo-
wanie, ktore skladaja Walterowey z kil
VIIL. Przed tablica Generala uczer Zdzis-
law Skrety zlozyl meldunek:

wObywatelu Generale! Wypelniajac Twéj
przesiakniely krwia testament zglaszam
Walteroweow z kL VIII do Slubawania”,

Wzruszeni przedstawiciele kI, VIII zlo-
iyli swoje ostatnie w tej szkole slubows-
nie:

— bedziemy zawsze darzyé serdeczna pa-
migcig postaé wielkiego Polaka, patrioty
i rewolucjonisty gen. K, Swierczewskie-
Ko,

— bedziemy tak jak nasz Potron
Ojezyinie,

— przeniesiemy do szkél ponadpodstawo-
wych wartofci  walterowskie: skrom-
nesé, pracowitosé, prawoesé umysluy, ser-
ca | charakteru,

sluiyé

Pieczetujac wzruszajace Slubowanie Grze-
gorz Kulezynhski ofiarowuje namalowany .
przez siebie portret Waltera. Bylo to cudow
na niespodzianka. Portret jest pierwszym
eksponatem do Izby Tradycji. W imieniu
nauczycieli za dar podziegkowala dyrektor
H. Furmatiska, Wzruszona do glehi, zlozyla
kwiaty pod tablicg pamigtkows i zameldo-
wala Generalowi:

»Skladajac hold bohaterskiemu Generalo-
wi Karolowi Swierczewskiemu przyrzeka-
my Mu w imieniu dyrekcji szkoly i calego
grona  nauczyeielskicgo, ie idey przewod-
nig W naszej pracy pedagogicznej bedzie

tala akt wspélpracy szkoly 3z
2y jaciol Walterowedw, Nastepnie
nasi goscie zlozyli uroczyicie podpisy i przy
jeli prace w ,rodzinie”. Kolo liczy 25 czion-
kow, a pracy jego kierowal hadzie zarzad
obach: przew. tow. Mireslaw Kijanka,
2 ‘tow. Edward Pilecki, tow. Zbigniew
Cedro | tow. Henryk Pijanowski.

Rozpoczela sig owocna dyskusja, Miedzi
Walterowey dyskutowali o.planie pracy, a
przede wszystkim o sposabie realizacji jegn
zamierzen w ciggu rolu 1977778, ktéry uply
nie pod haslem , Walterowski czyn'.

Mowiono o pomniku, Izbie *Tradyel,
umundurowaniu, spotkaniy szkél walterow
skich w rocznice wyzwolenia Kostrzyna, o
obozie letnim, legitymacjach emblematach
itd. Glos zabral tow. Zarski wysoko ocenia
jac realizacje przez nas biezacych potrzeh
w zakresie wychowania patriotycznege i
internacjonalistycznego  wynikajacych z
uchwat VII Plenum KC PZPR.

Nastepnie zabral glos przew. kola tow. M.
ijanka. Ujal nas wspaniala walterowska
serdecznoscis | zyezliwoscia Jest to dowed,
e wi naszego spoleczenstwa sa ludzie,
dla ktérych sprawy mlodego pokolenia sa
bardzo bliskie i drogie. Uraczystoéé walte-
rowska to nie tylko pozyskanie prz 1
ale przede wezystkim realizacia szezytnych
ch przyblizajacyeh p

rzeszom spoleczen-

wa naszego miasta.
Lista Kola Przyjaciél Walteroweow Jest
otwarta, czekamy na chgtnych do
pracy w ,Rodzinie Walterowcow", Z wal-
terowskim pozdrowieniem.

Czlonkowie Kola Przyjaciét Walterow-
cow: Mirostaw Kijanka, Edward Pilecki,
Zbigniew Cedro, Henryk Pijanowski, Jerzy
Kreplewicz, Boguslaw Dadok, Jézel Zarski,
Michal Polanski, Stanislaw Holynski, Zdzi-
slaw Trzcinski, Eucja Labenda, Marian
Pezowicx, Franciszek Grewling, Zygmunt
Zajac, Janina Pogods, Boleslow Kempa,
Tadeusz Terainiewski, Wieslaw Zabarow-
ski, Tadeusz Switek, Miroslaw Syryjski,

M.P.

Wplsy do Ksiegl Prayjaeiol Walterowed,

FOT. R. JUDCZYE

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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uch racjonalizatorski jést jed-

ng z drég realizacii postepu te

chnicZnego, w ktérym bierze

udziat praktycznie cala zaloga

. zakladéw przemyslowych. Ta

drogy wprowadzany postep te-

chniczny jest najszybszy i najefektywniej-

szv pod wzgledem ekonnm'cznym. Nasza

alogs W tym zakresie ma duze osiagnie-
em

Pragnse ukierunkowaé tematycznie ruch
racjonalizatorski oraz dotrzeé z ig pro-
blematyks do calsj zalogi pragniémy na la

— Zwickszenie produkefi papieru kredowa
nego. Efekt motna uzyskaé przez ulep-
szona technologie przygotowania dysper
sii powlekajace), przez zmniejszenie
strat miedzyoperacyjnych oraz przez
zwickszenie wydajnosci suszarki przy
istniejacej powlekarce.

== Zwiekszenie produkei papieru przez:
lmnk]uenie strat micdzyoperacyjnych,
vhkagci robocze], zwicksze

nie wspélezynnika wykorzystania czasu

Tematyka. racjonalizatorska
Kostrzyiskich Zakladow Papiemiczych

Mach naszej gazety ,Celuloza”

Wac zainteresowanych o wazniejszych pro-
blemach, ktére naleiy rozwiazac.

Czekamy na licane i twércze pomysly.

W dzisjiejszym numerze naszej gazety po
dajémy konkretne tematly do realizacji w
haszym zakladzie, Biorac pod uwage akiu
alne poirzeby Przedsiebiorsiwa na rok 1977
haleZy usprawni¢ naszg dzialainosé w za-
kresie:

—= rmniejszenia strat na wléknie
— POprawy parametréw jakosciowyeh ce-
lulozy siarczanowej

pr
ubocznych

— darowania doada duk
eyinych

— _slosowania surowcoéw i materialow za-
stepezych w miejsce importowanych jub
deficytowych

— dalszej poprawy opakowan

— lepszego  wykorzystania czasu pracy

— poprawy jakesci wody technologicznej
praez jej uzdatnienie i oczyszczanie

— lepszego wykorzystania i wzrostu zuiy-
cia makulatury

nie materialochlonnodei szcze

edsicbiorstwie | w sferze

awiazanej r utrzymaniem

ruchu,
=~ pedniesienie wydajnosei i wrrostu pro
dukeji

rgo W Drezd przez: lepsze
wykorzystanie zdolnogci produkeyjnej,
parku maszynowego, usprawnien orga-
nizaeyjnych, lepszej technologii.

— Zwickszenie produkcji kartonaiy w Dre
zdenku przez usprawnienie pracy ma-
szyny do produkeji tektury i prrekra-
waczy. Zmnicjszyé przestoje, ulepszyé
organizacje pracy.

II. POPRAWA JARKOSCI
POLFABRYKATOW I WYROBOW
GOTOWYCH

— Poprawié. jakesé zrebkéw. Dolychezase
we dzizianie w tym kierunku np. kon-
trola i kerekia ustawiania noiy, dobar
materialu i profilu ostrza nie daly za-
dawalajacyeh wynikow.

= Zmniejszenie kory i zawarlodei drobnej
frakeji w zrebkach z drewna niekoro-
wanego. Rozwiazanie tego zagadnicnia
pozweli na uzyskanie réwnomierniejsze
&0 slopnia reziwarzania mas celulozo-
wych,

— Kontrola warnika pe wydmuchu, W dal
szym ciggu nie rozwiazano zagadni
kontroli warnika po wydmuchu, Naleiy
opracowacé prosta i szybka metode spra
Wwdzenia stopnia opréznienia warnika.

— Poprawi¢ proces przeroby masy seko-
Wwej. Naleiy poprawic slopien zmielenia
i sortowania przed dodaniem do masy

— poprawy jakesci i éci wyre
béw, szczegélnie rynkowych
- ie ilofei asor tow, ssere

golnie w przedsiebiorstwie

= zmniejszanin ilosci przestojéw maseyn
1 urzadzen produkeyinych

— poprawy zabezpieczenia cigglosei pracy
maszyn | urzadzen

= rwiekszenia eksportu i poprawy jako$
i wyrobéw na eksport

— Poprawy waru nkiw muuvnawlnll

w i

— dalszej Mvnwy warunkow sncmnyth
zalogi

— dalszej poprawy warunkéw bhp i ppoi,
na oddzialach produkcyinych

— usprawnienia  gospodarki
energetycznej

— zwiekszenia Zywotneéci edzieiy maszy
nowej

— twickszenia wartosci uiytkowej wyro-
bow, szezegilnie Fr:el.nénlwl

- stopnia izacji nickto
ryeh proceséw produkeyvjnych w aspek
cie rmniejszenia zuiyecin odzieiy, popra
wy parameiréw jakosciowych i wskai-
nikéw ekonomicenych.

paliwowo-

TEMATYKA SZCZEGOLOWA

Najwainiessymi zadaniami obecnie sy:
1. ZWIEKSZENIE PRODUKCIT
CELULOZY, PAPIERU I PRZEIWOROW
PAPIEROWYCH

= nsprawnienie procesu mycia masy celn
lorzawei. Efeki ten moina uzyska¢ za-
rawns poprzez lepszg technologie jak
przez autematyczng regulacje procesu.
Oddrial jest w dalszem cizgu waskim
gardiem, a zwiekszenie przepustowosci
porweli na zwickszenie wydajnosci ce-
lulozewni.

ej. Aktualny system mielenia
nie zapewnia dostatecznego rozwlok-
nienia lekéw.

— Zmniejs; ilosé
sie makulaturowej.

=~ Poprawa hkaiu papieru. I\le}ednokmt
nie notuje si¢ niezadawalajace parame-
try jakoSciowe wylworéw i przetworéw
papierowych. Papier do pisania: popra-
wie przezrocze, wyeliminowaé wady [i-
zyczne jak faldy i inne.

W_ma-

Papiery drukowe: poprawié¢ przezrocze,
zmniejszy¢é dwustronnosé.

Papiery pakowe: zwickszyé wlasnosci
wytrzymaloiciowe, poprawi¢ plas|
nie papieru, zwieksz

Poprawi¢ wlasciw
dniadaniowego.

Papier kredowany: poprawi¢ wiasciwosel
drukowe, 1

Obrusy papicrowe: poprawienie jakoscl
druku, poprawienie jakosci tloczenia, po-
prawienia jakofci krojenia na arkusze.

Komplety serwetek papierowych: popra-
wi¢ jako#é druku { pasowanie koloréw.

Papier #wiatloczuly: zmniejszenie chlon
noéci podloza, zapewnié lepsza réwnomier-
nosé powlekania emulsia tloczuly, po-
prawié plaskie lezenie papieru $wiatloczu-
lego.

Torby handlowe i Sniadaniowe: skroce-
nie czasu wigzania kleju.

— Zabezpieczenie czdl zwojéw papieru
przed zabrudzeniem szklem wednym
podezas pakewania, co niejednokroinie
jest przedmiotem reklamacji zaréwno
odbiorcéw krajowych jak i ragranici-
nyeh.

(dalszy ciag w nastgpnym numerze)

Podstuchane -
podpatrzone

Przyklnd raczej smutny,
lecz warty chyba dysku
sji. Otéz zmart jeden z diu
goletnich pracownilkdw na-
szego  zaktadu. Tradyciq
jest w KZP, ze w ostatniej
drodze kaidego pracownika
tym bardziej diugoletniego
bierze udzial orkiestra za-
ktadowa. Zgodnie tet z prze
pisami redzina .mﬂrltao
zglosila sie do dyrekeji i ra
dy akladowej w celu zalat
'nie niezbednych 2 tym
qzanych  {ormalnosei,
Trzeba tu zaznaczyé i
to okres postoju zakladu.

Otéz dyrekeja i rada za-
ktadowa wyrezita zgode i
formalnie zalatwity orli
stre na pogrzeb. Rzeczyw:
stodé okazala sig nieco in-
na. W dnix pogrzebu stawi
to sie jedynie 5 czlonkéw
orkiestry. Reszta jok sig o-
okezalo nie otrzymala zwol
nienia od @woich kierowni-
kéw. No i oezywiicie o u-
czestnictwie w pogrzebie nie
bulo mowy. Zdajemy sobie
sprawe, Ze postep zakiedu
jest nader wazny i nie pod
legajgey dusicusji. Jest tyl-
ko jedno ale. Czy rzeczywis
cie nie buto mozliwodci zwol
nienia kilkunastu os6b?

Wiemy przeciez, ze byly
podobne sytuarje i w 2asa-
dzie Istopotéw migdy nie by
to. A moze sprawa nie tak
zostala zalatwiona? W kaz
dym badZ razie jest to przy
klad, ktory nie powinien
mied miejsca w prrysztodei

V,jednym z poprzednich

¥ numerdw maszej gazety
w tejie rubryce opisalifmy

do§é krytyeznie diugotrwa-
ty remont jezdni pray ul.

Dworcowej naprzeciw skle
u , Kasia”,

Otaz gqdzilifmy, Ze do te
go tematu nie powrdcimy
i jedynie pozostanie nam
spacer po pieknej asfalto-
wej drodze. A tu cof nowe
go. Nie ma drogi i spaceru
nie bedzie. Chyba, ze po wy
kopach i porozrzucanych
kemieniach, gdyi roboty
jakby stanely. Owszem co
kilka dni pojawia sie ciqg
nik lub dwoje ludzi, ale po
stepu roboty nie widaé, Dzie
ci dalej bhiegajg po drodze
— widmo, @ mamy drig o
ich zdrowie, dalej wokdl
sklepn widniejg gromady
powyrzucane] ziemi. nadal
przechodzq tamtedy pracow
nicy épieszqcy sie da pracy
i nikt sobie z tego mic nie
robi.

Mrozy minety, mingla
wiosna i z postepu robot
widaé, 2e chyba minie i la-
to, a drogi jak nfe bylo tak
nie bylo. Qwszem naleiy ce
ni¢ madra inicjatywe, ale
ciekawe jest jedno, dlacze-
go rozpoczeto te imwesty-
eje?, jeieli mie bylo wiado
mo czy bedq moiliwodci jej
ukoticzenia.

Sadzimy, e w ramach ak
eji ladw i porzqdku jaka
prowadzimy w miefeie ten
praykied, ehluby nam mnie
przyniesie.

d roku 1858 kola

bd i tugbw i Wy

SITPP przy KFC stale rosnie,
a zakres jego dzialalnoci roz-
szerza sie.
Z samym zarzadem dcidle i
owocnie wspé)pracuj: pion te-
chniczny zakladu i jego przedstawiciele, a
w szezegdlnosei kol mgr inz. Wozniczko.
Kolo jest inicjatorem scislej wspdipracy
pionu inzynieryjno - technicznego z przed
stawicielami nauki: z Politechniky Lodzka
ICP, Instytutem Techniki Cieplnej oraz
ofrodkami postepu technicznego BPFP i
CET.

wego w formie szhaly Prn\posobxema
emyslowego.

roku 1961 nowo wybrany Zarzad w
sklad ktorego wchodza koledzy: mgr ini.
Z. Duda, mgr inz St. Borek, mgr inz. B.
Woeiniczke, inz. W. Galczak, inz. M. Olej-
nik, kol. J. Klaptocz, mgr inz. Matusiak,
rozwija dalej dzialalnos¢ kola, przy czym
dewizg w pracy jest zaloZenie, e wszystko
co dotyczy techniki i ludzi techniki nie mo
2e byc obce dzialaniu SITPP.

Zostajg stworzone warunki lokalowe do
pracy kola w nowo otwartym Domu Tech
nika rozwija sie zycie klubowe, kolo organi
Zuje dla swych czlonkéw wycieczki do tea
trow, kin i opery.

W roku 1961 kolo liczy jui 60 czlonkéw,
w tym 26 inZynieréw i 34 technikéw.

W Iatach 1952 — 1962 zorganizowano: od
czytéw i referatow z dyskusjami — 88, se-
anséw filméw technicznych — 15, wycie=
czek technicznych — 19, kurséw szkolenio=
wych — 24, wycieczek kulturalno = rozryw
kowych 15 w latach 61 — 62, wystaw racjo
nalizacji — 2, narad technicznych — 43.

W latach 61 — 62 kolo inicjuje i organi
zuje wydanie skryptu z technologii celulo
2y, oraz 6 biuletynéw techniczno - infor-
macyjnych.

Kolo opracowuje plany organizacii szko
lenia, rozruchu i organizacji Wydzialu Pe
miaréw i Automatyki, Tworzy i organizuje
ciemnig fotograficzng, boblicteke, oirodek
informacji techniczno - ekonomicznej itp.

Zaciesnia sie wspélpraca z Zarzadem G16
wnym SITPIP, kolo bierze udzial w 11 na=
radach braniowych, w konferencjach kra
jowych SITPP i 1 miedzynarodowe;.

Wirtd wazniejszych osiagnie¢ produkeyj
nych kola nalezy wymieni¢ nastepujace:

— zainicjowanie i sterowanie przex kolo
oraz wykonanie wspélnie z Biurem Te-
chnicznym rozruchu akeji zagospodaro
wania produkiéw ubocznych: terpenty-
ny surowej i mydel iywicznych.

Bylo ‘to pierwsze zobowizzanie produk-
¢yjne kola SITPP z okazji XV-lecia PRL,
przeprowadzone i wykonane jako praca
spoleczna, dzieki tworczej inicjatywie ka-
dry technieznej.

()pracowano koncepcje oraz dokumenta-
c]g na prowu:or)cznq instalacje oddziela-
nia terpentyny i mydel zywicznych, wygo-
spodarowano ze zlomu niezbedne odcinki
rur, blach, zbiornikéw i armature. Zmon-
towano prowizoryezng instalacie oddziela-
Jaca cenne produktiy uboczne, ktére mialy
by¢ tracone w zwigzku z brakiem instala-
¢ji stalych.

€ tu nalezy, iz pionierzy tej ak
cji NOT-u i Biura Rozruchu zdotali pociag
naé za soba najlepszych oddanych fabryce
robotnikéw, ktérzy pomagali przy pracach
montazowych,

Efektem tej pracy bylo odzyskanie do
kofica 1961 r. 3.738.910 kg mydel i 664.373
kg terpentyny o laeznej wartosci towaro=
wej 5.660.000 z1.

Drugim takim osiggnieciem przy calko-
wicie bezplatnym wykonaniu — bylo opra

eliminowanie z prédukeil sody ambniakal-
nej. Przy duzym nakladzie bezplatnej pra
¢y pionu technicznego ustalono warunki i
wytyezne pracy oddziaidw warzelni, dyfu-
zji, odmydlania, wyparek, kotléw sodo-
wych i kaustyzacji, wyniki badan wprowa
dzono do produkeji, a efektem byla oszezed
nosé 3.198 t. sody amoniakalnej na sume
3.532.000 z! w stosunku do planu TE na
1960 1.

a'Ministerialna odbioru tego udo
skonalenia te: cznego z dnia 28. 03. 1961
roku i ‘Komisja Kontrolna Pestepu Tech-
nicznego. z dn. 19. 08. 1960 roku podkreélila
w protokélach cakkowicie bezinteresownoéé
czlonkéw SI’TP i przyznaia czionkom

25 lat kota
SITPP przy
KZP (i)

Z innych prac wykonanych przez SITPP
w latach 1860-62 wymieni¢ nalezy intensy
fikacje provesu warzenia celulozy poprzez
wzrost jednostkowej wydajnosci 2 warnika
z 8,36 kg/m3n do 9,12 kg/m3h, prace badaw
cze had przedluzeniem czasokresu pracy
kotléw sodowych, udoskonalenie konstruk
cli maszyn w sortowni, przebudowe Jousso
now, budowa Cowanéw. Pomimo braku za
plecza w postaci laboratorium badaw
przeprowadzono szereg prac bada I
dla potrzeb ruchu, wéréd kidrych mm.emc
nalezy:

— pomiary i badania nad zastesowaniem
siarczany,

= badanie mycia masy celulozowej,

— korozjg metali w wyparze i in.

W wyniku wspoldzialania czlonkow ko
la KTiR wzrost znacznie ruch racjonaliza-
torski, sumarycznie za 1961 r. oszczgdnogci
z tego tytulu wyniosly 7.200.000 zt ¢o stano
wilo 20 proc. oszczednofci uzyskanych
przez cale ZPP,

Cylry powyisze ¢ mogg 0 Po-
mysinym rozw idei tepu Jtephniczne
go w F& w. Koslrzynie, kh‘uo(o twérea by
la kadra teLhmcma zZrzeszona W kole
SITPP 1 KTiR. °

W roku 1962 uroczyicie obchodzono X-
lecie istnienia kola. Zorganizowano ,Ty-
dzien Techniki w KFC", ktéry trwal od 3
— 10 06 1962 r. Uroczystosei odbywaly sie
pod protektoratem Ministra Lesnictwa i
Przemyslu Drzewnego mgr inZ, R. Gesinga.
Caloscia prac kierowala Grupa Organiza
cyjna Zarzadu w osobach: mgr ini. Duda,
inz. W. Galezak, mgr inz. St. Borek oraz
K 2

d

ynicki z rami {TiR-u.

Na uroczystej akademii, kiéra odbyla sie
dn. 3. 06, 1862 wreczono odznaczenia racjo
nalizatorskie kolegom: Z. Krynickiemu, F.
Bebenkowi, K. Gocyle, Z. Drewniakowi, I.
Charezie oraz dyplomy uznania dla
géw dzialaczy z lat 1952 — 1960 in:
Paliszewskiemu, in2, Z. Scheenowi, inZ, '3
Marksowi, inz, F. Malendzie, ini. §. Borko
wi, kol. F. Zaredkiewiczowi, kol. J. Zu-
chowskiemu, kol. Klaptoczowi i kol. L. Pi-
kulikowi.

E B

Nasz komentarz

Wszyscy xdajemy sobie sprawe jak
istotna rele w iyciu kaidego zakladu
speinia realizacja szerokitgo programu

g0 i socjalnego, oraz zwiek

Sizes pragioy fninda-
1-:2‘7 w Dkiait Rarhd
‘e—‘.,-a...ou..mm.

szenie produkeji deficytowych towarew
rynkowych i poprawa ich jakofei.

Ten temat byl szeroko omawiany na
pierwszej w tym roku konferencji Sa-
morzadu Robotniczego w KZP.

Od tego czasu minelo jui przeszie 5
miesigey. Nadszedl wiee czas rozlieze
niz tego co zrobiono. Zgodnie z zalece
niem Biura Politycznego KC PZPR czér
wiec jest miesigeem sesji KSR-6w, na
ktorych omawiane s wyniki uzyskane
przez poszczegolne zaklady pracy, Na-
sue Kostreynskie czerwcowe spotkanie
KSR-u ocenilo wlasciwie wszystkie sfe
ry zycia zakladu zgoednie z przeiwiadeze
niem, ie nie ma spraw bardziej i mniej
waznych. Plany jui zgodnie z tradycja
kostrzynskich papiernikéw zostaly mi-
mo trudnosci obicktywnych wykenane,
Za& wysoka ocena realizacji styeznio-
wych zobowigzan, ktére zostaly zatwier
dzone przez KSR dowodzi, e przez ok-
res ostatnich miesiecy nikt nie préino-
wal.

A przeciei pamictamy, ie obok zoba-
wigzan tych istetng role speinilo wiad
ciwe spojrzenie zalég, poszezegélnych
pracownikéw na swéj warszlat pracy
przez pryzmat spolecznych potrzeb. Po-
trzeby te sformulowals V Plenum KC
PZPR, ktire nakreslilo jednoczesnie
przegrupowanie sit ma rzeez rynku. I
wlasnie w owe zaleienia wpisalismy
swe konkretne zadania na mecy uchwal

Po obradach

KSR-u, ktére w pelni wykonalismy.

Dyskusja i konstruktywna krytvks w
celu wyeliminowania slabszyeh punk-
tow naszej dzialalnedci, ich drobiazge-
we rbadanie na forum ji, nie
watpliwie przyezyni sic do dalszej po-
prawy ujemnych zjawisk.

Wiadomo przeciez, ie kaidemu z nas
zaleiy na iekszeniu dostaw rynko-
wych, madrej gospodarce zuzycia surow
eow i materialow, a wreszcie na uzy-
skaniu jak
ey, Ite w
nym z tematéw minionej konferencji.

Zwykle mowi sie, 7¢ Konferencja Sa-
morzadu Robotniczegn w zakladzie jest
wizytowka gespodarskiego myélenia, I
nie ma w tym nic z przesady.

Moina nawel powiedzie¢ wieccej, e
Jest ona abecnie melndq dzialania, prak
tyeznym spraw wiedzy
no - ekonomicznej i dejrzalogei obywa
telskiej zalogi.

Obecnie trudno wyobrazi¢ soble wyly
ezenie nowych kierunkéw dzialania bez
aktywnego udziatu i wkladu Samorzadu
Robotniczego.

O tym jak istoing role speinia KSR w
iyciu zakladu niech §wiadezy ;edno z po

byla tego debrym

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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Nagroda 2a wykrycie
~ amatordw
mienia spetecznego

Dnia ‘24 maja br. okolo
#odz. 10.00 pracownicy nasze-
go zakladu Ob, J. G, z Wydz,
Enzr;sly;iuegu iOb. Z. B. do

uselll sie ldz:pzy 300 kg le
owmka wartosci 1655
‘warsztaty mernlyunuu. Da
puscili_sig czynu kwalifikuj
cego do zastosowania najsu-
rowszej kary przewidywanej
w Kodeksie Pravy — zwolnie
nm u ukutk:em utychmasm

I\unluk wencja takiej kary
Jest utrata wszelkich upraw
nien wynikajgcych ze staiu
pracy przy podjeciu zatrud-
nienia w nowym zaklzdzie o-
raz utrata prawa do 13-tki'za
rok 1877

'Sa to pracownicy o 19 i 11
letnim “staiu pracy, posiadaja
ﬁv:pinke dobrych pracowni-

Obaj przewidziani na bar-
dzie]. odpowiedzialne stano-
"h‘ko. awans ten gwaranto-
w-! im wyzsze ‘wynagrodze-

W dniu 25 maja br. kierow
nictwo ' zakladu rozpatrzylo
whnioski o ukaranie i po wy-
stuchaniu w/w po.u.nnowlono
udzieli¢ kare ,nagany" potra
cenie premii | wstrzymanie
awansu 2z podaniem do wia-
dur;méu W gazecie zaklado-
wej.

Jest to kara surowa gdy?
konsekwencje finansowe ja-
kie poniosa ci pracownicy be
da kilkakrotnie ‘wyisze od
;l;!‘toﬁd wywozonych teowni

Podanie. zainstnialego incy
dentu do  wiadomosci' . zalég
jest dla nich kara moralng a
Jednoczesnie vstrzezeniem dla
innych przed tego rorlzaju wy
kroczeniami Za sumienne pel
nienje stuzby ~pracownikowi
sirazy przemyslowei kierow-
nictwo przyznalo nagrode.

Tydzien Kultury
Fizycznej
W Kostrzytiskich
szkotach  podstawowych

Podebnie jak w ealym kra-
ju bardzd® Uretzyicie obchos
dzony byl Tydzien Kultury
Flzy:ng; w  kostrzynskich

apelami w Kaidej ze szisol w
dniu 28 maja
Apele szkolne mialy ‘nieco-
dzienna oprawe. Udzial wzie
v poczty szlandarowe, mlo-
dziez od$plewala hymny. Pod
sumowano na nich calorocz-
ny sportowy dorobek szkol
Wyrdzniono najlepszych szkol
nych sportowedw odznaka
»Wzorowy Sportowlec” Poda
no programy dzialania na ca
1y snortowy tydzien.
Miodziez wysluchala na zra
diofonizowanych placach ape
lowych przeméwienia Minis-
tra Odwiaty i Wychowania J
Ruberskiegn 7 padobnean apt—
1u, ktéry odby! sie w ZSG w
Sycowie inaugurujacego Ty-
dzieh . Rultury [izyczne] w
sckolach eatego kraju.
V_uroczystych apelach u-
dzial wzieli uezniowie klas IV
i VIIL. Dyrekeja szkol, nau-
czvelele, przedstawich
mitetdw Rodzicielski
Zaplanowane
ten okres to: wycieczki rowe
rowe i piesze. biweki harcer
skie, finalowe turnieje mie-
dzyklasowe w grach zespoto-
wyeh: udzial W Wojewbdz-
klm Finale Kolarskim pod ba
1 . Seukamy Kdlarskich
Tl[antuw"

Ksigzki na pétkach
biblioteki ZOITE

_Pozycje ksiaikowe, prezentowane w tej rubryce, nale-
#aly zawsze do grupy nowoéci wydawniczych, Tym razem
odbiegamy nieco od zasady, przedstawlajac wsrméuawe
pozycje wydawane na ku bi
przy czym calg rubryke dedykujemy pracownikom poligra
fii,

Mauynoznnwﬂwn po‘i;nﬂezne. Czesé 11 Nlu:yny nie-
drukujace”.

Mgr inz S. Ciupalski, Wydawnictwo Naukowo-Techni-
czne, wyd. II uzupelnione, Warszawa 1970, s. 443.

W ksigice oméwiono obszernie konstrukcje i ekspl

Oszczedzajmy energie | paliwa

Dynamiczny rozwo6j gospodarki przemy-
slowej, mechanizacja szeregu prac nawet
domowych, dodatkowe wyposazenie miesz-
kan itp. pociagnely za soby nieslychanie
wysokie zapotrzebowanie na energie i pa-
liwa na calym $wiecie.

Zagad i z_bilans niem
mozliwoéei wytwarzania energii elelstryez-
nej i pozyskiwanie paliw’ slanowxa ]edEII 2
glownych pmblemdw ktaryrm zajmujy sig
specjalisct na calym fwiecie.

W wielu kra]arh od kazdej zainstalowa-
nej mocy-placi sie dodatkowy podatek. Zmu
sza to projektantow do takiego rozwiazy-
ia ukladow technologicznych aby zu-
zycie energii bylo jak najmniejsze, a wigc
rurociggi moiliwie najkroétsze, jednostki
pompowe scxéle dostosowane do potrzeb

cia energii i paliw ujawnil, ze w tej spra-
wie jest duzo do zrobienia., Zakres ten na
pewno nie mozna wykonaé¢ od razu, w jed
nym roku.

Przede wszystkim naleiy doprowadzi¢ do
optymalnej sprawnosci kotlow parowych.
W tym miejscu bardzo negatywnie wplyne
ta nowelizacja norm na wegiel przemysio
wy, w wyniku ktorej dostajemny wegiel nie
odpowiadajacy rozwigzaniu technicznemu
kotlow. Temal naleiy rozwiazac.

Zagadnienie wykorzystania ciepla od-
padkowego. przeciekow - pary, straty kon-
densatu, brak wiagciwej izolacji cieplnej
stwarzaja, kryjg za sobg pewne ilosci bez-
powrotnie traconego ciepla.

W tym zakresie wielu naszych pracow-
nikéw technicznych oraz obslugujacych ma

tacje maszyn do wytwarzania skiadu. Przedstawiono szcze
golowo linotypy i intertypy, maszyny w procesie mono-
typowym, automatyzacje proceséw skladania tekstow itp.
Szeroko potraktowano zagadnienie maszyn introligator-
skich, jak utrzgsarki, krajarki, maszyny do zalamywania
(skladania, falcowania) arkuszy, do przyklejania wykle-
jek, do zbierania arkuszy, maszyny zszywajgce, maszyny
do wstawiania blokéw w okladki, prasy i inne urzgdzenia.

Ksigika zawiera mnostwo fotografii i Ty . Zainte

takze o Wy
i WlEIMlSClaCh dostosowanych do ciggu
produkeyjnego, dobra izolacja réznych u-
kladow cieplnych, oszezednoéé wody, unika
nie biegobw jalowych, ktére najlepiej roz-
wigzuje automatyczne sterowanie, wyko-
rzystanie ciepla odpadkowego itd,

Jak jest u nas?

Odpowied# jest trudno jednoznacznie
sprecyzowaé. Spotykamy przyklady dobre
i zle
Podrozujacym pociagami w . okresie taw.

resuje ona z pewnoScia personel iniynieryino — technicze
ny, obslugujgey maszyny poligraficzne, a takie miodziei
szkolna, pragnaca poszerzy¢ swe wiadomosci w zakresie
poligrafii,

wErZ najezgiciej trafia si
ciagi sq przegrzane, pasaierowie sie me-
cza, otwierajy okna, co w sumie nie wycho
dzi im na zdrowie, na pewno prowadzi
do nadmiernego zuzyeia paliwa i energii.
A w KZP? Ostatni przeglad norm zuiy=

szyny i wnosi. cenne - propozy-
cje. Do nich nalezy zaliczyé miedzy .inny=-
mi wnioski dotyczace: polepszenia spraw-
noéci kotlébw weglowych, mycie z osadow
turbiny (czyste lopatki turbiny podnoszg
Jjej sprawnosc), itd.

Potrzebna jest jednak wysoka dbalosé o
te wszystkie sprawy na co dzien, dotyecza-
ce obslugi maszyn i urzgdzen oraz konser
WaCcji.

Ilez to razy spotykamy $wiecace sie lam

Py w ciagu, dnia, przecieki pary, niepo-

trzebnie splywajaca wode z roZnych kra=-
now. itd.

Dolozmy wszyscy staraf, aby w nas: zym
Zakladzie nie mozna byle powiedzi
haslo ,Ozzezedzajmy energis i paliwa” me
jest realizowane.

Listy
do

Redukcﬂ

SZANOWNA REDAKCJO!

Mieszkam w Kostrzynie
od kilkunastu lat i jestem
$wiadkiem wielu korzyst-
nych zmian naszego miasta,
ktore umilajq ludziom Zy-
cie. Wiemy wszyscy, ze zro
biono duzo, lecz sqdzqe z
wystepujgcych w  niekto-
Tych przypadkach trudnos-
¢i, jest do zrobienia wiele,

Jednym z nmegatywnych
przyktadéw mnowych, ktory
dofé  czesto’ wyprowadza

eztowieka z réwnowagi jest
telefon. Nie chodzi mi tu o
sam przyrzad lecz o niesz-

cZesne poigezenia. Zdarzaja

sie czesto przypadki, Ze sa
trudnodci z potaczeniem sie

w samym Kostrzyniu, a to z

powodu. _oczekiwania, . itp.
Nie mowig juz tu o polacze
niu sie z abonentem gdzied
na zewnqgtrz. Pod tym wzgle
dem jestesmy prawie odcie
ci od reszty kraju. Nawet
na rozmowe na edleglodé 50
km czeka sie niekiedy Kil-
ka godzin.

Zdajg sobie sprawe, Ze
stara centrala, lgezenia recz
ne itp. Ale wreszcie chyha

osiganjete.

e asz zaklgd w konkursie
P aw" 2ataga negrofizona gostata dyplémem | no.

Rah

snagsenigm na eeie socjalne.

,Zbudujemy 1wiecej mies
pienietng 1 Kwocie 30.000 2lotych z prae=

i dia tudzi

FOT. R. JUDCZYC

W sprawie udrielania pra-
cownikowl urlopu przez za
+ klad pracy.

Zakladem zobowiazanym
fo udzielenia urlopu jest za
kiad, w ktorym pracownik
uzyskal prawo do urlopu.

“Jest to:

1. w wypadku pierwszego
urlopu — zaklad, w kté
rym pracownik byt za-
trudniony w. chwili uply
wu rocznego okresu pra
cy.

. w wypadku ‘drugiego i
dalszych urlopbw — za-

. klad zatrudniajacy pra-
cownika w dniu 1 stycz-
nia danego roku.
Wyjatki od tej zasady do

tyeza jedynie przejecia daw

nego zakladu przez inny za
kiad (preeimuje an nie ‘tyl
ko urlop biezgcy, ale ewen-
tualnie urlop zalegly) oraz
zmiany mieisra pracy w dro
dze’ przeniesienia stuzbowe
8o, (przejecie urlopu doty=
czy tu tylko urlopu bieza-
©eZ0). W' razie zmiany micj
sca pracy na podstawie po
rozumienia dwéch zaklad6w
pracy, zakiad przejmujacy

moze przeja¢ obowigzek u-
dzielenia bieZgcego urlopu.

Zaklad zobowigzany do
udzielenia urlopu, powinien
£3 udzielié w tym roku ka-
lendarzowym, w ktérym pra
cownik uzyskat do niego pra
wo. Moga byé¢ jednak wy-
jatki od, tej zasady, na przy
klad gdy:

Podstawows zasada jest
jednak obowigzek biezace-
go udzielania ‘urlopow.

Urlopy powinny byé u-

dzielane zgodnie -z planem-

urlopbw 1 scisle przestrze-
ganie planu jest obowiaz-
kiem kierownika zakladu
" pracy. Jeizeli zakiad pracy
nie moe udzieli¢ urlopu w

PRAWNIK
0DPOWIADA

1) uzyskanie prawa do pier
wszezo urlopu nastapilo
pod koniec roku, wow-
czas w nastepnym roku
pracownik powinien o-
trzymaé dwa urlopy,

9) termin urlopu zostal
przesuniety — ostatecz-
nym tefminem jego u-
dzielenia jest pierwszy
kwartal nastepnego roku
Kalendarzowego,
pracownik nie még! roz
poczae urlopu w ustawo
wym terminie z przyczyn
usprawiedliwiajacych nie
obecnosé w pracy.

e

zaplanowanym terminie, mu
sl przesunaé go na termin
poniejszy, ustalony przez
kicrownika zakladu, =
Urlop winien by¢ nieprzer
wany. Rozdzielenie urlopu
na czescl juz w planie urlo
péw lub pbiniej przy udzie-
laniu urlopu jest dopuszczal
ne tylko na wniosek pracow
nika, z tym Ze co na}mnie]
jedna czes¢ urlopu powin-
‘na obejmowaé nie mmej nii

licznosci w chwili udziela-
nia urlopu, nie przewidzia-
ne, a wymagajace obecnoé-
ci danego pracownika w za
ktadzie: Chodzi ‘wiec o 'sy-
tuacje zupelnie wyjatkowe,
kiedy z przyczyn nieoczeki-
wanych obecnosé wlainie te
go pracownika jest niezbed
na.

Ocena, czy taka sytuacja
zaistniala, nalezy do kierow
nika zakladu, Pracowniko-
wi odwolanemu  z urlopu
przysiuguje od zakladu pra
cy zwrot kosztéw' poniesio-
nych w zwiazku 2 odwola-
niem, Sg to przede wszyst
kim:

1) -koszty podrbiy od miej
sca -pobytu.na urlopie i
Z powrotem,

oplaty juz dokonane za
nie wykorzystang czesé
pobytu w innej miejsco
woéci (bez wzgledu na
to czy dotyczy pobytu w
uspolecznionym czy nie
uspolecznionym  zakla-
dzie), jezeli nie zostaly

-

10 kolejnych dni
wych. Odwolanie z urlnnu
moie nastapi¢ tylko wéow-
czas, gdy wylonily sig oko«

one pr ikowi zwrd
cone,

oprac.: L. 8.

Co 0 nas piszg?

wPrzed 1 Maja na Ziemi Lubuskiej — to tytul arty-
kulu poéwigconego prawie w calosci przygotowaniom Ko-
strzyna do tradycyjnego Swieta Pracy. Mowa W nim tak-
e 0 pracy spolecznej, wykonywanej przez mlodziez na-
szego miasta zrzeszona w ZSMP przy porzgdkowaniu Siu-
bic, o inicjatywie zakladowego Kola NOT. w wyniku kto-
rej sadzono las w okolicy Kostrzyna i innych czynach

dej przez k ow miasta.

P enych podej

any
wGAZETA LUBUSKA” z 28, 04, 1977

Autorem artykulu pt. ,Ruchoma poprzeczka” jest Ma=
rian Swierczynski. Porusza on spraWe potrzeby zwieks:ze-
nia produkeii falistych plyt dachowych z masy papiero-
wej przez Zaklad Papierniczy w Drezdenku. Przez wiele
lat nie rozwijano tej tak bardzo potrzebnej dla* rolnictwa
produkeji, Kierownik Zakladu Tadeusz Stachowicz wy-
raza nadziele, 2e: ,sprawa znajdzie byé mose nareszcie
pozytywne rozwiazanie. W Kostrzynskich Zakladach Pa-
plerniczych, ktérym pudlugn obecnie zaklad w Drezden-
ku, p: grupe rac toréw, ktéra ma doprowa-
dzié do zmechanizowania produkeji i jej kilkakrotnago
zwigkszenia’,

+GAZETA LUBUSKA" 1 02. 65, 1977
Artykil pt. ,Swieto Pracy na Zismi Lubuskiej — czvny
. rzecz miasta’ relacjonuje przebieg uroczystofel pierw-
szomajowych w Kostrzynie.

~GAZETA LUBUSEA" x 18, 05. 1877

Sprawy bezpieczefistwa i higieny pracy’ w_Kostrzyi-
skich Zakladach Papierniczych przedsiawia Regina Da-
chéwna w artykule pt. ,Mieé otwarte oczy”. Cytujemy
koncowy fragment tego obszernego artykulu: ,Jak mi po-
wiedziat S. Jaroszewicz, jest w tym ,chodzi o osiagnigcia
w dziedzinie BHP — przypisek) ogromna zastuga dyrekto-
réw, dla ktérych bezpieczefistwo pracy, ochrona zdrowia
jest tak samo wazne jak produkeja”,

+GROMADA ROLNIK POLSKI” z 03. 05, 1977

— informuje w rubryce ,Ciekawostka” o przgyotowa-
niach do podjecia produkcji torfowych doniczek do roz-
sady warzyw przez KZP Zakldad w Drezdenku.

SZOENIERZ WOLNOSCI” g 09. 05, 1977

— zamieszcza obszerny artykul pt. ,To co czlowiek Ko-
cha”, w ktérym czytamy: Zolnierze owego berlifiskie-
go maja nigdy nie odeszli do rezerwy, nadal — choé wielu
zdjelo mundux‘y — zawsze sg w pierwszej linii,

W pierwszej linii frontu, ktéry — podobnie, jak pale
bitwy — nie. mniej potrzebuje wytrwalosici, ofiarnosei i
mestwa”, Autor stwierdza, Ze elekirownia Dolna.Odra —
to ,,polq}.ny, wspolezesny slup graniczny, wzniesiony obok
tamtych = piastowskich, Zolnierskich. Jest w tym porow
naniu nie l)lko ‘symbolika. Zawiera onu |zeczymstq, ma
terialng “tre§é, w
nadodrzafiskimi turbinami potencjalu gnspudarczego kra-
ju. I taka sama wymowe ma kaida, vwmesmna tu fabry-
ka: polickie , Azotw', Kostrzyfiska Celulazl

~GLOS PRACY" z 11. 05, 1977
W pierwszych dmlch czerwca zostang wreczone g!éwne

nagrody pr +pr Vi i
ieszkani :m, ktére jbardziej wyr6i-
nily sie w e, Zbudujs wigcej dla

ludzi pracy”, Gléwnym cel&m konkursu, ogltoszonego przez
CRZZ, CZSBM i ,Glos Pracy” w.czasie trwania VII Zjaz-
du partii, jest poprawa jakosci pracy, wykorzystanie wszy
stkich. inicjatyw oraz mozliwosci technicznych, ekonomicz
nych, argnuincyjnych l mltgﬂllnwyeh, magqcych przy-
:umé sig do wa miesz-

i poprawy owania | ok i

czas, aby jakod ten problem
rozwigzaé. Sadze, Ze to u-
sprawni wielu ludziom pra
.cg i zaoszezedzi 2drowie.

A przeciez automatyczna
centrala telefoniczna nie
jest juz teraz Zadng mowns
ciq. Czas najwyiszy oby
kto§ tym sie wreszcie zain
teresowat. ;

I.B
Wasz Czytelnik
PANIE REDAKTORZE!

Jak oriertuje sie wielw
mieszkancow maszego mig-
sta z miecierpliwoiciq ocze
kiwalo na nowy rozkiad joz
dy PKP. Sad:ile, Ze popra
wi on wydatnie polgczenia
kolejowe z resatq kraju. Se
dze, Ze takie myslenie jest
wlaseiwe, bo jeieli cod sie
robi to zmwsze' z mydla o
lepszym.. Niestety zycie o-
kazalo. nam sig okrutne. A
whaeiwie to moZe mie- 2y-
cie tyllo ludzie, §

Nowy rozktad jnzdy en
prawda wszedt w Zycie tyl
ko tyle, Ze w poréwnaniv
do starego jest o wiele gor
82y. Zeby mi nie zarzucono
Elamstwa to tyllo: prayto-
eze jeden przykiad:- Sqdzi-
tem, %e bedzie wiecej polq
czeft w kierunku Poznania.
A tu okazalo sie, fe zlilwi
dowano ez¢éé tuch co istnin
ty. Jeden pociag bexpoired
ni z Kostrzyna w tym kie-
runku i dwa 2 powrotem i
to w czasie mie najlepszym
— to prezyklad, ktory méwi
sam za siebie. Mysle, te-roz
Klad jazdy opracowywnl
Kktos kto nie zna problemoéw
i potrzeb naszego miasta: i
regionu. Przez wiele lat md
wiono o nas ,dziki zachéd”
— lecz to byly tylke mowy.
Obecnie -chyba dazy sie-da
tego aby to powiedzenie by
o aktualne. Wiem, e teroz
nie zmieni sig rozkladu, ale
0. tego tupu sprawach na-
lezy pisaé.

K. 5.

Staly Czytelnik ,Celulozy

KOMUNIKAT

Decyzja Prezydium
Zarzadu Glownego
Zwiazku Zawodowe-
go Chemikow w Ka-
towicach ustalono na
stepujace  wysokosci
wyplaty zasilkow sta
tutowych:

— 800 zi z tytulu ure
dzenia dziecka,
— 1000 zi z tytulu 780

nu czlonka roziny,
— 2000 21 z tytulu

czlonka zwiazku.
zarzadze~
zuje - od
dnia 1 kwietnia 1977
roku. Zasilki wyplaca
ne po 1 kwietnia w/g
obowigzujacych przed
tym dniem stawek,
beda wyréwnane w

w artylmle pt. D ieszkani:
ki Jednoradzlnne" znajdujemy o naszym Zak Tadzi

i dom
ktory

czerwceu.

przystapil do

»Wiele inicjatyw sprzyja rozwojowi budownlc&wa Jedno-
rodzinnego. Powainym dorobkiem moie sig tu poszczycié
zw%umn przemysl papierniczy.. W Bardeckich Zakla-

dach P budowe 30 ) jedno-
roﬂzmnynh ll jest ]uz gotowych. Kostrzyfiskie Zaklady
P 1 domkéw. Gotowych jest tu

¥
projekt os;edla zloZonego ze 100 domlﬁéw

ZTRYBUNA LUDU" z 13, 05. 1977

— poddaje krytyce prace Unqdu Puc-ﬂowo—’l‘e!ekamu—
nikacyjnego w Kostrzynie. w zwigzku z otrzymanym li-
stem czytelniczki, v

A K.

Sprostowanie

W ostatnim numerze, w arty
Kkule pt: ,Archiwum zakiadn-
we" wiradla sig pomylka. Do-
yezyla ona dokumentaci tal-
rzekomego niezabezpie

¥ wiec spros-

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZY
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CELULOZA

Relacja

Welt am t o-

statnich dni w bunkrze Hitlera, oparia na zeznaniach fyjacych do ol BN
wszelkie] mafei bonz6w i slugow hitlerowskich (ktérey przebywali w bunkrze
ai do ci@su zdobyeia go przez zwycieskie oddzialy Armii Radzieckie)) unnocze

nia ponownie fake niezbity: w oblic
Rresey

e bezprzykladne) kleski . tysiacletn|
Hitier stal sie malym karlem, drtacym o swoje nedzne Iycie. Z ,
dzostwa” nie porostalo ani §ladu. Zadbaly o fo od wielw jut miesioey p

seczystkim radzieckie karabiny. dziala, ezolgi i samoloty.

ﬁ'nern
Masdy

mmnu- dni #yeia Witlera w berliskim podziemnym bunkrze wypelnione
byly 2z Jednej strony nerwowym wkladaniem plan

rnv\lklrh SAITAPGW na zewnatrz, poza stalowy pier:
L) ef mrecenvmi preveotowaniami do spalenia —
— zwlok Hitlera i jego fony (Ewy Braun) oraz Goebbelsa | Jego #ony

zebicia® sie grupy
wolisk radzieckich,
wdobrowolne}

30 \nnnn-u 1845 r. Witler, po potegnanin =|r 1 wlokatorami'* hunkra, ndal

sie Wraz g 2omy fo Swoich prywatnych, wylkon

mentdw.

z telazo-hetonu, aparta.

Hulisy B woiny Swiatowe] (I

Ostatnie dni
w bunkrze Hitlera

. kowania lkapsulke

Przebieg wydarzen moina tylko
zrekonstruowaé na podstawie te-
g0, co w okolo 30 minut po wspdl
nym  samobojstwie malzonkéw
Hitler, profesor Haase powiedzial
swemu koledze Schenckowi w la
zarecie po poludniu, okolo godz.
16, 0 owej nocnej rozmowie, kté-
ra dwanadcie godzin wezesniej
przeprowadzil z Hitlerem na te-
mat ,najszybszego i najpewniej-
szego sposocbu popelnienia samo-
bojpstwa’

Oto rekonstrukeja faktéw:

Hitler wyja! z szuflady bjurka
oba -swoje pistolety: kalibru 7,65
mm i . Pierwszy zatrzy-
mal, drugi polozy! na stole, Na-
stepnie adl w lewym (patrzac
od drzwi) rogu. malej kanapy i
wilozyi sobie do ust kapsulke z ¢y
jankiem; drugg polozv) na stole
jako rezerwe. Jego Zona zd\ela
swaje. czarne .zamszowe buty i

przykucnela w. deugim rogu I-nm

Py, w - odleglosci okolo 30 ¢m 04~

mg;.a

Z kolei Ewa Hitler wyjgla z opa
z trucizng, u
swoj maly pistolet polozyla
samo na stole.” Hitler przylozyt
wylot lufy swego 7.65 mm pisto=
letu prostopadle, mniej wiecej na
wysokosei oczu, do swei prawej
skroni, nacisnal spust | jednocze$
nie ostatnim wysilkiem woli roz=
gryzt kapsutke z trucizna.

W tym samym momencie kap-
sulke rozgryzla rowniez Ewa Hi-
tler. Najwyrazniej nie starczylo
jej juz sily woli, aby strzeli¢ do
siebie, jak zrobil to Hitler. Pisto-
let wysunal sig z dloni Hitlera i
upad! na dywan. Ewa Hitler po-
zostala  w przykucnietej pozy:
jaka przyjela w ostatniej minutie
Zycia. Jej oczy byly rzamknigte,
wargi sine. Smieré obojga nastg-
pila w ciggu paru sekund. W po-
koju, w kiorym popelnili samo=
bojstwo, unosil sie zapach prochu
i gorzkich migdalow,

Kamerdyner Linge ostroznie ot-
worzyl drzwi do_przedpokoju. Z
woni gorzkich migdalow, ktora
JLL i tam dotarla, wywnioskowal,
ie Adolf i Ewa Hitler nie zyja.
Nie cheial jednak wehodzié sam
do pokeju.-Szybko zamknal drzw!
na kluez i sprowadzil Bormanna.
Giinsche przekazal zebranym w
sali narad wysokim funkecjonariu=-
szom NSDAP, ze ,fiihrer nie iy-
8%

Po chwili Bormann, Linge, Giin
sche, Goebbels i Axmann weszli do
po:. ju Hitlera, Stangwszy przed
oboma clalami_uniesli rece w hi-
tlerowskim pozdrowieniu.

Plerwszy wyszedt z pokoju Goeb
bels, Stangwszy w przedsionku sa
Ii narad sytuacyinych patrzat tepo
przed siebie, Nic juz nie przypomi
nalo tej diabelskiej blyskotliwos-
¢i, z ktéra kiedy¢é pomogl zdobyé
Hitlerowi wladze. W chwile poz-
niej wraz z przywédea Hitlerju-
gend, Axmannem, byli éwiadkami
wynoszenia obu cial na schody.
Zakrwawiong  glowe  Hitlera
przykrywal koe: widaé bylo zwi
sajace nogi w czarnych spodniach.
Twarzy jego zony nie potrzeba by
o przykrywaé. Jej zwloki wy-
niés! na korytarz Bormann. Tam
wzial je od niego kierowca Hitle-
lera, Kempka i podal je dalej
adiutantowi Giinschermu z SS, Na
ostatnim odcinku schodéw niost
je na goérg jaki$ inny oficer SS-
owski.

Cheae jak najszybeiej mieé za
soby odrazajgcy akt spalenia cial,
wszyscy zainteresowani smeszwh
s1¢ jak mogli. W duzej mierze te-
mu poSpiechowi przypisaé nalezy,
Ze ostatni w zyciu rozkaz Hitlera
e zostal dokiadnie wykonany w
dwéch -punktach, uwazanych prze
zen za bardzo waine: po pierwsze,

zgodnie z jego wolg, zwloki miaty
znstaé ,zniszczone bez niepowola
nych Swiadkéw”, a po 'drugie —
mialy zostaé ,zniszczone calkowi-
cie”,

Purdbowano zrobié obie te rze-
¢zy i obie sie nie powiodly. Adiu
tant Giinsche nie mégl zapobiee,
by tej scenie nie praygladal sig
niepowolany $wiadek: SS-man Ha
rry Menger usen mial tego po
poludnia stuzbe wartowniczg w
bardzo uszkodzonym budynku Na
wej Kancelarii Rzeszy, Podczas
obchodu kontrolnego zatrzymal
sig w poblizu sali mozaikowej,
przy oknie, wychodzacym na tyly
budynku i spogladal na spustoszo
ny park.

iny dombw na graniczacych
z parkiem ulicach staly w plomie
niach, tworzae straszne tlo dla sce

Kancelari|
sig beton,

ne wejfcie do Now
nigopodal miescily
wiadey , Tysiqeletnie)

Reeszy szukall ostatnie.

ny, na ktérg Mengershausen pat-
rzyl z odleglosei zaledwie 50 met=
row: owiniete w koce zwloki kila
dzione do podluznego dolu, maja
cego okoio metra glebokosei, wy
kopanego w poblizu zapasowego
scia z_bunkra. Potem dwéch
oficeréw SS polalo ciala benzyna
z karnistréw, odsunelo sig od skra
ju dolu { prébowalo poedpali¢ ciala
przez rzucanie ploracych zapalek
na nasiakniete benzyna koce. Ale
nic z tego nie wyszlo, silny wiatr
atychmiast gasil zapalki.

O fej porze — wiaénie minela
godzina 16.00 — Nowa Kancelaria
znajdowala sig wcigz pod
eckim obstrzalem ar-
Uczestnicy tej ,po-
Inej sceny” szukali nerwowo
a w wejsciu do bunkra.
Kamerdyner Hitlera, Linge, wy-
ciagnal zza mankietow kurtki kil
ka formularzy, ktére zwina! i pod
palil, za$ Bormann rzucil te pa-
pierowa pochodnie na zwloki.

Wiystrzelily w géra blekitne je-
i ognia. Goebbels i Bormana
rzyli w ogief. Po raz ostatni
odniesi rece do hitlerowskiego
puzdrowienia, a stojacy obok ofi
cerowie 88 poszli za ich praykia
dem. Nastgpnie, nie czekajac kon
"a wziafopalenia”, cala grupa wrd
kra, W . miedzyczasie
nmleme powoli ogarnialy zwlo-
ki. Wartownik Mengershausen po
nownie zajal swoj punkt obserwa
cyijny w malej betonowej wieiy i
obserwawal kremacie przez otwér
strzelniczy, Ogien_ wielakroinie
wygasal; SS-mani wychodzili z
huni\ra polewali benzyng nie zws
glone jeszeze ciala i na nowo roz
niccaii plomienie.

Policjant Hans Hofbeck, jeden
z ludzi Rattenhubera, rzuciwszy
okiem na zwloki, wycofal sig szyb
ko do bunkra, Swoim kolegom po
wiedzial, Ze na zewnatrz unosi sie
wstretna woit ,jak od spalonej slo
mm . Ogien wygasal weiaz na no
zezatki zwlok trzeba bylo po
Iewnt benzyng i od nowa podpa
laé.

Giéwny pilot Baur, ktéry, z
uwagi na swojg diugoletnig stuz-
be w $wicie Hitlera, mog! byé¢ za
liczony do najblizszego otoczenia,
nie uezestniczy! w cerémonii pa-

lenia zwlok. W rozmowie z auto
rami relacji pit, KATAKUMBY
powiedzial:

(C.d. n)
HERBERT LIPINSKI

Rzeszy w Berlinte. W jej podziemiach
schrony { bunkry, w kiérych
sehroiienta pred sprawiedii-

wym twyrokiem historil,

Duwaj rodzleccy Zolnlerze paki

tutaf, w fe) dzlurze, spalenl 20

7]
stali przes 5§ — Adolf Hitler i jego 2ona,

Kwietniowa uchwala Biura Politycznego
KC PZPR w sprawie dalszego rozweju kul
tury fizyeznej naklada nowe obowiazki na
szystkie instytucje i organizacje zajmuja
ce sie sportem oraz turystyka. Ta wazna
dziedzina dzialalnosci socjalnej, zdrowot-
nej i wychowawczej zawsze byla i jest w
centrum uwagi ruchu zwigzkowego.

Dal temu wyraz VIII Kongres Zwigzkow
Zawodowych zobowiqzujge ruch zwigzko
wy do intensyfikacji wszechstronnej dzia-
lalnoSci w tym zakresie. Postanowienia se-
kretariatu CRZZ posluzyly jako wylyczné
do opracowania planu dalszego rozwoju
zwigzkowej kultury fizycznej. Plan ten byl
tematem posiedzenia Zwiazkowej Rady
Kultury Fizycznej | Turystyki CRZZ, w ktd
rym udzial wzigli: kierownik Wydz. Or-
ganizacji Spolecznych Sportu i Turysty
KC PZPR tow. Zdzislaw Andruszkiewicz
oraz sekretarz CRZZ Jan Pawlak,

Plan zwigzkowej rady KFiT dzieli za-
dania na cztery zasadnicze czedci: rozwdj
powszechnych form kultury fizycznej
wéréd zaléog pracowniczych i ich rodzin,
upowszechnianie kultury fizycznej wéréd
mlodziezy szkél przyzakladowych, oraz
wspbldzialanie w tym zakresie ruchu zwig
zlkowego ze szkolami, dalszy rozwéj sportu
kwalifikowanego oraz konkretne zadania
organizacyjne dla wszystkich ogniw i in-
stancji zwigzkéw zawodowych umoiliwia=
jacych pelng realizacje postanowien kwiet
niowej uchwaly Biura Politycznego.

Wszystkie Rady KFiT wspélnie z admi-
nistracjg zakiadéw pracy beda ‘musialy o-
pracowaé dlugofalowe programy dzialaino§

ci, w kiérych gléwnym -akcentem powinny -

Powszechnosé, wyczyn, rekreacja

byé imprezy sportowo - rekrncymg dia
ogotu pracownikéw, turystyczne i krajo-
znawcze. Duzo uwagi po$wieca takze zakia
dowym ogniwom, dalszemu doskonaleniu,
rozwijaniu i uzupemianiu ,systemu maso-
wych imprez sportowoe - rekreacyinych”,
dalszemu rozwojowi zakladowych ognisk
TKKF, rozwojowi sieci wypozyczalni sprze -
tu sportowego i turystycznego, szkoleniu
zakladowych organizatoréw kultury fizy-
cznej i rekreacji.

W zakresie rozwoju sportu kwalifikowa-
nego zadaniem na najblizsze lata jest dal-
sze doskonalenie wspolpracy zakladéw pra
¢y i klubéw zwigzkowych (patronaty). Po
wyzszy artykul oparty jest czeSciowo na
sprawozdaniu kier. Wydzialu Sportu i Tu-
rystyki KC PZPR tow. Z. Andruszkiewicza
jak réwnie: telewizyjnej wypowiedzi se-
kretarza CRZZ tow. Jana Pawlaka.

Na powyészy temat pisalismy juz w kil
ku numerach naszej gazety ,Celuloza”,

Stawiana byla sprawa maksymalnego wy
korzystania bazy sportowo - rekreacyjnej
jaka posiadamy, sprawa specjalistéw od
sportu i rekreacji, sprawa umasowienia
sportu wsréd zalogi oraz uczniéw szkét itd.

Postanowienia najwyzszych wiladz zwia
zkowych i politycznych sg dowodem, ie
nie bylismy goloslowni. Przed Rada Zakia
dowa, Dyrekcjg Zakladu jak i Zarzadem
ZKS ,Celuloza” stoi bardzo powazne zada
nie, od solidnego wykorzystania tego za-
dania bedzie zaleie¢ wypoczynek zalogi, a
w sporcie kwalifikowanym zaplecze dla

aszych sekeji wyczynowych.

M. D,

L AP

Rozdano juz medale na II Gorzowskiej
Spartakiadzie Mtodziezy,

Zawody odbyly sig w Miedzyrzecau, Mio
dzi zawodnicy startowali w 2 kategoriach
wiekowych (59 — 61) oraz (58 — 57). Zawo
dy wykazaly, iZ w woj. gorzowskim po=
ziom zapaséw bardzo sie obnizyl, tylko nie
wielka ilos¢ zawodnikéw moze sie poku-
si¢ o zakwalifikowanie na start w Ogélno
poiskiej Spartakiadzie Mlodziezy i to pod
warunkiem, ze przebrna przez zawody stre
fowe.

A oto jakie miejsca zajeli nasi zawodni

Styl klasyezny grupa 59 — 61
o A2 kg M‘.—Sxabat I m, P. Swa;mlu w

e 1

— 45 kg K. Jendryka I m.,

— 48 kg St. Sokolowski I m.,

— 52 kg R. Wilczewski III m., M. Gumbis
IV m.,

— 57 kg Z. Karabasz I m., M. Pulkowski
1

IIT m.
- 50 kg R. Sobiecki I m,, R. Suchiaski IIT

— 6'5 kg W. Dzwonkowski IV m.,
— ’!O Lg W. Jedruszewski I m., Z Skrety

— ;ﬁ kg Zb Mazér I m, K. Jarzebinski

m.,
— 81 kg R. Wrébel 11 m.,
— 87 kg Zb. Dziubak II m.

Walki odbywaly sie w 12 kategoriach wa
wagowych od 42 do + 87 kg.

Punktacja miast.
1 Kostrzyn 201,

Miedzyrzecz 194,
Gorzéw 48.

b ol od

Styl klasyczny grupa 58 — 57

— 48 kg M. Janas I m,, R. Michalski II m.,
— 57 kg J. Nowak 1I m,, M. Przygocki II1

I
;.
i

. Bernad II m., R. Gabrysick

- kx "zb. Szandurski I1 m,
— 82 kg St. Bukasik I m.

Punktacja miast.

Miedzyrzecz 99,

ASY

2. Kostrzyn 91,

W punktacji szk6l — I m, Zesp8i Szkét
Za\al'_‘oduwxch Kostrzyn na 11 sklasyfikowa
nyc
Ogoélnie styl klasyczny dwie grupy, wy
gral Miedzyrzecz 293 pkt. przed Kostrzg= {
nem 282 pkt. i Gorzowem 48 pkt. A w pun
ktacji szkol najlepszy okazal.sie Zespot
Szkél Zawodowyeh w Kostrzynie.

Styl wolny grupa $1 — 58
—_ 42 kg S. Filipowicz IV.m., L-Wéjcik V

—_ 4’& kg G. Karabasz . Im ]
— 52 kg R. Musial, I My st Nlmelykpw

ski TV'm

— 56 kg Zb, Ziotahski TIT m; A Onecho
wski VI m.,

— 60 kg A. Aniu]-uewicz I m, M. Gér-
czewski IT! £

— 75 kg Jerzy e T . t
— 81 ke K. Brudnicki II m,, A. Seydle ITI
m,

W punktacji miast Kostrzyn zajat 8 miej
sce.W punktacii szkél ZSZ Kostrzyn T miej

£ce.
Styl wolny grupa 58 — 57

— 68 kg E. Karabasz II m,,
— B2 kg A. Zylewski III m.

Ogdlnie 11 Gorzowska Spartakiade Mis=
dzieiy w obu stylach i kategoriach wieko=
wych wygral Miedzyrzecz przed Kostrzy-
nem, Gorzowem i Deszeznem, stalo sig tak
dlatego, 2e z Kostrzyna startowalo duzo
mniej zawodnikow.

A w punktacii szké! najlepsi byli ucznio
wie z ZSZ Kostrzyn.

Dnia 11 — 12 06 w Zarach odbyly sie
zawody strefowe przed Ogélnopolska Spar
takiada Miodziezowa wymienionych wy-
Zej rocznikéw w stylu klasycznym. Starto
wall zawodnicy: Poznania, Gorzowa, Zielo
nej Géry, Knszahng - lylku zdobycle I
m]ClSCi w
nia do startu na Ogvb]nopmlsk:ej Spirtakxa
dzie 26 — 30 lipca w Piotrkowie.

Kostrzynskich zawodnikéw na zawody
strefowe w Zarach pojechalo 23.

Rejonowe zawody o Puchar ,Przegladu
Sportowego” szkol érednich odbyly sie w
Debnie Lubuskim 26. 05. 77 startowaly na
stepujace szkoly: LO, LE Debno, LO My-
ilib6rz, Zespol Szkot Kostrzyn, Technikum
Rolnicze Czernikéw.

Osiggnigta kilka bardzo dobrych wynmi-
kow, zawodniczki Zespolu Szkél wygraly
wszystkie konkurencje biegowe w klasy-
tikacji zespolowej zajely 1 miejsce.

WYNIKI:

100 metrow

I m. — Dorota Piwowar 13,1 sek.
II m. — Danuta Gwizdek 134  sek.
200 metrow

I m. — Jolanta Marciniak 268 sek.
II m. — Ewa Habrych 278 sek.
III m. — Wanda Szostak 28,2 sek,
400 metrow

I m. — Jolanta Krawezyk 684 sek.
II m. — Bozena Kufczynska 61,1 sek,

L]

Sport szkolny

MDD

III m. — Wanda Pasiek 696 seff
IV m. — Gulinska 619 sek.
800 metréw

I m, — Jézefa Czernecka 2301 sele,
II m. — Mariola Rogulska 2351 sek.
III m. — Jolanta Komorowska 2.351 sek

4 x 100 m. I m. Zeepé? Szkél w skiadzie:
Piwowar, Gwizdek, Habrych, Marciniak
(53,9 sek.).

Chlopey: 100 metréw

I m. — Jerzy Nowak
II m. — Rafal Borek
II m. — Adam Migon
IV m. — Ryszard hrzywwc

Oszezep — I m.

4 x 100 m. II m.
wak, Krzywiec, Mi

W zawodach st
1961. Kazdy zespél
do punktacji zespo
lepszych wynikéw

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN



wziela grupka lekkoatletow z

Str. 8 CELULOZA Nr 13—14 (120—121)
- } w poniedziaiek — 30 maja
spartaklada 10-na sudwm- ZKS .'Ce 5 % 1
. ; Biosa S s s AT =
Kombinatu | & Gk i ) : lerzy Leszczynski
Rolnicsege | 2000t W frojmeczu LA o puchar dyrektora

W dniu 4. 06. br. na sta-
dionie sportowym ZKS ,Ce
luloza” w. Kostrzynie udby-
ia sie pierwsza w historii
Lubuskiego Kombinatu Rol
#iego .w_Rzepinle spartakia-
da zakladowa. Startowalo w
niej 12 druzyn (tyle, ile kom
rinat liczy sobie zakladéw),
w 7 konkurencjach kobie-
cych j 8 mezezyzn.

Mimo: Ze pogoda nie do-
pisata, frekwencja w zawo-
dach® Eyls doéé ‘pokaina, bo
udzial przeszlo 200 zawod-
nikéw | zawodniczek, mowi
sam za siebje, Nlewatphwxe
trzeba stwierdzié, ze organi
zacja imprezy, jej sprawne
przeprowadzenie i pomysty
W zaprogramowaniu atrak-
cyjnych dyseyplin  clesza-
cych sl zreszta duzym po-
wodzeniem — to wszystko
Wwypadlo na przystowiows
piatke.

‘Lecz nie o wyniki tu cho
dzilo, choé zacietosci w po-
szczegdlnych kankurencjach
nie brakowalo, liczyla sie
masowosé, I ta masowosc
Pod mianem akiywnego wy
paczynku po pracy zalogi
“ombinatu. Zreszty trzeba
tu wspomnieé, e nie jest to
jedyny przypadek masowe-
8o sportu w zakladzie. Roz
grywki szachowe, pitki noz
nej, tenisie stolowym, éci-
sle kontakty z podobnym
kombinatem w NRD czy na
wet wspblpraca w tym za-
kresie z KZP nie naleza do
rzadkosel. Do najbardziej
chyba usportowionych za-
kiadéw kombinatu naleiy
m. in. Kowaloéw, Goérzyca,
Diefisko.

‘W ogéle trzeba stwierdzié¢
Ze pokaZna ilo&¢ pracowni-
kow jest ozlonkami Ludo-
wyeh Zespoléw Spoertowych.

Tak wige widaé z tego, ze
sport, rekreacja | efektyw-
ny wypoczynek po pracy za
logi kombinatu jest jednym
z gm\vny:h programoéw dzia

lalnoéei kierownictwa.

Jest to niervatpliwie zastu
£a m. in. operatywnosci wie
lu ludzi;a w tym zakladu
uslug socjalnych., Ale wra-
cajac do spartakiady.

Udana impreza, uroczysta
oprawa calofci jest dowo-
dem, e warto w przysziych
latach ja powtarzat,

Po  wielogodzinne] walce
w kilku konkurencjach o-
gloszono wyniki w punkta-
cji zespotowej.

Pierwsze miejsce | puchar
Dyrektora Kombinatu zdo-
byl Zaklad Rolny w Gorzy
cy — zdobywajac 146 punk
tow. Drugie miejsce Zaklad
Ustug Socjalnych w Rzepi-
nie — 86 punktéw i trzecie
miejsce’ Zaklad Rolny w
Swiecku — 41 punktow.

(j-m)

Zespolu Szkol, Impreze swojaq
obecnobela zaseczycili przedsia
Wiciele Ureedu Miejsklego, Ko
mitetu Miejskiego PZPR i Dy
rekcjl KZP.

Miodzlez gorgeymi . oklaska-
mi | kwiatami powitala | Se
kretarza KM PZPR tow. J. Zar
skiego, Naczelnika WMasta mgr
2b, Cedro, msuskmm Oswiaty
i Wychowanla. mgr Z 2¢i
skiego pr?c‘dsla\km"i
KZP'na czele z Dyrekiorem Na
czelnym tow. inz. W. Galcza-
kiem,

clesko zduby\valac ten puchar

PO raz dri

Wyniki oslkgane. prres drlew
caynkl | chiopeow na ogol byiy
bardzu wysok:

Na wyrmmenle zastuguia: 300
m. dz.-mb Danuty Woitall 2
czasem 464 sck. z #
TR ek, 3. Nizitakis) r SP
1, skok w cal R._Kokciukiewicz

[

nik m 2,

czasem U0 sek, on Baszezuk.

Start do biegits

Raport o gotowosel do
ki zdat nagczyciel WF —
Z. Szeretynski sekretarzowi
KM PZPR tow. 2arskiemu, ki
ry dekonal otwarcia imprez;
Uczcn SP | - czlonek druzyny

J-ce mistrzowskle] wojewodz-
twa ‘w sztafetowych, blegach
przelajowych Waldek Kowal-
r;yu odezytal - Apel Olimpli-

i,

wal=
SP 1

Okolo godz. 10.00 zaprezento-
wani uceniowie rozpeczell ry-
Wallzacje o trzy puchsry ufun
dowane przez Kostrzynskie Za
ktady Paplernicze.

Szkola Podstawowa Nr 1 by
ta faworytem gdyz bronila pu
charu przechodniego w punk
tacil ogélnei. ktory zdohyla w
rokn ubieglym. W, tef rywall-
zacjl {-w tym roku Wwyszla zwy

W chiopeach miodszych wy-
(X

rourié halezy: skek w dal

Uthanowicz z SP 2 — «57 m.,

skok w dnl (:. qzcltgi 2 sp 1
m. — 148 sek.

z <P 1 oraz £00 M.
L. Basiewlcia z

“min.

Z grupy kias VIl = Viil u
tniciowe  rezultaty  uzysazii
pehnigeie kulg — 4 kg M. Po
ska 708 m 2 SP 1, M.

cp — 600 m czas L4 min, T
Hﬁw'zczuk z SP 2 w skoku w dal

2 m, R Franczuk r SP 1 na
M0 m. uzyskal czas 25,2 sek.. W.
Kowalezyk SP 1 uzyskal czas
na 1000 m. 2 czasem 2560 min.,
M. Kozikowski z SP 2 w sko
ku \v7wv2 140 m. R Cypriad
sl = SP | na 40 m. 84 pek,
‘\(v I\\|m|niki 12Zh. Ru!tal z
2 m. uzyskall czas lﬁ

]

sek., J. Parys z SP 1 na 100 m.
uzyskat czas 124 sek., M. Ka
simierskl SP 3 w rzucle ays-
klem 15 kg ulyskal w;mx

m.,
pelinieciy kulg — ! %s ntlagnal
wynik 1085 m, & M. Gumbis 2
SP | wygral skok w z Wy
nikiem 3,01 m.

Wyniki uzyskane podczas za
wodow LA o l’uchar Dyrektora
KZP — 30, 03,

DZIEWCZYNKI EL. V — V1

1. 60 m. I — 11 m: z jednako-
wym _czasem 8 sek. zajely:
Ola Baszczuk SP 2 | Rysia
Semenowiez SP 3,

2. 100 m. I m. Baista Karmelita
SP 1, Il m. Malgosia Jadry
ka SP 2,

3 200 m. I m. J. Nizifska

SP L . Aniukiewicz SP

4. JM m. = I m. Iwonka Szcre

siak SP 1, 1I m. Danusia
Wojtala 8P 1,

5. skok w dal — I m. Renia
Koteluklewios 8P 3, II, m.

\larYaLi Blryll
Kok w zwyz — I m. Rysia

Somenowics SP 3, Il m. Eia

Nizinska SP 1,

7. rzut pol. palantowy — I
Marzenka Rzepecka SP 1, i
m. Renia Lachowska SP 2,

1 m.
stiafela Sb-3.

1. Szezeslak,
SP 2, Iil m.

Drutynowo w tej kategorii
wygraly deiewczynki' ze stkoly
podstawewej nr 1 — 3 punk-
tow, II m, — SP 2 — 82 pkt., 11l
m. SP § — 41 pkt,

CHLOPCY KL. V — VI

m. A. Bylica — Sp
Marciniak — SP 2

m D. Cierplikow=
SP 1, I m, M. Konozo-
lez 8P 1,
M-m. I m. L. Bastewiczi SP

Il m, J, Czerski SP 1,
¥ W dal I ;. G. Urbano

“wicz SP 2, Il m. R. Gruscka

SP 1,
7. skok w zwy: I m. G. Szeli-
ga SP 1, Il.m, L. Hornicki

8. rzut nil,
Tokarz SP 1, Il m, B,
ki SP 2,

2. 4 x 100 m. I m. sztalela SP
2 w skiadrie: iinicki, Naj-
dek, Urbanowicz, Srunﬂzn,
I m. SP 1, Il m.

palantowe] 1 m. R.
Siom-

Drutynowo wygrall chlopey

Przedszkolaki na starcie

d_hastem: ,Sportu | zaba-

Po
wy" odoyly #g | ‘eserwes w

chanleznyeh 2 Gorzowa, IV
Frzedsf.wle Mlslune z Debna

Zawa
dy Priedszkolakow . Nasze mia
sto. reprezentowals druzyna z
Miefskiego Preedszkola nr 1,
Ktora wyloniona costata pod-
czas miejskich eliminacyi.

Inicjatorer kolejne) juz tego
lynu imprezy byl [nspektoral
wiaty w Kostrzynle, szczegol

na {0 zasluga inspeklora Zdai-
slawa Trzcinskiego &tory dal

druzyn ode
mu dyplomy 1 pun acy.

Wszystkie druiyny podczas
zawodow wykazaly sig duza
sprawnoscla. Jest to na pewno
efekt pracy Wwychowawcow w
przedszkolach. Sport

waniu przedszkolnym. Te zawo
dy ponadio byly jeszeze jedna
okazjg dla naseych milusin-

tu_ duzy osobisty wiiad nracy
Panadio un al
\w_!q\y dr!

ugyn,

31 Praoduincls Zakiadow Mo
chml:tnyen t Gorzowa Wikp.
ofaz druZyna Prmdszlmla Micj
skiego ¢ Debna L

Na ten dzien ula Zespolu
Stkot przybrala odswigtny wy
stro], od$wietny nastrof stwa
rzal takze dzien zawodow, kio
ry przypadt na Dien Delecka,
To wszysiko sprawilo, te ma-
luchy ‘byly bardzo przejete
swoja rolg. aumnosfere roziado
Wano na poczatku ysanan)
dziect @ Przedszkola KZP.
ystepaml. cespolu musyeznega

DK

Po uroczystym  rozpocieciu
zawodow rozpoczely siq roz-
Prowadzil je mgr Je-
programie znalaziy

swoich

w ry-

walizacjl. A nauki ¢ tego piy-
nace s3 bardzo pozyteczne,

Sporiowa, szlachetna rywaliza-
cja grupowa zabawa wicle u-
czy. Wyrabla juz u przedssko
lakow  wiele  pozytywnych
cech charakteru, kiore owoco
i bedy W pozniejszym wie

“a wody dostarczyly przed-
szkolakom wiele przezy¢ spor-
towych, klore fa diugo utkwia
w pamicel, a ofganizaiorom sa-
tystakcji z udane) | sprawnie
przeprowadzone) imprezy. Ran
gl zawodom dodaia jeszcre o=
rzedst:
miasta; | sekret
tow, Jozefa Zarskiego, inspek
tora oswialy Zdelslawa Trzcid

dctell  wiadz
KM PZPR

slc elementy
sprawnosclowe Calosé byla ide
alnym polgczeniem sportu z za
bawa. Byly wiee m, in.: biegi,
<sll, abawy z pil-

zebfana publicz-
nosé zgotowala zawodnikom go
racy doping | jak to najczes-
cie) bywa w sportowyeh impre
zach juz na poczgtku wylonila
sig czoléwka.

Po podsumowaniu wuys(lnch
punktow uzyskanych w o
czegbinych :r-ch rber atuzy-
ny. okazato-sle. 20 najwieksza
ilos¢ zebrala Przedszkole nr 13
z Gorzowa WIkp. na drugled
pozyell Fr'ldxzknlt Mwsk!.e nr

* Kostrzyna, 111 mieisce za-
Jelo Przedstkole Zakladow Me-

skiego, dy
wychowaweow. umdsuwmen
kuratorium L eo st bez
znaczenia auncnwsﬂ m-:m- 2gro
madzunbl publicenosel.

e jak ostatnia Impre-
7a dla praednxn!akuw wes
juz na stale do kalendarza spor
towych lmpmr na terenle na-
52880 miast:

A badajk najwainiejsza tu
sprawa lest to, ie najmlodszym
daje sie mozliwos¢ sportowego
wyzycla rozwijania swoich u-
miejetnosel.

Duse wice slowa uznania dla
organizatoroew zawodow za cle
kawy pomysk,

L s)

7= stkoly podstawowej nr 2z
Nosely 7§ p\mkluw pl‘l! SP 1
i3, pkt. 1 8! pkt.
DZIEWCZYNKI KL. VI — vill
1. 60 m. —1_:1 m. 2 cza-
sem 9 sek. zajely: R. Scigoc.
ka SP 1, M. Jakubowska SP

"

100 m.. I m. A. Czekala SP
4 Ul m . Modrzejewska
SP1,

200 m..

SP A. n o
nL

R. Olewniczak
M. Wojclechow

B, Plskor:

2, [r m. B Grdjewsln SP l.
600 m..1 m. Sep SP 1, 11
m. E, Bednarz SP 2,

skok w dal | m. J. Basz-
czuk SP 2, [l m. R. Dzieciat
kowska SP 1,

skok w zwvz I m. E Linge
SP3, 11 m. B. Makara SP 1,
p»hm(ue kula T m. M. Po
mykalska 1, u
Plonska SP 3,

czul. dyskiem 1 m. D, Sus
chinskd SP. 2, J. Ko
walska SP 1,

rzut oszezepem I m. M. Mat
crak SP 1, II m. J. Roma-
nicz S|

u\al"la 4 ox 100 m. Twycle
yly dziewczeta SP 1 w skia
dzie: Scigocka, Lipowska,
Sep, 'Modrzejewska, 11 m.
SP 2, LIl m. SP 3.
Druzynowo 4
ta szkoly pod
iloscia lon Pt
1 pst. 4 8P 3

f"

.a.—,-

- A

raly dziewcee

awowej nr 1 z

pm-x sP 1 —
pic

CHLOPCY KL. VII — VI

L6 m [ — Il m. 2 czasem
eo M. Kumidski SP 2,
M. Rukat SP 2,

2100 m. | m. J. Parys SP 1,
Il m. M. Rosiak Si I,
3. 20 m. Um. R Franceui 82 |

J it i d R Krawqyk spl,
. . R. Cyprianski
SP l, !l m, J. Halinski §P

. 1000 m
SP L

W. Kowalczyk
i m T Zylewski SP

ok w dal I Gumbls
L m. D, Mnm(:)czb’

SP 1
T ~»J‘ w }W\z ] m, M. Kozl
se m. D. Pilec

ula 8 ke [ m, M.
. Il m. A. Konop

ki

r'ul Lﬂf!skmrn -
Kazimierski SP 3, Il m P.
Pawlak SP 2,

10, rzut o»zcchem 1 m. M. LI
stowski SP 2, Il m. A. Glo
wickl SP 1,

1. 4 x 100 m I m. SP 2w skia
dzie: Huminski, Rukat, Stat
klewicz, Gora, 11 m. SP
Il m SP 3,

n ma:eu 4 x

w-skladzie: Iﬁhﬂl ]Eﬂ’k.'
frlhc:uk. Kﬂnonko llaﬂlh
m._SP 2, Il m. SP i

uzynowo zwyclezyli chiop-
ey DY tloscig 108 pkt. przed
SP 1 z ilofelg 100 pkt. | SP' 3
2 ilogely 52 pkt.
PUNKTACJA OGOLNA SZKOL
Dziewczeta:

SP 1 — 68 pkt. + 100 p. = 168 p.

8P 2 — 62 pkt. + 81 p. =133 p,
SP3—4lpkt. + 44 p. = 85 p.
Chlopey
SP 1 — 73 pkt. + 105 p. = 178 p.
SP 2 — 75 pkt. + 100 p. = 175 p.
SP 3 — 48 pkt. + 82 p. = 97 p.

PUNKTACJIA LACZNA

Im —36p —SP1
Il m. — 328 p. — SP 2
Il m. — 182 p. = §P 3.

Komisia sedzlowska klsrowal
nauczyciel WF Zespolu Szkol
mgr Jerzy Sak,

Z. SZCZETYNSKL
.

FRASZKI

KLUCZ

Kluez ezasem, jak praktyke poucza,
przestania tylko dziurke od klucza.

SWIECENIE PRZYKEADEM
Czasem. jest to tylko. znak,
2e energii komus brak.

SUCHOTY KIESZONKOWE
Nawet po amputacji kieszeni,
chorzy nie czujq si¢ wyleczeni.

KOoT W WORKU

Kota w worku kupuje
nickoniecznie ktos giu
lecz madry gdy nie moie
worka bez kota Kupié.

WOLNOSC OSDELIWA

Szczeadlnie wolny cauje sie.ten,
kto nie dorasta innym do pigt.

Pilka nozna

Bardzo waina przeszkoda zostala wrzieta przez naszych pil-
karzy w imponujacym stylu Obawialismy sie meczu z ,Eucz
nikiem” Strzelce Krajenckie, gdyz do tej druzyay mnigdy nie
mielimy szozgscla, tymczasem eluloza" wygrywa glad
ko 4:0°(1:0) B
Do przeriwy jednak bylo nlezbyt wesolo, pilksrzs ,Luc:
ka" mieli trzy okazjc do zdobyia bramek W tyin dwie tz

S o

: po rzucie roZnym Krawezynski glo-
Wa zdobywa prowadzenie. Po przerwie ,nasi” graja z wis-
fram zdobywajy druga brainke I od tej pory p?lkane whoucz-
nika" stracili calkowicie cheé ja kolejne jeszcre
dwie bramki | wynik brzmi §:0.

Najlepiej silsywal siz na boisku 7. Bratkewski od, kibrego
rozpoczy n sin wszystkie ofenzywne akeje.
Z. Bratkowskiemu warto poiwiecié pare zdan wiece]. Przed

Vilkoma miesigeami Zarzad Klubu mial spore klopoty wy-
thowaweze z tym zawodnikiem.

Obecnie Z Bratkowski pracuje w systemie 4-brygadowym
zwalniany fest tylko na mecz 7 11- »1-' zmiany, nie korzysta
w pelni 2 ulg takich fak jeyo koledzy. 7. Bratkowski jest dob
rym pracownikiem br za\wdm.m-n swoja postawa o
7e byé wzorem, nlemlody juz zawodnik cla swych miodszyeh
kolegw. .

Uklon' w kierunku dzlalaczy pifkarekich; gdyz mefoda wy=
chowawcza okazala sie prawidlowa, Sameniu Z, Brnkowss L
mu naleig sig takze slowa uznania.

Z ostainie] chwili, ZKS Celuloza wygrala wyieidzie W
Miedzychodzie 8:0, przy wygraniu ',Osadnika” w Strzelcach
4:0 sytuacia svawalce o II-gie miejxce jest w dalszym ciagu

DYREKCJA ZESPOLU $ZKOY,
w Kostrzynie nad Odra

informuje:

#e w roku szkolnym 1977/78 prowadzi w dalszym
ciagu nabér do Liceum Ogélnoksztalezcego dla Pra-
eujgeych. Zgloszenia przyjmuje sekretariat szkoly
codziennie od godz 8 do 15 | w uruued;[.lkl wtorkl,
czwartki w godz, od 15.30 do 1

lulnlc,le mozliwodé prnwlr]zenh klas 1 na podbu-
dowie Zasadni Szkoly j 1 na podbu-
dowie szkoly podstawowe]. Olwmle klasy uu!zi-
nione jest od [losel zgloszen.

Wymagane dokumenty:

1. podanie,

2. #yclorys,

3. éwiadeetwo ukoficzenia Zasadniegej Szkoly Za-
wodowej lub Szkoly Podstawowej.

Wszystkim. tym, kté-
iy okazali pemoc i
uezestniczyli w  po-

grichie

PIOTRA

MUZYKI
pracownika Kostrzyn
skich Zakladéw Pa-
pierniczych serdecz-
ne podzickowania
sklada

. rodzina,

»OELULO ZA«
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uw W lklillll Mlk
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Lucja tabenda. foioteporter
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saw Horek. muu Whaptocs,
Andrzey  Wiodarciyk. la-
deuss Terazaiewski Janusz
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