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Wspétzwdnictwo pracy
w 1978 roku

Kierownictwo i -aktyw spolecz-

2. intensylikacja produkcji na

no-polityczny mnaszego zakladu | rynek,
zwrocilo sug du zalog P 6 3. i ji prze-
nych wy i (No- j na eksport,

wa 5ol i Dre&denku) z lpelem o
podjgeie pizez wszyslkie bryga-
dy 1 zgloszenie
zawodnictwa Ency 1115 A

Ten rok stawia przed naszg a-
logq szezegblnie mobilizujace ca-
dama, zarowno w sferze jakose
produkeji, oszcsgednosci materia-
Towych jak { produkcji na eks-
port t rynek: 53 lo zadama ujgle
w Navodowym Planie Spolecz-
no=Gospodarczym, na klorych re-
alizacje sklada sig takize efekiyw
na praca zalogi KZP.

Wspolsawodnictwo Brygad Pra-
cy Socjalistyéenej winno wiee o-
bejmowac temalyke jakosci pro-
dukcjl 1 obmizki kosziébw mate-
riatowych’' W tych dwoch podsta-
Wwowyech tematach mieszcza sig
nastepujace zagadnienia, kiore be
da przyswiecaly idei wspotzawod-
niciwa pracy: ;

1. obniienie Zuiycia paliw, ener
i, surowcow podstawowych i po
mocniczych,

4. podnoszenic jakosci pracy,

5. poprawa dyscypliny pracy.

Ponadtv w biezgeym roku kon
yauowany konkurs _.Kul-
tura | estelyka muejsca pracy”, W
ramach Kunkursu tematyka i ter-
miny zglaszane moga by¢ do re-
alizacji w przekroju pélrocznym
Tematyka wiodaca w konkursie
Jestt

L poprawa sianu technicznego,
organizacja pracy i warunkow
bhrp na stanowisku roboczym na
wydzialach i zakladach naszego
przedsicbiorstwa,

2. podnoszenie kultury, ladu 1
estelyki stanowisk pracy.

Ocenie konkursowe) zgodnie #
regulaminem koakursu podlegace
bgdq nastgpujace kryteria: lad
porzadek 1 czysto§é na slanowis-
kach pracy. dbalosc o stan arzg-
dzen, maszyn | narzedzi wdzia-
lach produkeyjnych, tecnnicznych
i pomocmczych; estetyka pomiesz
czen produkcyjnych i

pomocnis

czych, estetyka. zagospndaromnh
levenu; stan drog. przejsé, poie-
Jazdow 1 placow; cmm u u.an

ORGAN PRASOWY SAMORZADU ROBOTNICZEGO
KUSTRZYNSKICH ZAKLADOW PAPIEENICZYCH
ODZNACZONYCH ORDEREM SZTANDARU PRACY 1l KLASY
GAZETA ODZNACZONA ZLUTA ODZNAKA HONUROWA
JZASLUZONY DLA ROZWOJU WOJEWODZTWA GORZOWSKIEGO”
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27 slyceua by, w Kustrzyaskich

Zaklagach Papierniczych odbyio
sig uroczyste pusicdzenie homite
1w Zakladowego Podstawuewe) Qi
gamzacy Parlyjue) — poszerzone
o aklyw poliyezny, spoleczny
i gospudarczy Zakladu.
. Wsrod zaprosconych gosci: Se-
kretarz KW PZPR w Gorzowie
— tow. Edmund Jozwiak, czlonek
egzekuiywy KW PZPR w Gorzo
wie, delegat na Il Krajowg Kon-
Ierencje Partyjna — tow. Bole-
slaw Florczak, Sekretarz KM
PZPR w Kostrzyme — tow. Jerzy
Wanat.

Posiedzenie otworzyl 1 Sekre-
tarza Kz POP w Kustrzyaskich
Zakladach Papierniczych tow. Mi=
roslaw Kijanka, witajac zaproszo
nych gosci, aktyw polityczny, gu-
spodarczy i spoleczny naszego za-

i rozwdj
czen socjalnyeh, pomxeszczan i

dbalo$é o odziez ochronna, robor
‘Mmﬁw

ria nie powinny : iae . wigks
szyeh prublumow dla poszczegbl-
i

obrad 1 Sekreiarz KZ
POP tow. Mirostaw Kijanka wy
losil Referat Programowy Egze-
tywy KZ ,Wamezona dxkty»-
l !tzkbywnm 0spodarowa-
— to nasza odpo S L

stanowienia U krajowej Konle
rencji Partyine]” (ired¢ referatu
¥ na str. 3). 4

nych w , gAYz
54 to sprawy, z ktorymi llylnmy
sig na co dzied. Konkurs daje wige
mozliwose skonfronlowania rea-
lizacji tego ‘ogromnego zagadnie-
nia w ramach calego przedsigbior
stwa. Jest wiee to idealna oka-
zja do ciekawego wspolzawodnic-
twa w tym zakresie.

Zgloszenia Brygad Pracy Socja
listycznej do wspolzawodnictwa
cy i sgloszenia wydzialow i za-
kladow do konkursu ,Kultura i
estelyka miejsca pracy” z usta-
lonymi zadaniami i zobowigzania-
mi oraz Lerminami ich realizacji,
przekazane zostaly do Zaklado-
wej Komisji Wspolzawodnictwa
Pracy w Dziale Technologiczno-
Produkcy jnym.

Warunki powodzenia w produkcji
celulozy i papieru

Po wprowadzeniu w Kostrzyn-
skich = Zakladach Papierniczych
Przetworstwa Papierniczego
stwierdza si¢ pewng prawidlo-
wos¢, Zadamia produscyine w za-
kresie produkcji celulozy i papie
ru sa bardzo czesio zagroione, a
uaweL w pewnych okresach aie-

zas W priet
paple-musm 1 pohgralii osigga
sig pelne wykonanie przyjgtych
wielizofel produkeji towarow. Na-
lezy prey lym caznaczye, ze park
maszynowy. w przetworstwie naj-
czgsciej jest przestarzaly lub tez
wykonany systemem gospodar-
czym preez warsztaly zakladowe.

W podsumowaniu  wykonania
zadaf 2 rok 1877 Wydzial Prze-
twoérstwa zostal specjalnie wyroz
rieny, gdyz przekroczenie wartos
ei sprzedazy Lych towarow, zade-
cyd~walo jo wykonaniu planu
~rzez Kostrzyfskie Zaklady Pa-
niern.ize.

Na pewno wielu z nas zastana-
wialo sig, gdzie tkwi przyczyna
tych w peini zasluzonych osia-
gnig¢ Wydzialu Preeiworsiwa, a
dlaczego tyle znajdujemy- trudnos
¢l w realizacji zadan bardzo waz-

nych, napietych w zakresie wy- |

twarzama celulozy 1 papieru.
Otoz, wydaje sie, ze rzecz tkwi
przede wszystkim w tym, Ze Wy
dzial Przetwdrstwa wytwarza swo
i produkcie na kilkudziesigeiu
zestawach maszyn i urzadzen, kio
indywidualne, nieza-

leine od siebie linie produkeyj-
ne, gdzie nawet nieplanowany po-
sto] Jedne) z nich nie decyduje
o wykonaniu zadah calego wy-
dzialy. Rownoczesnie latwo jest
przeprowadzi¢ kontrole jakosci
wykonywanych konserwacji czy
napraw oraz wilasciwej obslug)
tych maszyn. Zatem ‘latwo jest
przypisac odpowiedzialnos¢ posz-
czegolnym osobom za jakos¢ wy-
kénywanej pracy, ktéra rowno-
czesnie ambicjonalnie oddzialywu
Jje na tych ludzi.

O wiele bardziej skomplikowa
ny jest proces produkcyjny w
wylworstwie celulozy. Tuiaj nie-
jako jednym ciggiem produkcyj-
nym jest bardzo wiele z soby po-
wiazanych oddzialow, w kiorych
znajdujg sie liczne maszyny i u-
rzadzenia. Wystarczy wigksze me
dopatrzenie w oddziale sortowni,
czy dyfuzji, aby negatywnie od-
dzialywac, na wyniki produkeyj=
ne calej celulozowni, gdzie na je- |=
dnej zmianie pracuje prawie 100
osob, a nawet zdarza sie, e L0
zaklocenie (nie awaria) decyduje
o odstawieniu z ruchu maszyny
papierniczej.

Zatem jako$¢ pracy tych ludzi,
laczrue ze wszystkimi sluzbam
ulrzymania ruchu musi osiggac
najwyzszy poziom. Nie moina tu
taj tolerowaé pracy niesolidne;
na zadnym. stanowisky, zaréwno
obslugi urzadzen, slusarzy, apa-
raturowcow i elektrykow, gdyz zla

praca jednego z nich na stu za-
trudnionych moze decydowae o
nle wykonamu zadan produkcyj-
nych, bezpowrotnych stratach, za-
wyzeniu kositow itp. To'samo do
tyczy papieru, klorego produkeja
w sposob. bezposredni powigzana
jest z celulozownia w  zakresie
dostarczania surowcow ~wiokni-
stych i skojarzonej gospodarki
wodnej.

Bywa tak, ze pracownicy pro-
dukeyini maja pretensje do stuzb
utrzymania ruchu za niewlasciwe
przeprowadzenie konserwacji i na
odwrét, ci ostatni za dewastacie
urzadzen, 5

Przyklady z jednej i drugiej
strony, niestety, mozna priyta-
czaé codziennie; a to niesmaro-
wane lozysko, niedokrecane $ru-
by, Zle naprawione’ pompy, to
znow niszczenie. elementdw przez
spuszezenie tambora na mawijak,
unoszenie przy pomocy 'suwnicy
2 razy 8 t. czy 2 razy 20-1. ele-
mentow: zesprzeglonych itp.

Od dawna obsluga MP-2 mowi
o tym, ze brak wilasciwie usta-
wionego kélka do linek powodGje
ich niszezenie, a wige dodatkowe
postoje, ‘a rzecz te bardzo lalwo
jest zrobié.

Whniosek jest bardzo prosty, spro
wadzajacy sig do tego, aby cala
nasza zaloga przyjela zasade so-
lidnogct i rzetelnosci. w ‘wyko-
nywaniu powierzonych zadaf.

8.B.

Po wygloszonym releracie od-
bylo sie uroczyste wigczenie le-
gitymacji kandydackich PZPR
Aktu wreczenia dokonal Sekre-
kretarz KW PZPR w Gorzowie
tow. Edmund Jozwiak wraz z 1
Sekretarzem KZ POP tow. Miro-
slawem Kijanka.

Legitymacj¢ kandydatéw PZPR
ctzymali nastepujucy Lowarzysze
tow, Jan Czarnceki, Stanishaw
Nagorny, Leszek Szymaniec z
Wydz. WykonaWslwa lnwestycji,
Emilia Florczak, Romuan Melka ¢
Qeddz. Obrobki Papieru, Baroara
Bondyra, Tadeusz Bulanowski 2
Wydz. Transportu, Ryszard Kali-
mowski z Admumsiracii; Stetan
Szczepanisk, Jerzy Sidor z Oddz
Przygotowania Drewna; Henryk
Kubaj z Wydz, Mechanicznego;
Jozef Kawalec z Wydz. Energety-
cznego, Pawel Lanuszny z Wyde
Automatyki.

Serdeczine gratulacje z okazji
otrzymania legitymacji kandydac
kich PZPR ziozyli nowo przyjg-
tym towarzyszom Sekretarz KW
PZPR w Gorzowie tow. Edmund
Joéiwiak, I Sekretarz KZ POP w
Kostrzyfiskich Zakladach Papier-
niczych tow, Miroslaw Kijanka

Po .mpoz.nxnlu zebranych z. po-4

po- ﬁuuwﬂ

oraz Dyreklor Naczelny Kostrzyi-
skich Zakladow Papierniczych
low. Kazimicrz Rapace.

W imieniu kandydatow PZPR
glus zabral tow. Jan Czarnecki —
tokarz z Wydz, Wykonawstwa In
westyc)t. Tow. Jan Crarnecks pu
wiedzial man.: Pezwelcie, ze W
imicniu wszystkich, ktorzy na dzi
sicjszym  urociystym posiedzeniu
Komitetu l.akladn\u.;u l‘uislun..
Zjednoe i FPartii by
olrzymali  legilymacje lumhdn
tow do Polskic) ZLjednoczone)
Partii Robowniczey zlozg na Wasze
reee podzigkowanie za zaufanie
Jakim nas obdarzyliscic.

Jednoczesnie niech mi bedzie
wolno Was zapewnic, ze naszy co
dzienng pracy zawodows i zaanga
sowaniem zasluzymy na zaszezyl
ne miano czlonka Polskiej Zjedno
czone) Partii Robotniczej. Dzien
dzisiejszy jest dla nas szezegdlnie
aroczysty. Otwiera w naszym zy-
ciu nowy wainy clap. Slajemy w
Jednym szeregu z tymi, ktorym
sprawy Mm!h&{elne&ﬂtgm

“ron

pewniamy Wn. Tuw-rzyull iTo
warzysze, ie mlodziez naszege za

‘| kladu byla, jest i bedzie zawsze

z Partia

Nastepnie rozpoczela sie dysLu
sjd nad releratem programowym.
Jako prerwszy glos zabral tow.
Bogdan Jedrzejewski  sekretarz
QuUP Wyds. Papiernt,

Przedstawil un sebranym kie-
runki dzalania swojego. Wydzialu
cmiercajgee do oseczednoser su-
rowedw m.in. POpriez ZWigkszo-
ny udzial makulawiry w procesie
produkcji papieru, zwigkszenie u-
dzialu celulozy krotkowloknisiey
Préby ze srodkiem relencyjnym
kiore Lr W tej chwili, puzwo-
Iy na wigkszy oszczednose wiokien
celulozowych | wypelniaczy, a je
dnoczesnie poprawiay czystosé¢ wo
dy zrzucanej do Sciekéw. Moéwea
omowil szeroko problem podno-
szenia jakosci papieru, zmniejsze-
nia odpadu produkeyjnego.

Na zakoficzenie zapewnil, ze za
loga Wydzialu Produlkcji Papieru
zalozone planem zadania nie tyl-
ko wykona ale zrobi wszystko
aby je przekroczyé, w my$l oosta
nowieft II Krajowej Kénferencji

Przedstawiciel Wydzialu. Celu-
lozowni tow. Henryk Eysiak —
mistrz zmianowy, oméwil szeroko
problematyke swojego Wydziatu,

Uczestniey pobiodzenia

itk gy

Poprawa efektywnosci gospodarowania
- o zadanie powszechne
«podstawa podstaw» kaidego dziatania

ktéry ze wazgledu na planowang
rekonstrukeje posiada szerez pro
bleméw do rozwigzania zarowno
w sferze organizacji oracy jak teZ
cabezpieczenia stanu techniczne-
g0 urzadzefi do bezawaryjnej pro
dukeji.

Tow. Marian Nieznanski — z-ca
kierownika Wydzialu Prizetwor-
stwa przedstawil giéwne kierun=-
ki dzialanla Wydzialu w podno-
szeniu jakosei produkeji. poszuki

wan nowych wzordw wyrobéw na
rynek,

Jako jeden z waZnych kierun-
koéw dzialania w sferze poprawy

S, G

KZ PZPR ~ tow. Miro=
wyglasta referat

1 Sckretarz
staw K

jakodcl wyrobu wskazal na konie
cznusé szkolenla zalogi wydzialu.

Na zakoniczenie wyslapienia tow.
Nieznanski zapewnil, ze ambicia
zalogi calezo wydzialu jest utrzy
manje wysokiego tempa wzrostu
produkeji. aby bylo ono nie mniej
sze niz w voku 1977,

Tow. Zygmunt Zieleniewski —
gléwny specjalista do’spraw ener
gelyki w swolm wystapieniu mé
wil o podjetych dzialaniach maja
cych na celu oszezgdnosei materia
towe,

Zmierzaja one do egzekwowa-
nia prawidlowosci dostaw, proble
méw zwigzanych z rozdrabnia:

(Ciag dalszy na str. 2)

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN



Str. 2 CELULOZA Nr 2 1)

Po II Krajowej
onferencji Partyjnej

sfakcja z dobrze wykona-|dzialnodé pa na za sprawy Pal
ski i Polakow. Postanowienia II
Krajowej Konferencii sa wytycz
dzialania wszystkich ludzi
dzialania zmierzajacego do

i 1ania wysokiej dynamiki go
prawy Jakos- spodarczej kra,\., poprawe pozio-
i gospodarowania | mu “ycia ludnosci.

ko sat

Na zakoficzenie glos zabral se-

KW PZPR w Gorzowie
Edmund wiak, ktory
e aktyw polityezny i
v Kostrzyfiskich Zakla
zych wlasciwie zro

giej uwadze zalogi musi
vibmm&. o po maja-

tek.
gospodarc;
dbw Papi
| zumial postanowienia I Krajowej

Na zakoficzenie swojego wystg
a dyrektor naczeln B

mierz Rapacz podkreslil, Ze tyl
ko upbr w dzialaniu przyniesie o-
czekiwane efekty.

Rafinund Gruseka
Knn'ere:w'l Partyjnej. WysoRa o-
¢na przebiegu posiedzenia Komi
le"u Zakladowego dokonana przez
Sekretarza KW PZPR w Gorzo-
st wyrdazm uznanla dia zalo

Dobra praca
e Vi s warunkiem osohistej satysfakeji

Na zakoficzenie zebrani czlonko
wie KZ pudqu uchwale, kiéra wy w_jednym z najtrud- Ostatnio wysoki wskainik za-
Tow, B. Fmr: ak moéwil o at-|tyeza kierunki dzialania Kostrzyf | i oddzialéw naszego za- | chorowainosci — nieustabiiizows

[ I owej Konferen-|skich Zakladéw Paplerniczych. po | kiadu., Obrobka papieru a nasig- [ na aura spriyja przezigbienion =

h obradach.|Il Krajowej Konferencja Partyj pnie pakowanie, maja decydujq- [ Lo czynmiki, Kiore w wysokim

Czlonek Egzekutywy KW PZPR
W Gorzowie tow. Boleslaw Flor-

jnej, na k‘v've
zentujac kos

Sekretars KW PZPR 1 Goraowie — ol
tarzem KZ PZPR — tow

Ciqp dalszy ze #ir. 1)
alem wegla w celu poprawy pa

metrow spalania oraz poprawy s
Au fechnicznego kotiow.

Oszezédnodei, méwea widzl row
di8t w povrawie warunkéw eks-
sloatacil, wymagaé¢ to bédzie przy
wrécenia technicznej sprawnosc
zatorom spalin, Wiele miej-
C4 W swoim wyelapieniu tow. Z.
Zisleniewski poswiecit prohlemom
remontowym turhin,

w

rownictwa gospo
glos zabral Dy-
hZ,P tow. Kazi-

‘m eniu kie;

dyrektor podkredlit s
dwa momenty: jako$é¢ produ
¢ji | 4fdktywnodé gospodarowania
w faszych zakladach.

Mowea stwierdzil, ze s3 to pr
bigdy trudns, wymagajace du:
£5 tdkladu pracy. dzialania pod-
iate w tym kierunku sa diugofa-
lowa, Oszozédnodé materialéw, po
wrzéz weryfikacje elementow ma-
s2yA to M. in, przykiad peprawy
gospadarnodel w dziedzinie czgs-
ci zantienaych,

nej.
C. SLIWINSKI

cy wplyw na iloé¢ 1 jakos¢ na-
szego najwainiejszego produk
finalnego.
Rajmund Gruszka — misty
Ou\h.axu Ub: bki Papierwy pracu-
skich Zakladach Pa
roku. Czlo-
sigeiv. Za-
ZSMP —

w swoim

czlonek
oddziale.

z zakladem zawarl
juz wezesniej. Uczeszezal do Za-
sadnicze] Szkoly Pizyzakladowel,
a nastepnie jako uczefi- Techni-
kum Chnemicznego w Kostrzynie
odbywal w KZP pr
niowskie.

Po-ukosiczeniu technikum ri

4! prace na Wydziale Lalw
, gdzie pracowal jako apa
raturowy wytworni dwutlenku
chloru, skladnika koniecznego w
procesie bielenia masy celulozo-
wej.

Ukrc ten wspomina jako nie-
e wazny w swoiln 2yciu
Uzyskal dyplom technika,
ity w szeregi PZPR, zmie-

stopniu utrudniajy wiaéciwa or-
ganizacjy pracy w ciagu trwanid
zmiany roveczej. A prieciez pra-
ca na oddziale jest trudna. Nie
wazystkie stanewiska pracy s4
zmechanizowane, szereg prac cha
rakteryzuje sig duzym nakindem
tizycznego wysiku., Wynika z te-
gu, koniccenose stosowania w sier
szym stopniu mechanizacji. Do
chwili vbecnej np. nie wprowas
dzono stolow padnoszonych hye
draulicznie na stanowiskach sor-
tovwni "

Stuiby -mechaniczne obiecaly
nam W oIYm roku awa stoly by-
arauliczue, Kiore wiele by pomog
iy = wyeliminuja zbegdny & punk
tu widzenia ergenomii  wysidek.
LAPOLIEENE Powslawaniu urazow
i Zwigkszy W znacznym stopniu
wydajnosc. Uwazam, ze nalezy,
guzie to tylko mozliwe osaczg-
uzac sily ludzkie.

Na moje] zmianie pracuje zwar
Ly kolekilyw, sa to 1zw. starzy pra
cownicy. Jestem pelen uznania
ala tey czesci zalogs 2w ich rzetel
na prace. Nowo preyjeci mieazi

Witle miejsca w swoim wysta- pracownicy — Jjak dowedzi prak
piéniy poswiecil dyrektor proble aid stan eywilny | uzyskal samo- Lyka w ciggu dweoch de trzech
morm mieszkaniowym., w rozwigza mieszkanie. miesigey preechodzy okres adap-

niu ktirych kapitalne znaczenie
mied Bedzle wznowione na na-

roku 1971 prze
cy na Wydzial
ru, gdzie pracuje do chwili obec-

tacyiny. Ukres len przesadza o
tym czy zostana na wydziale czy
odejdy,

s2ym térenie budownictwo dom-
kéw jednérodzinnych s i
J Ll 2 W vie pracy W eharal Duze znaczenie ma tutaj praea
Lépszé, efekiywniejsze wykorzy Juz w cie pracy w charak- (e bk iy
P R 3 3 ) terze mistrza  uzupelnial swoje | 9rganizac miodziezowej, ktora

stanid funduszu socjalnego i mie
szkanidwego — to gwarancja stop
niowegs rozwiazywania tyeh trud
problemow.
kie znaczenie ma porzadko
wafie spraw zatrudnienia i plac.
Droga osiggniecia
valkéw w tym
gospodarnodé 1 po-
cii pracy,

zt./c-ma br. wprowadzona
iest II tabela plac w Transporcie
W najblisszym c IV tabela
plac zostanie woprowadzona na
Kaustyzacjl. Porzadkowanie go=
placowe] powinno mi
yw na  wydajnoéé

pracy

Dc(kanale:\.e organizacji pracy
montowych jest nakazer
musza by¢ wprowa:
) ».mm\o-vmnh'eqn(zs
ka remontowa polegajges
tyi k5 na us iu skutkdw awa
tif jest z punktu widzenia racic
aalnodei nieprawidtow

\

WOk A WKTORED SLUEY PEPR
IO IDEA KOMUNIZMU

T

Pranwandage

rane-lenintzme.

neeltpuy wiodgeay
do tocishace B2PR Vieriee sty indomi | nomvky mocks

Shekae tym wdeitan, PIPE sy Pobics,

Trtkes wshrdf soeplistyemny muds sapewnit didy wzoan
wd wybecdrsayed l-k . i
spofacsensiwe. wy wasslioga
e mwamdtwm Tvikg ,.q.hm gwsraniie

TR P S R S TR
brh- Partil dhors ot vierowsinga

pstshomsi e drodie

it M' i oty
-

Fodsns ol die.

ga

% bvdw
e Pertii :czuvmm wiiintn  pwil sedeity -tkM
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valifikacje. Ukoficzyt WUML o
kierunku ekonomicznym, a w sty
czniu br. ukonczyl
jac tytul zawodowy mistrza dy-
plomowanego. Jest dwulcrotnym
1 organizowa-
uh.i ZSMP o tytul
.Najlepszego mistiza i wychowaw
a_\ miodziez;
Opinia kierowniciwa wydzis
jest zgodna — Rajmund Gru
Jest wzorem do nasladowan
je go aulentyczga pracowi-
yseyplinowa osobista
: 0$¢ 1 kolezensltwo. J
przykladem dla podleglego so
kolek /0 pracownikoéw. Znajdu
e czas, aby przekazac wiasne dos
wiadczenia zawodowe,. stwérzyl
mal wysokicj odpowiedzialnos

¢l za wykonartie zadan wynikajg-
¢h 2 |;l,mu wydzialowego, Wias

ng pracg u kal duzy autorytel.
O wlasnej p tajmund Gru-
zka powlied

kszlaltuje wiasciwe postawy w
procesie adaptacyjnym. Do tegd
problemu jako czlonek ZSMP
przykladam duza wage.

Nie mamy na co dzien zbyt slod
kiego zycia. Sluzby mechaniczne
nie 5§ W stanie zaoespieczyc na-
leiytej caescl zamiennyeh
na przekrawacze i belownice.
Brak jesl tez sluzby mechansez-
nej na 11 1 L1 zmisnie, stwargs
to dodatkowe klopoty. £ zadam
organizacyjn . ktore szczegdhls
nie warle sy podkresienia zamie-
rzamy w najblizszym ‘czasie roz-
winge na szersza skale wspoiza~
wodnictwo pracy. Obecnie dzia-
Ia brygada jakosciowa ped patro
natem ZSMP na stanowiskach
sortowni. Planujemy w najbliz-
szym czasie obja¢c wspolzawodnic
twem pracy wszysikie stanowis-
ka robocze.

No coz, wiele zrobilidmy jui na
oddziale,, ale jak w Zyciu, jeszeze

ey seejaiiNgyveee) Migasany - Pedski: s

S — wNa& naszym oddziale wrze-| wiecej zostalo do zrobieni:
waid zaloga kobieca, Wynika 2z Nie k & fem9 tei 1OWY,
fexe suetey ‘dncdatkowyeh prable: Nie komentujemy tej 10zmowy,

Sy .

ebne jest dzialanie zm

Favekets ﬁ!ﬂ;' =
Iaiatis

méw; rwolnienia lekarskie z pra- eh ylko Zyezyé _uealxzwwa-
o 5 2 | nia w ich planéw,
fre s e Al ey @ tytulu opicki nad dzicmi s
pu ., nk sie Jnlsm 280 itp Rozmawial: C. SLIWINSKI
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PODJETA NA POSIEDZENIU KOMITETU ZAKLADOWEGO PODSTAWOWE]
ORGANIZACJII PARTYJINE] PRZY KOSTRZYNSKICH ZAKLADACH PAPIER-

NICZYCH

Komitet Zakladowy Podstawowe]j Organizacii Partyjnej w Kostrzynskich Zakiadach Papier-
niezyeh prayimuje postanowienia I1 Krajowej Konferencji Polskiej Zjednoczonej Partii Robot-
niczej jako wytvezna dzialamia dia pracy naszej Podstawowej Organizacji Partyjnej, a ich rea-
lizacje 2a rbiorowy obowizzek zalogi naszego zakladu. -

Wskazania [1 Krajowej Konferencii stanowis rekojmie konsekwentnej realizacji uchwal VII
Ziazfu Pelskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej zmierzajacych do dalszege rozwoju spoleczno-
gospodarczego Polski, oraz poprawy pozlnmu #vcia ludzi pracy.

Komisja uchwal i wnioskéw po sic z Programowym Egzekutywy Ko-
mitetu Zakladowego Podstawewej Organizacji Pariyjnej poszerzono o glosy wyni ajace z dys-
kusji postanawia:

— Przyjaé Referat programowy FEgzekulywy Podstawowej Organizacii Parlyjnej w Kos-
tezyAskich Zakladach Papierniczych jako wylytZne dzialania zalogi naszego zakiadu w realizacl
postanawien 11 Krajowej Konferencii Parlsinej.

Komitet Zakladowy zwraca sie do calei zalogi, ahy rzélelna praca i masowym udzialem w
rezwiazywaniu prnblemuw zakladu zamum.estouata swoje poparcie dla programu naszej partii.
Kestrzyn n. ©. 27 01. 1878 r. KOMISIA WNIOSKOW [ UCHWAL

Glos rablera deiegat na It Krajowa Konferenc)q Pariy)
~ tow, Bojestaw Florczah

MUZEUM

¢ TWIERDZY KOSTRZYN



N3 (188

cn.‘mau

Wzmozona aktywnosé i efektywnosé gospodarowania
- to nasza odpowiedz na postanowienia Il Krajowej Konferencii

Polskiej Zlednoczonei Partii Rohotniczej

Relerat programowy Egzekutywy KZ PZPR wygloszony przez | sekretarza
KZ w Kostrzyfiskich Zakladach Papierniczych towarzysza MIROSLAWA KIJANKE

PROSZE TOWARZYSZEK
I TOWARZYSZY!

Zgodnie ¢ Uchwala VII Zjezdu
mpsze] partii obradowala w on @
i 10 styczn (I Krajowa Kon-
ferensla  Poltkie] Zjednoczone)
Partii Rsbotniczei. Zgromadzils
ena  delpgpiow raprezentuj
37 mln czienkéw
dy wyznaczaja d
stap w Urzeczviwish:

eji byl referat B

g¢ K¢ PZPR: O Imuelu\enml
realispele programy podnoszeni
Jakegei pracy i waronkéw iycia,
o dalsze umornienie priewodniej
roli partii [ poglebienie moralno.
polityeenej Jjednnsci narodu” wy-
gloszony preez I Sekretarza KC
PZPR tow Edwarda Gierka.

W ‘hogatei | wszechstronne dys
kiisji zabralo glos 69 delegatow re
prezentujacyeh  wszystkie w
wdodzkie  organizacje partyjne,
Przemawiali przedstawiciele czolg
wych oddzialéw, klasy robotni-
czej, rolnikéw, ludzi nauki, twérs
eow kultury, dzialacze spoleczni,
gospodarezy i partyini

444 delegatow zloiylo swe glos
sy do protokotu IT Konferenc
Stanowia one integralna cresé da
robku konferencji. Zawarte w
nich oceny, wnioski | postulaty zq
stpng uwaznie rozpatrzone p
Sekretariat { Biuro Polityczne KC

Konlerencja wyrazila wies oping
calej partif, wszystkich iej ogniw
i srodowisk. Byla ona manifesta-
cia sily, jsdnoser | zwartosci, szes
regow partii wokdl Komitetu Cent
ralnzge, Biura Polityeznego i Ses
kretariatu KC. wokél [ Sekretas|
z:n KC PZPR tow. Edwarda Gier |

8

W rzeczowej, kr) tvcznt] i kon-
struktywnei atmosferze, 1T Kra-
jowa Konlerencja PZPR dokona-
s gospodarskmgu { wnikliwego
przegiadu realizarji Uchwal VII
Zjszdu PZPR rozpatrujac e na
tle podstawowych prohlurnou Pal
ski 1at 70-tveh.

Opierajgc sie na an
2Z8SOWER0

2

ie dotych

rszeg0 rerwoiu, okreslila warin

ki pelnego wykoneniz zadah po-

stewionych ‘prrez  VI[ Ziazd

BZPR

W toleu sbrad zebralo sie X Ple
num KC, ktére zatwierdzito trzy
rezelucie uchwalone przer Konis
raneie:

- w sprawie detrchezasowych
wynikéw i aktusinyeh zadaf
partii w realizacii Uehwal VII
Ziszdu PZPR.

— W sprawis wenikdw prag par-
tyjme » vzadewsyeh  respaiow
preblemswych, powslanseh
przes IV Plenum KC PZPR.

~— W aprawie wyhardw ds pad
runwy«b stapmia padetawewe

I! K:uowa Konferencia PZPR

stwisrdzita, ze mimo ~ wielu aie
spreyiajasych cxynnikéw zewne-

trenyeh | wewnetrznyeh, pedsta-
wewe zadania wytyczone prazey
VIl Ziszd wykonywane sg pomysdl
nje. Tempo rozmweju kraju jeet wy
sokie, nastapuie tystematyczna po
praws runkéw gvels narodu

Dwa lats, jakie uplvnety od Vil
Zingdu, stanowily okres konsek-
weninei realizacyi nakreélone; na
poczatku bistacegs dziesigeiole-
ein strategii, ktérei nadrsednym
celem jest troske o cziowieka, tro
ska o wyissa jakoéé pracy i wa-
runki tyeis narodu. W ciagu tych
dwéah lat, shoé nie byiy to lats
1atwe, dzieki wysilkom klasy vo-
betniceel, celego narodu. nadal
szyhka rozwijal sie | unowfczed-
nial potencial preemysiowy i ekn
nemiezny kraju. Przvbyio nam
wisle nowyzh zekladéw produk-
ayinyeh, wiele nowych osiedli.

Nasze otiagni MOEnA ,wed'
stawié w pobthci wisly daaych |
wekggnikbw, Proyvpomaniimy MJ-
wainisize ¢ nieh,

W latanh 1871—1877 dachéd na
radewy de podzintu wrrdsl & 870
$708, ¢ ozARCER, G frédnio rota-
nie worAstal wotempie stawi
cym Peltke wirdd patstw e
wyiszej dyaamice roxwbiu goind
darezege. Dyramicmie wrrastely
proychedy pibaitine ludnedsi, 2a-
sdwhs W wyriku wersety fundu-

kébw indvwiduainych ze sprzeda-
¢y panstwu produktow rolnych
(o 142,56 proc).

Warto pamietaé, ze o ile w 1970
przecigtng placa nominalng wypno
sita 2235 o, o w roku 1977 jui
4418 zb, T jakkolwiek wystapit w
tym okresie wzrost kosztow utrzy
mania bedecy nastepstwem ruchu
cen nie moze on jednak przesio-
ni¢ ogromne) dynamiki ‘wzrostu
stupy Zyciowej ktdrej syntetyez.
nym wyrazem jest 75 proc wzrost
funduszt spozyeia. osiggniaty w
latach 1076— 1977 Jest sprawg o-
ezvwistg e wzrost zamoznosci
spoieczeristwa nie bytby mozliwy
bez podniesienia olbrzymich nak-

w— W trosce o zdrowie ludzi pra-
ey, Konferencja ralecila prays
pieszenie realizacji programu
inwestyeji w dziedzinie chro-
ny zdrowia, hudowy. moderni
Taci 1+ wypesazenia upitali a-
vaz innyck ohicktéw  sluzby
rdrowia, 4 lakze dalseej popra
wy warunkow socjalnyck w za
kladach pracy jab tei warun-
kaw wypoceynku calogh

Konferencis sformulowala ré-
wniei talecenie w sprawie dal
yzego, stopniowego skracania
czasu pracy. Kompleksowy [
dlugofalowy program zostanie
opracowany priez rrad.

Za edne ¢ plerwszoplanowych

ladow inwestycyjnych, bez rozbu zndln w dziedzinie pndnoszsn!-
dowy | ienia naszej go iyeia wa 11
spodarki Ogdlem naklady inwe- | Konferencia uznals poprawe za-

styeyine w gospodarce narodowej

wrzrosly w latach 1871 — 1877 o

1267 proe.

Ten ogromny wysilek inwesty-
eyiny pozwolil przede wszystkim
rozwigza¢ najbardziej doniosty
problem spoleczny naszej dekady
— peine | elektywne zatrudnienie
licznych roeanikow  milodzi
whkraczajgeej w wielk produle;
ny, stworzenie 24 min nowych
miejsc pracy. W ciagu ostatnich
dwoeh 1at 550 Lys. in Wprows
dzilo sig do nowyeh mieszkan,

Sq to osiggnlecia bezsporne, sta
nowigee dume naszego narodu, bu
dzgce podziw i uznanie na
dwiecie Osiggniecia tym wigksze,
Ze udale sie je zrealizowadé mimo
trudnokei § napiet spowodowa-
nych komplikacjaml w handlu za
granicznym | gorszymi wynikami
w rolnictwie Osiagnigcia tym wie
lesze, #e nastgpily przy jednoczes
nym wizrosole stopy iyciowe| spo
leczensiwa, przy  Jjednoczesnym
urzeczywistnieniu celow snpoiecz-
nych, zwiekszeniu $wiadezed so-
ejalnyeh, rent, emerytur i najni
szych zarobkow. .

1T Krajowa Konferencja w pel-
ni poparia te polityke. Mimo no-
wych “warunkowan rozwojowych
partia nasza jest zdecydowana na-
dal kroczy¢ tg sama droga — dro
ga wytyczonga przez VI i VII
Zjazd, nadal konsekwentnie dzia-
¢ na rzecz poprawy jakofci pra
ey i warunkéw Zyeia narodu

W caloksztalcie  problematyki
dalszego rozwoju speleczne - gos
podarczege kraju, Konferencia uz
nala za najwainiejsze te przedsie
wzieci2. kthre maja bezposredni
wplyw na dalszq poprawe warun
kéw iyeia ludzi pracy. Dowadem
tégo sa nastgpuisee postanowie-
nia Kaonferencji:

— W centrum polityki spotecenej
partii znajiowacé sie  hedzle
waerost plac reainych araz re-
alnyech dochodéw udnopdei przy
isdinacsesnym, hardziej konsek
wantnym preestrreganiu :Asa-
dy wiazania werastn wynagre
AzeR 2e weroster wydajnadei
pracy. poprawe jej efeltywno
foi i jakodei.

Konferencia zalecila dokonanie
w maju br. koleinej podwyiki pla
ey minimalnej o 200 zi. Polityka
piac smierzs do systematycznego
zmnieiszania rozpietoici pomiedzy
pla initsza a przecietna. Poli
tyka hedzie kontynuowana W
IAuch nastepnyen,

Konsekwentnie realizowany be
dzie nakreflony przez VII Zjazd
program rorwoju iwisdczer spo-
teeznych,

Zapoczatkowane zostalo podwy?
szanie rent i emerytur, tak aby w
roku 1981 najnizsza emerytura wy
nosita 2000 z2 W miare wypraco-
wywania fredkow, system &wiad
cyeh spoleenyeh w nasym kraju
bedzie nadal rozszerzany. Przede
werystkim wriets zostanie pod u-
wage moiliwoié zwiskszenia po-
mocy emerytom i rencistom maia

opatrzenis rynku. Chodzi zwiasz-
czR 3 zwiekszenie produktéw co-
dziennege utytku a takie lepsze
dostosowanie asortymentu produ-
kowanych wyrobow do zapotrze-
bowania adbiorcow. Konferencja
Zwraes sl 2z apelem o wykorzys-
tacie wszystkich, rezerw w celu
wigkszenia produkell wyrobow
odpow)adajacych rosngeym jakof
clowym | BSOrtymeniowym wyma
ganiom ludnosci,

W tegorocznym planie produk-
cja rynkows jest produkeig prio-
rytetowq — jel przewidywany
werost scenlony jest na 10 proe
przy agbinym "'rrm'/‘xe pmdukr“
przemvsiowej o 5.8 pi

Przy Radzie \[nmlmw nowola
no Komite! 1o Spraw Rynku, ktd
regc zadaniers jest m, in. inspiro-
wanie, koordynowanie, nadzorowa
nie oraz wepomaganie poczynaf
w sferze poprawy zaopatrzenia
ludnasei | jakofei obslugi handla
wei. Na kouferencil potwierdzono
stuszn
ktore
nie e, aby zapewnl¢ planowany
w:ro-t olac | dochodﬂw rnlnvch

part

przeciwstawiaé rlg hedzie meuu-
sadnionemu podwyZszaniu cen o-
raz wyeofywanin z produkefi wy=
roh6w poszukiwanych przez lud-
nosé Wymagaé to hedzie poglg-
bienia spoleczne] kontroli cen,
funkecjonowanis handlu

W spra ~e;. padstawowych
artykulow itywnedciowych Kon-
ferencis poparia poglad wyraio-
ny w referacie Biurs Polityczne-
g0 aby problem ‘en rozwiazywaé
stopniown. w miare powstawania
niezhedhyth warunkéw ekonomi-
szno-produkeyinych, a przede
wszystkim uzyskania istotnego po
stepu w produkeji rol:

Konferencia awrécila sie z ape
'am do rolnikéw o przyspieszenie
werostu produkeji rolnej i lepsze
wykorzystame ziemi, a zwlaszcza
aalsze zwiekszenie hodowli. Podo
ony apei skierawany zostal do pra
wownikébw przemysiéw wytwarza
acyeh drodk! produkeji dla rol-
ctwa — o wykorzystanie wszel-
kich rezerw w zelu dalszego po-
wiekszenia dostaw maszyn, nawo
6w, materialdw budowlanyeh i
innyeh arzadzen niezbednych rol
nikom <wlaszeza m,  kibrzy
seybke unowocezedniaia 1 zwigk-
szajq produkcje towarows, pro-
ukeje pas: wiasnyeh | rozwija-
ig hodowle

Decydujace znaczenie dla popra
wy warunkéw zyeis spoleczen-
stwa jak stwierdzila Konferencia
— ma realizacja budownictwa mie
szkaniowego.

jak wiadomo, potrzeby spolecz
ne w lym zakresie sa duze, W la
tach 1976—I1880 naleiy sbudowat
1.575 tvs nowych mieszkan Szcze
goélnie watne jest przyspieszenie
w bieigeym pigcioleciu uzbrajania
terendw, jak réwnie? budowy o~
Biektow handlowych, uslugowych
i in o duze! donloslodei spolecz-

eym na utrzymaniu

Kuﬂhunul « zalecita pod]tcie
prac nad przygotosaniem odpo-
wiednith roywiazad w tym zakre
sie,

e Kmhnnch wypswiedziala si¢
e za wprowadzeniem opitkun

e 2asilku finansowego dia
kabiet, matek kerzysthjacyeh z
trzyistniegd beeplatnego urle-
puy tyiniu wyehowywania dzie
el. Wymage te jednak powai-
nych pakladéw |z tegs wrgle-
Au badzie meina  reslizawad
tem postulat stopniawe, W za-
1etnnici a8 wynikéw gospadar
eoveh rozwiszrwanie tegn nro-

A= plae (& 125 pros) ecsr weroe-
t1 piemigtaieh przychodéw nélni

blemu moina bedszie ranasrat-
kawaé w bieiacym pieeislecin.

neji W ym rachunku pra
ca zalég budewlanych zadecydu-
je o tym ile polskich rodzin pop-
rawi twoje warunk! mieszkanio-
we i o ile lepsze, wygodniejsze
hardeiej funkcjonalne heda te mie
szkania. Konferencis potwierdzila,
7e podstawowym zadaniem w tym
zakresie, bedzie osiagniecie wpo
lowie lat osiemdzi
deielnego mieszkania dla kazde]j
polskiej rodziny.

Waznym zadaniem jest troska o
stale zwigkszenie udgialu Polski
w migtizynarodowym podzisle pra
ey 11 Krpiowa Konferenciz pe-
twrierfzila wezlowe 4la natzego T4
rwhiu, zaksrdnie wymiany teware
wej i innych form wspdlpracy g0
spodarezej z panstwami wspélno

socjalistycarie), 8 zwlaszcza

F:rwnle) i wolnej ad koniunktural

nych wahah, wszechstronnej
wspblpracy ze Zwigzk.‘em Radziec
im

Nowoczesnost naszego przemys-
1 oraz wysoki poziom <walifika~
eji kadr stanowig 1 wielkich, po
tencjalnych motliwosciach' rozsze
rzeniz handlu | wspbipracy 1 wie
loma krajami, w tym lakie : kra
fam. kapitalistycznymi Decydujy
ce naczenie w ‘ym sakresie mieé

bedzie dalsze oodniesienie ja
* wyrobdw, zwiekszenis at-
rakeyino&j naszych ofert han-
dlowyeh, a lakie terminowe

{ peine wywigzywanie sig zalég
zakladéw przemyslowych 2 przyie
tyeh zobowigzan w duiedzinie pro
dukeii ekaportowes.
TOWARZYSZE!

Osigganie celow zawartych w
programie partii moze byé szyb-
sze | skuteczniejsze jesli bardziej
konsekwentnie ewalezaé bedziemy
roZnego rodzaiu przeszkody f
mulce na tei drodze. K
K row, Bdward
2yl tu w szezegol
wodowane priez niedbs
notrawstwo ozasu, suroweOw. ma
szyn | pienledzy, przez Korupcie
czy wreszeie aikoholizm. Zamyk
jae owoene obrady Konfes
tow. Edwsrd Gierek podkreslil, ze

i| & urzeczywistnianie strategii za-

poczglikowanej przed T-min laty
my Wszysey ponosimy szesegilng
odpowledzialnosé.
TOWARZYSZE!

Najwatnlejsizym zadaniem { oho
wigzkiem naszej cakladowej orga
nizacii parlyinej jest realizacja po
stanowien Il Krajowej Konfere-
B?l PZPR na naszym terenie.

zasad pollityki renowej, Ziezdgie prog-
M‘HMMW . el

sunki dzisiania w Kostrayfskich
Zakladach' Paplerniczyeh przedys
kutowany na naradach wydzialo-
wych, Konferencii Samorzadu Ro
botniczego, naradach Iierownic-
twa polityezne - gospodarczego za
kiadu zmierzajgey do:

— uzyskania rmaczacych efektdw

w posigpie technicznym
— werostu ilosci | poprawy jako-

el produkeii rynkowej, cks-

porlowej | antyimportowei,
— poprawy szeroko pojetej efek-

tywnokei gospodarowania

awlaszeza w aspekele:

— lepszegn wykorzystania érod

trwalyeh,,

= racjonalizacji gospodarki su

roweowo - materialowes,
= kompleksowych przedsie-
wzieé w zakresie gospodaro
wania czynnikiem ludzkim.
jest mimo wielu k
tywnych realizow
nie,

W rzasie obrad Konferencj
morzadu Robotniczego km!"
skich Zlk!adbw Papie
dniu 4 st
realizacii lzgcd.‘.e:..e ze Zjedno-
ezenlem Przemysiu Papierniczego
zadania plany techniczno-ekono-
micznege na rok 1978 w podsta-
wowych wiellcosciach,

Produkeie wyrobéw rynkowych
ustalone w oparciu o podpisane u-
mowy n2 Targach w Poznaniu

Lacz: wartoéé produkeji ryn-

kowei w wysokosa) 360.f min zl
Jjest zgodna z ustalonym! zadania
mi w tvm zakresie
przedsigbiorstwa
Zalozylismy dynamikg wartosci

dis naszego

dynamike te uzyskaé zamierzamy
przez zwigkszenie dostaw papieru
kserograficznego o 600 ton | pa-
pieru pakowegn natronowegc o
3.000 ton.

W wartosei preetwordw papigro
wych na cele rynkowe zakladamy
2 proc spadek w poréwnaniu do
1977 r. Wielkos¢ spadku wyniks z

decyzii zaniech produkej, ser
wetek papierowych | bieinikdw,
obwoluty dc akt , koszy  biur

wych. Uwaiamy. te sz zegbinie w
przetworach papierniczych ~-lefg
duze rezerwy.

Naleiy podigé niezbedne prece
w tym kierunku. Wymagaé to be
dzie dalszych poszukiwan nowo-
4ei rynkowych. artykuiéw prre-
twérezych, przez komdérke poste-
pu teghnicznege, racjonalizacje
cry inne formy dzialania, Mona |
nalezatoby skotzystaé ¢ deswiad
ezefh naseych nal

zie ekspor
na rok IQ'IE na;t.gpum:a zadania:

— podloie do asfaltewania 2.600
ton (KS), -
— papier siarczanowy, bialy 1.000
ton (KK
- celluiln" niehielona 1,000 ton
)

(K|
— olej talowy 1.880 ton (KE).

Nalezalc by  tozwaiyé mozli-
wosel wzrostu wielkodel sksports
wych m. in poprzer wzbogacenie
programu fertowego.

Pom!mo ngblnego wzrostu kosz
¢ produkeji w 1978 r wynika-
jacych e zmiany typu surowcow
v procesie regeneracii alikalii, Ke

kie  Zaklady Papiernicze
PO ¢ 3ig realizacjl nastepuija-
eyeh “radan aszozednosciowyeh:

— zastapienie importowanegn kle
ju Pexlima klejem Eywicznym
wiasnej produkeji (przewidy-
wany efekt oszezednodciowy
19 min ),
uruchomienia produkeji tulei
papierowych we wlasnym za-
kresie i wyeliminowania zaku
pu (przewidywany efekt osz-
czednoseiowy 29 wmin zh,
enie zuiyeia w kg podlo-
o kredowania przy produk
cji papiers kredowanego
(efekt ogzezednosé 70 ton papie
ru),
przewidywany efekt oszezedno
Sciowy 1.2 min 2,
obnitenie norm zuiycia chemi
Kalii o produkeji celulley bie
lonej — przewidywany efekt
vszezednosciowy 0.4 min zi,
obni‘enie zuzycia energii elek-
trycznej o 2 proc. (2300 MWh),
— zmniejszenie  zufycia wegla o
2,700 ton, 5
— wigksza ruhnlllzlcjl zaku-
pow mat ow na cele ogoino

. zakl nlika  ieh
=34 wany efekt
_ezednodeiowy 0,7 min zb),

Laczny efekt zamierzen oszozed
nosciowych winien sie zamknaé
kwotg 13,2 mln zl.

Jest to ambitay program, nale
Zy uc i¢ wszystko, aby byl zre-
alizowany,

Wainym problemem na dai

a przysziodé jest w naszym zak-

03(‘7[’ r\'.mu.l.nusé produke ji, Nie

zajeznie od takich czynnikéw jak:

— braki w pelnym § rytmicznym
zabezpleczeniu podstawowyeh
surowcedw i materialéw,

— ograniczenie Srodkow dewizo-
wych na zakup niezbednych
czgsel zamieunyeh do maszyn

dzen. :

te: u nas wprawdzie
w niewielkim stopniu ziawiska
niesumiennego wykonywania obo
wiazkow zawodowych, powoduia-

.| cych w konsekwencji awarie i wy
¢ | pady z produkeii.

Osobna sprawg jest tzw. a-
chlujstwo” remontowe powoduja
ce duze straty, przedluzajgce ceas
remontdw. Sy to zjawiska z kio-
vymi musimy walczyé,

Nalezy podejmowaé dzialanie
wychowaweze polegajgce na uma
enianiv | dentyiikacji pracowrniks
ze, stanowiskiem pracy, pobudze
nia jego 1roski o caloksztalt spraw
wydzialowyen | zakladowych.

Nieodigczng cresciz tego zagad
nienia Jest dyscyplina pracy. Wia
Sciwe wykorzystanie czasu pracy
Jest obowiazkiem kazdd®o pracow

nika naszegoe zakladu. Ceni¢ wige
tych,

lepiej powinnisimy
cuja rzelelnie i u
pxegmz publiczn

co pra-

cbnizaja-
sze rezullaty. Droga de po
i jednostki i kolektywdw
m tylko poprzez po-
wnosei | gospodar-
nosci. Innej drogi nie ma,

PROSZE TOWARZYSZY!

Przyjeliémy do realizacji na rok
1078 nowy . program dzialalnose
spoleczno-wychowawczej i ides-
wej.

Jest to program bogaty w za-
mierzenia obejmujacy takie dzia-
iy jak: Y
~— warunki pracy, £
— ochrona  zdrowdis § Fulturs

miejsea pragy,

— szkolenie | doskemalenis z:ilo
[ i

— polityke Kadrowa, 5

— dzidlalnos¢ wychowswezs,

— wapdlzawodnictwo,

— dzialalnodé kol ergamizacjl
i zrzeszen,

— organizacie wypoczynku po
pracy.

Reallzujac ten program w el-
losci praktycznie weielamy w z¥y
cie wytyczne programu naszej par

Wazng role w realizscji wytyer-
nych [I Konferencii partyine; wi
dzimy w pracy organizacji mio-
dziezowe). Tworcze zaangaowa-
nie jej czlonkow, powinno (86 W
kierunkach:

— umacniania wsréd milodziezy
zatrudnionej w naszym za-
kiadzie poczucia odpowiedzial
nosci za sprawy zakladu,

— wychowania miodziezy w du
chu socjalistyczanym,

— cigglego podnoszenia kwalifi-
kacji zawodowych | wiedzy

ogbinej,
— dgzenie do przodownietwa W
pracy zawodowej,

— dalszego rozwijania form so-
cjalistycznego wspotzawodnic-
twa pracy,

~— wigkszego nii dotychezas da-
zenia do obejmowania patro-

technologlezno-produkeyinyeh,

stanowisk pracy, obiektow pro-

dukeyjnych,

— oszczgdng gospodarke surowea
my,

— wiaczenie sig do ruchu racjo-
nalizatorskiego.

Dzialalnose Nagzelnej Organiza
¢ji fechniczne] w RasgyLh zasia
duch, OProcz pracy OleRIOWE ]
WiNng 3¢ w Kiéruakach prastycz
ayeh, U, pudietia proplemew 2wia
zanych z elminowamem trudno
osiagalnych czefcr z importu ha
rzece zamiennikow krajéwych.
Takie sy aktuslne potrzebdy.

W ceatrum uwagi naszej orga
nizacji zwiqzkowe) stale powuano
WIAJOOWAL Sie  upuwizecAmame
ziajomosel koagksu pracy, czuwa
nie nad realizacjy Jego postand-
wien, przestrzeganie praworzad-
noscl 0ras Lapudisgenie Powsid-
waniu napiec 1 Ko KiowW,

Wagne miejsce w pracy rwigze
kowe) zajmowae powiind prawi-
diowe sSierOWdne WEpe:Zawoean.c
iwem i _ruchem rac)onalizaior-
skim, wigzamem ich z pounosz!—
niem efeslywnoscl gospodarowa-
nia w naszym zaklaszie.

W sierze demokracji sucmhslftz

nej na Czolo WYSUWajz sik Su&

nie zadanie:

— dalszego umacniania reli saMo
123anosc w gaxiaaz.e,

— ukszthitowanie spajnegs | sku
lecznego systemu xKontroll.

Robotniess, a zarazem lwmr.\:QWI
odpowiedziy na apel LI Keonterens
€l powlnna DY WAmGZons akiyw
nofc produkcyina zalogi na wizy-
skich odeinkach pracy w naszym
zakiadzie.

Przedstawiony w  daisiejszym
releracle . wacnlarz propjemow
spraw do zalalwienia, waboga-
cony i poglebjony wnioskami z
dyssusii powimien stac sie nazym
programem dzialania w N2J0uE-
szych dwu latach. |

Polske ksztaitujemy nasza eo-
dzienng prach. Sila | zasopnosé
naszej Ojczyzny umacniang jest
wysilkiem Ak | umysiow nas
wsaysikich.

Wspodczesny patriotyzm te eo-

zeteina 1 twortza pratd;
olwarly stosunek 65 wazystgien
probleméw spolecznych Aurtuis-
sze zakladows srodowisko.

natem® miodziezowym ciggdwe-2
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PANIE REDAKTORZE! 4

Mamy w naszym zakladzie znakomita, wyprébo-
wana podstawowg kadre, ale obserwujemy zwick-
szajace sig grupy ludzi nieuczeiwych, Nie chodzi tu
o wykroczenia, lecz o zanik rzetelnog
cy z braku wlasnych zasad i norm wspo
lecznego.

Robizne s przejawy nieuczciwosci, ale stkie
grozne. Coraz bardziej daje sig we znaki tluktua-

cja i rozluznienie dyscypliny, Sg to przeciez typo-
We przejawy nieuczeiwosei. Czy moina nazwaé rze-
:telnym czlowieka, ktory przychodzi do zakladu po-
kibicowaé. Wielu jest takich niestety Przyshodza,
popatrza czy da sie zarobié nie brudz ac sobie rgk?
1 aby do konca zmiany. i

Przychodza czesto — na krétko zre sztg — Tu-
dzie, ktérzy w rubryce ,zalrudnienie” maijg po dzie-
sigé | wiece) stempli. Czy maja prawo do miana
uczeiwyeh choé nie popelnili zadnego wykroezenia?
Czesto sig zdarza, ze z dziesieciu przyijetych do pra-
cy pozostaje tylko 3—4, chot otaczani sq opieky, o
jakiej dawniej nie marzyl zaden nowy.

Ci odchodzacy najlepiej dowodza jak znacar
procent ludzi nieuczciwych. Wi
przyuczenie do zawodu. kosztuj

ponosza ten koszt. A dodatkowy koszt ich \u:u.o
spada na barki najrzetelniejszych,

Podobna sprawa ma sie z absencig chorobowa.
Wiadomo, ze zaklad sluzy wszechstronpa pomoca
dla uezciwych, wieloletnich pracownikéw, ktor:
chorujy. Nawet trzeba zwigkszyé opieke nad talk
mi pracownikami. Nie wolno krzywdzié zadnego
czlowieka, ktory stracil zdrowie po wieloletniej rze-

telnej pracy.

Natomiast wolimy ukrécié¢ prakiyki cwaniakow
wykorzystujacych przywileje. Sa tacy w naszym
zakiadzie, ktorzy potrafiy co miesige ,wykombino-
waé" zwolnienje lekarskie na 3—4 dnj i zawsze cho-
rujg na inng chorol

Sa tacy. ktoérzy wrecz bez Zgnady szezyes sie s
ja ,obrotnoscia”. W kazdym zakladzie s3 tacy, kt6-
rzy po roku pracy potrafia sobie ,wychod: skie=
rowanie do sanatorium jak réwniez i inne przywi=-
leje. Nie mysla nawet o tym. ze zabrali miejsce bar-
dziej chorym takim, ktérzy nie potrafia pokrecié
sie kold sprawy. ,Cwaniak” nazywa takiego czlo-
wieka [frajerem"”.

Podzial na .cwaniakéw” i ,frajeréw” rzuca si
w oczy takie w codziennej pracy w zakladzie
gdy na miejscu pracy zabraknie jakiegos narzedz
(co nie powinno, ale moze sig zdarzyé). ,cwariak"”
bedzie czekal na przelozonego nawet godzine, tym-
czasem frajer” poszuka przeloZonege lub poiyczy

narzedzie od kolegi azeby nie tracié¢ czasu.

Nie jest chyba uczciwym czlowiekiem pracownik,
ktory szuka okazji do nieplanowanej przerwy, kiG-
Ty nie przestrzega dyscypliny technologicznej.

W zakladzie sa réine formy honorewania ludzi
dobrej roboty. Wydaje sie, Ze trzeba jednak zwigk-
,az,vé i zrozaicowaé. formy uznania dla najbardziej
zetelnych Zeby ,cwaniak™ przestal sie z nich na-
”z% sa¢ Nalezy tez bardzie] zréinicowaé przywile-

iechal prémie i wyr6inienia otrzyma mniej lu-
dzi, ale niech beda one bardziej odczuwalne i przy-
znawane najlepszym z najlepszych.

Przyznawanie nagréd lub premii pe réwne dla
wszystkich, aby nie bylo niesnasek wéréd pracow-
nikéw. jest chyba duzym bledem i wywoluje wprost
przeciwny skutek — zniechecenie wérdd najlepszych.

Nie mozna tolerowaé .cwaniactwa”. Wiekszodé lu-
dzi pracuje rzetelnie, ale to wlasnie oni nie cheg
tolerowaé .cwanfakéw” Nie tylko w zakladzie.
Wielu ,,cwaniakow"” ujawnilo sie w zwiqzk: z trud-
nosciami rynkowymi Tacy nieuczciwi ludzie zaw-
sze potrafig sobie , kaomhmawaé" ntrakcyme to-
wary spod lady nczy\.ws ie, za .drobna odplata”.

Uwazam, #e nalezy ostro karaé¢ ludzi odpowie-
dzialnyeh 2za tolerowanie mankamentéw. Za powta-
rzajace sie bledy, balagan i .cwaniactwo” powinno
sie placié stanowiskiem i to placié¢ faktycznie nie
pozornie Ludzi denerwujs pozorne rmiany na sta-
nowiskach Kara musi byé i skuteczniejsza i bar-
dziej odczuwalna w skutkach.

PRACOWNIK KZP
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dla wezasowiczow KZP
latach 1969-19%%

w osrodkn wypoczynkowym

Zakopanem

WYCIECZKI I'IIESZE

g 2 ilode

e b oWiczow
Do doliny Oleczyskiej 120 600
Na Nosal 130 1800
Do Doliny Bialego 140 1400
Na Cyhrle 110 Y swu
Na Kopienic a0 . 600
Zwiedzanie zabytkéow Zakopanego 170 1000
Na Kalatowki 110 300
Do Muzeum J. Kasprowicza a0 400
Do Doliny Strazyskiej 7n 600
Do doliny Za Bnamka .Hl

Na Butorowy Wierch
WYCIECZKI AUTOK -&RG“ E

Do Czechoslowacji 500
W Pieniny (spl¥yw Dunajcem) ml .mg.
Do Doliny Koscieliskiej 120 l_i_rm
Do Doliny Chocholowskiej 70 ’Iigg
201

Do Morskiego Oka
INNE WYCIECZKI [ l'ﬂ[’REI\

Prelekeje (Marusarz, Piton)

Kolejkg na Gubaldwke lﬂ"

Kolejka na Kasprowy Wierch 170

Kuligi zimowe saniami 80 500
60 300

Kuligi zielone dorozkami
W\ecgz‘orkl taneczne 180 900
Wycieczki - prowadzili znani przewodnicy tatrzafscy:
w latach 1969-75 Wiktor Wsuch, a od 1876 r. Bronislawa
Marusarz. Do najbardziej unzqs.ccranvch szlakbéw turys-
tycznych na ktére wybierali sig nasi wczasowicze indy-
widualnie to Dolina Pigciu Stawow oraz Giewont.

F.Sz.

-A teraz cof r:#me-
\\'ajm}'i AT

noworoczna
ila
najmiodszych

Nasi milusifisey mie
li-sporo wrazen pod-
czas Choinki Noworo |
czne) zorganizowanej
19 stycznia w sali Te
chnikum Chemiczne-
go. Organizatorzy: za
kladowe kolo Towa-
rzystwa Przyjaciol
Dzieci, Rada Kobiet
wraz z Radg Zakla-
dowa oraz Dzial Soc
jalny, przygotowali
na Len dzien wiele a~
trakcji. Postarali sie
o nie takze instrukto
rzy Miejskiego Mig-
dvyzakladowego Do-
mu  Kultury, kiQuzy
zajell sig przygotowa-
niem ¢zgscl artystycz
mej imprezy. Aktorzy
Teatru im. Osterwy
w  Gorzowie Wikp.
przedstawili montaz

cickawych bajek. 4

Nastepnie = aktorzy
zapfosiy  dzieci do
wspolnej zabawy po-
laczone] z Konkursa-
mi, zgadywankamni,
kiora destarczyla ma
lucnom wiele emocji.

Kulminacyjnym pu
nikiem programu 0y
10 pujawienie sig Mis
KutdJa obiaduwanego
oiprzymia uosciq pa
czek. Rozpuczgi sig
diugo ocZeKIwany
prace deiect moment,
TUZUANiE Daciek. Jak
zwykle otrzymanie pa
CzK1 uzalezuwne bylo
00 Spellenld warlo-
ku priedstawionego
preez Mikoddja. Byio
Pizy Lym muostweo u-
ciecny, gdyz kazde 2
aziecl pupwywalo sig |
ZhaJoinuscly wierszy- |
kow, piosenek, bajko~
WHEH LURALEIUW,

Potem  rozpoczgla
sig wspolna zabawa
przy muzyce. Warto
ZasdcLyc, ze choinka
zovganizowana  byla
Gld dziect naszych pra
cowiikow w  wieku
od 8 do T lat i o dia
aziecs, klore nie u=
cagszezala do przed-
Szkola, Nie majq wiec
one mozliwoser ucze-
siniczenia w e} im-
prezie.

Zakiad wiec po kil
kuletniej przerwie
wznowii w tym roku
tradycje vrganizowa-
nia takiej imprezy
dla dzieer swoich pra
cownikow,
Tegoroczna choinka
potwierdzila potrzebe
tego typu dzialalno-
S¢l, a najlepszym po
dzigkowaniem dla or
ganizatorow bylo za
dowolenie naszych mi
lusinskich.
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PODSLUCHANE -
PODPATRZONE

tym Jak wiele zalély od
dudre] orgamizacji  pracy
preesonani jestesmy wszyscy
“Dotyczy to takie pracy handlu
U przejawach zle) organizacy
Cheielismy wiasnie napisac.
Sprawa dotycsy skiepu spo-
Zywuezego w Dumu Handiowy i
wtiast' . Szezegolnie w godzy
nach  populuamowych, Kieay
J8SL HAJWIGRsLE nasiienie -
Cou ustawid sig diuga Kule)ka
PO KOSZyKL FrakiyCanie tworsy
sig wiedy Lrzy Kulejki krey
stoisku, cukierniceym, kuore
Jest 0OSIUBIWHIE DAJsprawnie)
Rdyz naleznose za luwar Kasu-
je s1¢ na miejscu. Diuga Ko-
iejka przy stolsku wealinar-
skim. | wilasciwie ta kolejka
aezorganizuje valy prace.
Ustawia sig W niej duzo
enlow, vezywiscle z KuszyKiem
W OCZEKIWANIU DA towdl. iym
sposvuem i, kiorzy cheg sig
CAOPALLLYC W PIECLYWO 1UD. Tk~
Dl zmuszend sq o ba alugie
oczeKiwaniz, BYywa, e tiwa v
1 pof godziny. A W lym czasie
Koszyki s4 niewykorzysiane,

Propohujemy przeto proste
LOZWiI4ZaNie Sprawy | roalade-
wame Loku, Klory powsiaje
POPIrzez LOIMOWANIE Sig NiEpo-
waebuych Kolejek. Nalezy tyl-
KU USlaWiC Prey sLoisKu wed-
Lmiarskim Kas¢ 1 na muejstu
pupierae naieznuose, ak jak Lo
UCZymionu przy sLOIsku cukier
aucsym. Wiedy kienl pragoacy
Kupic tylko chiedb me bgoze
Ucuekiwal na KoszyK.

W elekcie takie rozwiazame
zadsivzeazi kupujqcym' Zinar-
nowany niepoirzepnie  czas,
a exspedientisi 0eog miaiy u-
alwioia prace.

Moze xierownictwo Rejono-

We) Spoidzieint Zaopairseni
| Z40ylu Posylywnie ustosul

Je $1¢ A4q 1@ propozy o=
gromneému.  zadowolemu lli-
entow.

(s)

torys jui raz z kolei chee-
Ay ‘pPoruszyc lemal smietnt
A, & KONKLELLE regularno-
- $61 CcA oprozhiania.  Wycho=
dauny 2 zaivzenia, ze Rolene
Propy zalalwienla le) sprawy
przynicss Wieszacle oczekiwany
przez mueszkancow skutek.
Doprawdy jest to zenujace,
¢ odpowiedzialne za len stan
rzeczy Przedsiebiorsiwo Gos-
podarki Komunalnej nie po-
czuwa sie do odpowielrzialnoe-
sei.

Obecnie $mietniki na osie-
dlach sq pustrachem naszego
miasta, 1 gdyby nawet Przed-
sigbiorstwo zdobilo miasto naj-
piekniejszymi kwietnikami, nie
podniesie sie estetyki miasta
dopoki nie zlikwiduje sie pro-
Blemu smietnikow.

Zadziwiajaca jest wprost bez
troska odpewiedzialnych za 10
ludzi. Argumenty typu: braku=
je ludzi, sprzetu, nie przekonu
Ja mieszkancow.

Czyz naprawde nie ma wyj-
scia z te) sytuacji? Jak diu-
£0 jeszcze straszy¢ nas bedy
nieoproznione kubly i walaja-
¢e 2i& smieci wokol blokow
mieszgalnych?

Az trudno uwierzyé¢, e od
diugiego juiz czasu sytuacja
nie ulegla zadnej zmianie.
O sprawie tej piszemy ciagle,
gdyz wyrazamy ta drogg po-
stulaty mieszkaficow naszego
miasta. Jak zawsze, tak i tym
razéem mamy Dpadzieig, Ze ten
dokuczliwy problem zaklad
zdoia zlikwidowaé, a dyrekeja
PGKIM zgjmie konkreine sta
nowitko w tej sprawi

»

Nowe
‘rozwiazania

Jak podaje biuletyn PAP
+Nauka-Technika”, w_Niedo-
Mickith Zakisdach Celulozy
zakonczono pomysinie préby
hodowania grzybow na dcie-
kach.

Jui w tym roku, po wyko-
naniu odpowiedniej instalacji
podjeta zostanie ich produkcja.
Specjalny rodzaj greybow ho
dowany bedzie na lugu posulti
towym znajdujacym sie W
sciegach. i
eki temu przybedzie kil-
kaser ton wysokowariosciowe-
g0 hiatka paszowego, a jedno-
czeénie mniej beda zanieczysz-
czane tarmowskie raeki.

Wiepsanis Lagiymacli TPD

Fot. R. Judezye

Wszystkie- dzieci sa nasze

Pod takim haslem w grudniu
1970 roku w kawiarni ,Mors” K4l
w Kostrzynie n.0, vdbylo sig po-
siedzenie Prezydium Zarzydu Miej
skiego Towarzysiwa Przyjacivl
Dzieci, poszerzone udzialem Za-
rzgdu 1 ezlonkow Kola ‘LPD pray
hostrzynskich Zakladach Papier-
miczyeh,  Udzial w  posiedzemu
w i prezes Zurzgdu Wojewidz
Towarzysiwa.  Pray jaciol
ieci w Gorzowie Wikp, — tow.
Stanislaw Pylko, I sekretarz KM
PZPR w Kostrayniu — tuw. Jezet
Zarski, | sekretarz KZ PAPR KZP
— tow. Mireslaw Kijanka, pize-
wodniczgcy RZ KZP — tow. Ste=
lan Sawicki oraz iup
wialy — tow, Zdzislaw Lrzeinski,
Posiedzeniu przewodniczyl prezes

kiego

TPD przy Kostrzynskich Zakla=
dach Papierniczych — Leopeold
Gandor,

Zebrani dyskutowali nad pro-

gramem dualaloosel 1 rozwoju
Towarzysiwa na lerenie Kostizy
na. W zarzgdach®kol powinnoe u-
macnial sie dzialalnosé zespolow
i komisji problemowych, ktore
pomagalyby dzialaczom w pracy.

“Puzwoli 1o ha zwigkszenie ilosci

dzialaczy spolecznych zaangaZo-
wanych w konkretne sprawy, jak
rowniez wprowadzi specjalizacje
i stworzy warunki do podnosze-

nia na wy#szy poziom dzialalnos-

¢l towarzystwi. Niezbgdne jest
wmozliwienie ogdlowl aktywu &
pracowinikom towarzysiwa podno
szeénia’ swego  przygotowania do
tej odpowiedzialne) sluzby spolece
nef. W otym celu zarzady kol po-
vinny podjac w sposob mozliwie
planowy 1 systematyezny dzialal-
nosé w zakresie doksztaleania sig
aktywu. Trescig jego powinny by¢
tak problemy socjalistyczne jak I
2najomose ogdlnych celow | za-
dan towarzystwa w realizacji za-
lozeh polityki oplekuiiczo-wycho-
wawceze] wytyczonych pizez par-
tig | wladze panstwowe,

Do muw upu'hum.m -wychows~
T

we P) garnie sie chetnie
starsza mlodzez (studenci, uez-
niowie szKo! Sredoicl, mlodslez

robotnicza) znajdujae w tyeh pra
cach satysfakeje. Zarzydy kol po=-
wingy smielej pojs¢ v
runku weg wszystkich srodowis-
kach i weiagat mlodziez do sluz
by spolecznej na rzecz dzieci po=
trzebujacych pomocy i opieki, Mio
duciany  akty PD  wymaga
szezegolnego zmnle:emwama i
lroski 28 sh:nny zm‘v.gd(aw kol 4

gOlnoscl 2 ogniwami samorzgdow
nieszikancow w miescie, jego ko-
misjumi do spraw wychowania
oraz zdrowia i opieki.

Z zadan organizacyjnych, ktére
powinny byc nadal w polu wi-
drenia Zarzadu Miejskiego 1 Ko-
W TPD przy KZP to:

— doskonalenie pracy zarzadow,
aby byla planowa, systematy-
czna | zwidzana scisle z polrze
bami terenu,

wzmocnienia i rozszerzenia pod
staw linansowej dzialainesei,

czuwanie nad przestrzeganiem
zasad gospodarnoSci przy orga
nizowaniu | przeprowadzaniu
wszystkich akejl i form pracy.

W trakcie posiedzenia zostaly
wigezone czonkom Kola TPD
przy Kostrzyaskich Zakladach Pa
pierniezych legitymacje czlonkow
skie oraz za duzy wklad pracy w
rozwijanie i dzialalnosc na rzecz
Towarzystwa zostaly wreczone
dla Jadwigi Gap, Miroslawy
#owies, Malgorzaty Uchmanowicz,

y
dzmlscu. -4

Wiele jest jeszcze do arebienia
na odcinku rozwijania wspolpra-
towarzystwa z innyml argani=
zacjami | instytucjami, a w szecze-

¥y Meiynskiej, Jozela
Zarskiegn, Miroslawa Kijanki,
Zdzistawa Trzcinskiego, Jerzego
Kreplewiczd | Leopolda Gandora
odznaki ,Przyjaciel Dziec

(bob.)

Wzrost szeregow partyjnych
w miejskiej organizacji partyjnej

Podjety program na 1878 rok
ze wzgledu na zasadnicze cele i
wysuwane zadania, oraz drogi wio
dgce do realizacji tych celow, nie
jest programem tylko partii, lecz
programem calego narodu.

Rola ta zobowiazuje instancje
partyjne 1 jej kazdg POP do staie]
troski o jakosciowy sklad szere-
gOw partil, vraz do jeszcze Wyi-
szego efekiu pracy politycane), za
rowno w POP jak rowniez w ca-
lym $rodowisku. Dotyezy to za-
rowno pracy wewnatrzparly jnej
w POP, aktyWhosci | zaangazowa
nia kazdego czlonka parlii jak ro
wniez efeklywnosei w orgauizacji
pracy z bezparly jnymi.

W ostatnich dwoch latach 1875
—1977 w kostrzynskiej instancji
partyjnej nastapila dalsza Konso-
lidacja szeregOw partyjnych, wuro
sla akiywnos¢ i zaangazowanie
czlopkow ' partil, ich oddaalywa-
nie na bezpartyjnych.

Znajduje to swij wyraz'w po-
mysinej realizacji zadun pray-
spIESZONEEO Tozwuju Na wszysis
kich .odemkach zycia spoleczno-
ekonomicznego, juk tei w korzyst
nych zmianach w zakresie Jakos
clowegd i Hosciowego wzrostu-sze
regow partyjnych. Dotyezy to tak
Ze podmesienia na  wy po-
ziom stylu pracy orgamizacji par
ty ) , tch adtorytetu 1 spelnia-
n.u .unm,,u kierowniczej.

Nastapila rowniez dalsza popra
wi W zitkresie planowania pracy
partyjnej i+ selekiywnego duboru
tematyki zebran dolyczyeyeh pro
blematyki zwiazane) Talejseenn
pracy, badz srodowisk.

Na zebrania partyjne zaprasza-
ni sa czesto bezpartyjni, szczegol-
nie w przypadkach, gdy w roz-
wigzywaniu okreslonyeh proble-
mow stuiye oni moga $wojq wie-
dza i doswiadczeniem, jak rows=
niez zamierzaja wstapi¢ w szere-
£i PZPR. Zebrania koncza sig kon

'szkolenie partyjne, zarowno kan=

kretnymi wnioskami, badé pod-
Jeciem uchwal z okresleniem ter-
minu i odpowiedsialnych za ich
wykonanie.

Duig role odgrywa tutaj takie

dydatow jak i czlonkdw. Wzrosla
jego jakosé poprzez slosowanie
ciekawych form szkolenia oraz
odpowiedni dobor lektordw.

Bardzo wainym elementem pra
cy w kierunku warostu szeregow
parlyjnych powinna by¢ praca na
linii POP — kola organizacji mlo
driezowej ZSMP, Kilka z unich
posiada prawa rekomendowania
swoich cztonkow,

Potrzeby spolecane, luki w roz-
mieszczeniu sil partii, trudnosei w
wykonywaniu zadan  gospodar-
ych nakazujg dynamizowanie
rozwoju ‘i umacnianie partii W
kakdym ogmiwie spolecznym. Z
tego punkiu widzenia nie ma or=
ganizacji partyjnej, w kibrej nie
trzeba crzegos zrobi¢, zmienié.
Host jest rzeczy waing, alesprawa
duleko powazniejsza jest prawid-
lowosé rozwoju partii.

Wehlaniajge w swe szeregl przo
dujgeych, cieszgeych sie zaufa-
niem i autorytetem ludz pracy,
stawia sie wslepujacym wysokie
wymagania.

e

Miniony rok w miejskiej instan
Cji purtyjnej Kostrzyna, zapisal
sie hardzo chlubny karly. Maokna
by nazwaé ten rok ieKordowym.
W sieregi PAPR preyigto 138 Kad
dydatow,

Trzeba 0 tukie
szezegolnie mado o
Kazujy Organizacie pa
Transbidzie PKS-ie i Mlpme w
tych oragnizacjach w ubieglym
roku byla znikoma ilos¢ przyjec.

Aby jeszcze bardziej przyblizye
naszym czytelnikom wageg tego

zagadnienia, podajemy jak przed-|

stawia sie wzrost szeregdw par-
yeh w 1977 rv. w stosunku do
roku-1976 (w wyliczeniu procen-
towym brano pod uwage ogol za-
Lrudnionych):

KZP — 55 przyje¢ (187 proc)
w 1976 v. — 11,1 proe.,

PKP — 21 (183 proc) w 1978
. — 168 proc.,

Z0Z — 14 (84 proc) w 1976 no
— 7 pro

RSZIZb. — 11 (89 proc.) w 1876
roku — 6,8 proc., |

PGKIM — 0 (12,8 prog.) w 1976
roku — 0 proc

ZREMB — 8 (27,9 proc.) w 1476
roku = 159 proc.,

Sukola Podstavaws ur 2 — 4
g proe) w 1976 r, — 24 proc.,

Komisariat MO — 2 (72,8 proc.)
w 1976 . — B8 proc,

Urzad Miasta — 2 (
w 199 r. — 31 proc.

proc)

Bardzo istolna oprocz tych wy-
mownych liezb jest forma stoso-
Wana p: przyjeciach w szeregi
PZPR.

Czyni sig wszystko,( aby byt to
urogzysty moment, Legitymacje
kandydackie wrgezane sq na uro-
¢zystosciach partyjnych; woje-
wodzkich, miejskich 1 $rodowis-
kowyeh, Dzigki temu wzrosla ran
ga i donioslos¢ samego aktu wre-
ezenia legitymacji noweo wstepu-
Jaeym w szelegi PZPR

Przykladowe w miesigeu listo-
padzie ubr. na Miejskiej Konle-
rencii Partyjnej wreczono 41 le-
gitymacji kandydackich. Nowo
wstepujacy otrzymali legitymacje
z rak sekretarza KW PZPR w Go
rzowie Wlkp. — tow. Liliany Ja-
raszkiewicz i I sekretarza KM
PZPR — tow. Jozefa Zarskiego.

(L=
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Co o nas
piszg

W drugiej polowie grudnia
prasa krajowa pisala o Kostrzy
nie kilkakrotnie, Goscili§my nie

tylko na lamach ,Gazety Lubu

skiej”, ale takze — ,Zycia War
szawy”, Wieéci”, ,Glosu Pra-
y" i ,,Glosu Wybrzeza”.

Wiadomesci” — z dnia 5. 01.
1978 r. — zamieszczajg wzmian
ke o Kostrzynie w artykule Ze
nona Wadeckiego pt. ,Ciemne
plamy na papierze’, w kiorym
Autor poddaje krytyce koncep
cje wyposazenia zakladow w
Kwidzynie w importowany park
maszynowy. Tymczasem jakos¢
produkowanych w Cieplicach
calych linii technologicznych
(bez celulozowni) jest na pozio
mie odpowiadajacym poziomo-
wi firm angielskich, francu-
skich, erefenowskich czy szwe-
dzkich. Potwierdzeniem tej ja-
kofci sa maszyny produkowa-
ne (na amerykanskiej licencji)
na potrzeby kraju. Autor przy-
tacza dla przykladu Kostrzyn,
Swiecie, Myszkéw i inne zakla
dy, w ktérych zainstalowano
maszyny z FAMPY,

»Oromada Relnik Pelski” —
z dnia 10. 01, 1978 p, — infor-
muje:  ,Kostrzyn  etrzymal
wzniesiony w centrum miasta
pomnik Generala Karela Swier
czewskiego — Waltera. Ma on
ksztalt graniastosiups uwishezo
nego orlem (..). Pomnik wzhie-
siony zostal z¢ drodkéw spole-
cznych zebranych przez miesz-
kancow Kostrzyna oraz zalbg
miejscowych zakladéw pracy —
glownie Koetrzyhskieh Zakiss
dow Papierniczych’,

»Slowe Powszechne” — 3 dnia
11. 01. 1978 r. — publikuje ar-
tykut Janusza Weissa pt, , Wie-
le nadziei jeden falstart”. Poru
szono w nim zagadnienia zwig
zane z budownictwem mieszka
niowym wielo- i jednoredzin-
nym. Autor stwierdza, ze reali
zacja spéidzielczego budownie-
twa w wojewbdztwie gorzow-
skim opéiniana jest w znaez-
nym stop na skutek sddawa
nia przez wiadze wojewddztwa
pod budowe domkdw spéidziel
czych terenéw nieuzbrojonych.
Dotyczy to Gorzowa, Kestrzy-
na, Rzepina, Stubic, Miedzyrze
cza i Choszczna.

AK

Kadry
szko

Osigganie postepu w, sporcie, u-
zyskiwanie covaz lepszy s h* wrni-
kow jest uzaleznione oci réinych
czynnikdw, Wéréd nich poczesne
miejsce zajmuje wzrost efektyw=
nosci szkolenia, o tvym miedzy in
aymi decyduje wartosé kadr i
sprawnosé organizacyjna procesu
selekeyjno - treningowego. Jak tu
mow: viej wymienionych spra
wach wzigwszy pod uwage sporl
kwalifikowany w Kostrzynie?

Jezeli idzie o sekcie zapa$
liczaca okelo 57 zawodnikow, tj.
12 senioréw | 45 mlodzikéw | ju-
nioréw, szkolenie prowadzi oficjal
nie t\[ko jeden instruktor Z. Jen
dryka i pbloficjalnie pomaga mu
w pracy zawodnik R Nagorny.

Mimo tych nienormalnych wa-
runkow wyniki uzyskiwane przez
zawodnikow sy zadawalajace, Na
pndslaw.: tych wynikow niekiedy
v jest poglad, ze z efek-
w Kostrzynhskich zapa
wIC]I nie jest tak #le, jesli przy
znacznych brakach nrganvzcy no-
technicznych osiaga sig jak jui
wspomnialem dos¢ dobre wyniki.

icza

Jest w tym twierdzeniu odrobi
na samozadowolenia. Tym groé-
niejszego, Ze kaidy kto chocl
troche zna sie na sporcie wie, Ze
wyniki musze sig potwierdzaé, mu
sz8 je uzyskiwaé ro zawodni=
ey sekeji, & wiedy taka sekcja li-
czy sie w ogélnym rozrachunku.

Na zakoficzenie sezonu PZZ pod
sumowuje pracg poszczegblnych
sekzji za wyniki wszystkich za-
wodnikéw, a wiec: mlodzikéw in
dywidualnie {(druzynowych zawo
dow nie prowadzl zie, a szkoda),
juniordw do 18 lat, junioréw do
20 lat oraz senioréw. W tych
trzech ostainich kategoriach Mi-
strzosiwa Polski druzynowe tak:

Jakze mizernie wypadia sekcija
ZKS ,Celuloza” w tej ocenie mi
mo lneuago miejsca w [ lidze in
dywidualnej R Raglewskiego, T
miejsca miodzika K. Jedryki na
wNadziejach Olimpijskich™ { kilku
jee ¢ bardzo dobrych wynikéw
indywidualnych.

Powiedzmy sohie otwarcie, dru
Zyny seniordw nie posiadamy ale
to nie jest najgors tragicznie
jest, ze nle posiadamy | z tego po-
wodu nie hierzemy udzialu w roz
grywkach drugyn ani ju-
nloréw da lat 18 i 20, Mowa tu o
pelnej drutynie, gdy: dobrych za
wodnikéw w kaidej kategorii wie
kowe]j zoalazlo by sie kilku.

W takie] sytuacii zawodnikowi
dobremu, kiory jest w sekcji o-
samotniony, proponuig dzialacze
z innych miast przejécie na lep-
szych warunkach do innej moc-
niejezej sekeji, w kidrei mose sia
rezwiiaéd z korzyicin dla spertu
krajowago.

efekty
lenia |

Diatego azeby s!!("n nie
chaé drio_do roli
czyciela ca. jakié tam
su, dobregn zawodniks 6. Jznj
sekcji nalezy prowadzié szkolenis
tew. cykliczne: z miodzskcami, o-
sobno z juniorami, osobno z senio s
rami. Z mlodzikéw nalezy wyoed-
rebnia¢ tzw, kadre igrzyskowsa
(igrzyska odbywais sie co dwa la
ta), zjunioréw zad kadre spartakia
dows (spartakiada odbywa sie tak
#e co dwa lata).
Celowo wymienilem igrzysies [
:plnak ade, gdyz sg to dwie naj
ze imprezy w Polsce pod
sumowujgce caloksztalt pracy or
ganizacyino - szkoleniowej. Cho-
dzi o to by kazdy trening wynikar
z planu, by byl przeprowadzany
zgodnie z powszechnie manymi
zasadami; by wszyscy éwiczaey wy
konywali swoje zadania, by reali
zacja zadan odbywala sie w atme
sferze wzajemnej tyezliwodei | zro
umien
Chodzi tez o to by nie tylko ze
wodnik i trener, ale takis kazdy
uezestnik procesu szkolenia (dzia
lacz, organizator nawet keiegowy)
sprawnie wykonywal swoje abé-
wigzki nie ogladajac sie jeden na
drugiego.
Wynik sportowy to efekt ziozo-
nej pracy wielu-ludei, od ktérych
zada sie nie tylko roraz wyiszych
kwalifikacji ale takie wzrostu za
angazowania. Tylko kompleksovre -
| jédnoczesne skoordynowanie pra
¢y wszystkich ogniw procesu szka J
lenia moze zapewnié suksss na
obecnym stapie sportows) rywali
zacii.
Twierdzilem to jui kilkakrotaie
i twierdze nadal, ze nalety wrécié
do czwartkdéw zapagniczyeh, a tvm
samym do pracy w szkotach,
W klubie nie moie misé misi.
6 trening micdzikéw,
Jumoréw i senioréw, gdy tak jest
to Swisdomie pogiebiamy sie w
przecietnost, a stad de catkewite
go upadku tylke krok.
Z. Jendryka jest 2spalonym sym
patykiem sportu zapasniczego,

lecz sam jako trener, dziaiaez, ar
ganizator, do niczege nie dojdzie,
Dodgtkowa kadra instruktersks.

trenerska jest konieczna, Zama-
czam, iz instruktoréw zapaséw na
terenie Kostrzyna jest trzech i ta
nie byle jakich bo nauczyciele wt
mgr mgr Sak, Medryk oraz Szoze
tyfiski, Ta kadra instruktorska na
pewno by Z. Jendryce oraz wysg-
kolonemu w przyszioéei R. Nagér
nemu pomogla. Warto by do tsf
sprawy powrécié. Niejeden klub
ragnaiby misé na tere
instruktoraw

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN




Wszystko o «Lubuszance»

Rok 1978 bedzie dla ,Lubuszanki”
rokiem jubileuszowym, gdyz przypa
da w mum 10 lecie otwarcia domu
wypoczynkowego Kostrzynskich Za-
kladow Paplerniczych.

W marcu 1969 roku w krakowskiej

prasie ukazalo sie ogolszenie: ,0d-
dam instytucji uspulwznmnc; w
dziertawe wille na 25 miecjsc nada-
jacy si¢ do prowadzenia wezasow..”
Wiadomo&é ta dotarla do kierownika
dzialu socjalnegy Jozefa Rzepeckie-
g0, ktory nie przegapi} jedynej oka-
zji, bo przecie na Zakopane bylo
chegtnych bardzo wielu z calej Pol-

ski.

Podpisano natychmiast umoweg o
dzierzawe z wiladciclelem wilii Stani-
slawem Chowancem. Okacalo sie jed-
nak, Ze budynek wymagal wykon-
czenia, Posladal 6 pokoi, 2 lazienki
oraz suteryny, ktore zaadaptowano
na kuchnie, jadalnie sluzgcy jedno-
czednie za $wietlice oraz skromne
magazyny.

Kawalek korytarza przerebiono na
malenki pokoik sluzbowy. Wszystkie
pomieszczenia wykorzystano maksy-
malnie, ale niestely nie udalo sig wy

gospodarowaé pokoju na biura admi
nustrag)l. W bardzo krotkim okresie
— bo zaledwie jednegu miesigca,
KZP dukonaly zakupu mebli | sprig
tu, wyposazajge pokoje i inne po-
imleszezenia, Pozostale brakujgee u-
rzadzenia kuchenne i magazynowe
wykonano w Zakopanem ,badz zaku
piono w pobliskich miastach.

Juz L czerwea 1969 roku p»z“echa
lo pierwszych 24 pracownikow KZP
na wypoczynek do Zakopanego.

W czasie ponad 9-letniej eksplo-
atacji domu wykonano przez ekipy
fachoweow z KZP - remonty bieza-
ce m.in. malowanie pomieszczei, po
krycia blachy dachu. Du istotnych
zmian, ktére podnivsly standard do-
mu w,\pm.z,ynkuwego muma zali-
czyé wo
cieplej l zimnej do pukos wWCzaso=
wyeh.,

Dzigki staraniom kierownika DW
i pomocy KZP podlaczono dom do ka
nalizacji miejskiej.

Po kilku latach zabiegéw i staraf
kierownika DW wykonano tez ka=-
blowe przylaczenie sieci elektryczne).
Zainstalowanie sily pozwolilo na wy

posazenie kuchni w robot uniwer-
salny, patelnig elektryczng i piecyk
do wypieku ciasl, a magazyn zywno-
gciowy w duza chlodnig. Urzadzenia
te w duzym siopniu przyczynity sig
do poprawy warunkow pracy w ku-
chni.

9 lat to kawal czasu. Pomimo du-
#ej opieki nad sprzetem, niektore u-
rzadzenia zostaly juz wyeksploatowa
ne. Dotyczy lo przede wszystkim me
bli, szczegolnie pokojowych, ktére
powinny by¢ wymienione na nowe.

Nasz dom wypoczynkowy polozo-

By

Podstawowym aktem pra
wnym regulujacym obowia
ki klubu wobee zawodni-
ka, jak véwniez sbowigzki
zawodnika | zakres adpo-
wiedzialnodei obu stron jest
(o miezbicie wynika z wie
iu gloséw na-klubowe tema
ty) — regulamin, Czy jed-
nak regulamir - w takiej
postaci jak *worzony obec-
nie = odpowiada vodstawo
wym warunkom wymaga-
nym od wszelkiego rodzaju
aktéw prawnych, a wiec |
tych najnizszych rangsg

Regulamin w klubie spor
lowym — w pewnym stop-
niu moZna poréwna¢ z (egu
laminem zaktadu pracy. Ma
ja te regulaminy ftak prey
najmniej sadze) ten sam cal
stworzenia — przez konkre
tyzacje przepisow ogélniej-
szych — warunkéw do ma-
ksymalnie efektywnej reali
zacji zadan postawionych
preed grupa ludzi. okreslaja
zaleznodé | stosunki wewne
trzne. Jedli chodzi o zaklad
pracy sprawa jest jasna —
regulamin swa moc praw-
n3. czerpie z ustawy, two-
rzony jest w sposob przewi
dziany przez odpowiednie
rozporzadzenia o ogblnym
zasiegu. Slowem, spelnia
wszystkie warunki jakim
odpowiada¢ musi kaidy aki
normatywny.

A regulamin klubowy?
Powstaje w wyniku negacji

miedzy  zainteresowanymi
tzn. mxedzy zarzadem klu-
bu ikami. Prawnie

ny jest w dzielnicy
stre, lezacej na starym szlaku do
Morskiego Oka Polaczena komuni-
kacyjne z centrum \ wnnymi dzielni-
cami miasta stwarzaja dogodne wa-
runki do 2zwiedzania Zakupanego.
Z tarasu domu wypoczynkowego:
rozeigga sie przepigkny widok na
Giewont, Nosal | Kasprowy Wierch.
Dogodne polozenie domu, niemal u
podndza Tatr, zach:ca wezasowiczow
do. licznych spaceréw w._pobliskie
doliny jak i wycieczki plesr.e w dal
sze partie gor.
F. Sz.

Nowe

potkach biblioteki ZOITE

Z dutym zadowoleniem
komunikujemy zaltodze Ko-
strzynskich Zakladéw Pa-
pierniczych o ukazaniu sie
pracy zbiorowej pod redak
cja prof. dr hab. Zbigniewa
Kikiewicza pt. ,Teoria i bu
dowa ml.llyn papierniczych.
Czesé 1T

Ta oczeklwana pozycja
stanowi dalszy cigg podrecz
nika, ktory ukazal sie nakla
dem Wydawnictw Naukowg
-Technicznych w 1873 roku.

W ksigice ombwiono naj
nowsze rozwijzania kon-
strukeyjne czefei prasowej
i suszacej maszyn papierni-
czych oraz urzadzen do u-
szlachetniania | wykaficza-
nia papieru. Uwzgledniono
kierunki rozwoju konstruk
cji réznego rodzaju maszyn
papierniczych i automaty-
zacji produkcji, a takze apa
ratury kontrolno - pomiaro
wej, stosowanej w proce-
sach wylwarzania papieru.

Podrecznik zawiera licz-
ne rysunki i tablice.

*

Informujemy takze zain-
teresowanych, ze ksiegoz-
biér podreczny biblioteki
webogacony zostat nowym
nabytkiem, jakim jest dwu-
tomowy .Stownik geogralii
&wiata”. Ukazal sie on pono
wnie w roku 1977 nakladem
»Wiedzy Powszechnej” ja-
ku II wydanie uzupelnione
i zakutalizowane i stanowi
kompendium wiadomosei 0
najwazniejszych obiektach
geograficznych na kuli zie-
mskiej.

Przy doborze obiekiéw
geograficznych  kierowano
sig poza ich wielkokia i

. tal A

ksigzki

Dla wygody Crytelnikéw
dodano na koficu barwne
mapy, aby umozliwié korzy
stanie ze stownika bez atla
su.

Zima w pelnl Ale tak juz
jest, ze plany na lato robi-
my wladnie w Lym okresie.
W zwigzku ¢ latem i rekrea
cja Hzyezna, kiorej bardzo
waznym czynnikiem jest
plywanie | kapiel, polecamy
Czytelnikom LCelulozy”
ksiazke BASENY KAPIE-
LOWE”, Autorem jest mgr
inz. Hans Peter Kappler,
tlumaczenie na j. polski wy
konat mgr inz. Grzegorz Got
tschalk.

Wydawnictwo ARKADY,
W-wa, 1977 r., stron 232,
540, tablic 55.

W ksigice oméwiono spe-
eyfike budownictwa wszel-
kich basenow kapielowych
i plywalni, ze specjalnym
uwzglednieniem plywalni
kladowych. Opisano ré\.yniei
instalacje do uzdatniania
wody basenowej. Duzo miej
sca poswigcono projektowa-
nin i wykonawstwu base-
néw i plywalni ogrodowych
Oméwiono takze baseny do
pluskania, ‘brodziki. baseny
natryskowe a takze sadzaw-
ki ozdobne i msllmy']eA

Zachgcajac Czytelnikbw
do zapoznania sie z ta cieka
wg, bogato - ilustrowana
ksiazka, posluze sie cyta-
tem S. Giediona, ktory to
cytat umiedcil w przedmo-
wie do ksiazki dr arch. R.
Wirszyllo: ,Rola, jaka w da
nej kulturze odgrywa ka-
piel, §wiadczy o stosunku tej
kultury do wypoczynku czdo
wieka, Jest miernikiem stop
nia, w jakim dobre samopo-

mi z historia Polski i Pola
-kéw jak réowniez aktualny-
mi wydarzeniami politycz~
no-gospodarczymi na Swie-
ci

czucie j i uzna
jest za nieodzowny skladnik

tycia zbiorowego™s

AK.

A

Z

dziatalnosci Kola

Zakladowego PTTK

Ruch turystyczny wskazuje
seybkl rozwo) we wnzynlku:h Je

kurs dla preewodnikow turys-
tycznych pracownikow naszego
zakladu Potrzeba teka wynik-
ta o taktu, e {los¢ oreewodni-
kow ukl-dnwych w ilofci ¥ o-
sob byta niewystarczajaca dla
nbll\lm wytiu:r.ch pn(nqcych
zw na

miejetnofcl praktycznyeh kan-
dydatow na przewodnikow tu-
cystycenych.

Licencje na preewednlkow u-
cyskale 12-tu naseych kolelwv
ktorzy wykaeall sic duza zn
fomosciy tagadnien pumyauno«
1exuudlr(';ycn kraju. viadomo-
Sciami o regionie | przedsic-
blorstwis Jru !panu wall meio
dyke oprowatizamia wycieczek

Podsumowanie wymlmw agza

wiedzié
stwo.

Kurs zostal zakofczony egza-
minem, ktory odbyl sie w po-
towie m-ca styeznia br. w Sall
Historii Komisja egzaminacy)
na powolans orees Wydzial Kul

minu
= udzialem ywu Knlu Zatia
dowego F*!’ Kiub!
.Mcrr‘.
Kolegom prezewodnikom skis
dlmy Iy drogy gratulacje, zy-
zeinie duzo sa-
lysumx w pmmww-mu na-

tury Fizycznej | Turynykl U- szego pr:edmeninrstwa i jego

e230ym oKy

rzowie | Zarzadu Wajewudz- preewiduje e nastegne

kiegs PTTK. dokonata oceny | srkaolenle, kmr- b:rﬂl- dotvezy
yen L u- | lo or urystyki.

wyrainie widaé brak iakich
kolwiek odniesief do prze-
pisébw  ogdlniejszych. Swa
moe prawna czerpie wiec z
»dZentelmenskiej” umowy.

Przeciez ten regulamin
miewa bardzo szeroki za-
kres. Oprocz ustalania spraw
porzadkowych (treningi. za
wody itp.) wprowadza ob-
szerny katalog wyrbznien i
kar. Przy czym kary jak i
wyrbinienia powinny ~by¢
stosowane nie tylko za po-
stawe sportowca w klubie,
winny wkraczaé takie w
sfere #ycia prywatnego.

Regulamin powinjen by¢
aktem prawnym, ktoéry na
teren konkretnego klubu
przenosi cele i zadania po-
stawione orzed organizacja
sportowa dla dobra sportu
ogolnokrajowego.

Regulamin powinien byé
ppdpisywany przez. wWszysl-
kich czlonkow klubu sporia
Wego, po uprzednim zazna
jomieniu sie z jego paragra
fami.

Uwazam, ie podczas roz-
patrywania tzw. .trudnych
spraw” jest wtedy szansa do
uregulowania problemu fun
damentalnego. 2

Jerzy l.'guzy:’ukl

FRASZKI

POSTEP |

Motyl tylko kwiatki zapyle —
a przemyst kwietki i motyla.

JAK POZBYC SIE KLOPOTU
: Z ZEPSUTYM SPRZETEM

Daj sprzet zepsuty do mprnwu

« w punkcie ustugowym —'
przynajmniej nok: go nie odbierzess
bedziesz mieé kiopot z glowy.

;;

WYNIKI
Walkae z wiatrakami
koriczy sie wy-nikiem
podobnym jak zwykle
mielenie jezykiem.
SLUSZNE TWIERDZENIF

.Moj dom = moja twierdzq” —
rozmyslam poRury,

kiedy bomberduja

mnie sqsiedz2i 2 gory.

{
1
q
i
{

Od roku 1978 wszedt w iycie nowy sysiem indywidualnych
rozgfywek zapasnicaych seniorow

QOpecnle Deduie to liga strefowa,
czegolnych Wag veda awansowac do U Ugi indywidualne; kra-

a mistrzowle te) lgi z poss-

jowej Z Li-gie) Lgi krajowe] ¢ kaide| kaiegord awansuje do
i u;) plerwszych szesclu zawodaikow

na ta miata na celu podniesienie pozomu walk stoczo-
nycn Juz w tl-glel udze, a tym samym do [ Ligl awansujy za-
wodnicy naprawde najlepsi.

Dotychczas sprawa la byla uzaleinlona od poclomu w danef
strefie, a tdwodnlcy awansujacy do I ligi, przewaznie byl de-
gradowani 1uz po plerwszym turnieju Tymczasem strefa, W
Ktore) Dpoziom sportowy lest wysoki np.. Warszawa. Katowice,
miala moZnose awansowaé do I ligl tylko po jednym cawod-

niku
W aomy pozostawall bardzo dobrzy zawodnicy bez moznosci
awansu. ll-ga liga Krajowa bedzle obecnle ,sitem” przez ktore
stabszemu (rudno bedzie sie preedostac.
Schemat rozgrywek w nowym systemle wyglada nastepujaco:
Rocznie 4 turnieje strefowe o wejfcie do I1-giej Ugl krajowei.
Awansujg do l-gie] ligl misiczowle stref w onszczegolnych ka-
tegorlach. Rownolegle 4 turnieje Il-giej ligl krajowe). do I-ef
ligl awansuje plerwszych m:suu zawodnikow w poszczegolnych
kategoriach
nnwnam;le ﬂ:lhyw:j? sig rourywu 1 ligi tndywidualnej. =
re) A misjse Jest do fi-giej ligl kra-

fowej

W obecnym ‘systemle stan posiadania ZKS .Celulosy wygla-
da nastgpujaco: w Il ldze krajowe] posiadamy zawod-
nikow = waga 74 kg Seandurski, oraz - waga n: n A, Ro-
rzinski. Ten ostatni po sensacynym twyclestwie nad R. Nagér-
nym w eliminacjach strefawych w I lidze posiadamy takie
dwoch zawodnikow: waga do Rablewski (Jut drugi
turnie)) Iraz waga do 100 kg E. Gelel! (tak2e sru;l turnie).

Zawodnicy mrvymujncy ale W plerwszej 8-ce juz Scisgla
czoldwka. krajowa. Tak wiec w czolowece kn]nwaj posiadamy
bl senlomw.

.

¥ &
W dnlach 21—22.L1978 r. w Czerwiehsku odbyly sie halowse
zawody strefowe do Mistrzestw Poiskl juniorow miodssych | star
szych. Startowali uwudmcy z Gryfina, Leszna, Rawicza, Zisle-
1 Gorzow:
Zawodnicy SKS-: ZR! wCeluloza” startowall w ‘nlule miod-
szych junioréw osizgajac kilka dobrych wynikow

DZIEWCZETA:
1t m Joianta Marciniak If LO — o
Il m Dorota Piwowar lla —

w d

IV m Jo ta Marciniak IT LO — 4.8 m
vim nnnu Piwowar 1la — 448 m

¥ m tﬁnu Crernecka 10t — 1.479 sek
CHLOPCY:

e om:
1 m Jerzy Nowak 11 KZP — T.1 sek

1 m Jers owak I1 KZP — 833 m

Heom:
1l m Waldemar Kowalezyk — 1338 sek

wiskszej Uosci odnoiy), 5. Na-
stepea rodu, T Korzysta z abo
namentu, 7a. Najmniejsza czest
plerwiastka, 13. Ssak z rodziny
jeleniowatyeh, 14. Zakrzywiona

na
— % af, poirocznej — 11 o,
kwartalne) = § =i,
lllll‘d- rastriega
AW racamia materiatéw.
llhopuon aie zamowionych

starca 18,
ne warzywo z dyniowatych, 16.
Tytul wyzszej szlachty, 19. Do
szycla, 2. Miasto nad Warta,
22. Dorota dla przyjaciol, 24
Kroluje na scenie, 35, Dogodny
czas, 2. Port w Algerii, 27, O-

31

redakela ale swraca.

Wydawea: lmnymm Z3-
kiady Pl;lc)r:n’c "

.
e
KRZYZOWKA '] 5 CELULOZ
L s
Poziomo: 5 I 6 I 7 -~ dwutygodnik, ergam pra-
5. Zwarta grupa kolarzy, 8. Ce wony Samorzadu Robotaicze
tkowany drgplesnik, & Z Suro- T k go Rostraynskich Zakladew
wego miesa z jajkiem, 9. Ste PapisPRICLYaN,
rowany pocisk. 10. Przeciwnik, = o )
11. Jezioro genewskie, 12 Siyn Redakior nacaeiny — Centy
ny zespdt ¢ w Paryziu, Suwinskl, tel w. 593, '“'",
15. Telefoniczna na poczcie, 17 [Q =] tars cedakey — tues ba
Kwiat lub cukierek. 18. Legen- e benda, tel. w 225, St cedak:
darny zalotyciel Warszawy, 21. 1 7 tor - Robert Boreck: Redak
Ppafistwo W Ameryce, 20: Miasto tor tmchoieeny = Bzcsepan
w Chinach, 25 Skala osadowa, Zawadski, Spoleczne Kole-
28 Clenki powroz, 1, Zniewa-  [12 13 A Flum redakcyjoe; Priewss
ga, 30 Kwitnle raz na sto lat, Biczscy - Stamisiaw Borek.’
31. Przylaczenie obcego teryio- czlonkowis - Alieja Klap
rium sila, 3. Rodza) zebow tocs, Jersy Kreplewies Ry
(wpy 17 veard Paprock: Tadeum Te
razniewskl. Jaouss Wieezo-
Pionowo: < rek.
1. Nakrycie na stél, 1. Obramo w 20 Adres redakejis | #5610 Ko-
wanie otworu drzwiowego, 3. tirzyn 210 ul. Babrycens §,
Opiekun, ¢ Gatunek skorupia- z 15, wewn.
kow ladowych (posiadacz naj-
[ recens)

bojetnosé, nieczulosé.

MUZEUM

i TWIERDZY KOSTRZYN



