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Cens 1 o

Realizacja zadan
spoleczno-gospodarczych KZP

za | pofrocze 1978 r.

1. OGOLNE WYNIKI DZIALALNOSCI GOSPO-
DARCZEJ.

Osiagniete wyniki dzialalnogci  gospodarczej
K7P za 1 polrocze 1978 r. w poréwnaniu do,zalo.
ien planu techniczno - ekonhomicznego w jezo
podstawowych Wielkoéciach ilustruje ponitsze ze
stawienie:

Wyszezegdlnienie Jedsa.

miary
Wartoéé sprzedaiy w
cenach zbytu
Dostawy na rynek w
cenach detalicznych
Dostawy na eksport
w cenach dew. ¥
Zatrudnienie ogélem  oséb
Osobowy fundusz

Ipolmcre 8 proc.
Plan TE Wyk. 5:4

tys. zt 953.703 961.337 100,8

tys. zI 185.852 195.131 1099

zt  3.901 3913 1003
3.000 2,999 100,0

piac tys. zt 71.200 71.138 909
Wydajnosé pracy na

1 zatrudnionego tys. z1 517, 3206 1008
Srednia placa zt 2 23721 999

Dokonujac oceny dzialalnodci naszego przedsie
lorstwa za okres I-go pblrocza br. nalezy stwier
dzié, Ze ogéine rezultaly dzialalnoci gospodar-
czej s3 pomyslne, Pomimo powaznych trudnosei
w realizacji biezgcych zadad produkeyjnych w
pelni wykonano planowang wartoéé sprzedazy w
cenach zbytu.

Na podkreslenie zastuguje fakt wykonania do-
staw eksportowych w cenach dewizowych na po
ziomie planu, jak réwniez znacznego wyprzedrze

nia w stosunku do planu dostaw na céle rynko-

e,

Zatrudnienie ogélem wykonano w 160 proe.
Utrzymanie zatrudnienia na poziomie planu, pray
jednoczesnym przekroczeniu rozmiaréw sprzeda
7y loznacza, Ze' nasigpilo to w 100 proc. w. drodze
wzrostu wydajnoSci pracy, Wydajnodé pracy mie
rzona ‘wartoscia 'sprzédaiy w cenach zbytu na
jednego pracownika za I pblrocze 1978 r. osiag-
nela poziom 3206 tys. zi [ jest wy#sza w poroéw-
naniu z planem o 0,8 proc.

Srednia placa wedlug faktveznego wykonania
uksztaltowala sie na poziomie planu. = Wynika
stgd, Ze zathowana zostala podstawowa relacja
ekonomiczna pomiedzy wzrostem wydajnosci pra
¢y i $redniej placy. Wprawdzie ogélne wynikigo
spodarcze osiagniete w I p6lroczu br. sy korzy-
sine, to jednak na niektorych odcinkach dzialal-
nofci przedsiebiorstwa wystapily pewne nispra-
widlowodei (zostang one przedstawione w dal-
szej cu artykulu), kidre obnizvly efekiyw-
no#¢ gospodarowania,

2. ILOSC I WARTOSC PRODUKCII

Wykonanie zadad produkeyjnych w ujeeiu ilo
sciowym w podstawowych asoriymentach przed
slawia sie nastepujaco:
Wyszczegblnienie Jedn, Plan TE Wyk. proc.
miary I péir. 78 Ip6ir. 78
Mg 28705 27737 958

Celuloza ogolem

w tym: bielona Mg 15.020 14.884 978
Papier ogdlem Mg 41161 39,748 !‘l,_d
I 8 (Ciay dulsey wo stre 25 3

_ Spotkanie trzeth pokoled
dziataczy organizacji politycznych

w Kostrzynskich Zakiadach Papierniczych

7 okazji Swieta Odrodzenia w
salach Zakladowego Ofrodka Re-
kreacyinego w KZP. odbylo sig
spotkanie pokolen. Impreza zosta
1a zorganizowana z inicjatywy Ko
mitetu Zakladowegy PZPR wraz
7 Zarzadem Zakladowym ZSMP
Na spotkanie z mlodzieza zrzeszo
na w ZSMP przybyli dlugoletni
pracownicy naszych Zakladow, b
dzialacze PPR, ZWM i ZMS, dlu-
goletni dzialacze PZPR, Wérod
przybylych dmlr;egl <
me twarze ltudzi. y zakoncz)
i caynne iycie za\vndnwc Wz
kladzie 1 przebywaja na zasiuizo-
nej emeryturze oraz ludzi, ktérych
ogladamy na codzien — wzoro-
wyeh  pracownikéw  starszego

fradniego pokolenia wyrozniaja.

cych sie w u polityeznym i
spolecznym w zakladzie i Srodo-
wisku.

Spotkanie otworzyl, witajac za-
proszonych gosel, przewodniczacy
ZZ ZSMP Boguslaw Dadok. W
imieniu zebranych | wlasnym po-
wital przybylych na spotkanie po
kolefi: Kierownika Wydz. Ksztal-
cenia Politycznego przy Zarzadzie
Wojewodzkim ZSMP Marie Swiat
kowska, wiadze polityezne miasta,
gospodarzy zakladéw, praz czlon-
kéw Komitetu Zakladowego na-
szej partii.

Méwiac o celu spotkania, w na
wiazaniu do historyeznych rocz
nic Bogusiaw Dadok powiedzial:
W naszej codziennej pracy, po-

ejmujac nowe zadania nawigzu

jemy do postepowych tradycji ru
chu robotniczego | mlodziezowego.
Siggamy do bogatego dorobku na
ych poprzedniczek, ktérych rocz
nice obchodzimy w biezacym ro-
ku. Pamieé¢ o hohalell(.h walki i
pracy jest zaw: ywa w naszych
umystach { se|(1(h a ich dzialal-
jest dla nas wielkim i nie-
przemijajacym wzorem wychowa
wezym',

Referat okolicznoiciowy z oka-
zji uroczvsiego spotkania, wyglo-
sit T sekretarz Komitetu Zaklado
wego. PZPR w Kostrzyiskich Za-
kladach Papierniczych Miroslaw
Kijanka.

(Ciag debssy ma wr. 4)

Delegacin KZP skinda wienise pod pomnikiem gen, Waltera.
(Relacie 2 oberodow fwigta lipcarego zamiesscramy na str, 3)

Gospodarska debata

-

=)

nad problemami |
w lipcowe] sesji Konferencji
Samorzadu Robotniczego

7 udzialem zaproszonych gosci:
Sekretarza KW PZPR w Gorzowie
Wikp. Macieja Olczyka, Sekreta-
rza KM PZPR w Kostrzynie Jéze
fa Zarskiego, dyrektora dis Poste
pu i Rozwoju ZPP w Lodzi .ll'rw
g0 Olejniczaka oraz sekvetarza
WRZZ Barbary Deski i przed
wiciela Zarzadu Glownego ZZCh
w Poznaniu Michala Wlodarczaka,
obradowala w dniu 26 lipca br.
sesja KSR w Kostrzyfskich Za-
kiadach Papierniczych,

. Przed.rozpaczaciem obrad odzna
czéniami pafistwowymi 1 regional
nymi Sekretarz KW PZPR Macie]
Olezyk, dokonat aktu dekoracji za
stuzonych pracownikow naszych
zakiadow. Brazowe K
gi otrzymal
Henryk Si p
Zakladu w Nowej Soli of
niusz Dworek | Bogdan C
pracownicy zakladu w Kostrzynie,
Srebma Odznake Z,\eiumuv dla
wojewodztwa EOTZOW eg
mal kierownik Wydz Prlel\vt‘lr-
siwa w KZP Zbigniew Turkiewicz.

Gléwnymi tematami wokdl kto-
rych koncentrowaly sie obrady se
sji KSR byly:

— kompleksowa ocena realizacii
zadan spoleczno-gospodarezych
KZP za I pélrocze br.,

= program zabezpieczenia pelne-
go wykonawstwa zadan plano-
wych przedsichiorstiwa na II
phlrocze br.,

— w oparciu o przedloione czlon-
kom KSR malerialy komplek-
sowej oceny dzialalnosci spo-
leczno-gospodareze] praedsie-
biorstwa (podstawowe wielkos
ci ujele w artykule red. ,Reali
7acja zadan spoleczno-gospodar
exyech KZP za I pélrocze 1978

roku”), dokonal naczelny dyrek

tor Kostrzyaskich Zakladow Pa
pierniczym mgr ini, KAZI-
MIERZ RAPACZ,

‘W swoim wystapieniu dyrektor
przedsiehiorsiwa  skoncentrowal
uwage glownie na problemach, kto
re — zdaniem kierownictwa przed
sigbiorstwa — limitowaly w 1oz~
nym stopniu mozliwosé uzyskania
i owo § jakoSciowo wy h
wynikow w wykonaniu zadan za
I polracze br.

Krytycznej ocenie zostaly pod-
dune negaiywne cjawlska wystes
pujace w wielu ogniwach organi-
zacyjno-produkeyjnych  przedsie-
biorstwa. Do takich zjawisk zali-
czyé moina brak opanowania pro
dykeji na MPI (mimo wymiany lo
zysk i innych waznych zespoléw
i podzespolow), medopmumame
sie do chwili obecnej wilasciwie
zorganizowanej pr: i wykony
wania remontéw planowo-zapobie
gawezych co powoduie prace sluzb
atrzymania, cuehu. aa.zasadzie, .od
awarii do awarii, czy tez brak pel
nej kontroli jakosciowej | iloscio
przyimowanych do zakladu
suroweow i materialow. Krytyez-
nej ocenie kierownictwa przedsie
biorstwa zostal poddany problem
elektrofiltrow w. Kotlowni. Sodo-
wej. Na podstawie oceny pracy
tego urzadzenia mozna stwierdzic.
Ze nie spelnia ono wymaga:
warunkow i jest zlg wizytowka
tworzenia i wdrazania mysli inzy
nieryjno-technicznej — do prakty
ki przedsiebiorstwa.

e

Mimo wysokich nakladéw inwe
rinyeh i wysokich nagréd in
sidualnych wyplaconych pomy
slodaw com z funduszu racjonali-
zatorskiego. Celowym wydaje sie

powrot do tematu elektrofiltrow
a prace vnd nimi um\.nm podijaé

zakladu

lizowali. Taka powinna byé pras
widlowos¢ poniewai racjonaliza-
¢ja | postep techniczny powinny
rozwigzywaé konkretne problemy,
za co nalezy wyplacaé¢ ustalone
przepisami wynagrodzenie dla
wnioskodawcow, a nie odwrotnie.

Nie mniej waznymi problema=-
mi pozostaja w dalszym ciagu spra
wy spolecznej dyscypliny pracy,
w iwego wykorzystania czasu
pracy oraz jej jakosei. Mimo po-
slgpu poczynionego na tym odcin
ku, pozastaje wiele jeszcze do zro
bienia przéz wszystkich zatrudnio
nych w KZP, bez wzgledu na sta
nowisko pracy.

‘W dalszym ciggu daje si¢ zaoh
serwowaé w przedsigbiorsiwie zja
wisko Swiadczaee o niewlasciwym
rozumlieniu przez niektérych kie-
rownikéw i trz6w ich roli'i ed
powiedzialnosei w zabezpieczeniu
powierzonego ich wydzialom spo-
le¢znego mienia. Za zabezpiecze-
nie. majatku odpowiadamy . wspol
nie, a nie tylko pracownicy Stra-
zy Przemyslowej.

W swoim wystgpieniu’ dyrekior
przedsiebiorstwa zwroeil uwage
na wzrost ilofci kar nakladanych
na zakladza zrzut Sciekowy Tius
maczenia, ze nastapilo to/ w wy-
nika przelania sie kadzi w proce
ﬂe produkcyjnym jest nie do przy
jecia. Nalezy tak organizowaé pro
ces technologiczny aby wypadki
takie nie mogly mieé¢ miejsca.

W konkluzji wystapienia dyrek
tora przedsiebiorstwa znalazio sie
stwierdzeme, 7e zaloga Kostrzyn~
skich Zakladéw Papierniczych i
jej kierownictwo poprzez wspéine
dzialanie eliminuje  wszystkie
ezynniki negatywne, posiada
kie warunki ku temu, by

(Cigg dalszy na str. )
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3. GOSPODARKA
SUROWCOWO-MATERIALOWA

¥ tego: MP 1 Mg 20721 18724 904

MP IT Mg  20.440 21.024 102,9| Na przestrzeni I pélrocza br. wysigpowaty du-
Kartonate. Z-d 2e perturbacje w zaopatrzeniu przedsigbiorstwa
Drézdenko Mg T.403 7.376¢ 96,6 | w niezbedne surowce | materiaty. Rzutowalo to-
Kartonaze: Z-d ujemnie na realizacje zadah produkeyjnych, ¢o
Nowa 861 Mg 1825 1.747 95,7| prazedstawiono omawiajac wykonanie ilosciowycn
PApier wzorzysty Mg 2560 2.876 112,3| zadah produkeyjnych.
Papier dwiatloczuly Mg 698 910 130,4| Ponadto wymienié tu naleiy:

Z powyiszego zestawienia wynika, 2e w reali| — ze ia p 3 rebaké
zacji zadafn produkeyjnych wystapily L] y drewna w 6l asoriymen
Wynikaly one z nastepujacych prayczyn: tach,

Celuloza — nleryimiczne dostawy wegla o zani-| — OZLP w Zielonej Gérse |

#one] wartosci opalowej, zla jakodé wapna,
awaria przemiatowni wapna, obnilenie wy-
dajnoéci z warnika z tytulu gorszego wsadu
surowcowego, ograniczenie wydajnosei bie-
larni dia zabezpieczenia potrzeb na mase nie
bielona z uwagi na brak dostaw celulosy z
sewnytrz,

Sapler — pozaplanowe postoje remontowe wyni-
kajace 1 wypracowania logysk w czedci su-
szace], czestej awaryjnofei pomp préznio-
wyeh, ziej jakofei wykladzin na skrzynki
ssace i listwy uszczelniajace.

Nieosiagnieto réwniei planowanej wydajno-
éci godzinowej na MP-1 w zwiazku ze ziym
stanem technicznym maszyny jak réwniez z
uwagi na nieustabilizowany ruch maszyny.

Kiaflonaie — niedshbér produkcii jest wyni-
kiem braku i nierytmicznych dostaw tektu-
vy w kbopéracii wawnbirznej.

Ponadts nle zbstaly wykondné zadania plano
we w zakresie produkeji taSmy powleczonej kle
jem, papieru . kredowanego, materiatu introliga-
torskiego — 2z tytulu braku peinych dostaw su-
roweéw i materialéw,

Jednoczeénie z nadwyzka wykonane produkeije
w takich asortymentach jak: olej talowy, papier
§wiatlocziily, papiéf Sniddaniowy. papiér wzorzy
sty, torebki éniadaniowe, obrusy paplerowe.

Przékroczenie planu produkejl przétworéw pa
piefowych bylo jé@nym z czynnikéw péinej re-
alizacji planu sprzedasy, ktéry w poszczegbinych
aakiadéch wykonano w nastepujacej wysokosel:

Zaklad Kostrzyn — 1005 pree.
Zaklad Drezdenko — 98,1 proc.
Zakiad Newa Sé1 1139 proc.
Ogétem KZP 1008 proc.

Wrrost sprzedazy osiggnieto ‘ponadio z tylu-
lu zmian asortymentowych produkeji zgodnie z
potrzebami odbioreéw jak réwniez n skutek ob
nizenia zapaséw wyrobéw gotowych. ewykona-
nie zadaf w zakresie wartosci sprzedaiy w Za-
kiadzie w Drezdenku nastapilo w zwigzku z wy
padem produkeji taimy powleczonej kiejem w
ilogei 161 ton.

Realizacia sprzedazy wediug kierunk6w jej roz
dysponowania przedsiawlia sie korzysinie. W po-
rownaniu do roku ubieglego wartoéé sprzedaty
waresla ogélem o 1,1 proc., natomiast dostawy
rynkowe wykazujs ogélem wzrost o 32,7 proc..a
na eksport o 17,7 proc. W wyniku tego nastapily
zmiany W strukiurze $przedasy. W I poiroczu
1877 ¢, UdBial dostaw ryukowyth | ekiportowych
w sprzedazy ogblem wynosit odpowiednio 155
proe, 3,1 proc, natomiast w I pblrocau 1978 r. u-
dzialy te wynosza 20,4 proc. | 3,9 proe.

Wzrost produkcji rynkowej dotyczy zaréwno
papieru na pule rynkowa. jak réwniei obejmu=
je przetwory papierowe takie jak: papier &niada
niowy, obrusy papierowe, papier wzorzysty.

Wazrost eksportu nastapit z tytuln  zwiekszo-
nych dostaw oleju talowego oraz wysylki papie-
ru offsetowego i papieru pakowego bialego,

w dostawach zrebkow,

— brak peinego pokrycia | nierytmiesne dotawy
eeluloz importowanyeh,

= zbyt niskie frodki dewizowe na niezbedne za
kupy ¢zedci zamiennych do maseyn [ uragdzen
3 Imporiu.

Sytuacja ta powodowala wimogony wysilekx
dpowiednich sluth w pr biortwie, aby mi-
mo istniejgcych ograniczed zminimalizowaé uje
mne skutki w produkeji.

W zakresie zuiycla surowcéw naleiy stwier-
dzié znaczne przekroczenie na drewnie do pro-
dukeji celulozy wynoszgce 7.158 m szeic. Spowo-
dowane to jest — obok zmian asortymentow
drewna = niewladciwymi zamiennikami przeli-
czeniowymi 2 mp na m3 na papleréwka o diugo-
§ci 2,4 m i na zrebki

Zanikona Wartost opalowa dost
la wpiyneia na przekroczenie Kk
wych, Przekroczenie zuzy ystepuje ponadto
na chemikaliach do produkcji celulozy, odzieiy
maszynowej, kleju do produkcji taémy podgumo
wanej, tekturze faliste] do produkeji kartonazy.
Zapasy materialowe ogélem wykazujg tendencie
spadkowa. Wyraza si¢ to w cbnizeniu ich stanu
z 256,7 min 21 na 1.01,78 do 248,6 min zi na dzief
30 czerwea 1978 r. Wprawdzie zmniejszenie za-
pas6éw naleiy uznaé za ziawisko pozadang, to jed
nak wystepuiacy niedobor surowedw i materia-
16w bezposrednich nie zabezpiecia  rytmicznej
produkeji.

4, ZATRUDNIENIE, PLACE, CZAS PRACY

Wielkogé zatrudnienia ogdlem w I pditroczu br.
wynosi 2999 osob i jest zgodna 2 zatoeniami pla
nu. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku
ubieglego oznacza 1o zmniejszenie o 23 0s6b.
Rozpatrujac stan zatrudnienia na dzien 30 czerw-
ca 1978 r. to niedobdr stanu osobowego wynosi
54 osoby i wystepuje glownie na wydzialach pro
dukeji, podstawowej. W przekroju 1

ZOnego Weg
ow materialo

Uchwala Nr 3 Rady Ministréw z dnia 10 marca

1878 rokii.

Dokonane zmiany wynagrodzef nie §wiadcza, 2e
wszystkie pilne sprawy w tym zakresie zostaly
zalatwione. Dalszy wrzrost wynagrodzed wiaze
sie z porzadkowaniem gospodarki placowe], jak
réwniez z poprawa jakoSei pracy i osizgganiem
wylsze] wydajnosei praty.

Do pozytywnych zjawisk nalezy natomiast zali-
ceyé zmniejszenie sie o 1,1 proc godzin nadlicz-
bowych. Uzyskano to dzieki pelniejszej analizie
celowoici pracy w godzinach nadliczbowyeh, jak
i przez limitowanie tych godzin w_poszczegdl-
nysh komérkach organizacyinych.

5. PODSUMOWNIE

Na podstawie dokonanej oceny moiria stwier-
dzié, te ogdlne wyniki dzialalnofci gospodarczej
uzyskane przez Kostrzyfskie Zaklady Papierni
cz6 w I pblroczu 1978 r. naleiy uznaé za korzyst
ne. Fakt ten nie moge jednak przystaniaé wy-
stepujgeyeh nieprawidiowodci, ktérych usunig.
ole warunkuje pomy$lna reslizacje rocznych za-
dah spoleezno - gospodarczych w 1978 roku.
— Na przesirzeni I pélrocza br. uwidoernlly sie

rospace trudnofei w uirrymaniu majatku

trwalege w naleiyie] sprawnedel technicrnel.

Brak ezedei do wy

£o parku maszynowego wplynal na warest po

stojow r yeh (postoje

— W zakresie gospodarki suroweowo - materia-
towej do istotnyeh manksmentéw naledy za-
lezyé: . .
— brak ryimiki i pelnego rabespiecszenia do-

staw surowcéw wioknisiyeh, wegla, kie-
ju kostoego, tektury,

— dostawy drewna w nkiadsie asortymento-
wym pie odpowiadaja moiliwosciom prre-
robewym zakiadu,

— priekroczenie zuiyeia drewna. chemikaliéw
do produkeji celulozy orsz odzieiy masay
nowej,

— zaleganie w magazynie sapasiw materialo
wych, kiére nle wykazuja ruchu w okre-
sle 1—2 lat.

— Przedsiebiorsiwe uirzymalo sie w planowaue]
wielkoéei zatrudnienia ogélem, leex jednocze
&nié wystapily niedobory elatowe na wydzia
lach produkeji podstawowej, co ujemnie rzu
towalo na realizacj¢ zadsf produkcyjnych.

— Sprawg duiej wagi jest uporzadkowanie prob-
leméw placowych w kierunku powiazania
plac z wydajnodeiy i jakodcia praey. Daiyé na

lezy tu do wyrdwnania dysproporeji piaco-
wych,
— W I péh br. w pord in do roku ubie-

nych Zakladéw, zatrudnienie jest nifeze od pla-
nu w Zakladach Kostrzyn i Nowa S6l. W zakla-
dzie w Drezdenku stan zatrudnienia wykazuje
przekroczenie o 3,1 proc.

Wydatkowany osobowy fundusz plac za I pél
rocze br wynosi 71,138 tys. zl | ksztaltuje sie w
wysokogei zaloZonej w plani

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku u-
bieglego . wypla
wyszy © 4,1 proc. th, 2178 tys 21 Wynika to z
dokonanych w ubieglym roku jak i w roku bis
3qeym niezbednych podwyiek plac. W roku ubie
glym przeszeregowaniem o0bjgto przede wszyst-
kim robotnikéw wynagradzanych wg 4-tej ka-
tegorii osobistego zaszeregowania. W roku bie-
sqcym podwyiszono place zatrudnionym na kau
styzacji i w transporcie samochodowym.

Z dniem 1 maja br. podwyiszone zostaly wy-
nagrodzenia dla najnitej zarabiajacych 2godnie z

gony. osobowy. fundusg plac jestr:

glego wystepuje wirost godsin nieprzepraco-
wanych, co swiadezy o pogorszenin sie wyke
rzystanis dnia roboszege, Poprawa na tym od
cinku stanowi istetne Zrddio wzrostu wydaj
nofei praey.

— W zakresle wypadkowosici nie notuje si¢ istot
nej poprawy w pordwnaniu do roknm wubie-
glego, Nalezy stwerzyé w przedsieblorstwie

3 wy stanubhp, )

w eIkl atmed e
amniejszenje ilosei osob korzystajacyh z weza-
séw i Jest to braku

i go oSrodka

Ruch racjonalizatorski wykazuje ebjawy stag-
nacji, Naleiy ruch ten oiywié, ukierunkowujnc
go na dzialania na~riecx anbylmportu, obniiki
kosziow h, iejszeni
nofci.

M

Prezentacje

Ozlowiek - Praca - Tworczos¢

Tak sie skiada, ie hasio
programowe  zapowiedzia-
nych przez Centralna Rade
Zwiazkéw Zawodowych Kon
frontacji Kulturalnych, mmaj
duje w peini swoj oddiwigk
w naszej kostrzynskiej rze
czywistofci, o ezym warto
i trzeba moéwié.

Codziennoéé — praca —
niejednokrotnie nie pozwa-
1a nam zauwazaé tego wszy
stkiego, co czyni ja latwiej
sza i przyjemnieisza. Czy
nie warto wigcej uwagi pos
wiecié temu zagadnieniu, a
konkretnie kojarzyé eziowie
ka i prace z tworezoscia?
Niechaj nikogo nie odstra-
gza stowo twérezodé, obejmu
je ono soba uerokl‘ wach-

‘Warto takze nadmieni¢, ze
udzial Wieslawy Michalak
w zyciu kulturalnym pasze
go Srodowiska nie kofczy
sig na tworzeniu poezji, u-
czestniczy takie w kapeli
ludowej i w cennych poszu
kiwaniach warto$ci artys-
tycznych w hafcie. Doé sze
roki to wachlarz zaintereso
wan, niemniej wspélny ich
mianownik — twdarcze po-
szukiwania w wyrazaniu
wiasnej wrazliwodei i pom
nazaniu naszego dorobku
kulturalnego.

Nade wszystko liczy sig
w tym udziale mozliwos¢ —
furtka pozwalajaca odsko-
czyé chofby na chwile od
trudéw tycia codziennego,

larz
2 nas w tworzeniu déor kul
turalnych, régnymi érodka-
mi i formami, co w konsek
wencji kaidy z nas ezyni
mniej lub bardziej éwiado-
mie, dajac upust swoim u=
kryvtym zainteresowaniom.

Tym doé¢ niecodziennym
rainteresowaniom, wiasci-
wie jej autorce, uczestnicz
ce Konfrontacji Ruchu Ar-
tystycznego Mlodziely w
Mysleu k, Nowego, Sacza
LKRAM 78" Wieslawie Mi-
chalak — pracownicy labo-

ratorium KZP od 1967 roku’

chcialbym stéw pare poswig
ci¢, Zresztg samo uczestnic
two w ,KRAM-ie” | pray-
naleznosei do koresponden-
cyinego Klubu Miodych Pi
sarzy, ktoéry to skierowal
Wiestawe Michalak na te
Konfrontacje tysiaca ucze-
stnikéw z calej Polski, win
ny znaleié miejsce w na-
sz8] gazecie a zwiasecza, ie
dediut prasowy odbyt sit Ba
tamach ,,Celulozy”.

P o troskach i
zmartwieniach, wyzwolié¢ w
sobie nowa energie do dgl-_
szej pracy, wydajniejszej i

W. Michelak wiréd uczestnikéw ,Kramu 70

przyjemniejszej. Temu ce-
lowi sluzy ten wiasnie ak-
tywny udzial w iyciu kul-
turalnym, daje réwniet du
20 wewnetrznega zadowole-
nia.

Rozmawiajac z Wieslawg
Michalak, takie wladnie od
czucia wynioslem, co cheial
bym poprze¢ wierszem ,Mi
loét" jej autorstwa, pozosta
wiajae go bez komentarza:

Dobrze jest

Zawsze

Sercu moeno bié

Dla ciebie

Cérko Anno — Sniezks
Nie straszno

Kiedy$

bedzie i§é

w nojwiekszq ciemnofé
gdy krew w Tobie
maoja

bedzie jeszeze Fyia
diugo.

Wiersz ten, jak i inne u-
kazaly sie na lamach ,Po-
tosu Kramu" w ktérym u-
czestniczyla W. Michalak.

Przekonaiem sie takie i
fo naacznie, Ze haft moze ré
wniez cieszyé wzrok jak poe
zja nasze wnetrze. czy
épiew nasze ucho. Szczegdl
ny to rodzaj zainteresowa-
nia, jakZe piekny, ktéry po
lecam naszym Paniom. Pod
wéjna z niego korzy$¢. za-
réwno utytkowa i wewne-
trzne] satysfakcji tworze-
nia czegoé pieknego. A ma
iac zapewnienie W. Micha-
lak, ktéra skionna jest po-
prowadzi¢ z chetnymi tego
rodzaju spotkania od wrze§
nia br, powroce do tego te-
matu innym razem.

Prezentujac W. Michalak
— jej twéreze zainteresowa
nia cheialbym aby znalazly
one zwolennikéw wéréd
czlonkéw naszej zalogi, jej
za$ Zyczyé dalszych sukce-
sbw w tworezych peszuki-
wamiach i jak nafwiecej
wewngtrzne] myshkc&

o8)

mal nir&gnitm ;arunki pracy, eelem

& najwammisiszych ezynnikéw psyeho-fizislos
gicznych, decydujacych o wydajnoéei pracy
umysiowej w ogélnoéei, w szczegblnofci zaf
pracy blurowej, naleiy takie ustalenie godzin
pracy, ktére zapewnialoby maksymalng wy-
dajnoéé pracy przy réwnoczesnym zachowas
niu 2drowotnddei i réwnowagi psychicznej personelu.

Rozpatrujac to zagadnienie, niezmiernie waine dla wszy
stkich pracownikéw umysiowych przyjmuja nasi autorzy
niezmienny i tradycyjny punkt wyjsciowy ustalajac czas
pracy w biurach przedsiebiorstw przemystowych i handlo
wych na 8 godzin, w urzedach zaé administracji publicz-
nej na 7 godzin dziennie.

Juz samo to zréznicowanie czasu pracy w przemysle o-
raz w urzedach $wiadezy o koniecznofci mierzenia réing
miarg pracy w réinych instytucjach i jest dowodem fego,
se ustalenie jednakowego czasu pracy dla wszystkich jej
rodzajéw jest niewlasciwe.

Nalezy przypomnieé, e w ciggu pierwszej polowy XX
wieku 8-godzinny dziedA pracy byl idealem, do ktdrego
dalono powszechnie | czolowym haslem bojowym klasy
robotniczej, Po I wojnie §wiatowej B-godzinny dzief pra-
¢y zostal wprowadzony jako obowiazujaca norma, wsku-
tek czego od kazdégo robotnika i pracownika umysiowe-
go wymagano w zasadzie 48, a potem 48 godzin pracy ty-
godniowo.

Po II wojnie éwiatowej norma ta zaczela sle kruszyé
pod wpiywem krytyeznych gloséw podkredlajacych, ie
ezas pracy nalety traktowaé bardziej elastycinie, zaleinie

Z problematyki BHP

Wydajnosé pracy umystowe]
a c2as pracy biurowej

od stopnia odpowledzialnoéel { psychicznego obciafenia
pracownika, a takze od stopnia bezpieczehstwa i higieny
danej pracy dla zdrowia pracownika.

Rewizji ulegly réwniet kanony wydajnoéei pracy, ktére
w odniesieniu do pracy umyslowej opieraja sie na innych
kryteriach psycho-fizjologieznych nis praca fizyczna. Obe
cnie takie i u nas ze strony nauki oficjalnej kiadzie sig
nacisk na koniecznodé zwiekszenia wydajnosei pracy za-
réwno fizycznej jak i umyslowej nie kosztém przediuze-
nia Czasu pracy lecz w drodze jego skrécenia, przy réw-
noczesnej intensyfikacji procesu pracy i racjonalnym po-
dejseiu organizacyjnym.

Na Zachodzie wielokroinie sie przekonano, i wprowa=
dzenie pieciodniowego tygodnia pracy nie tylko nie zmniej
s7a produktywnodci zakladu, lecz ja zwitksza, To samo

Radzisck

P’
stwierdzono rowniet i w a

ISTOTA PRZEMECZENIA UMYSLOWEGO
ORAZ FIZYCZNEGO

Dia okreslenia optymalnego czasu pracy biurowej istote
ne jest uchwycenle roznic fizjologicznych mig¢dzy pracg
umysiows a fizyczna. Praca umysiowa bowiem podlega
innym guw.om i niesie za sobg tiimw kompleks zagadniefi
_psychofizjolagicznyeh niz praca fizycana, . i
yﬁ%' 1 stale prze je mbzgu rodzi m
.0 wiele dalej idace skutki nit zmeczenie mieiniowe. I wiak
nie w istotnym wypoczynku miesni po pracy fizycznej, a
pozornym tylko wypoczynku mozgy, ktéry pracuje bez
przerwy, takze — i we énie — tkwi podstawowa réinica
miedzy praca fizyezng a umystows.

Poiscy badacze zajmujacy sie technologia pracy umy<
slowej wysuwajq jako najbardziej sprzyjajacy intensyw-
nej pracy umysiowej cykl 8 godzinny podkreflajac przy
tym, 2e tak liczne u nas objawy przedwezesnego przeme<
czenia, bezsennoci i wyjalowienia umyslowego ai do za<
waléw serca wigeznie, s wynikiem rabunkowej gospo-
darki wlasnymi zasobami umystowymi.

Nadmiernie przeciazony mézg wskutek utrzymywaniz
go bez przerwy w pogotowiu do pracy traci zdolnoéé od-
poczywania. Sila bezwladu pracuje bez ustanku m. in. nal
tematach biurowych, trawiac niedostateczne opracowanie
sprawy i kofczac ich podsumowanie. albo tei popada W
druga skrajno$é wyrazajaca sie stanem kompletne] ,pustii
w glowie". Stan taki, cechujacy si¢ niemozno$cia koncen-
tracji uwagi
e at

na jakimkolwiek problemie jest nie mniej
niz przeci ie §wiad gei

Tak wiec ustawiczne przepracowywanie sie wynikajace
takie z braku znajomosci zasad higieny pracy umystowej
przechodzi w le — ogélne i i powodujac
w konsekwencji niemo#noé¢ podiecia sie najlzejszego na-
wet wysitku umysiowego. Tego rodzaju stan trwaé moze
latami, prowadzac do catkowitej depresji psychiczne], kof
czacej sie w ostrych przypadkath mania samobojcza.

Ktio narazony jest najbardziej na skutki przemeczenig
umysiowego?

Typowymi przedstawicielami kategorii pracownikow

fych do stalej ilizacji umystowej sg ludzie na
kierowniczych i odpowiedzialnych stanowiskach, Wyka-
zuig oni w wieku lat 50—80 $miertelnoé¢ 5 50 proc. wiek
sza nit przecigtna §miertelnosé¢ ludzi innych kategorii.

Pracujac za duzo i za dlugo, odczuwaja oni wzmozone
napiecie perwowe Spi a i lenadatani
w nracy i ustawicznego braku czasu. Nie potrafia racjo-
nalnie wypoczywaé, chwile wolne spedzaja na zebraniach
w przepeinionych, zadymionych lokalach, podniecajac sie
papierosami i czarng kawa.

Trzeba nadmienié, e ustawiczny podpiech [ napieeie
nerwowe szefow udzielaja sie z kolei podwiadnym przy
czym w lafiguchu przyczyn i skutkéw przemeczenia psy=
chicznego przetoionych powoduje z kolei nerwowoéé i
przemeczenie calych biur oraz zespoléw. Wyraza sie ona
w 0gblnym usposobieniu do irytacii z byle powodu, na
zewnatrz za§ ujawnia si¢ w nadmiernej gestykulacji pra-
cownikéw, w czestym podnoszeniu gloséw, w drieniu rak
a u kobiet nawet w napadach histerycznego placzu.

Kilkakrotnie czynione byly proby statystycznego ujecia
tych ezynnikéw w pracy biurowej, ktére powoduja naj-
wieksze napigcie nerwowe.

7 ankiely przeprowadzonej niedawno na Zachodzie wy-
nika, #e do najbardziej dokuczliwych czynnofel w biurze
naleig;

n

1) rozmowy z inleresaniami oraz zebranis,
podejmowanie odpowlednich decyzhi,

3) rozmowy telefoniczne w exasie pracy,

4) formalnoéel administracyjne,

5) opracowanie poczty dziennej.

Do tych czynnikéw utrudniajacych w réwnym stopniu
i nasze stosunki biurowe — przybywaja w krajach socja=
listyeznych — zdaniem pr iela — koniecznofci or<
ganizowania Zycia i dopr: e sie nowych form
wspolpracy oraz wspbliyci
tyki bytowania spolecznegg
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Z okazji 84-lecia Manifestu
PKWN nasze miasto przybrato od-
§wietng szate. Rocznica ta stano-
wila okazje do refleksji nad latamj
zmagan o wolnoéé ojezyzny i bu-
dowy silnego i zasobnego panst-
wa socjalistycznego. Hasla zawar-
te w Manifescie znalazly swe od-
zwierciedlenie we wspblczesnej
rzeczywistosei  Polski, Wielkesé
nacrzego potencjalu produkeyjnego
i jego nowoczesnodé stwarza trwa
Ia podstawe dalszegd rozwoju. Na-
sza konsekwentna polityka zagra-
niczna, sojusz z bratnimi krajami
socjalistycznymi, polityka pokoju,
odprezenia 1 wspOlpracy zyskaly
nam uznanie w §wiecie.

Zrealizowany zostal tym samym
postulat ,uzyskania godnego miej
sca w $wiecie” wyrazony w Ma-
nifedcie. W poczuciu narodowej
dumy z dotychezasowych o0sigg-
nigé obchodziliSmy §wieto.

W przededniu lipcowego éwigta
spotkali sie dzialacze Komitetu
Osiedlowego. Samorzgdy miesz-
kaficow na terenie naszego miasta
przez wielet lat spotecznej pracy
wzbogacily sie o duze doswiadeze

nia, interesujace formy pracy z
mieszkafcam
Dzialajgey jui na dobre’ klub

Spotdzielni jest
idealng bazg do wspdlnych spot-
kan, a takie prowadzenia dzialal-
nofei kulturalno-of dla
mieszKafcow osiedli, zaréwno tych
najmliodsmyeh jak | doroslych., W

Mieszkaniowej

Zmagania najmiodstyeh ¥ wedkq

Obchody 22 Lipca w Kostrzynie

r6inorodnosel proponowanych
przez klub form dzialalnogei kai-
dy moze znalei¢ dla siebie cos |
teresujgcego.

Spotkanie z okazji Swieta Od-
rodzenia bylo dobrym pretekstem
do wspomnien na femat plerw-
szych trudnych lat odbudowy i
diwigania sig z ruin naszego mia-
sta. Od poczatku udziat w tym
mieli obecni dzialacze Samorzadu
Mieszkancédw. Z perspektywy 34
lat widzimy ogrom przeéobraies,
trudu poniésionego przez miesz-
kancow dla swojego miasta.

O pierwszych inicjatywach, czy
nach spolecznych mowili wiadnie
na spotkaniu dzialacze Komitetow
Osiedlowych, a wér6d wielu pionie
row naszego miasta. Byla to piek-
na lekcja historii kostrzyhskiej
samorzadnoéci mieszkafedw,

22 Lipca, w dniu narodzin Pol-
ski Ludowej spoleczefistwo nasze-
go miasta oddato hold pamieci pa-
leglych bohateréw — Zolnierzy
Wojska Polskiego | Armii Radzie-

ckiej.

Pod pomnikiem wybitnego syna
narodu polskiego gen. Karola
Swierczewskiego, ktorego Zycie i

walka zlozyly sie na wspblczesne
oblicze Polski, manifestowali mie
szkafcy Kostrzyna. Liczne delega
cje zakladéw pracy, szkél wraz ze
ndarami zebraly sie u stop
pomnika, by symbolicznymi wig-
zankami kwiatow | wieficami wy

s:

razié wiecznie 2Zywa pamigé i

Rzuty do celu.

Mikrofon dla wssystklch, *

wdzigcznoéé spoleczedistwa Ko-

strzyna tym, ktérzy oddali swe 3y-

cie w walce o Polske wolng i spra
viedliwg.

Dwa dni wolne od pracy wypet
nione byly wieloma imprezami
specjalnie na te dni przygotowa-
nymi. W sobote w amfiteatrze ma
tna bylo obejrzeé popisy artysty-
czhe w wykonaniu ' uczestnikéw
kolonii, ktére zorganizowane zosta

stniczyé w zabawie ludowej.

Miejski Miedzyzakladowy Dom
Kultury zorganizowal dia miesz-

kanebw ciekawy festyn lipcowy
na placu Wojska Polskiego. Sprzy
mierzeficem dla organizatoréw by
ia takze stoneczna pogoda. Duzym
powodzeniem cieszyl sie turniej
szachowy rozgrywany na §wiezym
powietrzu na specjalnie przygoto-
wanej szachownicy. Najmlodsi zna
lefli dla siebie takie wiele atrak-
cji, byt wiec mikrofon dia wszy=
stkich, gry zrecznoéciowe. Dodat-
kows zacheta byly nagrody, kté-
Te otrzymywali uczestnicy konkur

sow.

Jak zwykle duig popularnodcig
zyt  sie kiermasz ksigzki.
Wspblna zabawa przy dyskoteko-
wej muzyce zakonczyla festyn, w
ktérym uczestniczylo kilka tysie-
cy mieszkaneéw Kostrzyna, War-
to jeszcze dodaé, ie dochéd z'im-
prezy organizatorzy przeznaczyli
na szlachelny cel — Centrum Zdra
wia Dziecka,
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(Ciag dalszy 2e str. 1)

W swoim wystgpieniu. mé
wea  podkreslil' szcrzegélng

wage obchodzenych rocznic:
czne i spoleczne’

i ich ‘polit
znaczenie. 60 rooznice odzy
sikania niepodlegiofc: 1 60~
lecie powstania Komunisty
cznej Partii Polski; 30-lecie
Ziednoczenia polskiego ‘ru-
chu' rohotniczego i powsta-
nie PZPR. Rocznice 35-lec

panetwa i dostatku narodu
— to. giowne kierunki wy-
-stgpienia. Charakteryzujac
ten okres mowea powiedzial:
—, W historyctzni ¢ krotkim
czagie. pokonalismy spolecz
no-skonomiczne opdinienia.
Spotecana wiasnoéé srod-
‘kow produkcji, planowe go
" spodarowanie oraz imiale,

byki czlonkowie PPR, ZWM,
ZMP | ZMS Legitymacie
kandydackie otrzymali: Ire
na Szechnicka, Helena Da-
dok, Krystyna Sobka, An-
drzej Kuczma. Tadeusz Ha
baj, Ryszard Baran, Ryszard
Gnach, Jéze! Kurdziuk, Je
rzy Borysiewiez, Kazimierz
Rau, Stefan Kowalczyk, Le

szek Hadrysiak, Jan Konto

raangaiowanie pionierédw z
tamtych lat to podstawa
dzisiejszej pomyiinodei, Na
lezy zawsze o tym pamie-
ta¢ 1 pomnaiaé praca W
dniu - dzisiejszym wspolny
dorobek —. jest to zadanie
stojace przed pokoleniem
wchodzgeym w czynné iy-
cie zawodowe.

Gospodarska debata

(Ciag dalszy ze str. 1)
na¢ zadania planowe 1978 r.
Jednoczesnie dyrektor na-
czelny zlozyl ‘zalodze KZP
wyrazy podziekowania za
trud i zaangazowanie w pra

powstania Ludowego Woj- | zespalajace. potraeby dnia Wspomnieniami z 0 cy w okresie L pélrocza br.

‘7“':&:;15:1’@101«1;3 Sf;:«:- dzisiejszego z interesami pracy politveznej w Zwiaz- | oraz wyrazil przekonanie,
1‘(‘|wego ( p;vst:.nin ;MP’-B prevsriosel, koncepcia roz- ku Mipdziezy Polskiei po-
£t Wil e i s el s Bkle drielil sie z mlodzieta Jozel

W nawiazaniu do history | PEER e S 3 kn’rarnwtkl — pracow
caven darzen, mbwea. | hTo CoouGowy. | TEWOU 3 W udamosﬂ i poczucia
szeroko omowil droge wal- | SeAju. Wprowadzenia Pol- c:va Adam Herszel, Hen- patriotyzmu.

b ; Koreferat do przediozo-

, malenulow wyglosil

i RZ w Ko~

Spotkanie trzech pokolen |

ici polsiciej klasy reboini-
czej "o urzsczywistnienie
szezytnych idealow socializ
mu. Glebokiej i krytyesnej
apalizie stosunkdw po! L
na=gospodarczych zostal pod
dany w refer:
Rzeczypospolitei z jej dox
kiem gospodarczym, polity
ka wewnetring i zewnalr
ng az do momeniu kleski
wrzesniowe]. Doswiadezenia
z tej lekcii histerii — po-
wiedzial méwea — Jegly u
podstaw zmian ustrojowych.

Manifest Lipcowy 1844 1.
rozpoczal. “dziejowy ~proces
zarowno narodowego jag i
lecanegn wyzwolenia Pol
Wywalczona z najwiek
szym poswieceniem i okupio
na najwyisza cena niepod-
leglosé, uzyskala niewzru-
szony fundament we wia-
dzy ludu pracujgcege. W
warunkach niepodlegiego by
tu staly sie mozliwe rewo-
lucyine przeobrazenia spo-
lecmo-ustrojowe.

W dalszej czedci referatu
1 sekrefarz Komitetu Zakia
dowego omoéwil imponujacy
dorobek socjalistycznej Pol
ski. Od pierwszych lat zwia
zanych z utrwalaniem wia
dzy ludowej ,odrabiania
przedwojennego
odbudowy zniszczen wojen
nych at po elap tworzenia
podstaw sily gospodarcze]

zacofania,

ski do grupy uprzemysie-
wionysh pahstw swiata, Ko
sziem OEromMnego W)
takie za ceng- wielu
czen i niedostatkéw codzien
nego 3ycia; stalidmy sie ja-
*ko kraj zmaczacym i szano
v:nn,v-m w Europ
cie — gocjalistye
stwem rozwinistego priemy
stu | unowoczeiniaiacego sie

g0 rOZWO

ju ofwiaty, nauki i kultu-
Y™,

Mawigc: o dniu dzisiej-

szym — I sekretarz KZ

PZPR w Kostrzyas!
kladach Papiernicz
podkreslit znaczenie
jania w frodowisku nasze-
go zakiadu klimaiu zaanga
zowania | rzetelnosei w wy
konywaniu codziennych o-
bowigzikéw, autentycznej
wspblodpowiedzialnosei * za
sprawy ‘zakiadu i srodowi-
ska — miernika wspéiczes-
nego patriotyzmu.

ch Za
e e
rozwi-

Po releracie nasiapiis uro
czystoéé wreczenia legityrma
cji kandydackich PZPR pra
cownikom naszego zakladu.
“Wree mm\t’i%
korjali fetni
ey i dmahczz ornniuﬂl
purtyinej i miodziezowel,

ryk Zdanowiez, Stanisiaw
Zysk, Romuald, Suchowier.

W drugiej creéei spotka-
nia gios zabiall uczestnicy
spotkania, reprézentujacy
pokolenie dzialaczy = PPR.
Zdrislaw Kupicki z Wydz.
Transportu, podaielil sie z
zebranymi wspomnieniami
z okresu Kampanii, wrzeé-
niowej 1939 r., walk W sze-
regach Ludowego Wojska
Polskiego, bezpodrednicgo
udzialu w wyzwalaniu Ziem
Zachodnich, Wiele miejsca

niach poswiecil oh motywa
ciom wyboru drogi zycio-
wej. Trudne lata dziecin-
stwa, okres skupacji na
mi zamojskiej, okres dz
ialnodei w ruehu milod:
wym: to_,polskie drogi
daowy swiadomodcei pokole-
nia mlodz z tego ol
su. Szezegblnie inter
byly wspomnienia z okresu
Referendum i pracy w
gadach Sluiby Polsce.

(Dakeoficzenie na str. 3)

p.ex niczych Stefan Sawicki.
W nawiazaniu do prac 7 ze
spolow problemowych opra
cowujgeych zagadnienia pod
no'idv sesii lipcowej KSR
#e w stopniu nie
'm ujate zosta
iy zagadnienja dzialalnesei
Z j Stuzby Zdrowia,
da dobre warun
jakost “Swiadezo-
nych uslug w odezuciu, za-
logi jest niezadawalajaca
(zdarzaly sie wypadki nie-
wlasciwego podejicia przez
lekarza dyzurnego do chore
g0 pracownika, a w- zwigz-
ku z tym koniecznogé tran
padio-
transportu
do Ambulatorium ® Zaklado
wego), Osobng sprawa sq

nieuregulowane problemy u-
slug rentgenowskich w KZP
i na terenie miasta.

Nie rozwiazang z braku
wiafciwego zainteresowania
wiladz terenowych, proble-
mu dojazdow do pracy gwa

rantujacych jej podjecie w
przewidzianym  regulami-
nem czasie.

W koveleracie RZ wy
rono rowniez zaniepokoje-
nie tempem prac przy adap
tacji hotelu nr 2 na miesz-
kania rotacyjne dla miodych
malzenstw.  Obserwowana
budowa nie gwarantuje wy
konania prac w wyznaczo-
nym terminie.

‘W dalszej czesci korelera
tu znalazly odbicie proble-
my rytmicznodei produkeji
w wykonywaniu zadah, pro
slemy gosp. materialami
i surowcami ,oraz takie za
gadnien jak: fluktuacja
kadr, wzrost ilosei zwolnien
lekarskich w poréwnaniu
do stanu z roku ubieglego
oraz dyscyplina pracy.

Dyskusja, w ktorej zabra
1o gios 14 mowedbw wzboga
cila sesie KSR o nowe $po
strzezenia -1 wnioski. Kon-
centrowala sie gléwnie na
problemach:  rytmieznosei
wykonvwania zadad plano
wych, wvdajnodci I jakofei
sracy na wsaystkich stanowi

skach, zaréwno produke
nych jak tei sluibach za-
bezpieczenia ruchu, Kryty-
cznie | po gospodarsku, w
atmosferze odpowiedzialmod
ci, dyskutanci podchodezili
do zagadnieh pracy swoich
wydzialow i stanowisk pra
Y.

Wszyscey dyskutanci, zaje
li zdecydowane stanowiske
wobec koniecznosci eliming
¢ji 2z naszego zakladowegé
iycia zjawisk negatywnych
i wyrazili swoja wole, 2a-
pewniajac Konferencje Sa-
morzgdu Robotniczego, Ze
nalozone zadania br. zosta-
ng przez zaloge KZP wyke
nane zgodnie z najlepszymi
tradyejami naszego zakladu.

Zatwierdzeniem nowego
regulaminu, ustalajacego za
kres wspoldzialania i pom#
cy Kostrzyfiskich Zakladow
Papierniczych w rozwoju
pudownictwa jednorodzinne
go dla czlonkdw zalogi, oraz
podjeciem uchwaly, konfe-
rencia Samorzadu Robotni-
M:\m w KZP zakonczyla ob
rady.

CEZARY SLIWINSKI

Od Red. W nastepnym ml
merze ,Celulozy” zami
my skrét wypowiedzi dyu»

kutantéw wystepujacych na
sesji KSR,

zajely we ieniach
pierwsze lata odbudowy kra
ju i nsobistej dzialaln
tworzeniu z\g'wow wladzy
{erennwych jej instanciach
oraz je) urnacniania.

O trudnych pierwszych po
wojennych latach odbudo-
wy miasta i Kostrzynskich
Zakladéw Papierniezych mé
wil Aleksander Markiewice
— dlugoletni dziataez par-
tyjny, obecnie Sekretarz
OOP Transportu. We wspo
mnieniach wiele miejsca za
jely akcenty osobistych re
fleksji — pierwszega spot-
kania z Kostrzynem, wspo
mnienia o ludziach | zdarze
niach, o ktérych nikt dzi
nie pamieta. Tworzyly one
obraz pracy i Zycia, pierw-
szych mieszkancow i budoe
waiczyeh zakladu. Updr i

Crionkowie ZSMP ne Spoticaniu Pokoied.

alcacyjny
Wypeczynek
tzieci
papiernikow

W okresie wakacji wiele
m

scie na koloniach.
tycznie wszystkie A
przeznaczone zostaly na sie
dziby kolonii. W internacie
Zespolu Szkol ulokowala sie
kolonia, kiorej uczestnika-
mi sa dzieei pracownikow
zakladéw papierniczych m.

in. z Zywea, Myszkowa
Tych, Kiele, Lodzi i [’nma—
nia. L.acznie na dwoch tur-

nusach przebywalo 250 dzie
ci.

Organizatorzy przygotowa
1i ciekawy program pobytu
kolonistow w naszym mies-
cie. Dzieci odwiedzily nasz
zaklad. Trzeba takie wspom
nie¢ o duzej pomocy i opie-
ce Dzialu Socjalnego.
Wprawdzie pierwszy turnus
nie mial przychylnej aury,
lecz rekompensata tego by-
1y wycieczki do Szczecina,
Lagowa, Siekierek. Dostar-
czyly one drieciom wielu
vyeh wrazen. Z pomo
53 kierawniczee kolonii Me-
lani Kezlowskiej przyszed!
nasz Klub Fabryczny, ktéry
dopormogl w zorganizowaniu
wielu imprez.

Odby! sie kolonijny Festi-
wal Piosenki, koncertowala
nasza kapela ludowa i zes-
pol muzyczny ,Aplauz”. Du
#Zym powodzenie cieszyly
sie takie dyskoteki. Jedno
jest pewne, mlodziez nie mo
gla narzekaé na nude.

(Dokoneczenie na str. 5)

Zaproscenl gedcie 1 dudym zainteresawsnlem eglydaii program puugulu_wuly pr'n miodzlely

S

of. T. Lubelalcl)y

Zadowaolone miny kolonistdw swiadezq o dobrych nastrojach.

(fot. T. Lubetski)

Uchwala Konferencji Sumorzqdu Rohoiniczego
Kostrzynskich Zakladow Pupierniczych w Kostrzynie n.Odrg

poiroczu br. w zakresie lprz! o zatwierdzenie listy materiatow lowodci wynikajace z zaszerego-
dazy, tj. 0 2,8 min ﬂMyc 5 awaryjnych i wielkosei ich zapa wania niezgodnego z taryfikato-
4. W celu realizacji zwiekszonych sow na lata 1970—1985. yem | obowigzujacymi przepisa-

Po zapoznaniu sig z ymi

| materialami na dmlu.\su sesjg, pos m:!emnlach

‘ wieconej kompleksowej ocenie reali- b) dzialania i wnioski uzupeinia » i
| zacji zadan spoleczno-gospodarczych jace zakladowy program za- :g:: i‘:czl;é plgi;%cz: t:;;b:]::: 8. W zakresie gospodarki sciekami | by &
za 1 poirocze br. | preyjecia progia- bezpieczenia peinej realizacji S ous It iaty | Wnibhek woda powinna nastapié widocz- 12 W zakresie inwestycii sgodnie z
| mu dzialania, wraz z wnioskami u- zdah planu TE na 1078 r. jako s Yo o na poprawa, Wielkosé oplat za Decyzja Prezesa Rady Ministrow
i supelniajacymi zabezpieczenie wyko uzupelnienie rocznego progra ‘ZQSPS“ skierowany pod adresem pobor wody i rzut fciekow w II nr 29 z dnia 12 lipea 1978 r. przy
| nania zadan p'ldan\l TE na 1978 r.'og'a mu dzialania z dnia 4. 01. T8 5. O m‘:’ miamw o polroczu br. nie moie byé w stapi¢ ’na!eiy do !echmczlm—oiz\a
i cowanych zgodnie z wytyeznymi Pre 4 g resie sza niz w analogic: okresie nizacyjnego przygotowania zakia
‘\ 2ydium Reado [ CRZZ 7 maja 1878 1. ¢) uchwale KZ PZPR z dnia 24. ci gospodarowania naleiy bezwz ro’ku \:biegleg: ey du gwarantujgcego terminowa
| Konferencja Samorzadu Robotnicz 051978 r. O dalszy rozwdj glednie przestrzega¢ zalozen pla 9. ‘W celu Babesbiseseiia ryienioz- realizacje rekonstrukeji celulo-
g0 stwierdza: wynalazezosci pracownicze] i nu w zakresie kosztow, w tym %4 het reilizanil Dudah o T zowni,
racjonalizacii w KZP” — ja- celu nalezy wprowadzi¢ miesie- YJ_h lei ) 1 g Ted: l;él 13, KSR zatwierdza ,Regulamin” u-
! 1. Sesja wysoko ocenia sprawne ko program wiodacy. czne peine analizy w zakresie ‘l‘;“mh:a T A h°h k stalajacy zakres wspoldzialania i
i zialanie kierowniclwa przedsi€ 5 yrpledniajac program dsiala- ksztaltowania sig jednostkowych osrednﬁmla r:)aé:: e :dc kc:z' pomocy KZP w rozwoju budow=
biorstwa i prganizacji polityczno- nia KZP do kofica br. KSR pr norm zuZycia materialow, surow P ok B ‘,k' et z:n ¥i nictwa jednorodzinnego dla pra-
spolecznych orar peine zaangaio il cow, paliw | odziezy maszyno- ny W Wynlki S WamoseReE cownikéw przedsiebiorstwa.
wanie calej zalogi w wykonaniu 1";‘;"’““ i TEona 1 ;Mrw%e wei. ‘:;r]\zunrfl w polnocnych rejonach 0 rerihie o reliacl]
~adaﬁ 1 pélrocza 1978 r. oraz rea 1978 roku: 8. W celu poprawy wykorzystania Aty " gmfentone zadatiin do’ plant. T
izacje predsiewzieé w rakresie posiadanych zasobow, nalezy do 10. Naledy wzméc kontrole przeby- na 1978 1. za wyjatkiem wielkoé
r\omawy warunkéw socjalno-byto a) Zaklad Kostrzyn: konaé przegladu zapaséw materia wajacych na zwoleniach lekar- of W zakresle kosstbw akumula-
wych zalogi. — Celuloza ogolem - 970 ton lowych nie wykasujacych ruchu skich pracownikéw. w celu zmniej | SRRCREID KOUEEw & i
z e — papier ogélem |- 1420 ton z jednoczesnym okresleniem spo szenia czasu nieprzepracowane- N e vn];\.'vhhc].ak_lﬁrr T"‘“‘r?::_“ﬂ I
2. KSR przyjmuje: z tego: 15 e b sobu ich zagospodarawania. g0, il gl il
a) kompleksows ocene realizacii MP 1I 4 620 ton 7, Dla polepszenia zabezpieczenia 11. W zakresie gospodarki funduszem
) . A ] BOSp Wo Dprze

plac nalezy na przestrzeni 1T pot

materialowego zakladu, mnalezy
rocza br. zlikwidowaé nieprawid

B) Zaklad Drezdenko: odrobie-
wystapié do jednostki nadrzedne]

zadan spoleczns - gospodar-
nie zalegiogei powstatych w I

czych za I péirocze br. przed-
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Trwaja przygotowania organizacyjne
d6 rozpoczecia nowego roku kulturalno-
ofwiatowego 197879 w ramach ogloszo-
nycn przez Centraina Rade Zwiazkéw

dowych przy poludziale Zarza-
du Giownego wauzku Socjalistyeznej
Miodzieiy Polskiej i Ministerstwa Kul-
tury i Sztuki Konfrontacji Placowek
Upowszechniania Kultury, poczawszy
3d wrzednia br. zmienia sie ksztalt i
przeznaczenie dotychczasowych obiek-
téw kulturalnego uzytku dla tych wia-
énie potrzeb w pelnym ich wykorzysta-
niu przez zaloge KZP i ich rodzin.

Z nowym rokiem kulturalno-oéwiato-
wym dzialainoé¢ ta skupiaé sie bedzie
na .Kregielni” 1 Klubie Miodziezowym
DMR., Ten ostatni aktualnie poddany
jest gruntownemu remontowi. Na tych
obiektach dzialalnoié ta bedzie sie sku-
piata i dla nich opracowywany jest pro
gram dzialania aktywizujacy wszystkie
organizacje spoleczne w Zyeiu kultural-
nym naszej zatogi.

Zaréwno Klub Fabryczny
nia” jak i Klub Miodziezowy w sw;
zalnzeniach realizowaé beda te wi
kie formy Zycia kulturalno-odwiatow:
E0, na ktére czeka zaloga KZP, a kidre
file byly w peini realizowane dotych-
czas.

Obécnié czynne s i udosiepniaig swo
je po: zozenia: kawiarnia, kregielnia,
codzienfiie . oprocz  poniedziatkéw od
17 do 22 ,Praktyczny Pan” wiorki i

nKregiel-
ch

Propozycje

czwartki od 14—18 odp. J. Karaskiewiez,
spawalnia w te same dni od 16—18 odp.
J. Andrzejeswski, wznowila réwniei pra
cg kapela ludowa, od wrzesnia intensyw
nie wiaczy sie w prace orkiestra deta,
rozpocznie dzialalnoéé klub haftu uiyt-
kowego | artystycznego pod kierunkiem
W. Michalak, wznowione zostang danein
gi w kaida sobote od 20.00—2.00, wzno-
wi prace pracownh puhtechnlczm dla
dzieci i miodzieiy instr. J. K ki
sprawy mlodziezowe i ich problemy po-
dejmie Klub Miodziezowy, nad ktérym
patronat objal Zarzad Zakladowy ZMS.
Program przewiduje réwnlez prow:
dzenie cyklicznych malych form odwia-
towyeh i artystycznych w miare rozwo-
ju dziatalnodei i zapotrzebowania samej
zalogi. 4
W trakeie realizacji zaloZef programo
wych na pewno wylonia sig nowe po-
rzeby i zmiany, kiére beda uwzglednia
ne po to, aby te obiekty speinialy wia-
gciwg role w Zyciu kutluralnym i oé-
wiatowym naszej zalogi i ich rodzin.
(kos)

Od redakeji:

Redakcja ,Celulozy” prosi o nadsyla-
nie propozycyi pod katem dzialalnodei
kulturalno-o§wiatowej, ktére mogs sie
ok!zne cefine w realizacji tej dziedeiny
#ycia naszej zalogi. Oczekujemy na li-
sty lub bezpoérednie zgloszenia w Re-
dekeji.

Trybuna (zytelnikow

Najprosciej postawié znak zakazu... nieco
trudnie) rozwiazaé sprawe tak, by wszyscy
byli zadowoleni. Ludowe przyslowie stwier
dza: ,Jeszeze ten sie nie narodzil, ktéry by
wszystkim dogodzil”. To stara prawda, ale
czesto wystarczy troche dobrej woli i obiek
tywnego spojrzenia na jakaé drobna spra-
we, aby rozwiaza¢ ja w sposéb jak najbar
dziej optymalny.

Blok nr 34 przy ulicy Sikorskiego od po
czatku swego istnienia jest ,Kopciuszkiem”.
Pozbawiono go drogi dojazdowej, skazano
na niszezenie wok6l niego chodnikéw, skarp
i zieleni przez samochody stuibowe i spec-
jalhe. -Zaplecze tego bloku jest ponure |
smutne. Prz ina ciasne podworka przed
w €K. O tym pisano juz
niejednokrotnie.

Od pewnego czasu mieszkancy tego blo-
ku -, cieszg s!q jeszeze dodstkowym udo=
gnﬂmemem Po obu stronach ulicy Sikor-
skiego ustawiono znaki zakazu zatrzymy-
wania si¢ i postoju pojardéw. Zatrzymaé

samochéd, chociazby na minute, modna do-
piero po objechaniu nastgpnego bloku nr
33, za ktorym jest miejsce do parkowania
pojazdow, zlokalizowane niezrecznie pomie
dzy Slepa uliczkg i placem zabaw dla dzie
ci. Na og6l nie spotykamy parkingdw samo
chodowych obok takich placéw. chociaiby
z uwagi na bezpieczenstwo maluchéw i za
chowanie czystodcl $rodowiska.
Uwazam, 2e bez szkody dia kogokolwiek,
a za to z duiym zadowoleniem powilana
bylaby zamiana ustawionych przy ul. Sikor
skiego znakéw zakazu (po jednej stronie
ulicy) na takie, kiére by dopuszczaly za-
trzymanie sie tam samochedu przez kilka
minut, co umozliwilo by pasazerom wysia
danie z pojazdow, bezx dokonywania wspom
nianych objazdow w rejon placu zabaw dla
dzieci. Ulica Sikorskiego nie jest arteria az
tak ruchliwa, by krotkie zairzymanie sie
na niej samochodu stwarzalo zagrozenie dro
gowe.
KOSTRZYNIANIN

Uroczysta sesja MRN w Kostrzynie

W uroczystej atmosferze
odbywala sig sesja Miejskiej
Rady Narodowej w Kostrzy
nie.

‘W przeddzien lipcowego
§wieta 34 rocznicy powsta-
nia Polski Ludowej w sali
Miedzyzakladowego Domu
Kultury zebrani radni doko

V-ce prrewor
dekorije
i Srebrnym Ki

nali bilansu osiagni¢é spole
cznp - gospodarczego rozwo
ju miasta. i

Po wysluchaniu hymnu
panstwowego, olwarcia se-
sji dokonal przewodniczacy
MRN, I sekretarz KM PZPR
Jozel Zarski, W swoim wy-
stapieniu tow, Zarski pod-
kredlil szczegdlnie wage i
znaczenie roczpicy, history-
eznego znaczenia Manifestu
Lipcowego — zapowiedZ
przemian politycznych i spo
tecznych dla calego narodu
polskiego. Droga jaka prze-
byliSmy w ciagu tego okre-
su, znaczona jest trudem

pierwszych lat odbudowy
kraju i miasta, przyspieszo
nym {empem rozwoju lat
siedemdziesigtych, wzrostem
prestidu Polski na arenie
miedzynarodowej oraz na=
szego wysokiego miejsca na
gospodarczej mapie $wiata.
Droga ta wytyczona zostala
przez historyczny Manifest

kp. — Jdze! Bochen
Krynhskiego Zlotym

— dnkument okredlajacy wy

6 itycznego }0
dynie slusznego, gwalanlu ia
cego niepodlegly byt naro-
dowy i postep spoleczny.

Referat okolicznosciowy
wyglosil sekretarz Urzgdu
Miejskiego Jan Czerski. W
referacie moéwea dokonal
podsumowania imponujace-
go dorobku _socjalisfycznej.
ojczyzny pod przemodnict-
wem Polskiej Zjednoczonej
Partii Robotniczej.

Dla zobrazowania naszych
osiagnie¢ méwcea dokonal po
rownan dorobku

nych okresu miedzywojen-
h latami

paﬁdwwyﬂu Dd zlnla

nego, ych
stagnacji gospodarczej, o:él

ski Orderu Odrodmh Pol-

nego
na klasy z géry przmﬂuja
cym o mozliwoéei rozwoju
jednostki.

W dalszej czeécl referatu
méwca wiele miejsca pos-
wiecil 33 letniej historii roz
woju miasta. Trud Zycia i
pracy trzytysiecanej rzeszy
pionieréw gléwnie koleja-
rzy i ich rodzin, to poczatki
Zycia spolecznego w powo-
jennym Kostrzynie. Poczat
ki, szczegélnie trudne z ra-
cji ogromnych zniszczeh wo
jennych, ktérych stoplef
przekraczal 90 proc. Kos-
trzyn dnia dzisiejszego to no
we miasto liczace 13.600 mie
szkancow, w wigkszoéé lu-
dzi mlodych, ktérzy swoia
zZyciowq szanse upnrujq w
rozwoju miasta i regionu.
Roslifmy wiec wraz z Ludo
wa OJC‘ZVIHﬂ

Na zakonczenie, Jan Czer
ski w imieniu wiadz miasta
zloyl Zyezenia z okazji 34
rocznicy powstania Polski
Ludowe] wszystkim mieész-
kancom miasta, zyczac im
satysfakeji w Zyciu zawo-
dowym i pomysinosci w zy
ciu osobistym.

Z okazji lipcowego swieta
Rada Panstwa PRL w uzna
niu za wklad pracy w zy-
ciu zawodowym i spolecz-
nym odznaczyla wielolet=
nich dzialaczy polityczno -
spolecznych naszego miasta
wysokimi odznaczeniami

czego, konfliktéw spolecz-

ski —

Zioty Krzys Zaslugi — Ry
szard  Garstka, sre‘umy
Krzyz Zashugi — Wiodsi
mierz Krynski, quwwy
otrzymat:
Czeshaw Karaskiewicz. Ak-
tu dekoracji dokomal wice-
przewodniczacy WRN w Go
rzowie Jézef Bochen.

Ziota odznaka Za Zastugi

dla Wojewodztwa Gorzow-
skiego odznaczony zostal Fe
liks Gola.

Medalem za Zastugi dla
Pozarnictwa odznaczeni zo-
stali Jozet Zarski i Jogef
Kwidzyhski.

Po zakoficzonej sesii rad-
ni oraz zaproszeni gofcie wy
stuchali recitalu w wykona
niu artystéw Opery w Poz-
naniu. W zaprezentowanym
programie muzyki polskiej
udzial wzieli: Krystyna Ku
jawinska, Stefania Konde-
1a = gopran, Edwin Bérkew
ski — tenor. Utwery Wie-
niawskiego gral koncert-
mistrz Filharmonii Pomah-
skiej Zbigniew Slowik —
skrzypce, akompaniowal
spiewakom prof. Wiktor

Buchwald, Caloéé rezysero-
wat aktor scen poznafiskich
Jacek Flur,

CEZARY SLIWINSKI -

Gy aesjl dokonal praewodniczgey MRN
Jozef Zarski.

polowie lipea
odbyle sie nad
zwyczajne po=
siedzenie Zarzg
du . Miejskiego
PCK, ktéry na
terenie naszego miasta dzia
la wprawdzie dopiero od
1976 roku, lecz zanotowal
juz na swym koncie wiele
cennych osiagnieé. Bezpo-
érednim  pretekstem tego

Uroczyste posiedzenie
Zarzadu Miejskiego PCK

spotkania byla wizyta w na

szywm miescie czlonka Zarza
du Gléwnego PCK Maksy-
miliana Respondka oraz se
kretarza Zarzadu Wojewddz
kiego w Gorzowie Wikp. Cy
ryla Rowinskiego.

W maju nasz Zakladowy
Klub Honorowych Dawcow
Krwi obchodzil 20-lecie swo
jej dzialalnoéei jako pierw

wystapienie czlonka %G PCK

Makeymiliena Respondia.

(fot. T. Lubelski)

szy powstaly na Ziemi Lu-
buskiej i jeden 2z nielicz-
nych w tym okresie w kra-
ju. Byla wiec okazja do
przedstawienia 20-letniego
dorobku klubu, a wiec prze
szlo 1400 litrdw krwi odda
nej pigez 200 czlonkdéw klu
bu. Dar' to ogromny; zwa=
iywszy na szlachetny cel,

ktéremu sluzy — ratowaniu
ludzkiego zdrowia,

Stowarzyszenie Polskiego
Czerwonego Krzyza zajmuje
sie nie tylko krwicdawst-
wem. Szeroka dzialalnodé
tej organizaeji w miescie o-
mowila przewodniczaca Za-
rzadu Miejskiego Cuesltawa
Malachowska.

Obecnie organizacja miej
ska PCK liczy ponad dwa
tysiace . czlonkéw zrzeszo-
nych 'w 11 kolach zakiado-
wych, terenowych i szkol-
nych. Wsréd wielu dzialan
stowarzyszenia sporg miej-
sca po$wieca sig przysposo~
bieniu sanitarnemu, dzialal
nofel opiekunczel. Aktyw
PCK by! jednym z koordy-
natoréw pracy spolecznej na
odeinku oswiaty zdrowot-
nej. Przeprowadzono wiele
konkurséw czystosel, poga-
danek, na ktorych porusza
no zagadnlenia propagandy
oswiatowo - zdrowotnej i
polepszenia warunkow sani
tarnych w zakladach pracy
i szkolach.

Duie zaslugi ma organiza
cja czerwonokrzyska w. ot-
warciu w listopadzie 1977
roku Punktu Krwiodawst-
wa przy Szpitalu Miejskim
Zespolu Opieki Zdrowotne],
ktéry to punkt bardzo do-
brze wspéipracuje z kluba-
mi HDK. Dzialalnoi¢ opie~
kuficza prowadzona przez
siostry pogotowia PCK, nie
siemie pomocy ludziam star
szym, chorym i samotnym
to jeszeze jedna z form po-
zytecznej dzialalnodci PCK
w naszym miescie.

Czlonek Zarzadu Gléwne-
go PCK Maksymilian Res-
pondek w swoim wystgpie-
niu wysoko ocenil spoleczne
zaangatowanie czlonkow
PCK na terenie naszego za
kladu i miasta. Przy okazji
wspomnial o historii i pow
staniu PCK, jego roli w
ciagu 60 lat istnienia tego
humanitarnego stowarzysze
nia.

Dowodem uznania dla za
kladowego kola PCK przy
Kostrzynskich Zakladach Pa
pierniczych bylo przyznanie
Odznaki Honorowej PCK
II stopnia Zakladowemu
Klubowi Honorowych D:
cow Krwi, takie samo wy-
rdznienie otrzymal dyr. na-
czelny KZP Kazimierz Ra-
pacz oraz wyréznienie Hono
rowa Odznaka PCK IV stop
nia z-cy dyr. Michala Haj-
dasza i Jozefa Klaptocra,

Odznaki wZastuzonych
Dawcow Krwi” otrzymali:
Klaus Morawski, Jerzy Ryb
ezynski, Franciszek Lysiak,
Wiadyslaw Tanski, Waclaw
Nanu$ i Stanislaw Szybo-
wicz,

Aktywni dzialacze wyroi-
nieni zostali dyplomami oko
licznoSciowymi  z okazji
20-lecia Klubu HDE, Lech
Kobierski, Jézef Karnacz,
Stanislaw Pawlowski i Wie
dzimierz Witecki.

Sekretarz Zarzadu Woje-
wodzkiego PCK 'w Gorzo-
wi¢ Cyryl Rowinski duzo
miejsca w swym wystapie-
niu poéwiecil ocenie dzialal
nosci miejskiej- organizacji
PCK. Stwierdzit takie, e

wiadze polityczne i admini-
stracyjne miasta wychodza
z wieloma inicjatywami w
kierunku wzmozenia dzialal
nofci organizacii i objecia
zasiegiem jej dzialania jak

Stefan Gruaué | Tadeusz N

mitiana Respondka odsnaczenia: dia

najszets'zych kregéw spole-
czenstwa Kostrzyna.
Stwarza tg bardzo dogod-
ny klimat dla rozwijania
roznorodnych form dziala-
nia. Wiele sléw uznania pa
dio pod adresem wielolet~
nich dzialaczy, dr Gerarda
Maronia inicjatora Zaklado
wego Klubu HDK, Stefana
Grygucia, Tadeusza Niewi-
nowskiego i Czeslawy Mala
chowskiej, ludzi, ktérzy wie
le serca i osobistego zaanga
zowania wkladajqa w prace
spoleczng na niwie PCK.

tnowski odbieraia z_rak Maksys
Zakladowego Kluby HDK.
(fot, T. Lubelski)

Spotkanie trzech pokoled

(Dokorczenie ze str.4)

O dniu dzisiejszym i for-
mach pracy organizacji mlo
dziezowej ZSMP w Kostrzy
fiskich Zakladach Papierni-
czyeh poinformowal zebra-
nych - wiceprzewodniczacy
ZZ ZSMP — Ryszard Papro
cki, Za caloksztalt dzialal-
nosci oraz
wlasne inicjatywy zaklado-
wa organizacja milodziezo-
wa byla wielokrotnie wy-
rétniana wysokimi odzna-
czeniami na szczeblu woje-
wodzkim*i centralnym. Na
szezeblu wojewédzkim za-
kladowa organizacja ZSMP
otrzymala srebrny medal i
dyplom Turnieju Mistrza
Gospodarnodei, a na szcze-
blu centralnym zloty medal,
dyplom i proporzec ZG
ZSMP.

W zwiazku z wysoka oce
na dzialalnodci organizacii
przyznane zostaly wyrdinie
nia indywidualne. Z okazji
spotkania pokolefi brazowy
mi odznakami ,Miodziez dla
Postepu” zostali wyréznieni
czlonkowie ZSMP: Barbara
Bondyra, Janusz Suski i
Zbigniew Rolnicki.

programowej,

Z okazji zakoficzenia ple
biscytu na ,Najlepszego Mi -
strza Wychowawce Miodzie
2y” za rok 1977 wyrazeno -
wysokie uznanie mistrzom,
ktérzy maja najlepsze osiag
nigcia w nauczaniu 1 wy-
chowywaniu miedych pra-
cownikéw. Laureatami’ ple-
biscytu zostali: Bronislaw
Wojdyga z WWI, Rajmund
Gruszka z Obrébki Papieru,
Maciej Kwiatkowski z Wy-
dzialu Papierni oraz Michal
Paszkowski z Wydz. Auto-
matyki.

Na zakonczenie glos za-
brat I sekretarz KM PZPR
w Kostrzynie Jazef Zarski.
Podkresdlit wysoks politycz
na range spotkania. Spotka
nie pokolen jest tywa lek-
cja najnowszej historii ru-
chu robotniczego, staje sie
przyczynkiem do jeszcze lep
szej pracy wychowawezej
w oparciu o Zywe przykia-
dy postaw zaangagowanych.
Wierni tradycjom walki i
pracy tworzymy dzid | ju-
tro socjalistycznej’ ojezyzny
wypelniajac rzetelnie nasze
codzienne obowiazki.

CEZARY SLIWINSKI

Wakacyjny wypoczynek
dzieci papiernikow

(Ciag dalszy ze str. 4)

Kaidy dzieh pobytu wy-
pelniony byl wieloma atrak
cjami .Sami uczestnicy ko-
lonii wykazali sie sporymi
umiejetnosciami. MieliSmy
okazje sie o tym przekonaé
podczas uroczystosel zakon-
czenia I turnusu,

wy program artystycz
dacy odzwierciedlenie

Polotenie naszego m

nad dwiema rzekami,

k6t lasy stwarzalo to dobre

warunki do organizewania
wycieczek, Zakiadosy Ofro
dek Rekreacyiny z komphk
sem basenéw stwarzal bez-
pieczne warunki do kapieli
i opalania w sloneczne dni.

Nalezy tylko sadzié, ze
przebywajaca u nas na kolo
niach milodziez z rbznych

wy)edz;e do sw
szkal

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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Zuycletezyn! tenisa stolotcego Piivicta ML

T. Luhalsiel)

Spartakiada zakladowa

W dniach 10—12. 07. 1878 roku na obiektach rzaklade-
wych odbyla sie spartakiada zakladowa w nastepujacych
dyscyplinach: lekkoatletyka, kometka, krsgle, tenis stolo-
wy, plywanie,

Oto wyniki uzyskane w poszczegblnych dyscyplinach i
konkurencjach:

Plywanie K. — 50 m st. dowseiny
Nie startowaly kobiety.

Piywanie M. — 100 m styl dowolny

1. Fr. Duzinkiewicz — 1.57.9 (W. elekiryczny)
2. St. Chiysz — 2.52.2 (wykonczalnia)
3. A. Tracz — 2.534 (wykoficzalnia)
Tenis stolowy K,

1. EL Miszezuk (laboratorium),

1. J. Statkiewicz (obrébka papieru),
Tenis stolowy M.

1. M. Maciejaszek (Rebalnia,

2. D. Bukowski (elektryczny),

3. J. Sienkiewicz (przetwérstwo),

Kregle

1. Fr. Statkiewicz (Administracja),
2. J. Karaskiewicz (Administracja),
3. R. Sobiecki (Wyknﬂculma),

Lekkoatletyka
w knnkurenujaeh kobiecych mrmwana tyum jedna kd-
bieta w pchnigciu kula, ktora uzyskala 6,70 m.

IONKUHENCJE MESKIE:

l !L Sobiecki — 13,1 (Wykoticzalnia),

2. K. Kluska — 13,1 (Ochrona $rodowiska),

400 m
L. Staficzak — 1,00,5 (Qchrona Srodowiska),

R. Florczak — 1.00,8 (Obrobka papieru),

8. K. Kluska — 1.06,4 (Ochrona érodowiska),

1000 m

1. L. Stadczak — 2.57,0 (Ochrona &rodowiska),

3. K. Mundziel — 3.23,8 (Obrébka papieru),

8. Zdz. Kita — 3.34,0 (Elektrocieplownia),

Pchniecie kula

1. S. Rybarczyk — 10.18 (Prretworstwo),
2! R. Florczak — 9,18 (Obrébka papieru),
3. J. Sienkiewicz — 8,88 (Przetwoérstwo),

8Bkok w dal

1. _A. Kogut — 581 (Elekirocieplownia),
2. Gulezynski — 5.74 (Administracja),
3. J. Socha — 5.64 (Celulozownia).

W spartakiadzie zaktadowej nie rozegrano strzelania.
Qgolem w imprezie startowalo 35 oséb, w tym 3 kobiety.
Dla zobrazowania frekwencii podam, e w naseym zakla-
dzie zatrudnionych jest 2316 oséb w tym 780 kobiet. Ma-
jac w perspektywie udzial naszego zakladu w Centmalnej
Spartakiadzie, ktéra odbedzie sie w Kostrzynie w koficu
sierpnia fakt ten pozostawiam bez komentarza.

1.
2

ZG

Dutq popularnodeiq ciestyla sig gra w }rrdq
Fox (fot. T. Lubelsk

\lona Géra, kiéry przegral II ligg ze Stilo

Emocje W

Wydzial Ligi i Gier PZPN dokonal po-
dziatu zespoidéw klasy miedzywojewodzkiej,
ktore w o$miu grupach walczyé beda w se
zonie 1878/79 o awans do ll-giej Ligi. Sie
dem grup liczy¢ bedzie po 14 zespolow, a
w jednej grupie $laskiej bedzie 16 druiyn,
w sumie zatem w klasie ,M" walczyé be-
dzie 114 zespolow.

Wedlug podzialu druzyna ZKS ,Celulo-
za” znalazla sig¢ w VII grupie i bedzie mia
ta za przeciwnikow nastepujace zespoly:
,Stoczniowiec” Barlinek. ,Zastal” Zielona
Gnra, Arkonia” Szczecin, Lech II Poznan,

charski.

Chmielewskl,
Wroctawski, Zb. Grzyb.

klasie «M»

Na oboz do Skolwina, ktéry trwal do 30.
lipca 1878 r. powolano nastepujaéyeh pilka
rzy (jest to kadra I-szej druzyny grajacej
w lidze ,M"):

Bramkarze: J. Socha, J. Gorski, A. Ku-

Qbroncy: L. Zygielewicz, M. Krawczyn-
ski, J. Grzebielucha, M, Blaszkowski, St.
Euczkowski, R. Kodzis.

Rozgrywajacy | papastnic
Jan Przybyla, R. Zmijak, A.
A, Kogut, M, Kmiotek, Zb.

iroslaw,
fiski, ‘Z.

.Obra” Kokcian, ,Pogoh I1” Szczecin, ,Stal’” Ubyliz A. Ligendza (do ,Stali” Stocznia).
SLocznia Szezecin, ,Sparta” Szamotuly, Przybyli: J. Gérski (,Osadnik” Mysli-
,Grunwald” Poznaf, ,Flota” Swinoujicie, | borz),. M. Blaszkowski (,Stal”  Stoeznia

.Swit” Szczecin, ,Polonia” Pila i, Mieszko”
Gniezno.

A teraz przeanalizujmy jak wyglada po-
dzial sit w grupie VII-ej.

Prawdopodobnie boje o awans do II Ligi
toczyé sie beda glownie migdzy czterema
druzynami: ,Arkonia” Szczecin (spadkowicz
z 11 Ligi, a byly I-ligowiec), ,Zastal” Zie-

Lopacin:

na [iniszu, ,Stal" Stocznia Szezecin
(§wietnie zorganizowany klub posiadajacy
okola 22 rbznurodnych zawodnikow m\gd/y
innymt nasi dobrzy znajomi A. Ligendza i
L. Zygielewicz), .Sparta” Szamotuly bar-
dzo osiro grajacy zespdl zabierajacy punk-
ty nawet najlepszym, zwlaszcza w pierw-
szej rundzie.

Taka wedlug sil i umiejetnosel powinna
byé grupa czolowa, w srodku tabeli y
ny okupowaé miejsca rezerwy n
ligoweéw ,Lecha 11” Poznan i ,Pogon II”
zezecin oraz ewentualnie ,Grunwald” Poz
nan i ,Flota” Swinou

Pozostale szeéé druzyn, a misdzy nimi
ZKS ,Celuloza” stoeza walke o byt w kla-
sie M" Mi v nadzieje walke szezesliwa
dla naszej dru ¥s

lach,

lulozy”

wym 0:0,

S

10, 89, 18 — ,Celulosa” — ,Obra” Kofcian
oL

Szezecin), R. Zmijak (,Dab” Debno), M. Mio
tek (,Osadnik’ Myslibérz). Zb. Grzyb (Gé-
rzyca). Jest jeszcze w zalatwianiu sprawa
trzech zawodnikow.
jeden z ,Pogoni”

Kadra trenersko-instruktorska przedsta-
wia sie tymczasowo nastepujaco
i = I druzyna
— asystent, mgr St. Gorzelak — II du
na, T. Czvbuk — juniorzy przy klasie .M.
J. Gasecki — juniorzy przy klasie .|
Szeretyfiski — trampkarze i praca w s1ko~

2 ze ,Stali” Stocznia i
Szezecin.

mgr B.
mgr R. Stugocki

A oto szedé pierwezyeh kolejek ZKS , Ce-
w klasie ,M"":
6. 08. 78 — ,.Ceuloza” —

wArkenia”™
Szexecin

Mecz zakonceyl sie wynikiem remiso-

13. 08. 18 — Swil” Szozecin — u(‘ﬂlulﬂ.l
20. 08, 78 — ,Celulora” — , Mieszko

Gniexno

2. 217. 08. 78 — ,Lech IT" Poznan — .Celuloza”
3. 09. 18 —  Celuloza” — ,Sparta”

Szamotuly

D)

Co o nas piszg?

Mimo iz sporo czasu uplynelo jui od ukazania sie w Ma
gazynie Ilustrowanym »Przyjan” artykutu pt. ,Gorzow-
ska mapa przyjazni”, to jednak temat tego artyku)u nie
traci aktualnosei. Aumr Bohdan Kaznowski, ukazal w
nim historie wyzwolenia Kostrzyna i innych miast Ziemi
Gorzowskiej oraz odbud i rozwéj darczy naszego
regionu. W,

rto Zapoznaé sie z tym artykulem takie z u-
wagi na to, ze dolaczono do niego piekne barwne fotog
fie i graficznie pomysiowo opracowans ,Mape Przyjazni”.

»Cena celulozy” — to tytul artykulu poSwieconego w
calosci problemom produkeyijnym Kostrzyfiskich Zakla-
déw Papierniczych, Artykul zamiefcila ,Gazeta Lubuska”
z dnia 7. 06, 1978 r., a jego autorem jest Zenon Wesolek.

»Duto i efektywnie” tak rzatytulowal swoj artykul Ma-
rian Swierceyfiski — ,Gazeta Lubuska” z 9/11. 06, 1978 r.
Trefclg artykutu jest rozwédj gospodarczy naszego woje-
wédztwa, Crytamy w nim miedzy innymi: Trudno co
prawda méwié precyzyjnie o terminach, ale wiadomo, e
przed wielky rozbudows stojg Kostrzynskie Zaklady Pa-
piernicze”,

Innowacje — ,Przeglad Techniczny” z dnia 11. 06. 1978
roku zajmuja sie spraws gospodarki butlami do gazéw
technicznych, Butle te s3 przetrzymywane przez wiele za-
kladéw, migdzy innymi przez Kostrzyfiskie Zaklady Pa-
piernicze.

nGazeta Lubuska” z dnia 13. 06. 1978 r. zamieszcza ob-
szerna relacje z trzeciego dnia wizyty gosci z Mordwins-
kiej ASRR.W dniu tym goicie radzieccy przebywali na
terenie Kostrzyna, Podczas spotkania z wiadzami miasta
I sekretar; KM Jéze! Zarski, naczelnik Zbigniew Cedro
oraz I sekretarz Komitetu Zakladowego Partii w KZP Mi-
rostaw Kijanka | dyrektor Kostrzynskich Zakladéw Pa-
plermczych Kazimierz Rapacz przedstawili przyjaciotom
2 Kraju Rad gléwne problemy rozwojowe miasta | zakla-
du. Wielkie zainteresowanie radzieckich towarzyszy wzbu
dzila ofiarnodé zalogi KZP, wzbogacajgcg miasto w wiele
pxeknvrh obiektéw, Po poludniu, w jedne] > hal ,Celulo-
zy” odbyl sie wiee przyjaini, Okolicznodciowe przemd-
wienie Wwyglosili Anatolij Bieriezin i Ryszard Labué.

,Gazeta Lubuska” z dnia 20. 04. 1978 r. przynosi kolej-
ny artyku! Mariana Swierczyfiskiego pt. .Rachunek kom-
pleksowy”, Autor stwierdza, #e powasna rozbudowa Ko-
strzyfiskich Zakladéw Papierniczych ma peine ekonomicz
ne uzasadnienie z uwag: na zasoby surowcowe regionu,
ostry niedobér celulozy i papiertt na rynku | bardzo duZe
zasoby Wody (polozenie Kostrzyna u zbiegu dwu duiych
rzek).

oPolityka” z dnia 24, 06, 1978 r, publikuje obszerny ar-
tvkut Andrzeja Krzvsztufa Wréblewskiego, zatytulowany:
~Potrzebujgey 1 polrzehm Autor rozpatruje sprawy bu-
downiclwa mieszkaniowego | rozdzialy mieszkan w trzech
miastach: Ostrédzie, Bochni i Kostrzynie nad Odra.

ALICJIA KLAPTOCZ

Nowe ksiazki
w hihliotece
zakladowego
o$rodka ITE

Chemia ficyczna — naplsana
przez wybilnego specialiste a-
merykanskiego G.M, Barrowa,
profesara Case Instilute of Te-
cnnology, uchodzi za leden
najlepszych podrecznikow fizy
kochemii.

W kolejnych rozdzlalach o-
mowlono wiasciwosel | Kinely
czng - CZASLECZKOWR LeOriE ga-
z0W, podsiawy termodynamiki
chemicznef, teorie  winzania
chemlicznego, metody wyznacia
nla siruktury czasteczek, kine
tyke chemiczna, Krysz
taly, rownowagi fazowe, ukia-
dy” wieloskladnikowe, rozstwo
ty elekirolitow, ofniwa galwa

absorpcie | kalalize
oraz flzykoche-
mi¢ makroczasiecrek.

ciecze,

Autor unika stosowanla trud
niejszyeh metod matemaryce-
nyéh,” “co prazyezynia sie do
2wigkszenia przystepnosel wy-
kladu, Wartofé, _dydakiycina
ksiazki ewiekszaly liczne zada
nia rachunkowe | problemo-
we umotliwiajgce lepsze u-
gruntowanie . mateialu i kon-
tfala mabyiych wiadomasel. Do
kslazkl wprowadzona jednost
ki ukladu SI.

W ostatnim czasie ukazal sie
zeseyl &—4/1877 Afehiwum, Och
rony irodowiska (PAN - in-
styiut ‘Podstaw [nZynierly
duwiska) Wérdd szeregu orygi
nalnych prac | rozpraw opubii
oWano W Aim. pozycie:

— Metoda wyberu stacil mete
orologiczne] miarodajnej do
oceny wplywu  wiatru na
rorprzestrzenianle sie zanie
czysiczen w atmosferze,

~ Metodyka oceny oporu wla-

Jerzy Leszezyniski

FRASZKI

CISZA

Jui nawet przed brama cisza
jest rzecza przebrzmiatly drisiaf

OTWARCHE...

Na otwarcie robi

sie wstegi przeciecie —

a wigzanie konca

3 koncem przed zamieniseiewm,

RZECZYWISTORE

Mylg nie tyiko pozory,
i kallkulatory.

POROZNIENTE

Trudno 2ig nie poréinié w pogladach,
kiedy dwédch tagoe samego poiada.

SEN LENIA

Lezal leh do géry brzuchem,
ai plecy go rozbolaly

Prawnik odpowiata

Na temat wynagrodzenia za ezas urlopu

Podstawowa zasada w tym zakresie brzmi: za czas urlopu
pracownikowi przystuguje wynagrodzenie takie, jakie by
otrzymal, gdyby w tym czasie pracowal (art, 172 Kodeksu
Pracy), ezyh w dzénle pelne, prz. jace w okre~
sie, w ktérym urlop zostal przyznany.

Skiadniki wynagrodzenia o charakterze stalym oraz wy
placane za okresy dluisze niz 1 miesige wyplaca sie na
biezgco, w ustalonych terminach ich wyplaty, obojetnie
czy pracownik jest w dniu ich wyptaty w pracy, czy ko=
rzysta z urlopu.

Zmienne skladniki wynagrodzenia, wyplacane za okre-
sy diuisze niz 1 miesiac oblicza sie na podstawie przeciet
nej kwoty uzyskanej przez pracownika z Lytulu tych skia
dnikéw w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych miesiac roz
poczecia urlopu, W wyigtkowyeh wypadkach, gdy wyso-
kos¢ danego skladnika ulega znacznym wahaniom, jege
wysokoéé za czas urlopu oblicza sie z okresu 12 miesiecy
(art. 172 Kodeksu Pracy). Skladniki wynagrodzenia wypla
cane na biezgco.

1) skladniki wynagrodzenia bkreSlone w stawkach_mie~
sigeznych w .nalej wyloknécl. a wige przede wszystkim
lub ryczaltowe,
dodatki: (unkty]ny» specjalny, terenowy za szczegblne
kwalifikacje, za kierowanie pracg brygady itp,,

skladniki wvnagrodarm: wyplacane okresowo za okre-
sy dluisze niz 1 miesige, a wigc premie wyplacane za
okresy dluisze niz 1 miesiae, kwartalnie, poiracznie
czy rocznie. Dodatki za nieprzerwany sta pracy wy-
placane w okresach dlugszych niz 1 miesige wyplaca
sie w przyjetych terminach ich wyplaty, a okres urlo-
pu jest traktowany ne réwni z okresem wykonywania
pracy,

3) deputaty i inme sw\adcl.en a w naturze, ktore Dracow
nik ofrzymuje za okresy nie krotsze niz 1 miesige wy-
daje-sie.w przyjetych tetminach. a okres urlopu jest
traktowany na téwni z okresem wykonywania pracy.
Nie przysiuguja natomiast za czas urlopu te fwiadcre-
nia w uaturze, ktére sg, wydawane nieodplatnie lub
czeseiowo odplatnle za okresy krétsze niz 1 miesiac,
zwlaszeza wyzywienie i srodki zywnosel.

4 e-(\\"walenly pienieZne otrzymywane w zamian za de-

putaty i inne §wiadczenia w naturze, kibre wyplaca

sie w przyjetych terminach, a okres urlopy jest trak-
towany na rowni z okresem wykonywania pracy.

(oprac. L. 8)

dciwego filtracil |
nika scisioscl osadow Scieko
wych,
,Arehiwum Ochrony Srodawis
ka" to cenne irédio informa=-
oji srczegolnie dla tej czedel
Zatogi, ktdra rajmuje sie gos-
podarka éclekows | zagadnie-
niaml ochrony Srodowiska,
AX,

Oszczedzaj PEINI 075
prad!  |Esmh
Papiernicxyeh.

Krzyzdwka

POZIOMO: 1. Korek, 6. Fa-
bryka zélel, 7. Klossowski w
,Czierdziestolatku’, 9. Wiels
kie nieszcrzeécie, 13. Cudzoziem
ski ulan, 13, Jeden ze sntut-
cow'. 14 Adresowe novum, 15
Starofytne panstwo na terenie
drisiejsze] Armenii 16. W re-
kach ludu, 19. Antonim poste-
pu, 2. Molierowski bohater,
21, Dominuje w operetkach Ka
Imana:

PIONOWO: 1. Miasto w woi.
tomiynskim, 3. Coesé maszyny
w ksztaicie rurki, 3. Kwesta
lub harcerska, 4. Marka samo-
chodu, 5. Zasila Warte 8 Sep
Nowegn Swiata, 9. Skupisko
lan | epifitéw, 10 Rumunsko-
weglerski  doplyw  Cisy, 1L
Zna co nalmnief dwa fezyki, 17
Arena sianokoséw, 18, Cwicre-
nie na drazku gimnastycznym.
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Redaktar oaceeiny = Corary
Sliwifeki, tel. w. 595 Sekre
turs radakel) - Louck ta
benda. (el w 226 St cedak
Lor =~ Robert Borecki. Redak
tor teehmiczay ~ Seesepan
Zawadzki Spotscens Kole

giom redakcy jma: Przewod
nictacy - Stanisiaw Borek
ceioakowie = Alicis Klap-
toos, Jersy Kreplawies Ry

rek. Zdjecia: Wiestaw Za~
borowski.
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