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Po Konferencj

Sprawozdawezej PZPR w KZP

Jak rozumiemy odpowiedzialno$é
za realizacje zadan w przedsiebiorstwie

Zadania spoleczno-gospodarcze-
go rozwoju kraju na rok 1979 u-
stalone zostaly w wyniku Zmud-
nej pracy i licenych dyskusji w
Komisji Planowania, Radzie Mini
strow, Komitecie Centralnym par
tii i Sejmie S:cregblnie wiele
waiosly obrady XTI Plenum KC
PZPR ora: dlugotrwala debata w
Komisjach Seymu Glownym ce-
lem tych dyskusji byle przeanali-
zowanie wszelkich mozliwosci o-
ngmecla w 1879 roku poprawy
poziomu Zycla spoleczenstwa mi-
mo .znacznie gorszych niz w. la-
tach ubieglych warunkéw rozwo-
Ju gospodarki

Utrzymujgce sig nadal nielorzy
stne uwarunkowame zewnetrzne
i wrwnetrznc — rozpdznane i prie
analizowane na V i :X Pl

Obraduje Konferencia Spratwozdawese

o;zadania spolecznych planuy, trze
ba mocniej niz kiedykolwiek pod-
kreslié, iz ich realizacja bedzie za
122eé od terminowego i zdyscypli
nowanego wypelnienia zadan go-

spodarezych
Tym glownym dzi§ zadaniom,
ktorych realizacja prowadzi do

przeiwycigzenia istniejgeych trud
noéei do charmonizowania rozwo-
jusgdspodarczegn na wyiszej.pod
stawie wynikajgcej z osiagnigtego
postepu, podporsadkowane sa’ro-
wiiez plany spoleczno-gospodar-
cze Kostrzyniskich Zakladéw Pa-
pierniczych.

Nalezaloby zacytowzé w '’ tym
miejscu  slowa, wypowiedziane
przez dyrektora naczelnego
strzynskich Zakladéw Papierni
czveh mar inz Kazimierza Rapa-
cra, na sesji Konferencji Samorza
du Robotniczego — ,musimy byc
Swadomi, ze jeszeze pozostalo wie
ie do zrobienia 1w latach nastep-
nych. Uzyskane efekty w roku
1978 w zakresie produkcji, spraw
sacjalno-bytowych. gospodarki ma
teridtowe mmwnnﬁn technicz
nej majathu pr biorstia ori

warunkéw lepszego zaspokojenia
potrzeb spoleczenstwa. Krotko mo
wige: scy ponosimy odpowie
dzialnoé¢ za przezwyciezenic obec
nych trudrosei i realizacie zadan
produkeyinych.

To bowiem, jak s
kim stopniu poprawi sig zaopatrze
leu, jakost i asortyment wy
1 ustug wykorv_/:lam zdol
nowoczesnego  potencjatu

gncpﬂdarkﬂ suroweami,
b na«amx i energia leZ
akosci pracy i
||'1c_1a£y-vv l prztdslchmrczos i

rbko i w ja-

i potrzeb, w sferze koukretyych
rozwigzan polityezno-spotecznych.
Tak mocno zaakcentowany na
KIII Plenum KC PZPR postulat u-
macniania obywatelskiej odpawie
dzialnoéei wszystkich ludzi pracy
za realizacje zadan spoleczno-go-
spadarezych wynika wige i 2 po-
trzeb spolecznych | ze stworzonych
W tym dziesiecioleciu warunkow
sorzyjajacych umacnianiu -poczu-
cia odpowiedzialnodei | przejawia
niu cie fei w praktyee Zycia.
Rzecz polega obecnie na tym, by
te przestanki i warunki umacnia

byw 3] fei 1
troski o dobrn pai\alwa i narodu
wazystkich dzialaczy partvinych i
nikéw mini

pafnistwowych, prace
sterstw { un: cdn\ ce

vkmv D

jak réwniez kostrzyfi
nikow, Kazdy st ie’do zakre
su swych upraw kompetencji
i zobowiazan odpowiada przed spo
leczenstwem za nalezyte wykorzy
stanie das i
wuma rozwoj spotec
czy.

Z tego W vmk’\ silniejsze akcen
towanie odpowiedzial
nofei o v“atph — jej umae
niania ?g,l:‘kwrh\ama Rzecz
przeciez: ni :prm\ad/a sie tylko
do trudnoSci Nie brakowalo trud
nosei' — i tan
dziej dokuczliwyeh, zm
do daleko idg
czeh w prieszlo:
problematyka
abywatel
W sposoh tak rene jak obec
nie ' Nje tylko na ostatnim XTI
Plenum KC PZPR. ale i na wielu
poprzednich problematvka ta zaj-
mowata wiele miejsca. Przypom-
ng tu IT Plenum KC PZPR. odby
te w marcu 1976 r' na ktorym
sprawy odpowiedzialnobei obywa
telskwy nndjcte costaly. w sposdb
kor y W kontekscie zadan

kuh papier-

rdpm\md/m]nnsc'
kie) nie hyla ujmowana

coskonalenie organmizacji pracy,
stwarzajq warunki do jeszcze trud
diejszych  ambitnieiszych zadan
1979 roku Zadania te muszq byé
wane : netng duscypling i
Poccugiens  wdyisatelskiego  ob
wigzku 1 odpowiedziolnoter,
na ‘nasze wyroby ezeka rynek i za
Klady praetworez
¢'Diatego odpowiednia — konsek
wentna, rzetelna i zdyseyplinowa
ta ‘realizacia zadafi planowych
jest podstawows i najwainiejsza
Maseczireng udziatu w-tworzeniu

dotyczacyeh umacniania panstwa,
rozwoju demokracji socjalistyez-
nej | poglehienia moralno-politycz
nei fednodei narodu.

Nie' jest to rzecz przypadku.
Problematvika - odpowiedzialnogei
obywatelskiej. « jej przejawiania
sie i egzekwowania — ‘staje dzi§
mocniej na porzadku dnia, bo jej
ustrojowe przestanki znajduja sil
niejsze niz w przeszioei oparcie
w celach i zalozeniach programu
partii, w polityce partii i panstwa,
w sferze ogdlnospolecznych zadan

nia pr ia odp i i

bywatelskiej lepiei i petniei wyko

czysta. Jest tn sprawa wypelnia
kich furm dnmokrncﬁ

talnoer 1/ fest thsnrave erekio
wania edpowiedzialnosei od. gbry

cZ PZPR w KZP

do dotu — przez instancje i orga
nizacje partyjhe, organy samorzg
dowe, organizacje zwigzkowe, mio
dziezowe | spoleczne. przez rozwi
janie spoleczne] ‘kontroli, reago.
wania na kazdy przejaw lekcewa
tenia potrzeb spolecznych, niedba
tego wykonywania obowigzkow.

Chodzl o dzialanie konkretne
dajace satysfakeje ludziom dobre)
roboty | odpowiedzialnodei pracy
i przywotujgee do porzadieu” tych,
kiorzy ‘staraja sle wykorzystat
przywileje spoleczne nie dajgc ni¢
od siebie w zamian

Po Konferencji Sprawozdawezej
Komitetu Zakladowego - Polskiej
Zjednoczonej Partii Robotniczej

zwricilem sig do czlonkéw zakla
dowej organizacji partyinej z py-
taniem:

.hk rozumiemy poczucie odpo-

w przedsicbiorstwie?
A oto wypowiedzi:

JANUSZ SUSKI — OPERATOR
MASZYNY FLEKSOGRAFICZ-
NEJ, PRZEWODNICZACY,KOLA
ZSMP WYDZIAL PRZETWOR-
STWO — CZLONEK PZPR:

— Nie bez powedu, obecnle mé
wi sie o milodziezy jako -przysz-
lym gospodarzu naszej socjalistyez
nej ojezyzny. Bowiem od nas sa-
mych od naszego stosunku do pra
cy. oraz dgzeniu do ksztaltowania
pracy z mysla o rozwoju | zado-
woleniu ludsi uezestniczacych w
niej, ktéra to praktyka stosowans
jest w naszej organizacji miodzie

= (Ciag dalszy na sir. 2)

Z okazji 34 rocznicy wyzwo-
lenia Kostrzyna ogloszony zo-
stal plebiscyt na kostrzyniani-
na XXXIV-lecia. O to zaszczyt
ne miano ubiegalo sie 10 miesz
| kanicow- Kostrzyna. Ludzi, kto-
‘rzy przez'te lata szezegblnie za
 stuzyli sie miastu i jego miesz-
kaneom. Wybrani zostali z o-
'gromnej rzeszy mieszkancow,
szezegdlnie wyrdiniajgcych sig
praca zawodows. spoteczng i ce
. *hami swej osohowodci. Wirdd
| tego grona jest wielu pionierow
| pierwszych mieszkancéw i bu-
| downiczych = Kostrzyna. Nie
szezedzili oni trudu, poswigce-
‘niu. Dzi$. po wielu latach sg zy
| wym symbolem naszego miasta
| wzorem do naéladowania i przy
kladem dla miodych ludzi, tu-
| taj juz urodzonych-

W plebiscycie oddawali swe
| glosy wszyscy, mieszkancy. Osta
| tnie glosowanie odbylo: sig na
| uroezystej akademii 11 marca w
| przededniu 34 rocznicy wyzwo
lenia Kostrzyna. Najwieksza
| ilos¢ glos6w otrzymala Janina
Szymaniuk i jej przypad! zasz-
czyt KOSTRZYNIANINA
XXXIV-LECIA"™.
Cheielibyémy naszym Czytel
nikom pokazaé¢ sylwetke Janiny
Szymaniuk, aby w ten sposéb

przyblizyé i pokazaé wszystkim
jej prace zawodowg i dziatalnosé
spoleczng.

Wybor Janiny Szymaniuk w ple
biseycie zbiegl sig z wainymi da-
tami w jej zyciu.

W biezgeym roku mija wiasnie
25 lat od jej przyjazdu do Kostrzy
na i podiecia pracy. w szkolnic-
twie. A wiee Janina Szymaniuk
moze poszezycié sie dwoma istot-
nymi dla zycia jubileusrami,

25 lat nienagannej, wuorowej
pracy rawedowej te pigkny doro.
bek. Te wsry:fkle tata przepraco
wala w Szkole Podstawowej nr I,
uczac mlodziez wychowania pla-
styeznego.

Praktyeznie wszystkie lata pra
cy Janina Szymaniuk poswiecila
miodziezy. Lubt sw6j rawéd, pra
cg. totez bez trudu iz duzym-za
angazowaniem dziala z miodzie-
23 Dwie najwazniejsze pasie to
plastyka i turystyka Im poswie-
ca najwiecej casu i zdolnosci-or
ganizatorskich.

Ma w swym dorobku wiele obo
«0w, wyeieccek obozéw plenero-
wych dla ezlonkéw sekolnego- ko-
la plastyeznego Jest takie opie-
kunka kola plastycanego dzialaja
cego pod patronatem MMDK. Ms
na swym koneie wiele osiggniet,
adyz sukcesy fei ‘wychowankow
53 takze jei osobistymi sukcesa-
mi, <8 &wiadectwem fjej pracy.

Od 6 lat fej wychowankowie
biorg udzial w Miedzynarodowym
Konkursie w NRD pod -haslem

#Przyjain”, gdzie zdobyli do tej

ZWYCIEZCZYNI PLEBISCYTU —~-JANINA-SZYMANIUK

hostrzynianin XXXIV-lecia

pory 3 medale, wiele dyploméw i
wyrbzolen Prace cuoukow kolka
plastycenego biorg udcial w Mig-
deynarodowym Konkursie w In-
diach organiscwanym przez
UNESCO 3 takie w ogblnopol-
skim Przeglad-ie Tworezoser Drzie
ci i Mtodriedy Miodzie? pogiebia
takie <woje wiadomotci ze sziu-
ki poprzez udrzial w Turniejach
Wiedzy o Srtuce
Na m‘dﬂéh,vhn!na Szymaniuk
uczy ! mlodsie? ‘wrazliwosci. wyra
bia"w- niej pocrucie pieknd i este
tyki, potrafi wydobyt ze swych
wychowankbw ich . »dolnefei, u-
twierdsa ich w prrekonaniu tkwig
cych w nich wartoéciach Jest to
zadanie hardeo trudne. wymaga
indywidualnego podejécia do kai
dego ueznia Janinie Szymaniuk
udajg <ie te sprawy pomags jej
w tym ogromne doéwiadezenie
zdobvte w cigzu wielu lat pracy.
JPraca fest | hvla zawsze dla
mnie najwainieisza — méwi Ja-
nina. S7vmaniuk — daje mi ona
duio zadownlenia Clesze sie gdy
moi ucrniowie maia osiagniecia,
Wymaeam od nich by to co To-
hig. robili‘solidnie. T sprawia mi
neromna radoéé gdy na zajecia
kftka nlactverneso przychodra ti-
czniowie mniej zdolni plastyezni
weiagaia sie w 'to. Owaiam to
nawet 7a swhi osohisty sukces”.
Wirazem uznania. ukoronowa-
niem pracy | dzialalnoSei Janiny
Szymaniuk  bylo przvznanie jej
Zlotei Od7naki Zwiazkn Nauczy-
clelstwa Polskiesn | Zlotego Krzy
#a Zastu-i

(L, §)

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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Jak rozumiemy poczucie odpowiedzialnosci

(Ciag dalszy ze sir. 1)

dowe] — zaleiy jakoié naszego
przysziego tycia.

Zadania wyiszego etapu rozwo-
ju kraju — budowy rozwinigtego
spoleczefistwa socjalistycznego wy
tyezoné preer VII Zjazd PZPR sta
wiajg przed ich realizatorami w
tym rowniez przed cala miodzieiq
wiekszone wymagania. Jest to
rrozumiale. gdy: tylko takie po-
dejécie gwarantuje pomyélne ich
wykonanie. Nie ma bowiem w isto
cie waznie)szego zadania wycho-
wawezego ni# przygotowanie kadr
dla przyszlodel i pelne wlaczenie
miodziezy w p-oces urzeczywist-
nienia programu partii 1 reahza~
¢ji zadan

1 drugie] to, Ze kadra kierowniecza
w istotny sposéb decyduje o po-
ziomie organizacji procesu produk
cji. Od niej przede wszystkim za
lezy racjonalne wykorzystanie za
sobow pracy i materialnych czyn
nikow produkeji, wysoka efektyw
nos¢ zastosowania i wykorzysta-
nia ludzkiej wiedzy i umiejetnosei
oraz potencjatu produkeyjnego.

Jakosé pracy kadry kierownicze]
warunkuje jakosé pracy jej pod-
wiladnych. W tym sensie plerw-
szym adresatem hasia VIl Zjazdu:
0 'wy2s2a Jakosé pracy | warunkéw
tycia narodu — jest kadra kierow
nicza. Nie przypadkowo wiee, o-
mawiajgc na swym trzynastym
plenarnym posiedzeniu zadania

Cala dzialalnoéé w"chowawcza ru
chu miodziezowego powinna byé
podporzadkowana temu celowi,
Zwlaszcza dla nas, Zarzadu Za-
kladowego jak i Zarzadow Kol
nie moze byé obojétny ani poziom
dktywnodci spoleczno-zawodowei
i politycznej miodziezy, ani tez
jei tresé i k:evunek. Powinnoscig
aktywu funkcyinego organizacii
misdzietowei w naszym zakladzie
jeet mhudume lkww'aocu 2aWo-
dowej organi

g0 roZWoju
kraju w roku biezgcym, Komitet
Centralny partii zwrécil uwage na
to, e kryteria jakosciowe nie zo
staly jeszcze upowszechnione w
sferu gospodarowania spoleczne-
go. Na skutek tego nasz wielki jui
potencjal gospodarczo-wytworezy
nie jest w peini wykorzystany w
procesie inwestyeyjnym i produk
cyjnym, nadal niedostateczna jest
takie efektywnosé gospodarows-
nia,

wanie wysitku nluel milodzieiy
na zadaniach wynikajacych z rea
lizacji planu spoleczno-gospodar-
czeto 1976 r, wekazywanie ambit
nyeh celdw | porvwaigeveh za-
dad, kidryeh realizacia przyspie-
s7y tempo spolecznych, ekonomiez
nyveh i kulturalnveh prreobrazen
nie tylke Kostrzyfiskich Zakladow
Papierniczych.

Mamy $wiadomosé tego, ze KZ
PZPR oras Dyrekcja KZP oczeku
ja od nas réwniez »kuucmego
wsparcia ich poczynan zmierzajg-
cych do umaeniania dyscypliny za
wadowe), ktora jest czescia pow-
szechnej dyseypliny obywatelskiej
2wigzang 2 wykonywsaniem obo-
wigzkéw pracowniczych.

Cheiaibym na zakoficzenie: do-
daé, ze wyrazem ogélnej postawy
wobec pracy jest roéwniez stosu-
nek pracownika do zakladu pra-
cy. Przejawia sie on rwykle w ta-
kim podejseiu do pracy, aby prze
biegata ona sprawnie, aby wysi-
lek- niezbedny do jej wykonania
rozkladany byl réwnomiernie, a
wszystkie caynnosei doklagnie
prumy;lmg Prawidlowoseig za-
re) wang. niejednokrotiie Jest

emu- e wsbwal-
prltvmnvqn faﬁ; Walory o Tie TF1k6

Z tej tacji wynika wnio-
sek oczywisty: wszystkie ogniwa
planowania i zarzadzania, cala ka
dra kierownieza | wszystkie zespo
ty pracownicze naszego za.khdu
powinny uéwiadomié sobie pelniej
swoje obowiazki i odpowiedzial-
noéé za jakosciowo lepszy prace
w pelni zgodng 7 wymogami socja
listyeznej gospodarki.

Prawda o tym, ze wyzsza jakosé
pracy decyduje nie tylko ¢ dal-
szym rozwoju zakladu, ale takie
o warunkach Zycia, kaidego jego
pracownika, musi sie staé powsze
chna, stanowié skladows czgsé mo

/wacji postaw, sposobu myslenia,
dzialania ) pracy kazdego z nas.
Dezis bowiem poczucia odpowie-
dzialnoder z2a pomyslne rozwiaza-
nie probleméw rozwoju zakladu
musi wyrazaé sie w zwigkszonej
dyseyplinie gospodarowania w ¢ei
slym 2wigzku pomyslnosci osobi-
stej z jakoscia wilasnej pracy.

Podstawowym obowiazkiem i
odpowiedzialnoéeig kadry kierow
niczej jest utozsamianie sig z poli
tyka partii i panstwa, konsekwent
ne weielanie w zycie tej polityki
na kazdym odeinku dziatania.

Luﬂv,}e piastujacy funkejg ‘,kle-

ﬁ:ryﬁrp vRotowEier

sobiste| Tak; ofiarnosé, uczciwost, lachowyni, ale Takie wy¥oky ideo

twadrezs pasja, a- dokladnosé pra-
cy zwigrana jest : fachowoscia,
dobrym organizowarniem swej pra
¢y, pomysiowosciag Wlasciwie w
przewazajacej mierze mamy ta-
kieh ezlonkéw w naszej zaklado-
‘wej organizacji miodziezowej.

ZBIGNIEW TURKIEWICZ
KIEROWNIK WYDZIALU PRZE
TWORSTWA — CZLONEK PZPR

— W spolecznym podziale pra-
ey, kadrze kierowriczej przypada
do spetnienia szcsegdina funkcia
Jei wmiaczenie unsocrnia z jednej
strony fakt iz kierownikiem fest
kazdy, kta kieruje wigkszym lub
mniejszym respatem pracownikbw
a zgodnie 7 tym okredleniem wa-
runkom takim odpowiada obec-
nie w Kostrzviiskich Zakladach
Pzpierniezyeh wielu pracownikéw;

woteia, zaangazowaniem i glebo-
kim poczuciem odpowiedzialnosci
7a spoleczne i polityerne skutki
swych decyzii | swego dzialania,
Aby jednak osiaengé zalozone w
planie na rok 1879 celeispolecrne,
musimy zdobyé sle na niemaly
i powszechny wysilek.

Pamietat trzeba, 2e zadania dal
<zej poprawy warunkdéw iyecia po
deimujemy w sytuacii, gdy spia
camy zobowiazania z tytulu kredy
téw racigenistveh w latach po-
orzednich na rorwhi | modernize
e gospodarki, gdy wskutek protek
cjonistvesnej nolitvki krajow ka-
nitalistveznych ogranicrone sa mo
Hliwnéri naszega sksnartn do tych
krajdw, gdy coraz ostrzeiszym
problemem staje sie 7aopatrrenie
vospodark] w surowce, paliwa i
eneraig

Dilatego sprawg 0 znaczeniu naj

wysszym jest podnoszenie ja-
kosei pracy i poprawa efektywnos
ci gospodarowania — optymaine
wylkorzystanie zasobéw ekonomicz
nych i czynnikéw wytwoérezych w
naszej gospodarce.

JOZEF RZEPECKI — KIEROW
NIK DZIALU SOCJALNEGO —
SEKRETARZ OOP SLUZB PRA-
COWNICZYCH

— W swietle zjawisk ekonomi-
cznych dnia d strze-

Nasze prezentacje

Irena Kreplewicz
A1y przewodniczaca Rady Kobiet w KZP

gamy, te trudnosei wplywajace na
tempo rozwoju naszego zakladu
moga nam towarzyszy¢ diudej niz
poczatkowo zskladalismy, Czy jed
nak mozemy byé zadowoleni z o-
becnego stanu przezwycigiania
tych trudnofci? Odezucie spolecz
ne méwi nam, 2e nie. Nie moze-
my byé zadowoleni. Nie jesteémy
zadowoleni jako partia i jako spo
leczenstwo.

~ Obowiazkiem partyjnym jest nie
tylko znaé nastroje poszezegblaych
grup pracowniczych naszego za-
kladu i ich przeslanki, ale takze
ksztaltowaé je i zmieniaé poprzez
rzeczows, osadzona w rezliach
tych grup prace polityczna. Zmie
niaé niezadowolenie z okreslonych
brakéw i ogblnorakladowa cheé,
wole dzialania dla eliminacji ich
przyezyn, dla dzialania pozytyw-
nego. Ten postulat ofensywnodci
partii ma glebokie uzasadnien
Gdy zadamy sobie bowiem py
mogliby$my nawet w tych
zalozeniach — uwarunkowaniach
wewnetrznych i zewnetrznych uzy
skaé wigeej, miet wieksze efekty
jej pracy — odpowiedi moze
byé tylko jedna: tak, takie moili
wosci 23,

Mamy nie tylko mozliwosci, ta
kie szanse, ale | rzeczywiste rezer
wy zardwno materialne, jak i prze
de wszystkim ogélnozakladowe.
Mamy ogromne niewykorzystane
mozliwosci bezinwestyceyinero
wrrostu  dochodu narodowero.
Tkwig one w ogélnozakladowym
procesie gospodarowania.

Taka ocena wynika z przeswiad
czenia, 2e nie pomnizjszajae wni
czym rzeczywistego dorobku spa
lecznego, zaangalowania wyraio
nego ‘w dobrej pracy calej zalogi
Kostrzyfiskieh Zakirdow Papier-
niczych, kadry kierowniczej, w
tym czlonkéw partii — mamy:jed. |
nak.-w wielu przypadkach doi e
~njenia-z werbalnvm tylka »to‘\v:jy'
ki do realizacii swych obowiaz
kéw. Srzaroko poimcwana Eospo-
darnost, efektywnosé spoleczna i
ekonomiczna, wykorzystanie cza-
su pracy, suroweHw i materialdw,
enereii i kwalifikacii nie mora
byé traktowane w <po=6h hasla-
wy. ogblny niejako — jak czesto
miwimy — werwaniowy. Trzeba
wiec, aby politvezna i wviasniaja
ca praca partii nie byla tez w
zwiazku z tym kierowana do o=6]
nego, bezimiennego adresata. Rre
czvwictodd udowsadnia, e takie o-
afilne werwania nie odnoeza skut
tu albo orzynoszg skutki niewiel
kie Trreba ratem formulows# na
sze hasla i apele w sposéb kon-
kretny, kierowa# fe 7eodnie 7 kon
kretnymi potrzebami do elereclo-
veh grun nracownirrveh, do ken
eretnveh lndri. wiazaé ie 7e éridle
okredlonvmi, A enalecrnie raiwni
niejszvmi obscnie i pespektywicz
nie zadaniami.

Irena Kreplewicz jest jedng z
‘bardzo wielu kobiet pracujgcych
w naszym zakladzie, ktére swiet-
nie potrafia pogodzié prace zawo-
dowsa i spotecang 2z obowigzkami
domowymi. Pracuje na Oddziale
Obrdbki Papieru jako kontroler ja
kosei papieru. W sumie w zakla-
dzie pracufe 12 lat.

W tym czasie dala sie pomaé ja
ko sumienny pracownik, jest og6l
nie lubiang na oddziale, Dowodem
tegn jest ogromne zaufanie jakim
ja obdarzono powierzaigc jej funk
cje¢ prrewodniczgcej Rady Kobiet.
Jest to funkcja bardzo odpowie-
dzialng [ wymagajaca zdolnodci
wreez dyplomatycznych, Rada Ko
utworzona sostala przy Ra-
dzie Zakladowej, jest to swego ro
dzaju poérednik pomiedzy dyrek-
cja zakladu, Radg Zekladows a
kobietami pracujacy Rada Ko
biet na na celu pomoc kobietom
pracujgcym. szezegblnie samotnie
wychowujacym dzieci, pomoc ren
cistom.

Przewazajacy

procent kobiet

pracuje n Oddziale Obrobki Pa-
pieru, stad tez nieprzypadkowy
jest wybor Ireny Kreplewicz na
przewodniczaca Rady Kobiet. Na
co dzien styka si¢ ona 7 kobieta:
mi pracujgcymi, z ich problemami,
pracuje wérdd nich, cieszy sie du
iym autorytetem. Sama wychowa
ta czworke dzieci, ktére sie ju?
usamodzielnily, dlatego tez swéj
wolny czas poswieca zalatwianiu
spraw, ktére nurtujg jej wspél-
pracownice Kobisty przychodza
do niej pn rade, pomoc. maja do
niej zaufanie W zalatwieniu wie
lu problaméw wielce pomocne jest
zrozumienie i dobra wsp6lpracs z
kierownictwem Oddzialu Obrobki
Papieru, a takze innvch wydzis-
lbw. Trena Kreplewicz wspomina
przy tef okazii pierwsze lata po-
bytu w Kostrzynie, kiedy iako
czlonek ZMP przybyla na Ziemie
Zachodnie wraz 7 innymi pionie-
rami Trudne to byly lata, ktore
obeenie wspomina z duzym roz-
rzewnieniem.

— .Mile wspominam lata pierw

szej swojej pracy zawodowej, a
szczegblnie moment wyprodukowa
nia 1 tony papieru, przy ktérym
bylam ebecna Na trwalo 2apisal
mi sig on W pamigei Obecnie’ eie
sze sie, e to co produkujemy jest
dobre Swiadczy o tym bardzo zni
koma ilosé reklamacii od naszyeh
>dbiorcow Zadowolona' jestem z
mojej pracy. staram sie wylgon
waé swoje obowigzki sumiennie.
Praca spoleczna daje mi duzo oso
bistej satysfakcii — ciesr& sie, ze
moge komusé poméc w jege pro-
blemach i zalatwié wiele trud-
nych, czasem osobistych spraw’.

Irena Kreplewicz jest czlonkiemn
KSR, za swoja prace zawodowy |
spoleczng byla czesto wyrdzniana.
Ma na swym koncis dyplom Przo
downika Pracy w Kluezach, oras
wiele dyploméw i listdw poctvral
nych, ktére ¢a podzigkowaniem za
jej wrorowa prace zawodows i
spoleczna.

L 8)

Spotkan’e pionieréow

12 marca w ramach obchodow
34 rocznicy wyzwolenia miasta w
Miedzyzakiadowym Domu Kultu-
ry odbylo sie spotkanie pionieréw,
pierwszych mieszkancow, kto:
przybyli do Kostrzyna po zakon-
czemu dzialaf wojennych.

W spotkaniu z pionierami udzia}
wzigliz 1 sekretarz KM PZPR w
Kostrzynie Jozef Zarski | Naczel-
nik Miasta Zbigniew Cedro. Go-
spodarze miasta w swoich wysta-
pieniach oméwili dorobek spolecz
no-gospodarczy Kostrzyna na prze
strzeni 34 lat. podkreslajac szcze-

.‘lblnu whklad pierws.ych jego mie

w-w dvielo odbudowy i.or
/cia spolecznego w
pamigtnym 1945 roku.

Podjecie pracy i zwigzanie swo
ich osobistych losébw z miastem,
ktore praktyczaie nie istnialo, wy
magalo szczegblnej odwagi. Dele-

gowani do pracy na okres trzech
miesiecy w celu uruchomienia we
#la kolejowego w Kostrzyme, lu-
dzie w wiekszoéel pozostali w mies
cle.

Dzi§ tworzg zywg histori¢ mia-
sta. Na ich oczach rosio nowe mia
sto, tu zakladali rodziny, tu pozo
stawili najlepszg czest swojego iy
cia. Nie zaiujge tamtych miodzien
czych decyzji — przezyli w Ko-
strzynie przyvgode swojego 2ycia.

Spotkanie pionieréw stalo ‘sie po
okazjg do wspomnien. Wracali pa
miecig do tamtych trudnych dni,
w ktérych nie brakowalo czesto
momentéw dramatyeznych towa-
rzyszacych tworzeniu sie admini-
stracji panstwowej | walce z po-
spolitym 7todziejstwem.

pierwszych  pionierskich
dniach, miesigcach | latach mowi
li na spotkaniu Antoni, Szyman-

ski, Jan Kopka, Czeslaw Galant
oraz Feliks Zarodkiewice. W swo-
ich wystapieniach podkreslali o-
grom przemian spolecznych jakie
zaszly W miescie na. przestrzeni
34 lat,

Dzié miasto w niczym nie przy
pomina tamtego Kostrzyna 2z lat
45 Zgadme podkreslono koniecz-
nos¢ dilssego rozwoju miasta. Stei
jeszeze przed nami wiele nieror-
wigzanych probleméw wulennych

nie znanych
com miasta, Rozwigzanie tyeh pro
bleméw to zadanie dnia deisiej-
szeg0.

Zebrani wyrazili swoja wdziecz
nosé ‘wladzom ‘miasta za pamief
0 jego pierwszych obywatelach,
wyraizjacy sie zorganizowaniem
spotkenia pionierow.

Na zdj. pierwsi po wyrwolenfu misszkaricy Kostrryna.

Spotkanie kierownictwa KZP
z kobietami

Do tradycji nalety doroczne spot-
kanit Kierownictwa przedsigoiorstwa
z kobictami — pracowmkami Ko-
strzyfskich Zakladdw Papierniczych
w dniu 8 marea. Tegoroczne spotka
nie zgromadzily trzy pokolenia ko-
biet. Uszestniczyly w spotkaniu ko-
biety, ktore zakonczvly juz czynne
zycie zawodowe w zakladzie, oraz
kobiety sredniej mlodszej genera-
cji pracownic

W spotkaniu ze strony kierownic
twa preedsigbiorstws udzial wazieli:
dyrektor naczelny KZP Kazimierz Ry
pacr. [ sekretarz KZP PZPR Miro.
slaw Kijanka craz orzewudniczacy
Rady Zakladnwei Stefan Sawicki.
Niezawodna delegarin Kostrzy iskich
Waltbrow:éw — uczniéw Szkoty Pod
stawowei nr | zlofvla Zvezenia wszy
stkim_ kobletom pra~ujacym w Ko-
strzyfiskicn Zaktadach Papierniczych.

W dalsze! czedl spotkania glos za
brat dyrextor naczelny przedsiebior
stwa. W \\'vﬂnun-n v ukalicznodcio-
wym mgr inz. Kazimierz Rapacz mé
wil na temat wainei spotecznie roli
keblety w 1 2awodowym, roli i
funk.ii, pelnionej w wychowaniu
miodegs gokolenia W dalsze] czescl
wystanienia dvrektor poinfermowal
dslegacie kobiet n wvkenaniu zadan
planowveh orzed-iebiorstwa i omé-
wit zaania roku bisracege W wy

tapienin nreed-th

>

{ane 7nstaly gIO_
vne kiernnks zadar przedsiehiors-
wa nh rrecs mealizacii mrzvietego
)rogramu sortainege KZP oraz omé
wit kiernn'si polityki placowej w
przedsigbiorstwie.

Na zakonczenie dyrektor naczelny
zlozyt Zyczenla wszystkim kobietom
pracujgeym w przedsiebiorstwie |
tym ktore pracowaly, skiadajac
jednoczesnie podzigkewanie za rze-
telng prace.

Wystepy artystyczne dzieci z Przed
szkola Zakladowego w przygotowas
nym programie okoliczno§ciowym

stanowily jedna z najwiekszych atra
keji spotkania. Miodzi wykonawey
z MMDK. wystapili 2 montazem poe
tyckim zatytuowanym .Zaczarowa-
na dorotka". Zakladowy kabaret sa
tyryczny zakoficzyl spotkanie . We-
dréwkami po naszym podworku".

RED.

Wystepula preedszkolakd

FORUM MLODYCH
Turniej Miodych Mistrzow Organizacii

Turniej Mtodych Mistrzéw Or-
ganizacji jest spotecznym ruchem
umozliwiajgeym miodeiezy przed
stawienie nowych metod organiza
¢ii na stanowisku roboczym, w
brygadzie, dziale, zakladzie, ezy
tez w innym miejscu. Celem
TMMO jest wigczenie szerokich
kregbw miodziezy wszystkich sro
dowisk do usprawniania { unowo
czesniania organi.acii we wias-
nym przedsighiorstwie, wykorzy-
stanie pomyvslowoéei mlodziezy do
oraktyeznego ra<tosowania. Upow
szechnianie prrykiadéw dobrej ar
ganizacji, stworzenie nowych wa-
runkéw prryspieszajacyeh wpro-
wadzenie proporveii udoskonalef
organizacyinych, tworzenie atmo-
sfery epolecsnei anrahatv i uzns-
nia dla pracownikdw, ktérzy w
tworezy sposéb realizuja idee ,do
brej roboty”

Tematyka TMMO nie jest ogra-
niczona tylko do spraw zwiaza-
nyeh 7 miejscern pracy * Celem
turnieju jest tak?e uzyskanie o-
pracowania usprawnief organi-a-
torskich »wigranveh » dojazdem
do pracy 7 mlejsca-zamies7kania
7 zanospodarowaniem czasu wolne
go itp.

Tematyka usprawnief miejsca
pracy moze dotyczyé m. in. popra

wy organizacji stanowiska pracy,
pracy brygn ¥, ki mate-

uprudnlm powoianiu sadu kon-

rialowej | nanedz:owq obiegu do
kumentacji, Temstyka nowator-
skich usprawnien socjalnych to
przede wszystkim sprawy zwiaza
ne 2 dziatalnoseia wypoczynkowas,
turystyezng, rozbudzenie zaintere
sowan kulturg 1 estetyka, pomoc
miodym maizenstwom S:czegblng
uwage organizatorzy TMMO beda
«wracaé na te driedziny d-ialalnod
¢l spoleczno-gospodarcrze], ktbre w
1979 r oraz w latach nastepnych
bedg w naszym kraju prredmio-
tem trosk) wlads partyinych i rzg
dowych Deiedsiny te sg zwiazane
t oszezedna gospodarky rasobami
energetyeznymi i energia elektry
¢zng. podnoszeniem jakosei wyro-
bbw, rozw6j produkeji antyimpor
towej

Organizatorami TMMO sa. Za-
regd Glowny ZSMP. Zarrgd Glow
ny Towareystwa Naukowego Or-
ganizacii | Kierownictwas oras Re-
dakeji  S/tandaru  Miadych® i
JPrreglgda Organizacji”. General
nie tarniej ma dwa szezehle —
woiewdd ki 1 agdinapelski. W ura
wadnionveh  orrvpadkach moins
organizowaé turniej na nizszych
szevehlach ni7 woiewAd ki, Moga
hyé prreprawsdrane  sliminacie
na szczeblu zakiadu, jednakie po

»

34 organizacyj
nego.

W TMMO mogg braé udzial mio
dzi pracowniey, ktorzy nie proe-
kroczyli 35 roku zycia, Prace mo
g4 by¢ zglas:ane indywidualnie |
cespotowo. W skiadzie zespolo-
wym pracownley, ktbrzy nié prze
kroczyli 35 roku zycia musza sta
nowi¢ nie mniei niz 50 proc. ko-
lektywu, Do TMMO moga byé
7glaszane wnioski nowatorskie o-
pracowane poza normalnym cza-
sem pracy, a takze pomysly opra
cowane w ramach obowigzkbw
stuzbowych,

Przy ocenie prac brane s3 pod
uwage nastepuigee czynniki: ko-
czysci spojeczne | ekonomicene, u-
sprawnienia mozliwoéé szerokie-
g0 1 szybkiego zastosowania, orygi
nalnost | inspiratorski charakter
rozwigsania stopien konfliktowos
ci rorwigrania Wvurdinjenis stoso
wane dia laureatdw TMMO to na
grodv pienjeine oraz odznaka lau

trzymywanycl

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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Z kroniki budouwy

Kostrzyiskiej Fabryki Gelulozy ©

Jubiteusz XX-lecia Kostrzynskich Za
L'adow Papierniczych skiania do reflek
aji 1 Spujreenia wstecz jak to bylo z tg
budowa celulozowni w miejseu gdzie
Warta wpada do Odry.

Wyeinek tej kroniki chciatbym skie-
rowaé nle tylko do obecnie juz powaz-
nych jubilatow KZP lecz rowniez do
najmiodszyeh inzynierow i technikéw,
ktérzy zechcieliby niejako wezué sig w
a‘mosiere tych dawnych lat i wyciggnaé
whioski dla siebie,

Nalezy na poczqtku wyjasni¢, ze kro
nike t4 glownie spisywali ludzie, kié-
rym powierzono zadanie zbudowania ce
lulozowni nowodzesnej, wg wlasnej nys
li technicznej. gdzie do tego zadania po
wolang ludzi bez mozliwoéci dostepu co
wielkie) literatury fachowej i szersz
korzystania 2 dofwiadezen produke
nych i ruchowych w nowcezesnych
brykach tego typu.

Dawna fabryka celulozy w Kostrzy-
vie, z ktorej w 1945 r, pozostaly gruzy
i ruiny (75 proc. zniszczen budynkéw i
93 prac. maszyn oraz urzadzen) naleza-
ta do niemieckiego koncernu ,Phrix"
A. G, Fabryka ta zostala wybudowana
w latach 192541938, W okresié wojen-
rym znajdowala sie ona w ¢ ej prze-
budowie i rozbudowie,

Fabryka pracowaia do 1943 roku, ro
ym 2zostaly 2 niej ewakuowane prav ie
¢atkie urzadzenia fabryczne. Koncern
oPorixa’ produkowal widkna sztuczne,
do wyrebu ktorych potrzebowal celulo-
z¢ wiskozows, Fabryka w Kostrzynie,
jake jedda z pieciu fabryk tegez koncer
nu, miala produkowaé réwniez celulozg
bielong wiskozowa, pierwotnie w iloéei
50 ton na dobe, a po rozbudowie-100 ton
na dobe, wezglednie celuloze niebielora
w ijosei 60 ton na dobe, a po rozbudo-
wie. 120 tofi. Produkcji tej fabryka nig-
dy nie osiagngla; jak na to wskazuja od
nalezione po wojnie materialy, Przy pro
jektowaniu popelniono bowiem zasad-
nieze bledy w deborze maszyn i urza-
dzen. ktére stanowily w ruchu ,waskie

gardla” i nie pozwolily osiagna¢ zamie
rzonych wydajnosei

Wedlug pierwotnego projektu 2 kotly
sodowe zbudowane przez firme Stein-
mueller, kiore stosownie do wyliczen pro
jektanta Knichalika (z pochodzenia
Czech) mialy pokryé¢ zapotrzebowanie
pary, Juz przy rozruchu przekonano sig
jednak. ze uzyskana z kotléw sodowych
para, pokrywa tylko w malym stopniu
zapotraebowanie pary na potrzeby pro-
dukeji.

W cslu zwiekszenia wydainodei pary,
dodano palniki na rope, ktére jednak
nie mogly pracowac¢ riwnoczeinie ze
spalaniem tugu, gdyz z chwilg wstrzyki
wania do komory paleniskowej lugu
czarnego, gasily palniki na rope, Przy
tym bardzo czetto zatykaly sie dysze
wiryskowe.

Po nieudanych prabach z ropg zasto-
sowano pyl wegla brunatnego. Rezultat
byl ten sam, jak z ropa. Dla utrzym.
nia potrzebnej temperatury w komorze
topielnej dodawano drewno. Po nieuda-
nych probach z kotlami sodowymi wy-
budowano kotly weglowe.

Drugim nieudanym oddzialem byl od-
dzial kaustyzacji. Wybudowano go wg

jacy starym systemem periodyeznym. Za
miast projektowanej wydajnoéci 50—€0

ton na dobe. osi
ton celulozy w ciagu doby. Wprow:
re innowacje w tym oddzi nie pr
niozly istotnej poprawy.

Nieudang pozyeig hyly réwniez elck-
trofiltry pracujace sposabem mokrym,
dyfuzory z dnem stoZkowym itp. Mozna
by wyliczyé jeszrze kilka innveh bledéw
jakie porelnili Niemey buduiac kostrzyn
ska celulorownie. Na noczatku IT wojny
$wiatowej podobno Niemey skazali na
stracenie Knichalika. Podane przykiadv
podaie sie Czvtelnikom pa to, aby zdaé
sobie sprawe 7 odpowiedzialnych zadan
naszych projektantéw i budawniezveh
abv nje ponehipé rodobnveh htedfw i
nie nozostawié podobne] historii fabry-
ki i ludzi.

(Cieg delszy w nast. numerze)

Oczekiwania i niepokoje naszych pracownikow

Podjecie pracy zawodowej jest wadnym
Modedieid W 4y LIl ce.owiend, kioly pol
£8 (A PrEyslosowaniu S1¢ do noWego $i06o=
Wiska, Jego’ w)ymOEOW 2awodewyen § spo-
lecznyen, Spostreezenia ceynidne wsrad
preyimowanych pracowiikow wykazujg, Ze
plerwszym krokiem cawodowym lowarzys
srq-silue reakcje emocjonalue widoczne w
sposobie ‘acnowania sig. Charakterystycz-
ne jext tu skrepowanie, omesmielenie, rog-
targnienie. Miodego - czlowieka
wazystkim: niepokojg takie problemy jak:
¢y podola pracy, jak przyjmie go nowe sio
aowisko, jaka atmosfera panuje w miejseu
precy.

Jeduoczesiiie nowi pracown!
77interexowania | opieki ze strony
srednich  Jwierzennikow, wiasciwego do
nich stosunku wspdipracownikow pelnej
sardecznosel 1 wzejemuego zrozumienia at
mosfery pracy. Spodziewajg sig, ze w mie]
stu pracy stang przedstawieni przeloio-
nym i kelegom, poznajgq nie tylko swoje
obowiacki, ale 1 prawa

Jest tez grupa oczekiwan, ktore wyrala-
sie ehecig zapoznania sie z praca wias-
0 wydzialu, a takie calego zakizdu,
1eq posna¢ zwigzek wilasnej pracy 7 rea-
lizacja produkcjl zakiadu Od kolegbw o-
¢ ekuja, ze 'w sposob dostepny bedq prze-
kazywaé im $woja wiedzg | doswiadezenie,
pomagaé w pokonywaniu trudnosci i ze be
¢a wyrozumiali dla ich bigdéw

Niektorzy uwazajg, ze nowym pracowni-
kom nalézy wyznaczyé apiekuna, ktory inte
recowalby sig ieh pracg, pomagaiby w klo-
potach  sawedowych, inni preponujg, aby
e-ganizowa¢ ¢ nowymi pracownikami spot-
kania, na ktorych nalesaloby wyjasniaé
nitzrozumiale sprawy,

Csy #adania nowicjuszy sg nier N
7hyt wygorowane”? Wydaje sig, Ze nowi pra
cowniey patrza reglnie na swo) zakled pra-
tv. Widza w nim nie tylko misjsce pracy,
sle tez i oircdek, ktéry porwoll im zaspo-
k2ié potrzeby socjalno-bytowe, kultursine
"z da im mozliwosé zrealizowania ambie-
ii zawodowych i osobistych, Co7 nierealne-
#o bowiem w praghieniu, aby ludzie pra-
cujgey w zekladrie byi mili, uezynni, wy-
rosumial. sluzyli swoia wiedza i doéwiad-
c-eniem, Aby hyli preyjaciélmi, opieluna-
mi i dorad~ami w trudnych sprawach za-
wedowych ‘i #yciowych?

Aby proces przystosowania nowego pra-

en dp wmwwadyy | oasklindy precy prTes

A

kisgal prawidlews nalezy spojrzeé na mic-

g0 réwniet od strony nowego pracow
wigle przeciez zalecy od nien sarayeh, od
tego cey sq chetni do peacy, czy sig nig n-
teresuja, cuy prawidiowo wypeiniajg swoje
obowigzki.

Jak wynika z baden, niewielka tylko lice
ba pracownikow dostrzega teu problemn. A
przeciez od nich samyeh zalezy roéwniez
aby nie spotkalo ich rozezarowanie, ktore
czasto przeradza sig w zniechecenie i pros
wadzi do decyzjl o zmianie pracy czy za-
wodu.

Nie ulega watpliwosei, e trudno jest daé¢
o0gélng uniwersaing receptq na wprowadze
nie do edwodu 1 zakladu pracy nowych pra
cownikéw. Innych metod wymaga miody
cziowiek 2 miasta, ktory po raz pierwszy
w Zyeiu rozpoczyna prace zawodows w cha-
rekierze robotnika, innych ten, ktéry juz
pracowal w roznych zakladach pracy, je-
szeze innyeh zas chlopiec ze wsi, ktéry po
raz pigrwsey zetkngl sie z pracg w prze-
mysle.

Szeregdlng uwage naleZy wige przywigzy-
waé do uwzglgdnienia indywidualnych wila
sciwosei poszezegbinych pracownikow i zas
pokajania ich potrzeh psychieznych i spo-
lecznych, Jedng z podstawowych potrzeb
psychicznych jest potrzeba dobrygh kontak
téw emocjonalnych 7 otoczeniem. Stad tros
ka, Zycrliwodt, opieka i serdecznodé w sto
sunku do nowych pracownikow sprzyia pro
cesowi racionalnego’ przystosowania do za
wodu | vakladu praey.

creqgdlrie duze wartosci wychowawcze
ks w sobie pochwaly, wyrbéznienia, na-
erody i kary, Chee fwrcié uwage na role
jakg speinia nagroda, jako, Ze je stosuje-
my rzadziej. Kaidy rodzai nagrody wywo-
luje przyjemne ucrzucie, a tym samym po-
budza motywacje do pracy i daje wiare we
wlasne ¢ Aby wywoiaé okreslony sku-
tek wychowawczy musi ona byé obiektyw-
na i sprawiedliwa, uwzeledniaé wyniki pra
ey pracownikea, stonisfh wlolonezo wyeilku
Wazny jest rownieis sposéb naeradrania
fywania ma nagro-

7

dowa i spo’ecrna nowegn precownika, Aks
tvwne nrvectpietwo hpwiem dostarera wie.
dry 0 roklodaie twredliwia na sprawy soo
Ircrne | rodzi zwigzek uczuciowy z zakla-
dsm.

A o to przeciei chodzl.

EUGENIA CHYZA

iy

Kio 7a to odpowiada? Wissna odslania nie tylko same piekno zaklele w prayrod-ie — odslania lez przejawy
niedbalstwa gospodarzy terenéw polofonych w okolicy Wydzialu Elekirycznego. Czas na wiosenne porzadki.

Obiektywem po zakladzie

Lad ¥; porzgdek : gospodarnesc

Zapomniana bela celulozy — przejaw beziroskiego stosunku do defieylowego surowea. A moze kios ,kompe-
teniny” ja podnicsie? Czekamy na reakeje kierownika Wydz Celulozowni,

e and

Uroczystosei przyjecia w
poczet obywateli Kostrzyna
jego najmiodszych mieszkan
cow staly sig juz tradycjg
w' pracy Urzedu Stanu Cy-
wilnego. Zajmujg one po-
czcoe miejsce- W popuylary
zacji obrzedowoéci swieckiej
obok uroczystosci nadania
imion.

Ostatnio, w przeddziefi 34
rocznicy wyzwolenia Ko-

7yna W Urzedzie Stanu
Cywilnego odbylo sig przy-
jgeie 9 dzieci z Przedszkola
Miejskiego nr 2 w poczet
obywateli Kostrzyna.

Imprezie nadano bardzo
odéwietny charakter.

Aktu przyjecia nowych o-
bywateli dokonal w obecno-
§ci kierownika USC — Ma-
rio Litwiniec 1 inspektorka
oswiaty Jozela Szobera, oraz
Naczelnik Miasta Zbigniew
Cedro, ktory wreczyl kaide
mu dziecku akt nominacyj-
ny. Najmilodsi obywatele ma
ja swyeh honorowyeh opie-
kunow. W tym dmu tonoro
wymi obywatelami zostali
Wanda Galgiewska i Kray-

rowniez, 2e jeden s
déw podeimuje sig roli opie
kuna nad nowymi ohywate
lami. Tym rasem byla to pla
cowka PKS, ktorer kierow
nictwo  zafundowalo swoim
podopiecznym drobne upo-

minki. Nasi najmlodsi oby-
watele byli bardzo przeje-
¢i tg plerwssyg powaing uro
czystosely w swoim #yeii.
Uroczystost uswietnily wy
stepy dzieci, obfitujgee w
ciekawe wierszyki, piosenki,
ktarych dzieei nauczyly sie
podezas zajeé w przedszko-

Jeszede jedng ciekaws ini
cjatywa USC jest projekt

zgrganizowania z okazji 34-
-lecia Polski Ludowéj, spot.
kania z parami malzenski-
mi. ktore lepitymujg sie 34
letnim  pozyciem maliph-
skim.

W zwiagzku z tym cheieli-
bysmy na lamach naszej ga
zety zaapelowa¢ do mal-
spnstw zamieszkujgeych w
Kostrzynie, ktore 34 lata te-
mu zawarly zwiszek malzefi

Najmlods! obywatele Ka

Nowi obywatele naszego miasta

ski, aby zglosily sig do Urze
duStanu Cywilnego celem
ustalenia dokladnego termi
nu takiego spotkania, ktére
mu USC chee nadgt s ~te-
Inie uroceysty charanser.
Takze prosimy malen-
twa 2 25-letnim stazem mat
zenskim o zgiaszanie sie do
USC. Dla tyveh par organi-
zowane sg takze uroczyste
spotkania.

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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ouzym wydaerreniem ar-

Jtystucznym - byl koncert
poznanskiej  orkiestry
Sumfonleznej pod dyr.
Stefana Rachonia, uduwie
tniajacy akademie 2
okuzfi XXXIV rocznicy
wolenta miasta.

Na zdjeciu: épiewa Ire
na_Santor.

W OSTATNIM okresie
wplynely do naszego zoite
trzy kolejne biuletyny in-
formacyjne, wydane ‘do uzyt
ku sluzbowego przez komi-
sie wydawniczg Stowarzy-
szenia [nzynier6w i.Techni-
kéw Przemystu Papiernicze
g0 prey ‘wepbludziale Dzia-
1u Dokumentacji i Informa-
cji Naukawo - Technicznej
Instytuta’ Celulozowo - Pa-
pierniczego w- Lodzi.

Pierwszy 7 nich zawiera
obszerne skréty referatow
wygloszonych w 1976 roku
w Helsinkach na semina-
rium pt ,Nainowsze vsiag-
nigcia technologiczne w dzie
dzinie zapobiezania «anie-
czyszezeniuv wad Baltyku”.
Referaty te dotverg ogol-
nych  pr ochrony ik

wod - przed - zanieczyszcze-
niem oraz kierunkéw ich roz
wigzz

Howe pozycje
w zaktadowym
osrodku ITE

Na tres¢ nastepnego biu-
letynu skladaja sie dwa od-
czyty dotyczace maszyn pa-
pierniczych. Pierwszy 2z nich
nosi tytul ,Instalacje pary
na maszynach

3
wielo i jednocylindrowych”,
drugi — ,Problemy ‘nﬂau
ne : eksploatacjy vru a
m.) l":

Ostatni z omawianych-biu
letynoéw zawiera nize) wy-
mienione tiumaczenia arty-

granicznej: HG Wi
szty utrzymania l'l'Inu -
Waochenbl f. Papierfarb
1975, nr 2, 5. 50 oraz H. Kle-
in ,Zautomatyzowana w
i ow, Moiliwosci
technicee urzadzen do roz
wijania i nawijania”, Pap.
Kunztzt Verarb, 1975, nr 10,
s. 30-32, 36.
Zainteresowanych zache-
camy do zapoznania'sig z
trescia * biuletyndw w._ czy-
telni biblioteki technicznej.
AK.

kreslenie ilpsei miynéw popier-

niczych, dzialajgcych na tere-

nie dawnej Reczypospolitej w

momencie utraty niepodleglo-

Sci, jest zadaniem _znacznie

trudmejszym niz analiza los-
viowego stanu naszego papiernictwa w po-
owie XVII wieku. Trudnosei wyplywaja
stad, ze dzieje mlynéw papierniczych XVHI
wieku sg znacznie mniej 7badane niz pa-
piernictwo wezesniejszego okresu. Stwier-
dzié mozna jedynie, Ze straly z okresu wo-
jen drugiej polowy XVII wieku zostaly daw
no wyrdwnane 1 zrobiliSmy olbrzymi krok
naprzéd, a wiec pozostawiliémy znacznie
2a sobg 6wezesng liczbe 40 mivnéw.

0 papierze "

Jedriak ilos¢ papierni w ostatnich latach
Rzeczypospoite) na. pewno nie dordwnala
ich liczbie w polowie XIX wieku, kiedy na
terenie samego tylko Krélestwa Kongreso-
wego dziatato ponad 40 miynow.

Zapotrzebowanie na papier stale wzrasta
fo wraz z rozwojem produkceii drukarskiej
i administracji. W 1775 roku wprowadzono
ustawe o papierach stemplowanych. Mialy
one bye uzywane w sgdownictwie do pisa-
nia podan do wiadz, na réznego rodzaju za-
$wiadczenia za podrabianie go grozila kara
Smierci.

Rozwijaja sie rOéwniez -takie dziedziny
przemysiu, w ktoryeh czgsto znajdowaty za
stosowanie rbine gatunki papieru i tektu-
ry. Dzialajg wiec introligatornie, fabryki
kart do gry i fabryki obié¢ papierowych,
wreszeie w czasie -insurekeji kosciuszkow-
skiej jawi sie po raz pierwszy w Polsce pie
nigdz papierowy. Te rozliczne potrzeby by
Iy w duzej mierze zaspokajane przez pa-
pier krajowy.

I znéw ostatni w dziejach niepodleglej

Rzeczypospolitej okres rozwoju papiernic-
twa nalezy ocenié pozytywnie. Cho¢ nie
zawsze dotrzymywalismy kroku pafstwom
zachodnim w zakresie techniki produkcji i
jakosei, wzrost ilosci mlynéw papierniczych
byl znaczny, a ich produkcja niemala i w
duzym stopniu pokrywala zapotrzebowanie
krajowe. Trzeba jednak pamiegtaé, Ze szezy
towy rozw6j papiernictwa na terenach daw
nej Rzeczypospolitej przypada nie na ostat
nie lata niepodleglosci, ale na pierwsza po
lowe XIX w.

Lata 1772 — 1795 to okres stopniowego
przechodzenia ‘ziem Polski pod wiladzg
panstw zaborezych. W pierwszym rozbiorze
(1772) Prusy zagarnely Warmig i dobrze za-
gospodarowane tereny Pomorza Gdanskie-
go, jednak dwa gléwne miasta pomorskie,
Gdansk i Torun pozostaly nadal przy Pol-
sce. Procz tego Prusom przypadaly pewne
obszary nad Notecia Austria uzyskala zie-
mie po linie Wisty, ale bez Krakowa, a da
lejina wschudzm potudniows Lubelszczyz‘

Co o nas
pisza?

ZA WOLNOSC i LUD 2
dnia 10. 02, 79 r. zamieszcza
w rubryce ,Poczta walterow
cow” artykul Mirosiawy Pe
zowicz, datyezacy wspolpra-
¢y mlodziezy ze Szkoly Pod
stawowej nr 1 w Kostrzy=
nie z czlonkami ZBoWiD.

GAZETA LUBUSKA 3z
dnia 12..02. 79 r. przynosi ob
szerny artykul Anteniege
Lusiaka, zatytulownny »Co
w tym lesie szumi..”, w té
rym czytamy o zasobach su
Towea drzewnego w woj. ¥ie
lonogérskim. Papieréwka z
tego terenu dostarczana jest
w duzej ilosci do Swiecia i

skiej ,Celwisko-

ne z Zi i tereny go woj
Iwowskiego po rzeke Zbrucz. Rosja zajgla
ziemie bialoruskie na wschod od Diwiny,
Druci i Dniepru. Pierwszy rozbiér dal im-
puls do szeregu reform i prob podniesienia
gospodarczego i kulturalnego pafstwa, ale
po dwudziestu latach nadeszla ostatecznie
katastrofa w postaci drugiego i trzeciego
rozbioru.

W kazdym rozbiorze rozwéj przemysiu
przebiega w -odmiennych warunkach, nie
mozna méwié o jakiejs stabilizacji stosun=-
kow, gdyz wydarzenia dziejowe ciggle na-
rzucaly nowe zmiany, O wzmozonej rozbu-
dowie mlynow papierniczych i wzroseie pro
dukeji mozna dopiero méwié po t. 1815, w
okresie stabilizacji granic miedzy zaborami.
Do zmienionyeh warunkéw politycanyeh i
gospodarczych dolaczy sig rowniez fakt po-
jawienia konkurenta dla starego papiernic
twa, w postaci nowej techniki wyrobu pa-
pieru. Zaledwie w cztery latz po trzecim
rozbiorze w r. 1799, wynaleziono m: ng 2
cigglyvm sitem, wiee wydawaé by si¢ mo-
glo, Ze w ciagu paru lat nastapi zanik mly
néw papierniczych, opartych na dawnej
technice. Tymeczasem nic podobnego nie
mialo miejsca, stare papiernie przez dlugie
jeszeze lata nie zaprzestajg produkcii, co
wigcej w XIX w powstajg liczne, nowe,
duze, skiadajace sig z wielu mlynéw ofrod
ki papiernictwa,

Konkurs Czytelniczy
Miejskiego Miedzyzakladowege
Domu Kultury

i redakeii ,, CELULOZY”

Dzisiaj zaproponujemy Ipanslwu dwie
tylko pozycie = obﬁgwlz nigbeletrystyczne,
ale z ‘l’eomur powiesclowycll” nic specjainie
ciekawego nie moglem wygrzebaé — a pa-
migtacie panstwo, ze proponujemy pozycje
dostgpne w nasze): ksiggarni. Pierwsza z
nich wZAMACH NA HEYDRIHA" Milosla-
wa [vaiova — przeznacsona jest dla zwo-
lennikéw faktograficznych opowiesci z cza-
sow ostatniej wojny, ale ciekawy spostb
narracji (relacji oséb w jakis sposéb zwig-
zanych z bohaterami wydarzen), bogactwo
faktéw, no i sam temat — zamach na pel-
nigcego obowigzki Protektora Crzech i Mo-
raw szefa RSHA, wykonany przez uczestni-
kow czeskiego ruchu oporu, czyni z tej
ksigzki interesujgey lekture Moze réwniei
w pewnym stopniu skorygowat nasze wyo-
brazenie o okupacji hitlerowskiej w Cze-
chach,

Natomiast nastgpna lektura nie tylko sko
rygule pewne.poglady, ale wrecz burzy ist-
niejgcy od dawna mit polityezny. W $wia-
domosci’europejskiej przez cale lata istnia-
lo wyobrazenie dzielnego walczgcego o wol
nos¢ swojego kraju, ojca narodu Krola Kré
low — cesarza Etiopii Halie Selasie.

Sympatyezny szezuply - staruszek w deko
racyjnych mundurach goscil czesto w dzia
lach fotograficznych i liczne jego

dramatyezny zryw grupy milodych lewicu-
jacych oficerdéw do ograniczenia, a potem
obalenia wladzy cesarskiej. Te wydarzenia
— to juz dzisiaj historia — ale nikt dotych
czas tak plastycznie, znakomicie literacko
i dramatycznie nie preedstawil przyczyn i
zrodel rewolucji etiopskie), jak autor dru-
giej z proponowanych dzisia) ksigzek RY-
SZARD KAPUSCINSK]1 w tomie reporta-
rzy ,CESARZ", opowiesci o ostatnim pano-
waniu Krola Krolow, skostniatego, anachro
nicznego tworu tradycji i ciemnoty, bezmy-
$lnosei i okrucienstwa Zadne komplementy
nie oddadza tego, czym w rzeczy samej jest
ksigzka Kapuscinskiego, rewolucia wydaw
nicza roku Mys$le Ze troche za malo intere
sujemy. sie wydarzeniami tego typu, moze
nalezy mie¢ pretensje do ksiggarzy, moie
do dzialéw informacyjnych garzet codzien-
nych, ale w kostrzyfiskim Domu Ksigiki
~CESARZ" — przedmiot handlu (bo instnie
je w kraju rynek ,pozaoficjalny”, przed an
tykwariatami, 2 ceng kilkakrotnie przekra-
czajacq normalng, lezal sobie spokojnie.
Na koniec przypomunienia. wszystkie
ksiazki konkursowe moina wypoiyczyé w
MMDK (ul, XV-lecia PL 22, tel. KZP 15
wew. 541). Konkurs niedlugo sig konezy,
prosimy uzupelniaé lektury juz teraz, bo w

podréze dyplomatyczne czesto przypomina-
ly go czytelnikom prasy. Ten obraz — a.z
nim cata nasza wiedza o Etiopii, o praw-
dziwych warunkach iycia w tym kraju
ulegly zmianie przed kilkoma laty, 'kiedy

dniach przed rozstrzygnigciem po-
siadane przez nas egzemplarze nie wystar-
cz3. W nastepnym numerze podamy doklad
ne informacje o zakonczeniu konkursu i
juz chyba ostatnig porcie lektur.

ANDRZEJ DANSKI

Kino , Warta™
W kwietniu zaprasza na filmy

3 — 8 TANCZACY JASTRZAB — prod. polskiej, film
o karierze, o, cenie moralnej sukcesu, w volach gléwnych
Beata Tyszkiewicz i Wiadyslaw Trzeciak.

SEDZIA FAYARD ZWANY SZERYFEM — francuski dra-
mat policyjny, zainspirowany autentycznym, morderstwem
sgdziego Sledcrego' w Lyonie w 1875 .

5— 8 WAZ — prod USA — horror —-film o ludziach
wezach, rezultaty pracy szalonego nukcwtca. znakomita
techniczna realizacja, niezbedne mocne nerwy!

10— 15 WODZIREJ — prod. polskiej, rez F. Falk, w
roli glownej Jerzy Stuhr — pelne ciekawyeh obserwacji
srodowiskowych, popularny w' kraju w ostatnich miesig-
cach film o kulisach show-bussinesu. Znakomita rola pa-
migtnego 7 popularnych kiedy$ telewizyjnych ,Spolkan z
balladg” wykonawey J; Stubra.

NIEZWYKEA SARAH — prod
slawnej niegdy¢ gwiazdy  sceny,
nhard

17 = 22 MECANICA NATIONAL — meksykanski film
dramat obyezajowy, okrutny, bezwzglednie obnazajacy
mentalnoéé drobnomieszczanska, rozgrywany na tle samo
chodowego swiata.

21 — 29 OSTATNI RAZ — amerykanski lilm kryminal-
ny ‘zrealizowany 2 precyzja i tempem, ndbisg_ayac_v nieco
cd zwyklego. schematu filméw o policjantach i bandytach,

ang. — historia iycia
legendarnej Sary Ber-

Powracamy raz jeészeze w tej ru
bryce do tematu kostrzynskich
taksowkarzy. W nr 3 ,Celulozy”
zamxe)mlnmy kr\tycmq nota:ke

strzyniskich takséwkarzy

o nieprawi

taksbwkarzy

nyeh'',

taksowkarzy .Na naszg krytyke
odpowiedzialo Wpjewddzkie Zrze
szehie Prywatnego Handlu i Uslug
w Gorwowie Wikp. (przedstawilis-
my te dotatke w nr 5 ,Celulozy”).
Stanowisko w tej sprawie zaje
1y takze nasze .wladze miejskie.
19 marca odbylo sie spotkanie Na
czelnika Miasta z takséwkarzami,
na ktorym byli takze przedstawi-
ciele Zrzeszenia Prywatnego Han
dlu 1 Uslug z Gorzowa, a takie
preedstawiciele redakcii.
Cheieliémy naszym Czytelnikom
przedstawi¢ najwazniejsze decy-
zie lktore zostaly podjete na tym
. spotkaniu, a stuzyé maja radykal
niej poprawie uslug §wiadezonych
dla miesskancow Kostrzyna przez

Wsrod wielu zarzutéw,
ich" ilos¢ dotyceyla ‘pobierania za
wyzonyeh oplat za’kurs, wybiera
nia kurséw -najbardziej ,opiacal-
niekultaralna obsluga klien
ta. uzywanie noecnej taryfy pod-
czas jazdy wiciggu dnia itp. Lista
zarzutbw byla bardzo dluga, co
nie ‘znaczy, ze nie‘ms wérdéd ko-

numery

blemu,

TRYBUNA

strzyna.

+ Konkretnym wynikiem tego spot
kania winna by¢ radykalna popra
wa istniejacego stanu rzeczy. O
tym, na ile ong przyczyni sig do
tego, przekonaja nas kontrole, kt6
re zostang wimoione przez MO,
ORMO i czynnik] spoleczne. Jed-
no ‘jest pewne taka poprawa mu
si nastapié Ponadto zwiekszona

spora

bedzie do 20 liczba taksoéwek.

uczci-
wych kierowcéw. Zaréwno w na-
szej notatce, jak i na spotkaniu
nie padly ):onkretne nazwiska lub

Nie chodzile nam o szykanowa-
nie ludzi, chodzi nam raezej o zlik
widowanije nabrzmiglego juz pro- ka.

CZYTELNIKOW
= B

To spotkanie mialo w duiym
stopniu charakter prawie, Ze szko
leniowy. Pouczono taksowkarzy (o
czym zreszta doskonale wiedza),
raz jeszcze o ich podstawowym o-
bowigzku — nalezytym $wiadcze-
niu uslug dla mieszkancéw Ko-

Zabronione zostaly takze (co ma
swe odbicie w odnosnych przepi-
sach) postoje takséwek w poblizu
znaku postoju 1 ,prawdopodobne”
oczekiwanie na zaméwionego klien
ta, W obrebie 100 m od znaku po
stoju nie moze sta¢ zadna tak:dw

W razie wyrainych wykroczef,
ktore beda mialy miejsce, w sto-
sunku do takséwkarzy wyciagane
bedg od tej pory ostre konsekwen
cje, wlgcznie 2 pozbawieniem kon
cesji.

Aby catkowicie zlikwidowaé pro
blerm, potrzebna jest i pomoc i
wspbldzialanie wszystkich ko
stajacych z ustug taksowkar;
Apelujemy wige do wszystkich,
aby informowali o zauwazonycl
wykroczeniach takséwkarzy — Na.
czelnika Miasta lub tez redakcje
»Celulozy”,

W interesie nas wszystkich lezy
to, aby Swiadczone przez takséw-
karzy ustug: dos¢, Ze byly zgodne
z obowigzujgcymi przepisami, a
takze ‘byly ustugami z prawdziwe
g0 zdarzenia. Kazdy winien pono
si¢ ogromnga odpowiedzialnosé za
wykonywang prace, obowigzuje to
réwniez kostrzynskich taksowka-
rzy.

MUZEUM

zy". W ubieglym roku znacz
ne jej ilosei dostarczons do
Kostrzyna. Obecnie, . jak
stwierdza autor artykulu,
zielonogorski Okreg Lasow
Pafistwowyeh nie ma zad-
nych powiazan z- Kostrzy-
nem.

W dniu 14. 02. 79 T. Gaze-
ta Lubuska w artykule
+~Rytm pracy gwarancig —
nie bedzie zadiuzenia”, wspo
mina o KZP jako odbiorcy
zrebkéw papierniczych z tar
taku w Skwierzynie.

W Gazecie Lubuskiej z
dnia 15. 02. 79 . zamieszczo
no notatke o rozbudowie i
modernizacji portu rzeczne-
go w Kostrzynie, a w dniach
16. 02. i 20. 02. czytaliSmy w
Gazecie Lubuskiej o trudnej
sytuacji na zachodzie kraju
spowodowanej duzymi opa-
dami $niegu, porywistymi
wiatrami i mrozem, ktére
nie omingly naszego miasta.

GAZETA LUBUSKA 1z
dnia 19, 02, 79 r. informuje
w artykule ,Drligi ogélno~
polski obdz rodziny walte=
rowedw na Ziemi Lubus-
kiej" o inicjatywach w zwig
zku z zorganizowaniem .w
lipcu br. na 35-lecie Polski

Ludowej II ogblnopolskiego
obozu walteroweow w Ko-
strzynie.

SLUZBA ZDROWIA 'z
dma 23 02.-79.r. donosi 0 u-

stuhxcach .Dniach Hmmro-
wego Krwiodawstwa”. Klub
Honorowych Daweoéw Krwi
przy Kostrzyiskich Zakla-
dach Papierniczych odzna-
cmnv zostal zlotg odznakg

GLOS 'PRACY 2 dnia, &
0379 r. zamieszcza krotki
artykut pt. , Najofiarniejsi
krwiodawey”, Mowa w-nim
o honorowych dawcach w
woj. gorzowskim: , Do naj-
starszych i najbardziej zastu
Zonych dla popularyzaeji
idei honorowego krwiodaw=
stwa naleig dzialajace jui
ponad 20 lat Kluby HDK
przy ZWCH ,.Chemitex-Sti-
lon","w wezle PKP w Gorzo
wie! w Kostrzyiiskich Zakia
dach Papierniczych i inne.

K.

Odpewiedzi
na listy
Gzytelnikiéw

P. JAN SADOWSKI Ko-
strzyn, ul. Tysigclecia 12,

Z uwaga przeczytalismy
obszerny list. Zawarte ‘w
nim spostrzezenia wynikaja
ce z wieloletniej pracy zawo
dowej w Stacji Pogotowia
Ratunkowego potwierdzaja
ogblne odczucie spoleczne o
rozmiarach opieki zdrowot-
nej jaka panstwo otacza o=
bywateli, Zgadzamy sie. z
Panem, ze jeszcze zbyt cze-
sto ludzka niecierpliwasé i
brak wlasciwego rozeznania
powoduje, ze karetki wzy-
wane sg do przypadkow ktd
re nie wymagajg natychmia-
stowej interwencji — absor~
bujge lekarzy i transport
tak czesto potrzebny w tym
samym czasie w innym miej
scu.

Laczymy pozdrowienia.

P. WEODZIMIERZ LEH-
MANN, KZP Zakiad w Drez
denku.

List zawiera cenne spo-
strzezenia dla zespotu redak
cyjnego odunosnie objetosei
drukowanego cyklu , Gawe-
dy o papierze”. Niestety koA
czymy w najblizszym czasie
druk interesujacego Pana cy
klu, nie mozemy obecnie w
pelni uwzgiednié zgzloszo-
nych uwag,

W podigtych nowych pu- ™™
bhkauach bedziemy starali

wzglednm w.peini

wienia,
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Moment startu do blegu ulieznego.

Sportowe imprezy
2 okazji 34 rocznicy wyzwolenia Kostrzyna

BRYDZ SPORTOWY

W Miejskim Migdzyzakladowym Domu
‘Kultury odbyl si¢ turnie) brydia sportowe-
g0 par o Puchar Wyewolenia

Pierwsze miejsce sajgla uchodzgca za fa
worytow para KZP Winvenly Galezak i An
drzej Fabijanowski, miejsce drugie 1 trze
cie podzielily pary ¢ Gorzowa, a czwarte
miejsee para 2 KZP Diethardt Bukowski |
Ryszard Borodziuk.

BIEGI ULICZNE O PUCHAR
NACZELNIKA MIASTA

Zarzad Miejski ZSMP byl organizatorem
hiegow - ulicznych, Dopisala pogoda, gorzej
nieco bylo z frekwencjq.

Bleg sznleh-w,\ 10%600 m szko6l podstawo
wych wygral Zespo! Szkoly Podstawowej
nr 1 przed Szkolg Podstawowg nr 3,-Szkolg
Podstawowa nr 2 1 drugg druzyng Szkoly
Podétawowej nr 2 Puchar przechodni Na-
czelnika Miasta zdobyla Szkola Podstawo-
wa nr 1, Zespot ten prowadzony jost przez
mgr B. Saka i mgr Z. Srczetvaskiego,

W biegu otwartym na dystansie okolo 2
km startowaly ekipy z Zespolu Szk6l Szu-
milowa i Debna, Witnicy, KZP | PKS z Ko-
strzyna.

Indywidualne zdecvdowane zwycigstwo
40dnigst L .lnu .staag;uk, « KZP przed J. Ar
ciszem z i W. Kowalczykiem ? Zes-

- polu Szkét Puthar Naceelnikka Miasta zdo~

byla drutyna Zespolu Szkél przed KZP,
.Debnem i PKS Kostrzyn. Nie spelnila ocze
kiwan druzyna KZP, w ktérej hardzo sla-
ba pobiegli Zygmunt Mendelski i Jerzy Kul
ka,

PILKA SIATROWA MEZCZYZN

ROwniez siatkarze walczyli o Puchar Na
czelhika Miasta, Zgloszono 12 zespolbw, 7
ktbrych do gier eliminacyjnych zgiosiiy sie

zespoly KZP, KZP-straz pozarua, ,Odra”
Szumilowoe, ,,Czarni” Debno, Port Kostrzyn,
PKS Kost 1, Wydeial Oswiaty Kostrzyn,

ZREMB Kostrzyn. Gry eliminacyjne toczy=-
1y sig w grupach.

Grupa pierwsza: KZP, KZP-straz poia
na, ,0Odra” Szumiiowo i Port Kostrzy
Dwa pierwsze miejsca | awans do pdlfina-
lu uzyskaly zespoly ,Odry” 1 KZP.

W grupie drugie) gdzie walczyly pozosta
le zespoly pierwsze miejsce zajely Zespoly

Szkot przed ,Caring” Debno, W parach pé!_

finalowych Zespél Szkol pokonal KZP, 'a
»Odra” pokonala ,Caring" O trzecie mie)-
sce walesyly zespoly ,Cariny™ { KZP, lep-
szy okazal sie zespél Debna zwyciezajge 2:1
w setach

Niecodzienny prze\)mg mial meez finalo-
wy pomiedzy ,Qdrg" i Zespolem Szkél.

Otbz po dwoch  wygranych setach przez
Zespol Stkol druiyna ¢ Szumilowa zapro-
ponowala, aby gra¢ mecz do trzech wygra-
nych setow. Druzyna uczniéw zgodzila sie
uwaiajgc trzeci set za formalnosé i ku ogdl
nemu zdziwieniu nastepne trzy partie w
grali niezwykle ambitni ¢cawodnicy z Szu-
milowa, serdecznie gratulujemy i gyczymy
powtérzenia sukcesu za rok.

Naczelnik Miasts' Zbignlew Cedro po, za-
koficzeniu turnieiu wreezyl puchat zwycie-
zeom a wszystkim uezestnikom pogratulo-
wal wzorowej postawy i ambicji podczas
rozgrywanych spotkan.

G.Z.

Satyra w konspiraciji

(1Y)

Kontynuujac nasz cykl warto przypom-
nie¢, ze w poprzednich odeinkach stara
my pie preedstawi¢ czytelnikom maly wy
cinek tego co posa zbrojunrymi wystapienia-
mi walczacego podziemia, nekalo i dopro-
wadzalo do pasji hitlerowskiego naj

Slowo pisane czy powlarzane z us
ust, a gloszace sile ducha narodu polskie-
g @ jego, umiejgtnos¢ osmieszania wroga,
hitlerowskiej propagandy. Kasda z wrogich
akeji okupanta przeciwko dreczonemu na-
rodowi, znajdowala swoj vddiwiek w o§mie
szajacych wystapieniach autoréw satyrycz
nych felietondow, wierszy fraszek rysun-
kéw czy doweipéw przez pol<kie podzie-
mie, zawieraly miedzy doniesieniami z fron
tu, czy wiadomodei o drastycznych wyda-
rieniach, wstawke satyryczng godzaca we
wroga, Ofmieszony wroe s'a‘»\al s'e W 0-
czach Polakoéw mniej groZ
wiec na ulicy, w tramwajach,

W grudniu 1943 r. ,Stowarzyszenie Graj
kéw" wedrownych ,ZARANIE" wydalo
powielone ,Cztery aktualne piesni kole-
dowe na ostatni rok wojny” o wyrainym
(cho¢ az prymitywnym) zabarwieniu saty-
rycznym, Znalazly si¢ tam odbita na powie
laczu Hitlerowska serenada" z winietg
ttupiej czaszki. z innych publikacji np. a-
ﬂsz Fuehrer powiedzial”. Z bardzo dow-

¢ipnje dobranymi cytatami méw Hitlera,
ulotka ,Mroz — najlepszy érodek na robac-
two'", i wiele wiele innych.

Te drobiazgj nie dadzg sie ujaé w jakas
$cislejsza liste, gdyz w przewazajacej czes
cl s3 ,akcjg prywatng" czyli wyczynami
indywidualnymi. posuwano si¢ nawet do
tego, ze ,syntetyczng” karykature Hitlera,
opatrzong podpisem ,hycel”, wycinano w
kartoflu czy linoleum i takie pry
wutwory graficzne” rozklejano na murach,
parkanach, pomnikach | slupach oglosze-
niowych,

Niezliczone rysunki

3

dzielem zorganizowanei ak
Malego Sabotazu, bez poszczegbl-

cji tzw
nych organizacji politycznych,
Zamieszczone w naszym cyklu przyklady

tworczodci satyrycznej stanowig interes
jacy dokument zarbwno zorganizowanej
jak i sponlamrznej tworczosel w te] dzie-
dziai

A wiee pr"\'Loerv co pisal  Demckrata”
i ,Mbskit” z roku 1843,

BAJKA

Pan volksdojez byl ehory i lezal w
toieczlcu
i przyszedi Herr Doktor: Morgen,
volksdojezyku
i bierze uwadnie volksdojezyka za rqezke
wak rasa? — jak stol - c'u w. ;mn

#Och rasa, doktorze, choé u.s.ys!kn sie
zmienia,
2e dobra przez dwa
pakolenia,
A temperatura, ni kreski, ni szczebel,
Nie wyzsza nie niisza, niz kazal pan
Goebels,
Ze stolcem jest gorzej, bo teraz niezmiennie
Gatki musze amieniaé ze trzy razy
dziennie.
Wige jeszcze Herr Doktor, Ze to, t e owo.
I bardzo posmutniat { siwq trzqst glowq:
»To teraz paruje — wyszeptal te stowa —

Mam pewno$é,

To taka choroba socjal — mnarodowal!!”
(A. Maliszewski)
Kleski armii hitlerowskiej na froncie

wschadnim, te same slowa skwitowaly taka
fraszkg T. Wiatracznego,

O DROGACH BITYCH

Na brak drég bitych w Rosji narzekajq
Niemey

Ze drdg brakiem sie bromi ta Rosja rdra-
dziecka,

Sqdze, e Rosji drog bitych nie potrzeba
wiecej

Bo zamiast drdg, jest bita weigz armia nie-
miecka.

oo

Hitler pyta Musoliniego dlaczego Wlosi nie
odnoszq 2uyciestw na afrykafiskim fmnrm

Zawoly strzeleckie o Puchar ZM LOK

Tradyeyjme juz 2 okazji
Dnia Kobiet odbyly sie za-
wody strzeleckie o Puchar
tarzadu Miejskiego Ligi O-
srony Kraju

Na starcie stanglo siedem
Jdruzyn reprecentujacych zé
<lady | instytucje naszegc
niasta. W kazdej druzynie
oyly po 3 rawodnicrki
wystrzelane” przez mie pun
Kty wliczane byly do klasy
ikacji sespolowej, ponadu
nyla takie punktacja indy-
widualna.

Zawodniczki reprezentow:
ly: Urzad Miejski, PZTL
Zremb", PKP, Z0Z,

i Srkél, RSZIiZb i KZP

najtrudniejsze) sytuaci
byly zawodniczki PZTE
Zremb”, ktére bronily pu-
charu cdobytego w ubieg.
lym roku Byly faworytka-
i zawodow.

W czasie zawodow kazda
¢ zawodniczek oddala po 3
strzaly probne i 10 strzalow
punktowanych. Panie strze-
laly 7 kbke na odleglosé 25
m w poryeii lezacej.

Walka na strzelnicy byla

zacigta. Na czolo szybko jed
nak wysungla sig druzyna
PZTB ,Zremb”, nastgpne
druzyny reprezentowaly wy
rdwnany poziom, Przedsta-
wiamy naszym czytelnikom
wycieskie druzyny, w ko-
lejnosei zdobytyeh miejse:
PZTB ,Zremb" 234 pkt, Ze
pdl Szkdl — 200 pkt, PKP
— 181 pkt, KZP — 174 pkt,
Zarzad Miejski — 161 pkt,
4DZ — 139 pkt, RSZiZb —
il pkt.

A wiec faworytki nie za
viodly i druzyna w skladzie
Ldzislawa Zwolinska, Apo-
lonia Bekisz, Teresa Marcin
kiewics zdobyla kolejny raz
Puchar  Przechodni ZM
LOK

Oto punktacja indywidu-
alna: 1 — Apolonia Bekisz
38 pkt (PZTB ,Zremb"), 2 —
Mirestawa Jarecka 22 pkt
(KZP), 3 = Jadwiga Wy-
pych 81 pkt (Zespol Szkél),
4 — Teresa Marcinkiewicz
80 pkt (PZTI_\ «Zremb™),

mi i ksigzkami. Zawody by-
Ly bardzo dobrze zorganizo-
wane i nalezg sig tutaj slo-

wa uznania dla dzislaczy
Zarzadu Miejskiego LOK w
Kostrzynie.

Zdobywezyni 1 miejica Apolonia Bokist otrzymuje grotulacse of
dzialaczy ZM LOK

Drutyna

naszego zakladu na starcles

a flemat warun
Rﬂ» odpow
dzialnosei 73
mienie  powie-
rume pracowni

kow.
Niezbednym warunknem
do przyjecia

!’?‘7‘ ,gnkfv%:mglrhﬁ F, iu’;swh ﬁv\lClll prob- Nggﬁ

ftoremu: mienie wostato POt zynierktory-wyliczy! sie

wierzone 2z obowiazkiem
zwrotu lub wyliczenia sig
(na przykiad magazynier),

powierzonego mu towaru,
ale towar okazal sig bezu-
zyteczny lub malo warto-

l.mgn = W hieopib-
“"EFaeeEER iach

Sad Najwyzszy wyrazil po-
glad, 28 pracowmik wyrzd-
dzil szkode w mieniu powie
rzonym, lecz nie wskutek
niewyliczenia si¢ 7 tegd mie
nia, ale w inny nieumyélny

dzialnosei pramwmks
wedlug przepisow dotycza-
cych odpowiedzialnosci za
mienie powierrone jest pra

widlowe powierzenie tego
mienia.

Powierzenie mienia pra-
cownikowi powinno by¢

Prawnik odpowiada

sposéh (dopuszczenie do zni
szezenia rzeczy, lub do ob-
nizenia jef wartodcel) jest é-
bowiazany uifcié odsrkéda-
wanie wedlug »asad okréslo
nych w rovdziale T dzialu
piatero kodeksu pracy 6 od
powiedzialnofei materialngj

stwierdzone
podpisanym przes pracowni
ka lub przez osobe przez
niego wyznaczong. Doku-
ment ten powinien zawie-
raé oznaczenia ilodci, rodza-
ju i gatunku powierzonego
mienia, Zardéwno w orzecs-
nictwie sgdowym jak row-
niez w administracji gospo-
darczej dazy sig do jak naj
dokladniejszego okreslenia
sposobu i trybu powierzenia
mienia. Dlatezo liczba za-
rzadzen i aktbw normatvw-
nyeh nifszeso rzedu jest w
tej dziedzinie znaczna.

wylicza sig iloSciowo z po-
wierzonego muenia, ale war
tosé tego mrenia zostaje zna
cznie obnizona.. Na przy-
klad magacynier wyliczyl
sie 2 dostarczonej mu ilosci
owocow, ale okazuje sig, ze
wartosé tych owocow uleg-
la znacznemu ebnizeniu, po
niewat zgnity one na skutek
niewlasciwego magazynowa

Sciowy na skutek jego wigk-
szego lub mniejszego zni-
szczenia, powinien odpowia
daé¢ ‘wg art. 124 | 125 kodek
Su pracy — a Wige surow-
szej odpowiedrzialnosei za
mienie powierzone, czy tez
— wg art 114 i 122 kodeksuy

pracy — a wiec ogblnej
odpowiedzialnoéei pracow-
mcraj

nia, ‘spowodowanego zawi-
nionym, ale nieumyélnym
postepowaniem magazynie-
Ta.

ny problem jui
po wpmwadﬁemu kodeksu
pracy zostal rozstrzygniety
przez orzecznictwo Sadu

pracownikéw,

W ten sposéb Sad Najwyz
szy stanal na stanowisku, 2e
w’ opisanei sytuacii pra-
cownik matérialnie odpe-
wiedzialny 7a powiérzone
mu mienie hedzie sdpowia-
dal wedlug zasad przewi-
dzianyeh w art. 114 kodek-
su pracy. W tym wieé wy=
padku odszkodowanie nie
moze prrekratzaé 3-miesié-
canegs wynagrodzenia pra-
cownika.

(bprae. LS)

no wiasnie... Nie
Jeden z kolegow
»po kiju” poezu
je sie byé¢ moie
dotknigty, no bo
jakie? — wy-
trawny wedkarz mialby za-
pomnie¢ o czy$m co wigze
sig z jego profesja? Zapom
nieé o czym$ co mogloby
mu przyniesé¢ jakg$ ujme?..
Spokojnie koledzy. Nie ma
sie o co gniewaé. Jestem w
pelni przekonany, e wszy-
stko gra, wszystko zapigte
na ostatni guzik i me pozo-
staje nic innego, jak niecier
pliwie oczekiwaé laski pani
AURY, aby rozpouaé po zi

wy, a nie jak nicktérzy z
nas jeszcze ciagle sie myla,
myslac Ze oplaty obowigzujg
dopiero od uroczystego ,.ot-
warcia sezonu'. Dowodem te
go jest fakt, Ze wielu na-
szych kolegow lowiae z pod
lodu, tuz po Sylwestrze, le-
gitymowalo sig ubieglorocz-

a dobitniej zwie si¢ po pro-
stu klusownictwem, Jeszcze
raz przepraszam wszystkich
kolegéw ktérzy lojalnie wy=-
wigzujg sie z obowigzkow
czlonka naszego zwiazku, a
tym ktérzy zapomnieli o
nich, po prostu przypomi-
nam.

— Dla mlodzitzy studiujd-
cei, emerytow i rencistéw o
rencie od 2000 — 4000 zt —
100 zi.

— Miodziez do lat 18, emery
ei i rencisei’ o rencie do
2000 z1, wspéimalionkowie
czionkéw PZW i Zolnierze
sluzby zasadniczej — 80 zl
— Znaczek uprlwml';qcv do

ania — 1

0 eczym wedkarz
zapomnial zimg?

Musolini: bo my przyswyczaieni jesteémy
do wody, a w Afryece weigs piasek i piasek.
A ty Adolfie dlaczego jeszcze nie zajeles
Anglii?
Hitler: widzisz, my Niemcy przyzwyczaje-
ni jestesmy do ziemi, a w Anglii wokolo
woda { woda.
DR

Z PANTOFLOWEJ POCZTY
Podobno alianei zamtast bomb bedq raucaé
na Niemcy owies 1 siano dla osiéw, ktorzy
jeszeze wierza w zwyctestwo Hitlera,

(opr. J. Kreplewicz)

Trybuna Robotaicza nr 14 Z dn. 14 listopada
1845 rok.)

mowym leni se-
zon wedkarski.
Takie 3! o so- nymi uprawnieniami. Skilon Skoro juz o oplatach mo-

bie i swej zapobiegliwosci
ma na pewno wigkszos¢ wed
karskiej braci.

Prosze kolegow, wigkszo§é
to nie znaczy wszyscy, Wy-
starczy spojrzet¢ na bloczek
keiezanki skarbnicski, aby
przekonaé sig, Ze jeszeze nie
wczvccv zalegalizowali swq
naleinos¢ do PZW na
rok 1979, A warto przypom-
nieé, ze wszystkie oplaty ja

kie mamy uiicié, obejmuija
okres od 1 styeznia do 31
grudnia, ezyli krotko méh-

wiae, pelny rok kaléndarzo

ni jestesmy uznaé to za
przeoczenie, ale takie sklon
noici mozemy mieé my w
redakcji, z kolei nie zaleca
my takich sklonnosci wszel
kim organom przeprowadza
jaeym kontroie na iowis-
kach. -Obowigzki zwigzane
7 legalizaejg przynaleznosci
do ludzi z pod znaku ,giet-
kiego kija” sa dos¢ wyrai-
nie sprecyzowane w Regula
minie PZW, Nuzywajac
rzeez po imieniu, lowienie
ryb bez wainej karty wed-
karskiej jest wykroczenier,

wa to uwaZam, Ze przy
zwigkszajacej si¢ z roku na
rok liczbie ezlonkéw Polskie
g0 Zwigzku Wedkarskiego
nie od rzeczy bedzie jesli
skorzystam z okazji i kole-
gom zamierzajacym wstapié
w nasze szeregi podam tabe
lq oplat obowigzujaeych w

— thowe dla gowo
pujacych — 100 zh

— Skiadka dla pracuj
i dla emerytéw otrzy
cych emerytury pow.
zlotyeh — 200 2k

— Znaczek uprawniajaey do
lowienia na wodach gbr-
skich — 150 z1,
— Druk legitymacji wadkar
skiej — 10 21

powyzsze optaty falety uif-
ci¢ do kasy Koia PZW do
dnia 30 kwietnia kasdego ro
ku.

Jezeli juz mamy te spra-
wy zalatwione, to niezalei-
nie od stopnia w jakim je-
stedmy przygotowani do se-
7onu, sprawdzamy jeszeze
raz czy prrelotki na kijarh
dobrze trzymaja, czy podbie
rak gdzief nie przetarty, mo
ie w bucie gumowym jest
dziurka do zaklejania a ko
towrotek skrzypi, haeryki i
kotwice przetrzyimy jeszcze
ikatnie oliwa a spla=

MUZEUM
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. sie do malego obci

ac" (H)

Jjaka koncepeje wybierze ezlo

Niezaleinie od tego,

1 wiekA musi by¢ Swiadom pewnej zasadniczej osobii
g_wosc.; tego rodzaju rekreacji, ktorg nazywai'n}wrl;;:
reacig fizyczng albo ruchowa. Osobliwosé ta polega

na iym, Ze tylko rekreacja fizyczna siega

sematyczna, b_mz[_;os'rednio dotyezy (:'unaeig je:o st::f
km, a szcze_golme sluzy konserwacji oraz doskona-
leniu zdrowia 1 sprawnosci ruchowej. O ile teatr
amatorski, zbieranie znaczkéw i inne hobby pozosta

| ja w sferze wolnego wyboru, o tyle rekreacja fizy-

¢zna — aczkolwiek rowniez dobrowolna — jest el
mentarnym hbiologiczny, isiecki
i(est‘]moralnym g }.n}iﬂ:akazem (A thlec_kﬂ
a. Jest przy tym obowigzkiem spoleczn i
fizyezne i psychiczne zdrowie czl}:owiekn )::’e‘ ?‘e;?fa
Jetsne ld]l spoleczeristwa,

Spoleczenstwo zyskuje na zdrowiu jedno =
dajnosé pracy, stosunki miedzyludlléie, fﬂﬁ};a‘ﬁa
psyshiazna,' tfacl ‘zaé na chorobie i niedolestwie
(Swiadeze ! bezpi ia itd.). Myla sie
przeto ci autorzy (i to trzeba prostowaé), ktorzy na
jednej pin_szczyinie stawiajg rekreacje fizyczng i
pozostale jej rodzaje. Mieszajg bowiem to, co ko=
nieczne, z tym, co pozadne. Rekreacja [izyczna wy-
kracza zatem poza probl € socjologi ped;
gogiczna. Niezrywajgc z nig wiezi, réwnie silnie 13-
czy sie z higieng a wige
© wielkim cigzarze gatunkowym.

Higieniczne racje rekreacji fizycznej maja ta prze
wagg nad ar )| wy awezyn
2¢ leig w sferze poraideologicznej, a wigc sg bez-:
dyskusyjne. I tak faktem oczywistym jest dysonans

> warunkami zycia i organiz-
mem cziowieka, uksztaltowanym przez miliony lat
filogenezy.

Biologiczne dzieje czlowicka, to historia walki o
byt, walki wymagajacej wielkiego wysitku fizyez
nego. Stad wyjgtkowa rola aparatu ruchowego. Mie
snie jak wiadomo — stanowig okolo 40 proc. calej
masy ciala a ich aklyWnosci — jak zadnej innej
!kank_i — wywiera gleboki wplyw na inne uklady i
funkcje, na poziom przemiany materii, uklad kraze-
nia, oddychania, wydalania i termoregulacjg. Gwal=-
towna, spowodowana postepem cywilizacji technicz
nej, redukcja obciazenia roboczego nie mogla pozos-
taé bez wplywu na zdrowie i wydoinos¢ czlowieka.
Totez deficyt aktywnoseci ruchowej musi byé skom-
pensowany przez zajecia rekreacyjne w czasie wol=
nym. To nie jest luksus ale konieczo$¢ iyciowa.

Organizm czlowieka niefwiczacego przystosowuie
Zenia, ustala si¢ na pewriym mi-
nimum, ledwie wystarczajaceym do wykonania pra-

cy-2a j i czyanosei dnia pows. . Czyn=
nosci te wykonujg z wysil kiem, co prowadzi do szyb
kiego ia, a czasem do zenia przewleklego,

a takze do nieszezesliwych wypadkéw w czasie pra=
cy. Natomiast osobnik systematycznie é¢wiczacy, tre=
nujacy ma pewng rezerwg sil Wyznacza ja réznica
obeigzern pomiedzy treningiem i praca zawodows.
Dlatego czynnosei zawodowe wykonuje on bez wigk-
szego wysilku. Spadek wydajnosei pracy i podat-
nosci na zmeczenie nie sa jedynymi konsenkwencja-
mi deficytu ruchowego.

Do réwnie powaznych skutkéw tego zjawiska za-
liczamy tzw. hipokinematozy, czyli choroby z niedo-
statky ruchu. Do takich schorzen w wielkim zasie-
gu spolecznym bezposrednio lub posrediiio, 'z pew-
noscia lub hipotetycznie przyczynowo zwiazanych z
omawianym ziawiskiem naleiq otylos¢, miazdiyca,
nadeisnienie, choroba wiedicowa. Totez ma racje H.
Szware, gdy mowi, ie wspélezesny czlowiek nie-
rzadko moze oczekiwaé rady i pomocy w wigkszym

" stopniu od osob dzialajacych w zakresie kultury

fizyeznej niz od medyevny i lekarzy.

Kultura fizyczna, to waina czesé okreslonego stv-
lu zycia, ktora mozna by nazwaé higienicznym, to
protest i uciecska (choéby chwilowa) od ucigzli-
wosci wspolczesnej eywilizacii. A uciazliwosci te sq
powszechnie znane: zawrotne tempo Zycia, przewle-
kle niedotlenienie, zatrucia przmysiowe, halas, nie-
wlasciwe odzywianie, stosowanie uzywek i trucizn
(alkohol), nikotyna, kofeina, leki, ciggle napigcia ner
wowe, stresy, frustracje.itp.

Wszystko to sprawia, Zze mimo podnoszacych sig
wska#nikéw $redniej dlugoéci zycia i mimo impa-
nujgeych osiagnieé medyeyny leczniczej, nasilajg sie

Kadva: pitkarzy Z%S ,Celidoa”

kiasa M wznowila walke
o punkly w wiosennej
rundzie rozgrywek

W chwili gdy czytelnik otrzyma gazete
2nane ju? bedg pierwsze rezultaty spotkan
pitkarskich w klasie miedzywojewodzkie].
Piszac artykul na kilka dni przed rozpocze-
ciem rozgrywek trudno jest preewidywaé
jak potocza si¢ losy picrwszych spotkan
pilkarskich, mozna jedyate ograniczy¢ sig do
i) h znanego stwierd ie Wy
niki wiosennych rozgrywek zadeeyduja o
tym, ktora z druzyn przediuzy swoj pobyt
w kiasie M na-nastepny sezon’ pitkarski.

Jakie w tej sytuacii sq szanse Celulozy
Kostrzyn? Czy, dorobek punktowy z rundy
jesiennej daje gwarancig dobrego startu?
Jak oceni¢ mozna stopien przygotowania
zespotu do truddw wiosennej batalii o punk
ty? Z tymi pytaniami zwrécilem sig do tre
nera zespolu mgr Tadeusza Lopacinskiego.

— Przygotowania do II rundy sezonu pil
karskiego 1078/79 Tozpoczglismy 8 styeznia
1979 1. Do 19 lutego pracowalismy na miej
scu w klubie nad kszla.hoszmerp kondycji

Ryszard Kodzis i Jerzy Jankowski, pomoc
picy — Roman Zmijak, Marek Blaszkowski,
Marian Wisniewski 1 Zenon Chmie i
napastnicy — Andrzej Kogut, Jerzy
Wieslaw Trzybinski i Edward Ryszkaniec.

Szerokg kadre tworzg juniorzy: Walde-
mar Kowalezyk, Ryszard Musial, Jerzy Lek
stutis oraz mlodziezowiec Zbigniew Kraw-
cow.

Ubyli z zespolu: Jozef Grzebielucha (ope
racja), Stefan Miroslaw (zawieszony przez
PZPN na okres 6 meczy).

Celem naszym jest utrzymanie sig w kla
sie M — co nie bedzie na pewno zbyt lat-
we, Rozgrywki II rundy zawsze sa trudniej
sze hiz 1, gdyz zespoly juz sie znaja. Wie-
dzg jak kto gra, a réznice punktowe sg nie
wielkie.

WystartowaliSmy jako beniaminek, a
wiee zespbl o malym doswiadczeniu. Stad
tez pierwszy rok pobytu w klasie M trak-
tujemy jako systematyczna nauke gry. Po

cgblnej. Zajecia przepro w sali

okr apetyty mamy znacznie wigk-

i w terenie, akcentowane byly na wytyrzy
malosé sil.

Od 19 lutego do’ 28lutego przebywaliémy
na ohozie w Stubicach, gdzie praca ukierun
kowana byla na zajecia techniczne, taktycz
ne oraz gry kontrolne. Gry te majg na ce-
14 jak najlepsze zgranie formacji i linii zes

sze niz tylko utrzymanie sig w tabeli. Po na
braniu doéwiadczena, ograniu sie w roku
nastepnym celem naszym na pewno nie be
dzie tylko utrzymanie si¢ w klasie migdzy
wojewddzkiej.

Zawodnicy, trenerzy, kierownictwo sekeji
zwraca sig do wiernych sympatykow druiy
ny o madra ‘pomoc podczas rozgrywania

L,
pﬂ(jkws od ia.ohozu do pier e-
g0 meczu 'mistrzowskiego bedzie sprawdzia
nem stopnia przygotowania zespolu do roz-
grywek: Cykl treningowy, ktory zostal,za-
stosowany winien zagwarantowaé wiasciwe
przygotowanie do rundy wiosennej.

Na podstawie ‘rozegranych gier kontrol-
nych mazna stwierdzit, Ze zesp6l jest wia-
éciwie «przygotowany - do rozgrywek pod
wigledem  Kondycyinym. |Do " rozpoezecia
plerwszeégo smeeczu pozostalo jeszeze troche
czasu, Czas tep przeznaczymy na prace nad
technikg zespotu,‘oraz zgranie zespolu po-
przez gry pugharowe i kontroine.

W. okresie przygotowawezym' styezef-ma
rzec zawodnicy ‘wiozyli duzy wysilek, chet
nie wykonywali zalecenia trenerskie rozu-
miejge cel i seps odbywanej: pracy szkole-
ninwej.-Z zawodnikéw, ktérzy moga wysta
& w' rundzie ‘wiosennej-do kadry,scislej

zawodow, St yeh. Zorganizowany i kul
turalny doping wyzwala u zawodnikow u-
kryte rezerwy sil i ambicji — pozwala na
pewnos¢ w grze, a tym samym ulatwia re-
alizacje zalofeni szkoleniowych. Pa prostu
ulatwia gre.

Prosimy o wiecej braw podczas meczu,
za udane zagrywki, nieudanych nie kwitu-
jemy gwizdami, gdyv? pilkarze to tez ludzie
i maja prawo do popeiniania bigdow jak
kazdy z nas.

Dzickujemy tr b pelng odpo-
wiedZ na postawione pytania Zyczymy zre
alivowania postawionyeh przed druzyn?y za-
dan, Ze swojej strony apelujemy do kibi-
cow ‘0 wrziecie pod uwage apelu zawodni-
kéw i ‘trenera. Stwarzajmy kulturalng i
sportowa atmosferg w trakcie meczu. Pa-
miatajmy, e przez kulturalny doping sta-
Jjemy sie wspdlautorami sportowego wido-

FRASZKI

Wazna strona

Bez n_niwrumej strony medalu
do piersi przypie¢ by sie nie dat

Jak odrGinic?

Spo(er.-zmk chetnie, sluzy ogdlows
kazdemu gotéw stuzyé karierowicz.

Koszty nie do utrzymania
Jednym z gtéwnych wydatkow
dle wielw kobiet
sq koszty wtrzymania
mezéw pray sobie.

Najtrudnies...

Najirudniej o solidarnos,
jesli chodzi o oftarnosé.

Nie tajemnica

Nie wie lewica, co czyni prawica:
to batagan — mie tajemnica.

Zapas

W marcu br. w Tarnowie odbyly sig ogélnopolskie za=
wody mlodzikéw. W.turnieju bralo udzial 140 zawodni-
kéw z 14 druzyn z cale) Polski. Zawodnicy ZKS ,Celu-
loza” na tle swoich przeciwnikéw wypadli dosé dobrze,
z.zumu_iqn druzynowo 11 miejsce. Indywidualnie uplasowa-
li sig na nastgpujacych pozycjach: 3

waga 48 kg. — Sawczuk 11T m. (14 zaw.), 60 kg. — Ur-
banowicz III m. (11 zaw.), 40 kg, — Najda V m, (12 zaw.),
475 kg. — Kosiorek TII m. (8 zaw.),

32 kg, — Kerber V m. (13 zaw.), 50 kg. — Bulkowski
V m. (14 zaw.).

Druiynowa klasytikacja: 1. Chelm, 2. ,Wisloka” Debica,
3. ZKS ,Celuloza”.

Dnia 11.03.79 r. odby! sie w Kostrzynie turniej strefo-
wy mlodzikébw. W cawodach ' bralo udzial 41 zawedni-
kéw WLKS ,Orlgta” Migdzyrzecz — 12 zaw, KS ,Cy-
bina” Poznan — 8 zaw, ZKS ,Celuloze” — 21 zaw.

W wyniku walk, kibre staly na przecietnym poziomie
do Turnieju Nadriei Olimpijskich zakwalifikowali si¢ m.
in. nastepujacy zawodnicy 7 ZKS ,Celuloza™ Kerber,
Iwaszko, Semeniuk, Najda, Morawski, Michalski, Bulko-
wski, Urbanowicz, Wrabel, Kosiorek. -~

Turniej Nadziei Olimpijskich odbedzie sie w kwietniu
br. w Tarnowie Zakwalifikowanie ~ig 12 naszych zapasni-
kéw na 22 mogliwveh wskazuje na to. Ze w kostrzyn=
skich zapasach co$ sie dzieje Nie moZna mowié o catko-
witym wzroécie poriomu, to dopiero moggq udowodnié na-
i zawodnicy na ogblnopolskim turnieju w kwietniu br.

Najwainiejszym sprawdzianem pracy s/kolenioweéw be-
da wyniki na Og6lnopolskiej Spartakiadzie Miodziezy, ktd
ra odbedzie sie w Grudsiadsu pod koniec lipca br. Spar-
takiada bedzie organizowana w dwoch- kategoriach wie-
kowych, juniorzy mlodsi A3 - 61 v juniorzy starsi 60—59 r.

« Znaszych zawodnik6w powazne szanse rzebrniecia
przez eliminacje strefowe maja. wsrdd junioréw miod-
szyeh' H. Korzinski A Filipowi Szabat, ‘G. Kara-

<z, Z, Driubak, juniorry starsi- 2, Karabasz, J. Szeze-

paiski, 1. Piotrowski, W. Jedruszewski.

Czasu jest malo. ale prace nalezy nastawié z mysla o
spartakiadrie, gdyz z wynikow spartakiadowych rozlicza-
na jest nie tylko sekcja lecs takie caly klub Spoczecie na
laurach w chwili obecnej mofe doprowadzié do tego, Ze
w finale w Grudziagdzu nie bedzie startowal zapasnik z
ZKS. ,Celuloza™

choroby eywilizacyine (m.in. nerwice, choroba wrzo- ) y g Wsp ; {
dowa, cukrzyca), a staroéé jest przedwezesna i pato- n : bramkarze — Jozel Socha i Janusz wiska i nigjednokrotnie jeste$my wspéi- Mam nadzieje, Ze dzialacze i srkoleniowey pedey_dg do
logiczna. 1. SAK Gérski, obrofiey ‘— Jerzy Zygiclewicz; Ma-  tworcami zwycigstwa naszyeh ulubiencéw. tej sprawy solidnie i wszystko badzie: przynajmniei na
rek Krawczynski, Stanistaw Evczkowski, 4 ndobrze". M.D.
i
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