Plan miesiaca sierpnia
wykonalismy z nadwyzka

Warunki realizacji zadan pro
dukeyjnych w miesigeu sierpniu
nie byly korzystne. Tym wigk-
sza zasluga zalogi KZP, ktoraw
peini wykonata zadania plano-
we.

Plan produkcji celulozy prze
kroczono o 324 tony, Osiagnigto
jednoczesnie korzystny uklad
asortymentowy, ktory lagodzil
w pewnym stopniu brak dostaw
celulozy 2z zewnatrz — wypro-
dukowano bowiem o 705 ton ce
lulozy bielonej wigeej niz pla-
nowano z przeznaczeniem dla po
trzeb papierni.

Zadania planowe produkeji
papiern wykonano z nadwyzsg
6 ton. Na MP [I wyprodukowa-
no 345 ton powyzej planu, nie=
dobér na MP 1 wynosi 339 ton
wynika 2 trudnoéei ruchowych

Rowniez w produkceji przetwo
row papierowych notuje sig ko-
Tzystne wyniki poza papierem

kredowym, torbami handlowy-
mi i kartonazami (zaklad Drez-
denko), gdzie wystapily niedo-
bory- pradukeji.

Wartoé¢ sprzedazy w cenach
zbytu w
a stopien realizacji planu w po-
szezegolnych zakladach jest na-
stepujacy:

— zaklad Kestrzyn — 100,9

konano w 101,4 proc.,

proc,,

— zaklad Drezdenko — 100,0
proc.,

— zaklad Nowa S61 —119,1
proc.

Z powyzszego wynika, Ze pla
nowang sprzedaz w miesigeu
sierpniu  wykonaly  zaklady
wechodzace w skiad KZP.

Korzystne rezultaty naleiy
odnotowaé¢ w preferowanej pro-
dukeji rynkowej i eksportowej.

Korzystne

rezultaty naleiy
Dostawy wyrobow na rynek by
Iy wyisze od planu o 5,7 min

Pozegnanie pracownika

zl, a na eksport o 0.2 mln zt de
wizowych.

Uzyskane wyniki produke

ne Zostaly osiagnicte przy niz-
szym od planu zatrudnieniu o
27 osob. Wydajnos¢ pracy mie
rzona wartodcig sprzedazy w ce
nach zbytu na 1 zatrudnionego
byla o 2,3 proc. wyisza od pla-
nu. W takim stopniu réwniez
przekroczono érednig place, ktéd
rej poziom w miesigeu sierpniu
w KZP wynosi 4.880 zl. Przy-
rost Sredniej placy w poréwna
niu do wykonania w roku u-
bieglym wynosi § proc.

Osiggnicty poziom kosztow
wynosi 91 proc. i oscyluje wo-
ko! zalozen planu. Niekorzyst-
nie na koszty produkeji oddzia-
iywuje wazrost cen na surowce
pochodzace z importu. W tej sy
tuacji zachodzi potrzeba zinten
syfikowania dzialan na rzecz o-
szezednej gospodarki surowca-
mi i materialami.

Celuloza.

ORGAN PRASOWY SAMORZADU ROBOTNICZEGO
ROSIRZYNSKILH ZAKLADOW PAPIERNILZYLH %
ODENACZONYUH ORDEREM SZTANDARU PRALY 1) BLAST
GAZETA ODZNACZONA ZEOTA OUZNAKA HUNOROWA
LZASLUZONY DLA ROZWOIU WOIEWODZTWA GORZOWSKIEGO”
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PRACA — DYSKUSJA
POSTULATY ZAFLOGI KZP

parcia ogolnokrajowych zadan
klasy robotniczej, stanowia wy'-
raz poparcia dla zadan wysunie
tych na Wybrzézu. 5

Postulaty pod adresem wiadz
terenowych w liczbie 9 zawie-
rajg adania rozwigzania tych
problemoéw, ktére w skali miz-
sta utrudniajg Zycie, Sa to: spra
wy przyspieszenia realizacji pro
gramu budownictwa mieszkanio
wego, wprowadzenie dodatkowe
go pionu handlowego, zia jakoS¢
pieczywa, braki w' zaopatrzenia
w wode (gérne kondygnacje blo
kéw mieszkalnych) oraz pray~
spieszenie wymiany rurociggow
magistrali grzewezej i podizcze
nie do gléwnego zasilania blo=
kéw wybudowanyeh w latach
50-tych.

Pod adresem Zjednoczenia
skierowano 2 zasadiicze postula
ty. Rozwigzanie calosei proble-
matyki ptacowej w branzy pa-
pierniczej z jednoczesnym uw=
zglednieniem specyfiki proce=
sow produkcyjnych (duzego u-
dzialu chemii) i zmniejszenie wy
stgpujacych dysproporcji w sto
sunku do innych branz. Zape-
wnié.tez niezbedne drodki pro-
dukeji; surowee, materialy i cze
§ci zamienne w celu’ utrzyma-
nia wilasciwego rytmu produk=
cji. £
Whioski pod- adresem admini
stracji zakladu pedzielone zosta
ty na 4 grupy tematyczne:

1. Placowo-zatrudnieniowa —
19 punktéw.

2. Socjalne-bytowa — 14 pun-

ktow.

Organizacyjno-techniczna —

5 punktow.

Inne — 6 punktéyr.

(Ciag dalszy na str. 2Z)

Kostrzyn, 15 pazdziernika 1980 r.

Podpisane porozumienie spoledyskusji czlonkowie partii wyra
czne, pomigdzy przedstawicie- zali opinie krytyczne co do sto-
lami strajkujacych zalog zakla- sowanych w ostatnich latach
déw Wybrzeza i Slaska z komi- metod sterowania Zyciem poli-
sjami Rzadu, stanowilo punkt tycznym i gospodarczym kraju
zwrotny wydarzeh, ktorymi Zy przez centralne kierownictwo
la cala Polska w pamietnych partii. Zdanie?ﬂ aktywistow
dniach sierpnia i wrzeénia. Z partii, bledy w zarzadzaniu go-
gleboky uwaga Sledzone byly spodarka, dezinformacja spole~
tei te wydarzenia w srodowis- czna, nawarstwiajace sie lata-
ku kostrzynskich papiernikéw. mi a przeciez nabrzmiale i nie
Informacje. ktére docieraly do rozwigzane do korica palace pro
KZP, roznie byly odbierane i blemy spoleczne, staly sie bez-
komentowane — pobudzaly do posrednig przyczyng wybuchu
dyskusji. Oceniano je i dyskuto spolecznego niezadowolenia kla
wano w grupach pracowniczych sy robotniczej.
na poszezegdlnych wydzialach.  Réwnolegly rozwoj wydarzen
W wigkszoéci w opiniach ludzi w Zyciu polityeznym kraju.po-
pracy dominowala szezera tros- twierdzil te J)pinie w calej roz-
ka o wspélny nasz dorobek, ciaglodci. Przyznalo to tez cen-
dzien dzisiejszy i jutrzejszy, o tralne kierownictwo partii. Na-
codzienny warsztat pracy stapily daleke idace zmiany
wspolne Zrédlo utrzymania. Nie w jej kierownictwie, zarowno
zaklocony mimo codziennych na szezeblu KC jak tez w instan
trosk i klopotéw surowcowo-ma cjach wojewddzkich. Nastapi-
terialowych rytm pracy zakla- ly takie zmiany w CRZZ.
du, pelne wykonawstwo zadan W trakcie zebran :odbywa-
produkeyinych na wszystkich nych przez zalogi wydzialow w
stanowiskach by da¢ krajowi trakcie zywej i szerokiej dysku
tak przeciez potrzebny produkt sji pracownicy wysuneli szereg
— papier, to realia dhia po wnioskow i postulatéw pod a-
dniv KZP. Nienaganna praca | dresem wiadz panstwowych cen
#yws dyskusia — tak by mozna fralnych i terenowych, jédnast
chyba zamknaé w kilku slo- ki nadrzednej ZPP oraz pod a-
wach klimat tamtych dni. Cho- dresem kierownictwa admini-
ciaz z reporterskiego obowiaz- stracyjnego przedsiebiorstwa.
ku musimy przyzna¢, ze zdarza Powolana komisja redakcyjna
Iy sie — pojedyncze co prawda wnioskéw i postulatow, dékona
— glosy skrajnych ocen i bez- 1a podzialu tematycznego i w
wzglednej krytyki wszysikiego tej formie zostaly przedstawio-
i wszystkich, wynikajace z ¢zy ne zalodze.
sto emocjonalnego stosunku do W zwigzku z wezesniejszym
wydarzen krajowych. . ich opublikowaniem do szero-
kiej wiadomosci w biuletynie, o-
granicze sie jedynie do ich omd
wienia. 38 postulatéw zaadreso-
wanych zostalo do wladz central
nych i nosza one charakter po-

W sierpniu w dniach pomig-
rzy 22 a 28 odbywaly sie zebra
nia wydzialowych organizacii
partyinych, na ktorych podczas

»

— Dla mnie to bylo bardze
nile” Mite dlatego. Ze o mnie
pamigtany ~ pawledziala pani
Wanda Zukewska w rozmo-
Wie ¢ Mami ¢ wBde) preejscia
na zastazony ofpnezynek a slo
wa dotyeevly podzigkowania
za urocsvale prtegnanie o jakie
postarali sie koledzy 1 deialu
i Rada Zaktidowa prezedsie-
blorstwa  Ryly wige kwiaty
upominki reeczowe | duio ser
Jdecznych stow hers przesady ser
deczaych bo pani Wanda Zu-
kowska oracuige w' kancelarii
zaklaiowej s fednoczednie pel
niae spuleczne funkeje w kole
wedkarskim . CeJulnza™ | wérod
dziatkowedw zyvekala sobie po-
wszechny seacunek | uznanie

Ostatni delen pracy tawodo:
wej to fednoczeinie okazja
do wspomniefi A jest ich na-
prawde wiele Pani Wanda na-
leiy do tego pokolenia ktore
bylo éwizdkami tworzenia sig
najanwszet historii, 3 nawet
ja wspAHworevle Z pracy te?
zapaenala sie bardzo wezesnie
ba juz w wieku 16 lat W 1842
toku Imuszona byla pracowaé
dla okupanta Gorzkie to by-
ty lata 1 trudne Da miejedne-
g0 ¢ daisieiszych mlodyeh lu-
dzl starczylyby na ealy Zycio-
rvg W 1945 roku tu? po wyz-
waleniu razpaczvna prace w
Radaeh Narndowyeh. Z lego o-
kresu nathard/iej pozostala w
pamieai praca przy Inwentary
zacji ocalalaga majatkn naro-

dowego, spisy rolne, oraz ca-
la sfera spraw podlegia refe-
calowi Swiadczen rzeczowych.
Na biatestoceczyinie k 3
towiezy, & pierwszych trud-
nyeh latach odbudowy znisz-
czonego przez wojne kraju, pa
ni Wanda nauczyla si¢ zaanga
Zowania w pracy, lege co dzié
1azywamy stawianiem przed sc
by wigkszyeh wymagan Taka
byla — jak twierdzi — potrze
ba tamtych lat Problemy spo
teczne tamtych lat tet nie byly
11a niej rzerza nbea z
W okresie zakladania spol-
dzielni prodikeyinych na wsl
biatostockiej, czynnie uczestni
czyla w. akeji propagandowe]
[ do psobistej satysfakcii dzif
nalety. te spoldzielnia kidrs
powstala deieki Jej iniciatywie
a poiniej pamocy, pozostala w
Mrozach do dzié | jes! jedna
¢ najbogatszych na tym tere-
e
Péiniej bylo maiZefisiwo | wy
jazd na Ziemie Zachodnie. Na
tym etaple Kostrzyn | rok 1959
Nowo uruchomiony zakiad ofe
rowal dobre warunki mieszka
niowe i to przesadzito o tym,
te ostatnie 13 lat pracy zawo-
dowej pani Wandy, przypada

na Kostrzyn — poczgtkowo w
phiniej w KZP.

~Hartwigy™

W naszym takladzie rozpo-
czynala prace w dziale inwes-
tvcii jako maseynistka, skad
przeszia nastepnie na hale ma-
szyn Z chwily pno(sunin kan-

przesza do pracy w tej
¢ ce, gdzie pracowala do
chwili prz¢jscia na emeryture.

Méwigc o swojej pracy w
kancelarii przedsiebiorstwa pa
ni Wanda podkreéla, ze cha-
takler tej pracy wymaga po-
ragdky | systematycznodci. Za=
trudnione w kancelarii dziew=
czgta w charaklerze goficow,
nie zawsze potrafily lo erozu-
mie¢. Byly wige | w tej pracy
sprawy wyehcwaweze, znajdo=
Wanie wspolnego jezyka, a
zdarzalo sie ze nle obywala
sig bez preystowiowego  matko
wania” niedodwiadczonym &y~
ciowo nastolstkom Nagroda za
to. wszystko _s3 widskowki 1§
kartkl ; #vezeniami imienino-
wymi nd tych dziewezat. ktore
w miedzyczasie zdobyly wy-
ksztaleenie i kwalifikacje. sa
ogélnie szanowane w SWO=
ich ¢rodowiskach Trudmo jest
w kilku stowach zmiedcié 2y-
clorys czlowieka aktywnego w
pracy zawodowej i spolecznej.
Tak te? jest w wypadkv pani
Wandy. Przepracowane uczci-
wie lata sq osobista satysfak-
¢tia pracownika dla nas wiado
mymi dowodami na to 3 liex
ne dyplomy i listy pochwalne,
oraz stebrna‘odznaka Zwigzku
Zawadowego Chemikéw | Pols
kiego Zwigzkn Wedkarskiego.
Dowodem $3 le? wzruszaiace,
serdeczne slowa  podzigkowa-
nia za prace.

Za

MUZEUM

TWIERDZY KOSTRZYN
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7 wizyla u budowlanych
w mundurach

Jak bardzs po

rzebna jest dla K
trzeba chyba v
olem jest pows
nany. Mysle ez, Ze zbedne pozostaiq
2. wyjasnienia co do trudnosei i ko
polow zwiganych z budowq tego typu o-
biektu. szczegblnie dzis, gdy potrzeby spo-
leczne grubo praerastaja mozliv
spokojenia. Te problemy sg dobrze
zatowno dzialaczom jak lez przecietr
obywatelowi. Decyzja o budowie
wazyla si¢ dlugo Mierzono sity, skr
rejestrowano deklaracie zakladow pra
n.‘gani:acji spolecznych, bowiem postano-
wiono, %6 budowac bedzie mozoa tylko

spolécznym sumptem, d i
pomoca przysedo wojsko. Zolnierze z Woj-
ska Ochcony Pogranicza zagwarantowali

na nowa sikola nie
wyjasniat —
nie

ten pr

wykonanie prac specjalistyczny :h

dowodee Woisk Ochrony Pc,.a.u
Czestawa Stopin

,mlmn h mundu-
rach,

Spoleczensiwe miasta Z
feresowaniem $ledzi postepy prac na budp-
vie. Stczezolng tei sympatia darzy zol-
<fachowcow. Zasluzuja sobie na te
sympatie. wysokimi kwalifikacjamisw.w
Ronywanym- -zawodzie, przyslowigwy
Zoinierskim  zaangazowuniem — codzien-
nym trudem, W swojej gruple sa anonimo
wi po prostu zolnierze. Sprobujmy poznaé
ich hlizey

Przed wejiciem na plae budowy na
budowa szkoly czyn ¢polec zolnie
i mieszkancow m wy jas Wz
dzie wszystko.

Dalej plac budowy z %
glownego budyhku szk ri} Na obi P.urv
wetki ‘badowlancow- W bara-
kowozie, prowizoryc:
nika «budowy zastaje
wiasnie krotka ndprawa. Beda kladzione
steopy glownego budynku. Prace roz
nie sig z chwila przybycia na plac b
wy specjalisty Znego igu Zapowiada
sie praca do .oporu”. Trzeba wykorzystac¢
kaida godzine pracy diwigy — méwi ki
rownik budowy Edward Bieaiarz,

Mimo wystepujacych trudnodel matesi-
lowych do konca pazdziernika glowny blok
gostanie zamkniety w stanie surowym.

Plutonem dolnierzy specialistow dowe-
dzi mloszy choraty Jerzy Cegara wraz z
pomocnikiem starszym kapralem Jerzym
Diaczukiem. Wojsko, jak mnie informujy
iest na budowie od samego poczatku.
W kwietniu w pracach przygotowawczych
Brala udzial grupa iZolnierzy 1IN oséb. W
nych zaangazowana jui byla 20 oscbowa
giupa fachoweow w zolnierskich mundu-
rach Aktualnie na budowie pracuje 30
téolniersy’ Zolnlerze pracuja w brygadach

W piecwsze] ¢ nich, brygadzie murar-
skiej st szer, Miroslaw Luczak, szer. Ta-
densz Ryczkowski. Przygotowaniem zapra
wy muig si¢ szeregowey Leon Dziurban
| Andrze] Budzynski. W drugiej licznej
beygadsie muararzy pracuia  szerezowcy
Lesvek Plewa. Krrvsztof Nowak. Roman
Peczkis, Piotr Doba, Andrzej Burski, An-
drzei Tomczyk, Romuald Krzywieki i Ry
muald Krolak. W brygadzie jest ted elek-
Leyk scer. Mirostaw Walcrak.

Konstrukeje betonowe to specialn
brygady w skiadzie ktérei pracuja szere-
gowey® Jan Szostak, Jacek Karkulak, Ka-
rimierz lolanh, Piotr l‘ulehkl Dariusz

Andrzej Z — W cy=
wilu le(hmk budowlany. Zhrojenia pod

v biu

a

‘ang

beton’ z daja  sp B
Bigdan Malysek i Mieczyslaw Stroka.
Skrzgtnie noluje nazwiska zolnier
notesu i pytam \1Er! aWo 0 WYToZ
cych sig w
panuje zbioro ,\ ;mm\h. ()
wiem, ze na tej budowie wy
\\m/\n.‘l h ru.mﬂ

majster Henryk \Lalast — ey
budowy, W
Cai

niej
[ilm.

i pr
Z resz 13 ztrmcv o \\'\ed/q ile od ich po-
mocy zalezy i czego po nich cczekuje spo-
letzenstwo tniasta. I tu ocieram

woli o spravy. Zolnierskich ambicji
powiedzie¢ mocno — honoru,
P\tam

jak wobee tego spedzaja cras
riedziele poza tradycpjng woj-
w nagrode za pra-
na budowie dz

k, ale. tylko jeden ra

ka do Morynia.
Na teren budowy przyjeidia Jozel Le-
windowski, zaopatrzeniowiec budowy. Tal

'UJ"N\'.L to jegn udzial w cavnie spolecz
. bo codzien tez mu nie brak kiopo-
lm\ 1 racji tej samej lunkeji
kich Zakladach' Papieraie

urlopu codziennie byl na budowie
szkoly. Tu jego obecnose jest wprost nie-
zbedna. Nie ukrywa, ie sa trudnosci. Stal
zhrojeniowa, rement, plyly stropowe, to
obecnie matecialy trudnn destepne. A tu
Jeszeze do tegn budowa pnza planem. Twier
dzi jednak, Ze zrozumienie spoleczne w in
dyeh zakladach w wojewddziwie | nie tyl
ko, pozwala na czas sprowadzi¢ njeched-
ne materialy by budowa mogla by¢ pro-
wadzona w n .‘L-w:i'_\-m t:mmr

fem hznben.-m Jax 7\\\:\](- ka degn ranka

jest na budowie. Rozmawiamy na te
ty zwiazane z realizacia poszc
tapow budowy. I[nspektor jest
la szkola po zakenezeniu winha by¢ obiek
lem wzrorcowym.

Budujac trzeba
funkeji sekoty. jutra tzu,
przeprowadzanej aktualnie reformy
nictwa. w kraju.

Dwa etapy budowy szkoly zrea
tunkc)e te speinig calkowicie. Rea!
jest aktualnie pilerwszy etap budowy 2
rowego budynku z 24 izbami lekeyiny-
mi na tzw okim parterze, w kiorym
2najdy miejsce. pomieszezenia socjalne
Calodé pomiesci 950 ucznidow. Po zakon-
czeniu budowy budynku gléwnego w. ty
samym etapie stanie sala gimnasty

my$

it

B2

na,

Drugi etzp to budewa przedszkola 4
ndin;lnwmm blok zZyvwieniowy na 250 o-
s6b i kryviy basen o wymiarach 12 m;

alrze na rozpiely arkusz projektu kon-
cepeyinego. Z. nar wanych prostokatow
probuje w wyobraéni stworzyé nbraz ca-
lofet, zmaterializowany w postact budyn-
6w, jasnych sal szkolnych. Staram sie
wyobrazié szkole — pomnik w wymiarze
fego jutra
T chyba rozumiem sens trudu budowla-
veh | tyeh w mundurach | bez mundu-
. calej rzeszy spolecznikéw, ludzi za-
Zowanych.

STEFAN KONAR

Sprawy znane i nieznane w obszarach

nauki i techniki

Lampy fliorescency, &, 7wa

lem
ne swietlowkami zuamy ws. .

e zarowk

zaroodpornym. Wi
wypelnioue sa

lampa

soy dobrze Ma kszialt rury,
Kiora powleczoua jest od we
waatrz luminoforem. Lumino
for swiecl, gdy pobudzg go
promienie padfivletowe emito
wane podezas wvladowan w
gazie zamknietym w.rurze
Lecz preed éwietidwka: by
rowka, jeszeze bardzie!
przez nag znana Swiatlo emj

framowe. Wolfram jest meta

gazem szlschelnym argonein
Argon spelnia tu dwie role:
ochrania wolfram przed u-
tlenianien) sie | stanowi izo
facje ciepina banki szklanej
od rozzarzonego wiokna.

.‘.wul‘nuk infe  lampy
wiatls niz. a-

'(w\)n \ PklﬁrP bylyby bar-
dzo_tanie i prakivezne, gdy-
by ich &wiatlo hylo iepsre.

Para sodu czy rieci daje w

dzo niemilym dla opzu i zmie
niajacym barwg oswictlanyeh
przedmiotow

Para sody ukazuje
wisioke na zolto, a para r
¢i nadaje odeien sine) -
ni_Ale znalazly sig wyjscie 7
aacii- Wyprodukowano lam
py sodowe. w ktarveh pary
sodu nazrzewala sie de tak

(Ciag dalsey na st 4)

PRACA - DYSKUSJA
POSTULATY ZALOGI

(Cigg dalszy ze str. 1)

W grupie wnioskéw i po
stulatow placowo-zatrud-
nieniowych znala. miej
sce sprawy polityki pla-
cowej wewnetrz przedsis
biorstwa. Sa to m.in. za-
sady naliczania funduszu
plac dla poszezegolaych
wydzialow, premiowe (ja-
wno$é zasad premiowania
i premia éksportowa), fun
dusz mistrzowski, place
kieroweow oraz stworze-
nie 'szerszych mozljwossi
zatrudnienia kobiet w za-
kiadzie. Postulowane jest
rowniez przeprowadzenie
ponowne]j analizy stanu za
trudnienia, likwidacji sta
nowisk dyspozyterow za-
kladowych,

cja praktyki zatrudniania

z rtealiza-

w zakladzie w- pierwszej

kolejnosei czonkow ro-

dzin pracownikow.

Grupa wnioskéw socj

no-bytowych porusza m,

in. i sprawy zlego stanu

urzadzen sanitar h, pro

blemy zlej jakoseci i ter-
minowosci $wiadczen soc
jalnych (odziez, obuwie,

mydlo, reczniki), zabezpie

czenie w peini zapotrzebo
pracownikéw na
wezasy w réznej form

wan

Przenie$¢ na zaklad zes-
pot szkoleniowy BHP, li-
kwidacja wygrodzenia biu
rowea od terenu ogolnego
zakladu. Przyz
szkania funkeyjne
decyzjg spajeczne] komi=
sii.

waé mie

tylko

5 postulatéw organiza-
(‘):jn()»\ethnit‘zny(‘h doty-
czy wypracowania i stoso

sprawiedli
wej, w odezuciu Zalogi, o-
ceny kandydatur do od-
znaczef i wyroznief, us-
prawnienia pracy narzg-
dziowni, + przyspieszenia
uruchomienia kompreso-
wybudowanie ram-
kompresorowni

;ania w pelni

row,
py- pray
(do latwiejszej
kompresorow) oraz zaku-
pienie pojazdu pod urzgr
dzenie do wykrywania u-
szkodzen kabli elektryez-
nych,

wymiany

W grupie postulatow in
nych m.in. sygnalizuje sig
1 przypadek niewla$ciwe-
go odnoszenia sie mistrza
do pracownikow na Wydz.
niewlasciwg po-

Papierr
lityke przyznawania talo-
now na samochody, kryty
kuje

stanow

sie wykorzystanie

isk kierowniczych
dla uzyskania praywile-

jow/ niedostepnych dla ia

Wybrane pr
na zebraniach
przedstawicielskie wydzia

16w rozpoezely rozpatry-

wanie zlozonych wnios-
kow i postulatow, Czeséz
nich jest juz zrealizowa-
na lub w trakcie realiza-
osownie do grup te
matyeznych
powotano tez w sklad ko
misji specjalistow poszcze
golnych zagadnien — pra
administraeji

cj
postulatow

cownikow
odpowiedzialnych z racji
obowiazkéw zawodowych
za te zagadnienia w zakla
dzie. W biuletynach infor

macyjnych zaloga jest na
bie?aco informowana o po
stepie prac poszezegolnych
komisji.

W dniu 13 wrzeinia br,
przebywali w ZPP w' Lo
dzi przedstawiciele kiero-
wnictwa gospodarczo-spo=
lecznego zakladu w spra-
wie zasadniczego dla ca-
lej zalogi postulatu — pla
cowego. Sprawa plac dia
KZP zostala zalatwiona
pozytywnie. Kierownictwe
Zjednoezenia potwierdzi-
lo termin regulacji plac w
calej branzy papierniczej.
Regulacja obowigzuje od
dnia 1 wrzesnia br. Regu
lacja plac objeci zostali
wszysey bez wyjatku pra
cownicy KZP. Na przepro
twadzenie regulacji plac,
potrzeby

uwzgledniajac
KZP 'w tym zakresie. Zje
dnoczenie przyznalo tez od
powiednie srodki. W celu
przeprowadzenia sprawie

dliwego i sprawnego po-
dzialu, zostala powolana
specjalna komisja zaklado
wa oraz wydzialowe z sze
rokim udzialem przedsta-
wicielskim zalogi. Po za-
konczeniu prac komisji
wypracowane propozycje
podzialu zostang raz jesz-
cze przedyskutowane ‘na
wydzialach oraz w zakla-
dach Drezdenka i
Soli. Wyplata wynagrodze
4 za ‘miesiac wizesief &
przypadajaca w dnin 13
pazdziernika bedzie jui

Nowej

wyplacana wg nowych sta
wek.

w przedsigbiorstwie
trwa aktualnie szeroka dy
skusja nad modelem zwia
zkéw zawodowych, Na po
szczegolnych wydzialach
zalogi wybraly nowych
przedstawicieli. W chwili
gdy oddajemy material do
druku wybrano przedsta-
wicielstwa na 5 wydzia-
lach. Wybory trwajg. W
nastepnym wydaniu ,Ce=
lulozy"
kowym poswiecimy ob-
szerny material prasowy.

problemom zwiaz

Po zakoficzeniu prac ko
misji postulatowych poin-
formujemy Czytelnikéw
rowniez o sposobach zalat
wania wnioskow rozpatry
wanych aktualnie.

W zakladzie trwa co-
dzienna, normalna praca,
Produkt finalny — papier
i jego przetwory — bez za
klocenr oddajemy naszym
odbiorcom, dajac tym sa
mym mozliwo§¢ spokojnej
pracy innym. Nie uszczup
lamy przystowiowego spo
lecznego bochenka chleba.
I to w chwili obecnej jest
naszym celem nadrzed-
nym. Obywatelska powin-
nos¢. Trwaja tez dyskus-
je zwigzkowe i naplywa-
ja pojedyncze postulaty.
Wszystkie z uwaga i wni=
kliwie zostang rozpatrzo-
ne, bo wszysey cheemy by
bylo lepiej w kraju i w
naszym zalkladzie. A io
wszy’stko zalezy przeciez
tylko od nas samych.

CEZARY SLIWINSKI

Miodzi

mlodszych mie
poczet obywateli Kos
ma w naszym miescie
dlugoletnia tradyeje

juz
Z du-

zaangazowa

Zym osnbist

TOCZY

niem organiz te
t Maria Litwiniee, kie-
rownik Urzeda
wilnego.

W tym roku rowadzo-

no pewne novum, a polega

ono na tym, e w poczet o-

bywateli miasta przyjmowa

obywatele Kostrzyna

zoklasi;

ni sy pierw

to o tyle dogodniejsze,
ystkie dzieci 1
szczalq do plrelsrkoh t0-

nig w

fe: ze wrglgdow o
*eyinyeh trudi

lo ze-
przed-

Ponadio uroczystosé przy
jeciar w poczet obywatel:
odbyla si¢ krétke po rozpe

cciu roku szkolnego,
waniu na ucznia, Te dwa
wydarzenia w

matych obywateli,

paso

w zyciu

naszych

Sawowye

na nich duie wra-

Nasi nowi obywatele s§
uezniami trzech szkél pads=
h i jest ich ponad
zdej klasy
honorowyeh

280.4Dzieci z

swoich
do ktérych mo=
pomoc |

maja
apiekunow,
£q zwracat sig o
de. Honorowi
stuzy¢ beda swoim
doswiadczeniem,

opiekuno-

wie

clowym

w trudnych sytu-

brago
owaweew klas wraz z

" ska,

norowymi opiekunami zos-
i: Anicla Wnek, Tadeusz
Switek, Danuta Koropezuk,
Wladyslaw Majda, Regina
Szezepankiewiez, Henryk
Jaskélski, Krystyna Dalew-
Ryszard  Becheinski,
Anna Buczma, Andrzei Wy
rwa, W Szkole Podstawowe]
nr 2 — Maria Janas, Zbig-
Warzecha, = Wieslawa
Wisniewska, Ireneusz Bu-
kowski, Janina Pogoda,
Rajmund Gruszka, Halina
Nowak, Stanislaw Borek, w
Szkble Podstawowej nr 3—
Helena Bechcinska i Bog-
dan Jedrycha.

Maria Litwiniee prowa-
dzaca uroczystos¢ odezylala
dzieciom przysiegi,
ktorg zioZ Z kolel na-
czelnik miasta Zbigniew Ce
dro przekazal nd wladz mja
sta, serdeczne Zyczenia dla
najmtodszych obywateli
miasta, a takze krotko oma

wil dzialania gospodarzy
miasta zmierzajgee do  za-
pewnienia dobrych warun-
kow zycia | naoki. W ure-
vii fins-

) { Szo-

ber, przedstawiciel Urzedu
Wojewodzkiego Marian

Kempa oraz dyrektor
polu Szkol Michal Haidase.

Wszystkie dzieci otrzyma
ly pamigtikowe akty bedgce
udokumentowaniem ich
przynaleinnicl do kostrayhs
k:ﬂ) «unlvcmncu. Byla to
kiora
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oy pamigtkowe)

W HOEDZIE IMIENNYM 1 BEZIMIENNYM BOFMJEIJ‘ I, JE
TROBOTNIKOM PRZY MUSOWYM Z CZASU WOINY S

NCOM WOV['. u
WIATOWE]

Wmurowanie tablicy pamiatkuwei

W pierwszym
monografii o
I‘amr“rm-w h wydanej
Towatzystwo Naukowe w
badajgey. dostepne | niepelne
irbdlowe takie jak dania- 2

opracowar

naukowym Jest to prae:

rowskich,

ajaca liczba zbrodni
rych $¢ popelniona
stala. poprzez wyniszezajgeg prace na te-
enie fabryki celuloz
Z initjatywy ’\1u~\\kw' 0 | Wojewddzkie
g0, Obywatelskiesn Komitetu Ochrony Po-
mnikow Walki i Meczefstwa w dniu
wrzesnia w Kostrzynskich Zakladach Pa-
pierniezych de mne odstanigeia tablicy
i ofiar eksterminacji i niewolniczej
latach 11 wniny &wiatowej. Uro-
umv.iwu Iw ne dolmar e ,--~
yiucji kostr

J\l\ n'lﬂ))\m\u’ kota [BW\V}D
darowym oraz kompa

SPrawc

talnodei zakladu podaje. ze jui w roku

na terenie zakladu zalrudniano jenhcéw
wojenn®ch na placu drzewnym | przy pra-
cach budowlanych. W roku 1940 przy roz
budowie fabryk rudnionych bylo 190
jencow francu kuh umieszezonych w ba-
rakach na terenie fabry pozosts
pod dozorem Wenhrmachiu, Spraw
= nau rok wymieniajg poza tym 81 eywil-
ch Polakow ¢
M czasié — jak pisze autor

—_ ejskiego Obywatels-

kiego Komit
i Mgczedstwa
Cedro w

\M/vlm.\ miasta lbmme\\
OSCIoWYT wystapi Hil
z0jac zr u\wa-\‘-; jonioslosé te-
powiedziat n lat po
szliwej weinie nauvez
koj cenie i wynosié ponad ws
lenie lat wo i okupatji,

ku zanotowaé
robotnikéw przy charakter
¢ réwniez w.spra-  go aktu
wozdaniach za ten rok oboz dla jefcow w po t
lesie pad Kostrzynem. moggeym pomieselé
700 0s0b, Przebywalo tam 120 jencow

nastepnego ro
mozna dalszy przyplyw

ftoremu

Tablica pamiqtkowa — projakt plastyla rakladowego Jer:

200 Krqplewiczo

dzieckich. Ponadto p)fu\'lrh wano l)Jiu\m skladamy dzislaj hold. oddalo swoje iycie
dalszego dl; HCOY 5 a mozliwos¢ budowy nowej Polski, za to,
1y aby inni mogli marzyé o tym. co tamtym

zabrano, Tamto pokalenie za nasze prawo
e, za prawo do istnienia zaplaci-

h na UJ)‘)L

Sprawazdanie za 1
trudnienie w Gwczesnej Zellwolle
lulose Aktiengesellschalt Phrix w
nie na liczbg 3146 pracownikow
szv na zwiekszony pobor
rowskiej moina przypuszczaé

39 rok preew

[\m:\,\
Zwatyw
{o armii hitle-

konali: prze-
.1mu1_« v i\w e‘\\.nd kiega Qbywatelstwa
Komitety Ochrony Pomnikow Walki | Mg
i woda gorzow Stanislaw

e zasadni-

€23 czeS¢ tego, zapotrzebawania pokryli jen zysiwie prezesa Zarzadu
ey woienni i osoby réznych narodownsci  Wojewtdzkiego ZBoWiD pik Lecha Ko-
przywiezionych tu na przymusowe roboty siorowskiego, naczelnika miasta Zbig

wa Cedro nraz Henryka Tomezaka — by-

tego robotnika przymusowegn pracujjcego

w okresie wojny w zakladzie.

izieZ ¢ organizacji ZSMP w Kostrzynskich
Patronat nad tablica przejmuje mlodzie?

2 organizacji ZSMP w Kostrzviskich Zakla
dach Papierniczych oraz uczniowie Szkoly

niemiec

Tyle mozna byln ndnalei¢ w
kich sprawozdaniach za 2
zakladu Dane te sg tylko fragmentr
ne i niepelne, nie méwig te7 nic o warun-
kach pracy i zycia zatrudnionych w za-
kiadzie jencow wojennych i robotnikow
przymusowych

Dane bedace w posiadaniu Komisji Ba-  Podstawowej nr 2 im. Aleksandra Zawadz
dania Zbrodni Hitlerowsk dotyczace  kiego w Knstrzynie.
dzialalnoéel obozow jenieckich na terenie Przed tablica delegacje kostrzyniskich za

by wigzanki
pamigtowe] wyry
Palakéw pomordowa

Kostrzyna dokumentuja. e pn kampa
wrzesniowej w Stalagn 1T C w Dr;
cach wigzionyeh byln 7 ty

kiadow pracy i instytucji zios
Jkwialow, Na tablicy
ACoW ty tekst amicei
E a przez wszystkie lata woiny o-  nych w hitlerowskich obozach: jenicckim,
kola 70 tysiecy jedcow nei narodowod= pracy przymusowej i lilii obozu koneentra
Sama fylko liczbe jefichw radrieckich,  cyinego Sachsenchausen w latach 1939—

¢ pozostali w tym ohozie na zawsze 1945. W 35 rocznice zwyciestwa nad fa-
ocenia sig na 12 tysiecy pomordowanych  szyzmem spoleczenstwo miasta Kostrayna.
i zameczony Kostrzyn wrzesien 19807,

Sprawy znane
i nieznane

w oliszarach
nauki i techniki

(Ciag dalszy ze sir,‘2)
ej  temperat ur
Swiecq one nie oo,
tawo-bialo. Sa |
oozl
Lampy te uZywane 'na ra-
zie do oswietlania ulic | za-
uwmu pracy pod wigledem
nodel (omitowanego $ivia
xh) bija na glowe wszelk
inne_lampy. Lampa sodow
o mocy 400 W daje tyle sw
i co zarowks o mo
w

at
2400

laboratorium

teie d

zef zespolu
General Ele
rademonstrowat I
rzom palyey sig Zardwke, do
kidrej prad ngl namalo~
wanymi na m iale izolacy]
n paskam Materink
zewodzgeym bylo tworzy
\\‘Ki sziu iczne poe hodzenia or-
znegd Mozna sobie wyo
Icj¢ ) moie
le tego
7hy W na-
ieszkaniu Zamiast mo
icia w clanach ka
natéw na przewedy. wystar-
zy namalowa¢ dwa
ktore
wolng

o
. teriatem {lozacyjnym

frodiem
oswietlenie

Przyslowiowym

§wiatla ma byé
b n‘om.—

swym org
dzn sosong aubet
hr TG, Ko
tlenem przy udziale er
zwanego lucyfornza
éwiatlo, Lucyferyng udalo s
juz wyodrebnié

tyl

idzi promien;
est mndstwg. Swiecq te
by i bakterie Sa rvby

méw skor
ze  wipblpracy
erie wydzlelajy
a kiedy prapodawr
rz si¢  rozmnoivi

spadkil
swiccacego dobytkn do
dalszego hodowania 1 eksploa
tacii,

Nocne zaloty samiczek §wie
tlikow odegraly niemaly rolg
w inwazji aliantéw na koniy
nent w 1944 r Kierowcom

owym. .ale. wolno bylo
Zadnych dwiatet pod-
zas desantu, a mimo to poru
sig pewnie, jeidiac no
h polnveh drédiach. Za

ieczali to pannom Thrza:
szerankom
Niestety, mechanizm tego

fwiecenia jest bardzo skompli
&, aby
zym czasle udalo
¢ szluezna lueyfe
lampa haktervina
niczym_fantastycz-
iwlatlo probuje sie

mﬂ jest
ey

np. kosmonautom
duin

ogromnie
res jego f
dz0 nreviemne dia
oka, mikroby nie s wvmags

jace iesli rhodzi o ilofé moZy
wienia. éwieca .na zim-
wvdzielaiae ‘przy

wni  sprawnngd

ta. i

naklad opracy, to z
punktu - wi-
| ogzomna

@ \nn omicznego

m
A moze bis§wiatto hed
tanie | Bedsie go tak
ie bedzie nmwh..a snecj
istawn
jak wsnal

H. K,

Uznanie dla kolejarskiego trudu

Akademia z okazji Dnia Kolejarza w Kostrzynie

Mimo trudnyeh warunkow prac
Znani sy ze swojego praywinzan
a swole codzienne zaje
kreSlajy miafi
Dniem | nocg po Kolejowych;sziakach dudn
sktady pociggow przewozacyeh na kilkaset ki-
-3w materialy | surowed dia, fabry
towa W rzong. produkefe do odbior

gujy pociagi pasazerskie. Sy naju
przewoznikiem w kraju. Ieh funk

fomet

uznar 24 lata, ps 1 zaslugi w ochrosle

tadu i porzadki kosirzyiskiego ‘wezla.

W trakeie trwania - akademii nasigl
ceromonia whbijania w drzewce s

1 fundatorskich gwoidzi i
Aktu ‘wreczenin sztsndary

1enczystode wre
dokoniia

dyrextor |l“‘\[’ \\‘l.z z naczelnikiem stacji
Kost da jmuje komend
ol (P 1 przekaiuje w

- pocztu sztandarowego.

I retar.
podarcé narodowe ob
nuje sig

amie Zywym

0w najczedcie] pordw
nia krwi w o
ma w tym pordw

I chyba ni
ej priesudy.
ynie Rolejarze Wezla stanow
jwigkszg grupe klasy roboinieze) Ki
vl pierwszymi, kiorzy przybyli d

ig przez to kistoryezne wyda-

erwszym
i organizatora
nej wiosny 1945 roku
Tegoroczne Swigto kostrzyfise;
szezegdinie

y kolejarze ohe
uroezyicie 12 wrzesnia

odh uroczysta aka-
demia z okazji Pnia Kolejarza byli tei
liczni oszeni - goseie, ieiele
wladz partyjnyeh i nveh mirsta,

nictwo Dyrekcji Ry

z Ziclonej
wych 2w
Komendy Okr

jonowej Kolei Pan
Gory. rzedstawiciel
zawodnwych, ¢
by Och

ony.

Gratul,

cle | Zyczenia s
uszen

Kolel oraz prredstawi
nionych zakladoéw prac

Przed rozpoczeciem akademil odbyla sie u-
roczystost dekoracii pracownikow Wezls PKP

ole zaldg zaprs:

Rostrzyn odznaczeniami tesortowymi i swigz-
cowyml Zwracalac si¢ do wyrdznionych dy-
ceklor DRKP w Zielone] Gérze — Zygmunt

Gogeiniak wy
orace

stowa
szczegolnie

uznania za ofi
serdecznie  podzigko
pamiglaych daia

a postawe kolejarzy w
sierpnia br
Odznalk:

Za Zastugi dia Transportu PRL”
zostal Mieczysiaw Humb
speci Zlote
naki A_Frzmlmm rgn Kolefarza” otrzymatn 34
nraCOWT Kostrzyn Odznaki .Przo
\m jnlistyezne]” — 51 osob.
Konferencji Samorzadu
tasnych do-
ktadek nfundowala dla wapfow-
v Kolei sztandar jako wyraz

ru.m,\'
uchwale
zaloga Wezla z

downika
Realizitjac

KZ PZPR Wezla PKP Kostrzyn otwiera

kademi¢ z okarji Dnia Kolejarza

Nastepuje  d
stwowymi |
o

riaczeniami
sastuzonych

cja ¢ od
regionalnymi

pafi-
pra=

Kawa Jrdery Odrodzenia Pol
rmuje \\lklur Bolewski — dtugalet
pracownik.. kolajnictwa, obecnie z-ca, naczel
stacji w Kostrzynie. Scebroy Krzyz Za-
otrzymuje Jozel Piechoeki — st m'ml\r
R Zlote odznak] | Za. zasit
gorzowskiego™ atraymirja: “la\-
dyslaw Majd ik L notywowni,
Kazimierz Wesoly — kierownik WGO, Alek:
sander Chilinski - komendant SOK. Zygmunt
Lugowski i Mieczystaw Danieki — przodaw-
SOK oraz Marian Szule — dyzurny ru-

\I lg

"()L'.\'an woj

dokenujg: I sekretarz KM
Jizel 2arski [ naczelnik
1 Zbi mrw (!drm
serdecanyeh
uiu odznaczonych dzi

stowarh w [mié-
kuje Wiktor Bolewsk

mierz Rapa
sl

Jednoczeénie zaj
bilizowa¢ be

#e odznaczenla mo-
h do jeszeze lepszych
s wykonywanych obowigzkow.
ji konezenie akademii glos T se-
kretarz KM PZPR serdecznie podzigkowal ko-
strzyiskim kolejsrzom za oslagnigte wyn
w pracy. podiredlajac szezegolnie postaws o=
bywatelska, podejmowane iniejatywy i ich ta=
cje na rzecz wlasne) zalogi i spoleczed

jae gratulacie z okazji ottzymania

standaru podkredlil wage fego akiu jako
osnienie, a 4nie zobowiazania do

z¢ lepszed \h]?h”

imieniu  zulogi - KZP, syczenis kolejar-

ci przekazal dvrektor naczelny pred

rstwa Kazimierz Rapacz.

Inej praed uczestnikami
reczitalem artysci - Filharmonii

Poznanskiej.

Studenckie prakiyki rohotnicze
w Kostrzyiskich Zaktadach Papierniczych

W okresie od 430 sier
zaklad: odbywali prakty
nicza studenci roku .zerowe: i-
szej Sekoly Pedagogicznej w Zielonej Go<
rze.

Grupy liczace 22 oscby zostaly podzelo-
ne na trzy grupy robocze Ko
dzielone apiekunow, Studenci p: acowali
Wyiziale Transportu gdzie ich upiekunem
byl Mirestaw Syryiski, w Dzale Admini-
siracyino-Gospadarezsym u Jerzego Chyie-
g0 i na Oddziale Remonlown-Budowla-
n u Witolda Suszezewicza.

Zgodnie # programem prakiyk studenct
pracowali fizycznie na wymienionych
wydziatach. W czterotygodniowym okre-
sic pracy wykonali nastepujace prace aro

W na-

niajq rowniet poryiecine fole, Umozliwiaja
rabot-  w

ajemne poznanie si¢ studentow, kiorzy
przez najblizsze cztery lath bedy zdoby-
\l‘nc wyksztaleenie Studencl zapoznaja sig
kterem pracy zakladu. z problema
i praru\\‘u.km\ Majg mozliwosei pozna-
nia miasta 1 okolic,

sie prakiyk zorganizowano wy
trasie Gnzdnwice—Siekierk
dyr vzyselych studentow. historii
byla to bardzo cickawa, wyecieczka.
Pﬂ’iw'“n\\\u!\ prakiyki ndbyle sie 28
ggielni z udzialem opieku-

1 wspolpra-
Gérze | pozytywnie
jak ta-

‘\’\'SI” Wz
tyki

lonej
mhv‘t'nu'(’. tak

e na wysypisko 17 uli-
ey prowadzace) do zakladu, napeawili cze wiagnie, s A
b wewnates takladu, pracawali prey Mamy nadzieje, #e siudenci kibrzy od-
torach kolejowych | nezvicili z chwastow ¥1i u nas praktyke beda mile ja wspomi

im \ylko iyeay¢ pomyslnych
zdobywanin wiedzy i takivgo
stosunku do nauki jaki micli do pracy.

se klomby i trawniki Dla na
W osa to ce waine, kifre iy
1o wykonat. Dla studentow praky

&0 za-
eha by-

i spel
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ZSMP w zakladzie

Organizacja zakladowa w chwili
obecnej liczy 235 czlonkéw, lgeznie
ze szkole zawodowa. Najwigksze zor
ganizowanie posiadaja kola WWI i
wydzialu Przetwérstwa. Od listopa-
da 1878 roku do kofica czerwca 1980
roku przyjeto do organizacji 47 czlo
nkéw, Ubylo z organizacji 64 czion
kow. Najwieksza ilogé przyieé doty
czy. Przetwérsiwa, Obrobki Papieru,
WWI. Powodem uby¢ takiej liczby
czlonkéw organizacji byly:

1. zwolnienia 2 zakladu ze wzgledu
"na niskie zarobki i brak mieszkan,

2. przejscia do innych ukladﬁw.

3. kohczgcy sie wiek. organizacyj
ny (30 lat),

4. inne (taczenie rodzin — wyjazd
do wspélmalzonka)

osc
! IDEOWO-KSTALOENIOWA

aktua]inch sa problemy. Gablotki
sq nie w pelni wykorzystane.
Wszystiie kola 2 wyjatkiem Obréb
ki Papieru i Celulozowni, kiéra jest
w trakeie urzadzania, posiadaja po-
mieszezenta na organizowanie  ze-
brafi i narad. Musimy doprowadzi¢
do lego aby i kolo Obrébki Papie-
ru- mialo swoje pomieszczenie. Mu-
simy zadbaé¢ w wiekszym nizidp tej
pory stopniu o propagande naszych
drzialah we wilasnym. zakresies w o-
parciu o materialy zakladowe.
SPORT I WYPOCZYNEK

Drzialania' w kierunku rozwoju i

nem szkolnej organizacji zostal kol
Bukatg — instruktor warsztatowy.

Trzy kola wydzialowe posiadaja
prawo rekomendacji do PZPR. Po-
da;emy aualxtyczme

— (ogblem mlodziezy) —
39 (ZSMP) — 33, (PZPR) — 18;

2. Przetwérstwo — 97, (ZSMP) —
33, (PZPR) — 18;

3. Obrébka Papieru — 107, (ZSMP)
— 19, (PZPR) — 8.

Na wydziatach tych | pozostalych
istnieja jeszeze rezerwy do pozyska
nia w szeregi P. Musimy rozpo
czaé 'takie dzialania, aby efekiy by-
ly widoczne bardzo szvbko. Sa w tym

umasowienia sportu pro dzilismy -
w tétaych formach: udeial miodzie- ﬁfg@s,“”e SEthaalutige. 2o
2y w rozgrywkach yinych j. do zakladu jest W

-pitki siatkowei, tenisa. kregli, sza-
chéw oraz przyblizaniu tematyki o-
btonnu§u kriuu poprzez udzial w
ortéw  Obronnych

W zal od
czionkéw Zarzadéw K6l ksztalcenie
ideowe przebiegalo réznie. W wiek-
szosei kot ksztalcenie przebiegalo
prawidlowo. Najgorzej sytuacja prze
dshwia?a sie w kolach wydziatowych:

mrm. mimo pusladanil tematéw szko
leniowych i mozliwosci korzystania

z materialéw zawartych w .Plomie-

niach” oraz motliwosci korzystania
z materialow bedacych w gestii ZZ
i KZ PZPR oraz biblioteczki litera-

- ratura.

Efektem tego sa znikome przeka-
zania do PZPR w I pélroczu 1980 r.

DZIALANIA
SPOLECZNO-ZAWODOWE

Te kierunki dzialalnoéei organiza
‘¢ii miodziesowej przyniosly w okre-
sie od listopada do czerwca najwick
sze efekty. Dua ilos¢ czyndw spo-
lecznyeh i produkeyjnych i ich wy-
nik zostaly zauwazone przez ZM i
ZW ZSMP. W okresie fym byly o-
‘bjete -patronatem sfanowiska pracy
na takich wydziatach jak: Obrébka
Papieru, Przetworstwo, WWI, Apa-
raturam.

‘W okresie VLI Zjazdt, II Zjazdu
ZSMP utworzyliSmy Warty Produk
cyjne. Ogélem efekty ekonomiczne
uzyskane za okres spnwozdchzy w
czynach dla uczezenia XXXV rocz-
nice PRL, VIII Zjazdu, 11 Zjazdu
ZSMP wyniosty 3.176 tys. 2k

do ktére] wvsuwxll:my 7 druzyn, z
ktérych druzyna kobieca z Obrobki
Papieru zakwalifikowala sie do e-
liminacji rejonowych, a dwie dzie-
wezyny weszly w  sklad druzyny,
ktéra zajela jedno z czolowych migj
s¢ w_eliminacjach . wojewodzkich.
nia w kierunku wypoczynku
po pracy, to zorganizowanie przez Za
rzad kot 8 wyjazdéw do Poznania,
1 wyjazd na Targi. Biwak i obozy
ze wzgledu na zie warunki atmosfe
ryczne nie tnaja zapewnionej frek-
wencil. 'W okvesie letnim lacznie z
komisjg wspélzawodnictwa organi-
zujemy wycieczke w Beskid Zywiec-
ki, powigzang ze zwiedzaniem miej-
sc pamieci narodowei.
Pigla Achillesows naszych dziatan
byla dziatalnoéé kulturalno-o$wia-
towa. Mimo préb organ wania im

\!neku 26—30 lat.

Jest duza ilos¢ mlodych matek, |
mezatek, kibre e wzgledu na warun
ki rodzinne nie wstgpujg w szeregt
ZSMP, mimo wszystkich udogod-
niefi, z ktorych korzystaja miode
malzenstwa w 2akiadzie, Organiza-
cja mlodzieztowa stara sig w mlare
mozliwodci pomée przy otrzymaniu
mieszkan, pomaga finansowo.

‘W sprawach mieszkaniowych duza
{logé czlonkéw i niezrzeszonych po-
moc ZZ odczula w sposéb istotny.
To samo, tylke w innym zakresie
ze wzgledu na innie motywacje, do-
tyezy bezzwrotnej ppmocy material=
nej na umoZenie poiyczki na wypo
sazenie mieszkan. W tym roku sko
rzystalo z tej formy 8 malzenstw na
kwote 77.878 zt.

Zdajemy sobie sprawe, Ze stan or
ganizacji w zakladzie méglby byé
wigkszy. Zarzad Zakladowy zobo-
wmz\“a! i zobowigzuje akiyw do
razméw do zapraszania mlod\ch pra

prez typu klub te

atru, wieczoréw brydzowych, nauki
gry na gitarze itp. ze wzgledu na
brak zainteresowania (mimo powiado
mien i plakatéw) nie wychodza.

Z pozostalych dzialan ale istotnych
przeprowadziliémy eliminacie w ko
lach V Olimpiady Wiedzy Spolecz-
no-Politycznej. Druzyna KZP zaje-
ia IT miejsce.

Zarzad Zakladowy na swoich na-
radach niejednokrotnie zajmowal
sie sprawami zwigzanymi z przyie-
ciami do organizacji i przekazaniem
do PZPR, Na ostatnim posiedzeniu
harmo-

ProwadziliSmy wsp
zespolowe w ramach BPS, o tytul
brygady czynu XXXV-lecia. Wspol-
zlwodnlctwo brygad o miano bry-
gady VIII Zjazdy i indywidualne o
Miodego hcbowca‘ Wzorowt-

nasse} omﬂ&um-

ﬂl na ﬂmbkl wojewédzkim, miej
skim i zakladowym. Do tych wyré:
nien min. naleza: brazowy medal i
d; lm ZG Z ~Przodujace kolo

", puchar przechodni ZM, dwie
‘yciecrki zagranicane 2 30 proc. do
finansowaniem i kilka odznak akty
wisty ZSMP oraz srebrny medal o~
raz dyplomd za wybitne osiagniecia
w Turnieju Miodych Mistrzow Go-
spodarnosel.

W tym roku organizacja zaklado-
wa w catosei przystapi do powszech
nego wspdlzawodnictwa kot araz do
wspolzawodnictwa 6 sztandar prze
chodni ZG ZSMP W tym temacie
ndbyly sie juz dwie narady ZZ i prze
wodniczacych kél. Dbajac o prawi-
dlbwa adaptacie spoleczno-zawodo-
wa- mledzieZy ‘powolaliSmy na wy-
dziatach spotécznych milodziezy no-
wo przyjetej do zakladu, przeprowa-

nozram pracy ksztalceniowej, w kid
rego realizacji opleramy si¢ na o~
rodkuy ideologicznym, ktérego wypo-
sazenie w obecnym ukladzie pozwo
1i na podniesienie jnkoiciowe i atrale

“raz.w mieslacu przeprowa-
nil lektm

pracowany problem

si¢ weiagnaé ich do pracy spolecanej.

_wtarzaja przy kazdej okazji.

na zebrania ZSMP, star

Nie zawsze to wychodzi. Spory pro
cent miodzieiy pracujacej w zakla-
dzie, to mieszkancy blizej i dalej
polozenych wsi od Kostrzyna. Z ta
grupa mamy najwiecej klopotow.
Bo nawet przy pozyskaniu ich do er
ganizacji nie biora zadnego udzialu
w Zyciu organizacil. Uaktywnienie
ich nie daje rezultatow. Z tego tez

atymy wspdlnie do mojliwie

\ " najlepszych i réwnomijeraych
cech uzytkowych nasiych wy

robéw  papierniczych.. Poza

wsadem surowcowym, stanem
technicznym naszych urza-

dzen, mnmy wplyw na wartos¢ uzytke-
wa wyrobéw ma przede wszystkim kazdy
pracownik, zatrudniony w produkeji. y

Bedgc bliskim prawdzie moina powie-
dzied, ‘ze jakoS§¢ wyrobow jest w duzej”
mierze rezultatem jakosci pracy wszysi-
kich bez wyﬁtku uczestniczacych w pto—
cesie d inym, a w
b.l\m maszyn papierniczych i uxzqdzeh

jacych, 8-

wodowych i mngaiowﬁnm W pracy za-

ety ostateczny efekt w postaci papieru
dobrej lub ztej' jakosci.

Jedno z glownych zadan naszego prze~
mysiu polega na wiaiciwym zaspokojeniu
potrzeb przemyslu poligraficznego. Miaro-
dajaym wskaznikiem oceny naszej pracy be
da wiec opinie drukarzy o jakosci papieru.

Ostatnio opublikowano w. dwutygodni~
ku . FORMY" bedgeym Organem Samorza-

" du Robotniczego Warszawskich Zakladéw

zgrupowanych w Zjednoczeniu Przemysly
Poligraficznego, unyku[ pt. .,Co 6 z tym
papierem?”

~ Warnis

je sie blisko 40 proc. papjeru offsetowego.
Drukarze stwierdzaja, ze wszystkie ro-
du;e p‘plet\l w abrebxe ]ldh!] par:h roi.-
nia sie p
gramatura, grubokm i ;I:zdknécia Duzym
mankamentem papieréw krajowych sa wa
y wykonczeniowe, takie jak: jakost cig-
cia, ‘wadliwe sklejanie wstegi, zle sorto-

Co wxccej‘ ten wadliwy'plpier jest nie=
wlasciwie przygotowany do tmmpnrtu i
#le przewozony. W rolach papieru zwojo-
wego wprowadzono ,usprawnienie”: za-
miast kolkéw drewnianych zastosowano
plastikowe. Plastik w transporcie pgka,
rola ulega splaszczeniu i nadaje sie na
makulature: Kolejne ,usprawnienie” doiy-
czy tez papieru zwojowego W fabrykach
papieru 3 ‘tak bardzo oszczedni, ze posta
nowill nie ostaniaé tektura tzw. czola zwo
jow. Tekture zaosz:u:dx.ﬂi, ale ulegly i
ulegaja zniszczeniu wierzchnie warstwy
papieru. Uzywane do przewozu papieru pa
lety wykonywane sa z mokrego drewna, o
nier6wnej pnwnenchni Niewtasciwe i tez
Loszczedne” npasywane s tasma stosy, co,
powoduie z kolei rozsypywanie qu papie~
ru i odksztaleanie arkuszy: Czy nie mozna
zgodnie z wymogami pakowat pamemf
Czy naprawde nie mozna?!

Papier papierowi nierdwny

Maszynisei z wydzialu produkeji gazeto~
wej narzekajg na zig jakoéé papieru.
Stwierdzili miedzy innymi, Ze 90 proc. o~
trzymanego papieru nie odpowiada wymo=
gom Polskiej Normy i nadaje sig dp zwro
tu. Ale nie zwracaja, bo na czyms musza
drukowaé. W wydziale maszyn offseto-
wych nie moina produkowaé tego co za=-
planowano, gdyi nie otrzymuje sig odpo-
wiedniego papieru.

Niekiedy bywa i tak, ze maszyny musza
stat.

Co wiec jest z jakoscia tego papieru?
Autor artykulu Wladyslaw Bielec stwier-
dza miin, ze zaklady papiernicze produku-
ja okreslong ilo$¢ papieru, co nie znaczy,
e taka wlaénie ilo$é kierowana jest na

& ie potrzeb rynku. Istotne jest

wzgledu aktyw jaki w za
kladzie, aktyw w pelni zaangaiowa-
ny, aktyw na ktéry zawsze mozna 1l
czyé nie jest zbyt duzy.

Liczbowo okreflamy go na 50—80
czlonkéw, ktérych nazwiska sie po

Czlonkowie ZZ przy tworzeniu pla
nu pracy na II péirocze zostali zo-
kazdy w swoim zakre-

ie, do welecia tych trudnoéei pod
.uwage. Chcemy stworzyé moie nie
tak bagaty ale atrakeyjny prog-

gi zebran i poruszanych na nich te
matéw. Obecnie atmosfera wsréd
ki nj inil jnego i
politycznego nie .sprzyja < naszym
dzialaniom mna niektérych wydzia-
fach. Postawa sekreta-

ram ktbry zapewni nam
calkowite zrealizowanie zalozonych
kierunkéw dzialan.
Przeprowadzona _kontrola przez
ZM ZSMP w wiekszosel kot zaik—

to, ile z wyprodukowanego papieru nada-
je sie do druku, a ile ton papieru drukar-
nie musza odesta¢ z powrotem do fabry-
ki i jakie straty sa ponoszone w wyniku
zlej jakosci papieru.

Jak wielkie znaczenie ma dobra jakosé
papieru. najlepiej ilustruje nastepujacy
przyklad: na papierze z importu jedno z
wydah , Trybuny Ludu” drukuje sig 7 go-
dzin, na dobrym  krajowym okolo 10, na
2ym krajowym nawet i 14 godzin. Bywa=
ja przypadki, Ze z racji zlej jakosci papieru
druk niektérych pozycji wydluzn sie sze-
sciokrotnie.

Nie mniej wazne sa koszty spoleczne i
meoralne ziej pracy fabryk papieru. Jak
ocenia to maszynista, kiory jest rozliczany
z kaidego arkusza, kilograma papieru, a
widzi zni cale role? Co mysli ro-

ceptowala  kierunki pr

rza, kibra ani nie przeszkadza, ani
nie pomaga mbl wlecei zlego mz w

Wykazala pewne br: alu
w postaci: brakéw. podpisow w re-
jestrze skladek, braku danych o wy

wypadku p;
Zwrlcllltmy sie na

. WY man-

PZPR o pomoc W postaci opn.ekn‘mow

w P!
cji to pn;edyncze wypadki wkolach.

z ramignia egzekutywy, wn
liSmy o poswigceniu przykladowo
przynajmniej 1 egzekutywy POP
sprawom analizy dzialalnosci k6l na
wydzialach, Tylko w wypadku dwéch
POP zostali wyznaczeni opiekuno-
wie.

Zg strony KZ PZPR jest pewne
zainteresowanie  dzialalnoscia ZZ
ZSMP. tych czlonkéw

dzili$my plebiscyl na "Naj
Mistrza-Wychowawcee Mtodziezy (mi
™Mo przeprowadzenia przez organi-
zacje w terminie, do'tej pory uie o-
trzymall$my 2 ZM wyréznien. i od-
znak). analize "postaw spoleczno-za
ods h ie2y p jacel. Za
leciliémy ‘przeprowadzenie rvaz w
kwartale kontrole zebraf otwartych

oraz spotkan z mowo przyjetymi.

PROPAGANDA

ORAZ ZAPLECZE
Kazde  kolo zostalo zohowiazane
do zalozenia punktu informacyjne-
prépagandawegn w postaci gablotek.
Gablotki zostaly wykonane, ale 2z

partii. ktérzy zobowiazali sie do o-
pitkuficzo-inspiratorskiej roli, a nie
robienia za ZZ okresowo rozliczaé
tak, jak wszystkich pozastalych czlo
nkow partii rozlicza sie ze stawia-
nych zadaf partyjnych. Najwigksze
trudnobei mielismy na Celulozowni,
Mechanicznym, Transporcie i Admi-
nistraeji. Dalej ciggnie sie sprawa

Mamy ‘problem =z oplacalnoscia
skladek na WWI | w Transporcle.
Kompleksowo opracowalismy plan
dotyczaey rozwigzania: wszystkich
pobleméw z powstaniem Zarzadu
Szkolnego' w naszej szkole ' w_termiy
nie do m-ca paidziernika, Opicku-

Na ogét st dobre prowa-
dzenie dokumentacii | prawidlowe
prowadzenie dzialalnoici kGl w o-
statnim péireczu. Komisja stwierdzi
la realizowanie planbw pracy przez
kola w granicach 60—80 proc. zalo-
Zonych programéw.

Przez szczegblowy nadzér ZZ na=
lezy doprowadzi¢ do pelnej realiza-
cji nalozonych na siebie zobowia-
zai przyjetych przez kola, Zalezy to
takie od samych celonkdéw kota, kio
rzy winni wymagaé od zarzadow kot
i ZZ oraz rozliczaé osoby funkeyjne
odpowiedzialne 2a poszozegdlne kie-
runki dziataf.

Takze czlonkowie funkeyjni, czlon
kowie zarzadu k6l winai rozliczaé po
szczegblnych czlonkow z zadan. W
tych kolach gdzie fo jest nieodigcz-
ng forma pracy organizacyjnej sa elek
ty widoczne. Sa przyjecia do. organi-
zacjl, zaangazowanie w czynach spo
lecznych | produkeyinych peine zaan
gatowanie w: Zyciu gospodarezym;
spolecznym i politycznym wydzialu,

botnik, ktéremu kaze sie wydajnie praco-
wat, gdy musi zwalnia¢ obroty maszyny
z powodu czestych zrvwéw? Na te pytania
niech sobie odpowiedzg producenci papie-

Tu. 4 . ¥

Nadmierne pylenie papieru offsetowego
moze mie¢ rozne konsekwencie. W pew-
nych warunkach py! papierowy moie na-
wet wybuchnagé. Na szczescie takiego wy-
padkn jeszeze nie bylo, ale ‘osadzajacy. sie
w halach maszyn py} papierowy czesto a-
kurat na instalacjach elektryeznych, stwa
rza ciggle zagroienie pozarowe. Silne py-
lenie, a takie wykazuje 20 proc. otrzymy
wanego papieru, to rowniez koniecznosé
dodatkowego zmywania obeiagéw na ma-
szynie po kazdych-3 tysigcach odbitek. 0=
znacza to strate okolo 1 godziny na zmia-
nie.

Produkowane obecnie papiery: offseto-
wy, drukowy, wklgstodrukowy i kredowy
charakteryzuja sig niska gladkoscia, co po
poduje obnizenie jakosci druku i zwiek-
szenie zuiycia farb — czesto importowa-
nych,

Niska gladko$¢ papieru off po~

Lista wymienionych brakéw jakofcis-
wych nie jest peina. Nie wymienilem tez
wszystkich skutkow nielrasobliwoici fab
ryk papieru. Takie i rozmiary strat sa
znacznie wxeksze nize te, ktbre przedsta-
witem.

Gdyby fabryki papieru cheialy bhodaj a-
testowaé swoje wyroby, nawet jesli nie sy
zg0dne z Polska Norma, to drukarze wie-*
dzieliby czy dany papier nadaje sie do pro
dukeji i jakiej.

1 tak na przyklad, gdyby znano przed
przystapieniem do druku jaki jest wspot
czynnik kwasowosct, albo odpornosé pow-
loki kredowej na zrvwame' to muinaaby
Ap! ru
ku'i nie marnowaé sumwca i czasu. Pro-
ducent nie chee jednak ujawni¢ paramet-
row papieru. Trudno sig zresaty temu dzi
wié — chwali¢ sig nie ma czym.

Dolychcznsowa duahlnoéé naszego zJed
noczenia sprowadzala sie do reklamacii
ztyeh wyrobéw i systematycznie prowa-
dzonych negocjacii.

Z reklamacjami bywalo roinis. Fabry
ka i zly. papier i spr la go
komu innemu, reklamacje zatatwiala.. jak
miala papier na skladzie — to w ciagu kil
‘ku dni, & jak nie. to w tiagu miesiqea,
dwéch, Rozmowami w najlepszym wypad
ku osiagano to, ze fabryka papieru wypro
dukowala dobrg partie probng.

Zarty sie skoficzyly. Znane sa ziednoe
czeniu trudnosSci przemysiu papierniczego,
ale przede wszystkim musi ono zabiegaé,
aby drukarnie z winy fabryk papieru nie
ponosily strat i produkowaly zgodniez wy
mogami technologicznymi i w pelni zaspo
kajaly potrzeby rynku wydawniczego.

W tej chwili wiasnie z powodu zlej pra
cv papierni jest to niemoiliwe. Dlatego
Zjednoczenie Przemyslu Poligraficznego
nie poprzestanie na lagodnej perswazji w
stosunku do przemyslu papierniczego,
ale bedzie rygorystycznie stosowaé zasa=
dy odbioru jakosSciowego papieru. Wiaie
sie. ta z konsekwentym przestrzedaniem
Polskiej Normy | egzekwowaniem kar pize
widzianych przepisami.

Propozycje papierni sa akurat odwrol~
ne... dostosowaé Polska Norme do cbecnej
produkeii.

C6z, niezbyt pochlebna ocena naszej pra
ey i jej efektow. Nie ulega watpliwosci, e
KZP dolozyly nie jedng cegietke do ta-
kiej, & nie innej opinii. W aktualnej sv-
tuacji wymagane jest lepsze zospodarowa
nie na odceinku- naszej dziatalnosci.

Musimy zatem spojrze¢ bardziej kry
cznie na jakosé naszej pracy. To dobre i
L'hwal.ebne ze nasze zaklady wykonuja za

wotluje np. zwiekszenie zuzycia farb na-
wet o 50 proc. Papiery: offsetowy i wkle-
stodrukowy posiadaja slaba wytrzymalosé
gm zrywanie, co powoduje czesto zrywa=

wstegi a tym samym wydluZa sie pro
ces druku. Takimi cechami charakteryzu-

ilogei papieru, chodzi tylke o
tn aby papier spelnial coraz wieksze ncze
kiwania naszych klientow i mégt byé prze
iwarzany bez dodatkowych strat.

Warte sie nad tym zastanowié w co-

dziennej pracy.
oprac. J. SIEJA.

W zwiazku z zalecemiem
Plenum ZZ ZSMP omawia-
my nastepne formy wspoi
hwadnjctw- zawarte w n.

dziata

2G ZSMP, PIHZ, redakcja
ySztandaru Miodyeh”.
‘lem Konkursu jest a
zacja zalég przedsigbiorstw

jacych wyroby eks

nia ZSMP Miodziez dla Po
stepu”,

Konkurs ,Polskle — zna-
czy doskonale” odbywa si¢
pod patronatem Ministerst-
wa Handlu Zagranicznego
i Gospodarki Morskiej. Or-
ganizatorami konkursu sa:

portowe w celu wykorzysta
nia  wszystkich rezerw w
tej dziedzinig. Przyklado-
wysa kryterium oceny w
tym konkursie sa: warost
udzialu produkeji eksporio-
wej w - predukeji - sprzeda-
nej ogdtem, warost ekspor-

tu w stosunku do roku u-
bieglego, poprawa jakosci,
realizacja inicjatyw mio~
dziezowych w zakresie pro-
dukcji eksportowej.
Warunkiem dopuszezenia
do udzialu w konkursie
jest wykonanie planu. pro-
dukeji spraedanej oraz wy-
konanie planu eksportu.

TURNIE] MLODYCH
MISTRZOW TECHNIKI

Turniej  Mlodych Mis-
irzow Techniki jest wspol-
nym programem ZSMP,
NOT | Zwigzkow Zawodo-
wych na rzecz politechniza-
cji wychowania mlodziezy.

W ramach TMMT prowa
d:one 53 konkursy:

+A" o tytul Mlodego Mi-
Strza Techniki — kon-
kurs przeznaczony prze
de wszystkim dla mio-
dziezy  pracujgeej we
wszystkich branzach, in
stytucjach i1 zawedach
fod 1 stycznia do 31
grudnia danego rToku)
Konkurs ,A” obejmuje
trzy grupy prac technicz
nych i techniczno-organi
zaeyjnych:
debiut (projekty dokona
neé po raz pierwszy)

— pozostala grupa projek-
tow wynalazczyeh,

— praca wykonana w ra-
mach obowigzkow sluz-

_ bowych. .
Projekt jest zaliczany do

jednej z tych grup przez za

kladowa komisje TMMT. |

Nagrody za najlepsze opra
cowania sa = przyznawane
w kaidej grupie w wysoko=
$ei 1000 — 5.000 zI na szcze
blu zakladu, od 3.000 —
8.000 na szezeblu wojewddz
kim { 5.000 — 25000 na
szczeblu centralnym,

jnnaluacn (pomysly tech-
niczne ' i organizacyjne)
oraz skracanie do mini-
mum okresu rozpatrywania
i opiniowania wniosku. Do
przeprowadzenia  Szlafety
ZZ ZSMP powoluje w poro
2umieniu 2z dyrekejg zakla-
du pelnomoenika, kiorego
zadaniem jest pelne zabez-

Formami Iniajacy-
mi TMMT sa: Miesige Mio~
dego Wynalazey, Sztafeta
Spraw Uzytecznych, Gieldy
Projektow Wynalazezych
TMMT. \

Podstawowym celem Mie
sigca Miodego Wynalazcy
jest masowe , rozpowszech-

Pryg! i
przebiegu Sztafety.
POWSZECHNY
PRZEGLA
STANOWISK PRACY
Glownym celem PPSP
Jjest dlugofalowe dziatanie
ogniw wychowawczych w
ukla}'ltie Da IZeCz  Unowo=

nlanie wynal, Sci wirod

darki i po-

miodziezy pracujacej. W

prawy efektywnosei ;aspn»

nowosci w realizacji zgdan
produkeyjnych.

W tych dziataniach Pow-
szechny Przeglad wiaze ze
sobg trzy podstawowe ele=
menty:

— analize organizacji pra-
cy, techniki i technologii
na stanowisku pracy lub
wydziale i okreélenie na
ich podstawie istniejacych
TRZETW,

— rozwiazywanie fechnicz-
no-organizacyjnych zagad-
nien z zakladowej proble-
matyki postepu techniczne=
€0,
— wdratanie innowacji w
zakladzie pracy,
PPSP to dzialanie w kie-

Gieldzie PrnJekLéw Wyna-
lazezych moze bra¢ udzial
kazdy wynalazca lub zes-
pol, ktory zostal zgloszony
w dniu gieldy.

Efektem Sztafety Spraw
Uzytecznych winna byé po
pularyzacja tzw. malej ra-

nieju Miodyeh®
ganizacji.
tem PPSP jest
[ecz  poprawy

darowania w pr:

pracy, solidarnog

dsigbior- | runku opracowania progra
mu poprawy efektywnosei

Zdym sta_nqw isky

Mi

Istotn

dzj
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Delfin” plywa czy dryiuje ?

Onegdaj brama
glarskiego Delfin
je o zdjcrie). A A;||dn(m_

sa pletw

dawno S‘,'\\u
szukajac
s{an cbee

wiajemnicze
.) nawet z nie) \‘m’ sta~ Klubu
alalnbscl Klub: muje zeciez od kiltku lat, Mazna
twierdzenliein na 10, #e wirod naszej zale: wige powiedzied, ze nsa popularyzacii
bylo wielu mitosnik6éw bialyel . pieknezo \pm!u zeglarskiezo w Kostrz,

Brla 1o zarazem wspani; rekrea- nie zostala zmarnowana. Czy abecny
cji i wypotzynku po pracy. Zakupiony Klubu jest dowadem na to, e brakuje
preez zaklad s ¢ Oraz wWyko- alodze zapalu | energli, aby- dzigials
nane jachty
wily b
cie), m pomoscie Klubu bra
wato, miejsca. Urzadzonoe rowniez stylows
{awerng. stwarzonn Lo

Ale faki stan wodny nis

MLODZI OBYWATELE KO-

uft?
rvn zastoin wo dzialalnodei Kltbu
na pewno wiele.

i remontowe, Byly m: brak odpowiedniego  czlowiela?
a pomocne przy budowie jachtow. ardziej entuzjasty anizeli urzednika od-
Klub Zeglarski .Delfin” byl nasza du- powiedzialnego za prace Kluhu, Problem
nie kaidy zaklad mégl sie po- chyba w braku srodkow. [inan-
szczyeié stworzemem 1akiego osrod, sowych i bazy.
potrafilismy orzysta¢ naturalne warun Szkoda tvlko, ze tworzy:
ki. Duze akweny wodne pozwalaly na swo vpoczynku dla zalogi zapomniajac
hodne zeglowanpie:. Zauwa chyba nasi 5 yepy eo stworzylismy dla tegoi

FOrum Caytelnicy \n- plszg to w : Ko W C23S1e  capnaan eply,
pt ' Nie bez powadul Sl et o i
Stan obecny Zakladowego Klubu Zeglar- (("f‘vnhle:w(k:. im xrz\ije\\\ ‘k)ileh ‘:7:'-:
skiezo ., U(Im st pplakany. Kl
Kr

miodych |5 VT e LR

nowe osrod-

List z nawijaka

Spacer w parku

ch milosni) do 0sob za ten stan rzeczy odpowied
yeh milos

w zeglarsiwa gosé,

Drogi Panie Redaiforze Milezalem, nie wyratajoe swoiego 2da- autentyc a. Dych.

Magistra P spotkalem po diygim czasie  nia Nagle Magister P spojrzal na mnie ie nie_przekonujé to jeszcze nie: odpowia- Nasza gazeta. chetnie spelni w tym przy
2upeinie praypadkiem Przemierzol wolnym — nieca ironic i rzekl: Ty zdaje (Ciag dalszy ze str. §) ‘“?" s ]"'"‘" AL T m]ku_mlq posrednika, pomiedzy zaintere-
3 ¥ h it Dt S s ” Zapytania sze los :
krokiem jedng = niedawno wpasfeliowae steé takse rzecrmikiem fadu ¢ upi ok dkn e i -m\iemn sowanymi milod poczynky na

nych alejek miejskiego parku nas
— Eech, stary, zawolal na pr.
ten ezax leecl! Dopiero byla w

2ego muasta, ale wyrlimacz, co ostainio Przezlad ma za danie
pwitanie,  powypisywales w lidcie do pazety .Celu- | nis tylko ujawnié nieprawi
osna. wy  loza” satytulowanym ek cie widzg. tak | diowosci istniejgce na sia-

nego. Jest wicly chg wodzie, a osohami odpowiedzialaymi za or
Al[ﬂ'a\\lc“‘ Zeglarstwo, 1 3 ganizacje 1 prowadzenie wypoezynku dla
ni do karzvstania 7 roweru wodnego. ka- zalogi, a takie edpowiedzialnymi za stan

< r‘z:re:r;ﬁ);xzhzr’:m':' delegacje, wracom :ﬁm{,’;j.ﬂ’n T r;z"r!l;f;lﬁj])::!rl qn“p-,, mm,’; nowisku pracy, wydzia e Tec te) modliwndci w tej chwili osrodkow do tego przeznaczonych:

—al £ pe ! o p pray sobie 087e: |, 0f dzi e s i i ¥ f i s

— Jaka pelnia lata? — odburknglem kolejou ’: wiey ’l,\lyn;vy’ ruz obok {lun o) ﬁ" s 1"‘ e iKlub im nie stwarza. Niszezeja resztki lu- Jedno jest pewne, ie l?;; ]slit\lam nie
ki ? i 1 Pkt v oraz zaples 2 ok takich

trache niegrzecznie Wiasny nie bylo, lata z napisem nwijajq se kawki i wrany” To rzadzen. jak pomnst hangary oraz zap mnznaklnleuu.\a::;\x\v:“e\:h r»h:\::‘l’l:f lSa s

nie widaé. weig: tylko josic i jes jest pr s sensu  Hozumiem, sezon cze do remontu i budowy spi mu jest Z marno i

watie. Brak wnimw
o1k nie ma juf pra

niechlubne prayklady na to jak marunie-
my ludzkie in ywy, a takze co nie jest
, duze spoleczne pienigdze.

5

20ra) wyjeddzalem miasia w rrnur!\uw:/ za pasem, ale..
runku Namyélina Zbosa i laki zalane, wo- Ca3, przerwatem, w moim  liseie 2 na
da pordchodzi i pod zabudowania Szumi-  wiieke" byl raki fragment W poblizu ko-
towa . lejnwej wiedy cisnien tuz obok tablicy z
— Tak, to smutny widok — przyznal po- napisem Kostrzyn, pletrzy sie wysypisko
waesnie Magister P Dobrego urodzaju nie ecer, ma kiorym = zapelem vwijaiq sie
moazna sig spodziewad kawki i wrony” To zdanie chyba sens ma. we szlaby d/s
Na pocieszenie mamy jednak 1o, Ze nasz zalo sig ono w druku w bordzo | Wszystkie spray
Kostrzyn 2 *aku na vok pieknieje. Rozej- smieniomej postaci, to sprawa chochlika | ce przygotowani
r2yj sie po miescie wceig: preybywae do-  drulnr 0, I*dru platal juz finle wie | i realizacii Awniosk
mow. klombéw, trawnikow, chodniki ¢ uli-  raz, @ sezoni ogirkowym. deiala ze | winny by¢ uje
e otrzymujq gowe nawicrzehnie, na osiedli zdwajong energiq nym drrek
Mieszka 1 wstawiono smukla postaé pierw- Magitter P spojrzal ma mnie wyrozu- | tora nac zelhega IEL‘ldd\l.
s2ep0 polskiego wladey A te wyasfaltowe- miale Rozstolismy sie bez dgsdw. .
ne aleski parkowe wreszeciz  wmodliwig Koneze jus, drogi panie Redaktorze, bn +wMLODY F\CHOWU{(}"
wlaseiwe wykorzystanie pavku Sciezli po- 1i chochlik sie ma mute pogniewa, los i
supane Zuilem i tluezniem zupetnie do mdj marny he
spacerdw nie’ zachecaly Bylohy dob Poni 1 wszystkim sympetykom
gdyhy w naszym parku przybyle jes: ", a_twérad nick tekze sobie. aby
troche kapiatém i lawek .. na je. 1 bie- We wspotzawodniciwie o
Magister P _rozmarzyl sie na dohre, y masz gréd naj-, | tytul Miodego Fachowea
kredlge wizje parku. w ktorym oproe. moze bra¢ udzial kazdy pra
trawngkéw i, kwiatdw przewidzial takze vienia od Magistra P. cownik, kiory nie- ukoiezyt
wypmyilne drewniane budowle,  jakie spo- . Waruankiem
tukamy 1 wiglkezeh miastach.na. placach. J. PRZEKORNY przystapienia da. spolzas
n-dla dzeci, g.neoot fontapne pros .| wodnictwa jest zlozenie pi-.

mana, opiekuna f organizatora jego dzia- bez znacze

i
~WZOROWY
ACHOWIEC"

‘1“7 Eonstrukedi. faka ich wicle w no-  P.S. A mo*e by choehlika drukarskiego wy | semnej deklaracji k}f"!a za-
wych dzielnicach Dre: w NRD. slaé na wrlop. wiera: lﬁb”\‘lﬂlﬂﬁl?‘ pro=
dukcyjne pracownika. zobo

nia w zakresie podno-

i ogdl-

/ spolecz

NOWY BIULETYN b

Tnformujemy zainteresowanych, e z20-  Pierwsze egzemplarze Biuletynu Sekeii gisus i
duie 2 sug zong W czasie spot-  Postepu Technicznego de  udytku  we- ok u\ﬂ“‘e 2

kania aktyw nego ¢ dnia 19 p;
dziernika 1974 r w Zakladach Celulozo-

ego enajduia sie w biblioteve tech-
tadowego oirodka ITE | w Wy-

wn=Papiel rych w  Kwidzynie. Zar Automatyki. Prezentowane mate- Wspslzawodnietwo o ty-
Glowny Stowareyszenia [nzynieraw 1 1 afany i ulepszenia z dei 3 y
s tul Mlodego Fachowca do-
chnikéw Przemvstu  Papierniczeso g row, dutomatyki 0 M'a u deg T a ¥
wspalpracy ze Zjeduoczeniem Przemyslu  urzadzen tyezy pracownikow pracujg
Papierniczezn zapnezgtkowal wydawanie Zespot orski apeluje do Kolezanek | | evch w chwili przysigpie-

5

akresnwych biuletynow  informacyinyeh Kolezdw o dals nadsylaniec pod adre- nia do wspolzawndnictwa
takich rozwiazan techniczno-fechnol Zarzadu Gléwnego SITPP swych u- nie dlugej ni e
nych ktére zostaly apracowane i wd I spostrzezen, z jednoczest 2y " <

n dn pendu a nadaig sie do sz Wzorowy Fachowiee
rzystania w innych zakladach
g0 preemystu

rok w

chnologli, zazad | dotyezy pozestalych pracow
rh eraz bhp 1.do 30 lat.

w wiek

Na temal kodeksowego unormowa odivolawezg do spraw pracy, ustano ¢ tykulu XI1§ 3 przepisow wpro
nia przedawnienia roszezen ze sto- . 269 kodeksu pra- wadzajacych Imdpkn cywilny jest ro
sunkn pracy cy wniez objecie przedawnienia rosze

Z dmiem 1 styeznia 1975 roku zo- L. dla ndwolania od wypowiedzenia czenn wynikajaeych ze stosunku pra-
staly uchyloue przepisv art XI1 § 2 umowy o pracg — 7 dn ey nawigza = nie tvlke w drodze
i § 3 prrepisow wprowadzajacyeh ko | 2 dla whninsku o provwro o prace (art. 25 kodeksu pra

de)

eyy ilny rraz utrzymanie w mo pr lub o odszkodowanie — cy). powalan wyhoru. lecz {akie

ey 1ymi przepisamicart 1284 i 473 ko dni W razie rozwigzania nawiazanezn w drodze mianowania
doksu zobowiazan. o prace her wypow . 76 kodeksu pracy).
Wymieninne przepisy zostaly za- wygaéni ‘ia umowy n prace, | Na tle art. 291 & | kodeksu pracy
stapinne przer prrepisy art 5 3. dla wniotku o nawigzanie stosun wyloniln sie zacadaienie, cz' przeda
kodeksu pracy. normuijac w sposob wnieniu ulegaia tylko roszezenia ma
jednality i kompleksowy instytucie jatkowe. ezv rownie: niemasi
prradawnienia poszezen  ze stbsun- we. Na gruncie stosunkfw pracy 7
kiem pracy roszezen niemaiatkowych mo na

Dla roszezen wynikajacyeh ze
sunky pracy ostal ustanowiony
min deletni jako podsawe
min preedawnienia — liczony

przyklad wymienié roszezenia o wy
rawn B e e
s lenie urlopu
Z rezuly, edy chodzi o udziclenie

dnia, w ktarym roszezenie stalo sig urlopu, zaklad pracy nie neguje upra
wymagalnie Termin ten doty - G ow a a wnienfa pracownika do urlopu, lecz
szezed tak pracownit ak i zakla przesuwa moznosé iean wyknr

diw oracy pr7v ezym poez,” k biegu nia na okres poznieiszy W takiej sy
przedawnienia zostal unarmowany w tuacji pracownikowi nie zrozi utra-
zasadzie padohnie jak w kodeksie ey ta skutecznege dochedzenia realiza-
wilnym Datvery an takie  ywon - ku pracy — 14 dni w razie odmo- c* tegn prawa. poniewa? w postepo

h sie ze sinsunku pracy. na przy Wy przyjecia do pracy zolmerza ) waniu wvsteouje dorozumiane zna-

d tnssczen rainnkéw oA zmar Lymezasowegy aresziowania nis roszezenia. pownaduiace przer

lema pracownika do tzw Te krotkie * rminy zostaly zamie- bingu przedawnienia Je 3li jednak
orémiertnpj fart 93 ks szezone w dziale dwunastym kodek- raklad pracy ndmawia pracownikowi
Przez 7amieszerenie a su.pracy, rzyli pnza dzialen podwig- udziclenia 1 1o, poniew zaprze-
w kodeksie nracy nstawndawcea prze conym przedawnieniu roszezen, za- cza, by mu takie roszrzenis nravelny

adzil — w sensic Anzeivwnym - tem skutki prawne uplyw tych ter aiwalo, konlepznnéé usunieria niepe-

10w «q ne od sk

ateawersyine  dotveheza w przed wnosci en do istnienia w tym przed
nienie, czv ndorawa pod nier fiienia. Uplyw tveh termind.. powo- miocie: nhowlarku ralklady pracy w
Swindeeeniem 7o stosankn praey duje niemoinode  dachodreni rosz jeeminie 3-letnit dostatecs ‘e uchro
Ustawndawra 78 snbie spra czef, ni usprawledliwio® (nteres pracow
we z nirdnandnndécei ieich termis Ale i'w tych wypadkach kodeks u- nika Za poze* awna nd ~A=in na

now  ahmwinziine e drh:-\w.? W mozliwia zlazodzénie wymagan ryge postawione zazadnienie p

postepowaniu orred knmisiami' roz- eystycznego preestrzesania o oh ter wykladnia art 201 §1 Lmdnkm pre

jemezemi, zasia Tem ‘ i tnim minow, uniawniajac komisiq do oz ey, kifry nje o - sednezo W
enia ndwelan | owninskow  w iatku fw nrreriwiefstwie do art. 17
Ainas i ferminis fedel’ pht fo § 1 kodeksy cvwilneoo). Tamnel~tse
jest nsm edliy *ooe wviatko Wwaké InArmawania Faerezai pracow

wemi plealirrnadriami | nie shy i nieryrh w kndeksia o fos we
dluie (arl 960 & 4 Fnd-toy prane) ra taka adnnwisds. ale gasadnienie
Istotng 14 w stosunku do ar- | moie uchedaié za kontrowersyine.
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CELULOZA
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LAD ¢ PORZADEK ¢ GOSPODARNOSS

Pitka nozna

Bardzo dobrze wystartowali pilkarze ZKS ,Celuloza”
w rozgrywkach II ligi.

Zdobyciem ¢ ,Gryfem” Slupsk i .,Polonig” Pila 3 pun-
ktow 1o jest duzy sukces. Zwlaszcza wygrany meci z
LGryfem” Stups mog) kibicow zadowoli¢. Mecz byl bar-
dzo dobry 2z lekks preewagq naszej druiyny zwlasz
po przerwie kiedy to przy stanie 1. u dla gospodarzy nie
wykorzystano sytuacji .sam na sam” z bramkarzem. Do
przerwy natomiast pilkarze 2z ,,Gr_vfu" strzelili w stupek
i poprzeczke

W calosci jak juz wspominatem mecz mogl si¢ podo-
ba¢. Obie drutyny graly dos¢ szybke i stworzyly kilka
sytuacii podbramkowych.

Bramke zdobyl podobnie jak w Pile J. Zygleln\nlz
Wszysey pitkarze ZKS .Celuloza” zagrali dos¢ popraw-
nie. a o glebszg oceng pokusié sig bedzie mozna dopiero
po kilky meczach

. Wspomne tylko o jednym zawodniku nie dlatego.
najlepiej sie spisywat. ale svtuacja tego pitkarza wydaje
mi sie dase ciekawa, Parg sezonow kibice i szkoleniowey
DSy Na nim wieszali” gral moze nie slabo ale zmiennie.
Obecnie trener mgr Slugacki postawil tego zawodnika w
linii obrony i moim zdaniem trafnie Zawodnik ten 3ra
na obronie juz kilka spotkan zupeinie prawidlowo. Jako
byly napastnik ma .cigg" do przodu. dos¢ celnie ela.
Moze .z cofaniem nie jest najlepiej, ale i to prayjdzie
z czasem. A p kogo chodzi czytelnicy ju# sig chyba do-
mys$lili. Obecnie ZKS Celuloza™ pnSiada 3 pkt | stan br
melk 2:1 zdobyte w dwoeh meczach. Mecz 2 MRKS Gdansk
w Gdansku. zakoniczy! sie. wynikiem remisowym 1°1. Bram
ke, juz trzecia z kolei zdobyl J. Zygielewicz.

J. Zygielewicz jest na razie samotnym krélem str:
cow w drugynie. zdobyl 3 bramki, a dorobek bramkowy
ZKS ,Celuloza” wynosi w trzech meczach 3:2.

M. DOBOSZ

Krzyzowka

POZIOMO: 1. bialy na nieble,
3. Szczegdlnie silne uczucl
7. Mala ryba, 9, Ich dwoje, 10

Nie noc il. W niej abrazek.
13. Stara 104z,

. Pomocny W
yzwyczajenie,
2. Zalaeznik,
Tkanina deko
\\r\a o silnym polysku, 25.
Plerwotniak Straz, 20. Pra-
wda oczywista, aksjomat, 33
Przewod ulatwlajacy spowodo
wanle wybuchu, 35, Kocham —
po’ wiosku. 6. Bisemne rawia
domienie o przesylce, 3. Po-
ko) = po rosyjsku, 3. W nim
miesakasz, #0, Czeé¢ USA, 4,
Rodza) zamszu, 42. Niedury o-
krer wojenny

PIONOWO: 1, W nich pelno
(L Glowka pleszezot-
h Fibak,

rywa ma

4, Wrota inagzej, 6. Plasie $pie
wanle, & W
19, Obehodzl
nin (zdrobn
Kurza

Drogocen-
s 19, Krowie
. 20 Pseudonim Micha-

wa go mie priebijesz

Balagan na wy
lach i w najblizs
ich sgsiedztwie to
tylko sprawa estetyki
miejsca pracy. to row
niez sprawa bezpie-
czefistwa pracy, wla§
ciwego zabezpieczenja
przeciwpozarowego 1
kwestia gospodarno-
sei,a dcislej jej bra-
ku.

Jest to _prawda sta
ra jak zaklad i o tym
chyba nie'tizeba niko

sitki na rzecz ogolnej

estetyzacjl . zakladu
(trawniki, kwiaty, 2y
woploty), odnawiane
hale produk
sowne  utward:
drég zakladowych.
§li sig nie mylg to tez
kilka
przeprowadzamy wiel
kie akcje porzadko-
we. A efeki?

Rozejr:
kot siebie.

razy do roku

jmy sig wo

cil, ko
niejednol

zentowalismy w tej
rubryce wynika, e co
dziennosé daleka jest
od tego co nazywamy

maksyma, re
jest zrobi¢ por:
anizeli go utrz,

Te same rece,
potrafig zaprowadzi¢
lad | porzadek, po:
niej beztrosko niw
czq whasny
, Dlaczego?
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By¢ mote, Ze w po-
szukiwaniu  trudnej
odpowiedzi na posta-
wione pytanie pomoc
nym beda fotografie.
Pierwsze 2 nich doty
czy spasobu skladowa
nia przewodow wes
lacyjnych przeznaczo
nych do rekonstruk-
eji celulozowni. Foto-
grafia ukazuje naj-
trafniej samo zjawis-
ko — odstepujemy od
komentarsa.

Folo druga
przeds typowa
na naszych drogach
scenke rodzajowa.
Przeladowany wuzeg

wldtorowy wraz
woma- pracownika
mi znaczy za sobg

Slad w postaci pozo-
stawionych na drod:
$mieci. Pracownicy ja
dacy widza lecz nie
reagujy zupelnie,
Przykry wido

Czy tak by¢ musi
Myslimy, Ze nie. Pra-
cujae zwroé wige u-
wage na siebie 1
nych, a wtedy balaga
nu bedzie mniej

Zawody wedkarskie keola »Celuloza«

W niedziele, 14 wrzesnia odbyly sig zawo
dy wedkarskie kola ', Celulg O najwyz
sze trofeum, pughar przeehodni- walozylo
zawodpikow.

Ze wzgledu na wysoki'stan wody na rze
kach Odrze i@ Warcie imprezq zorgani
wano nad kanalem w Siekierkach. Przed
rozpoczeciem sportowych:zmagan o mia-
no najlepszego wedkarza, uczestnicy od-
wiedzili miejsca walk 2 okresu nstatniej
woiny, Gozdowice i cmentarz poleglych zol
nierzy polskich w Siekierkach.. U stop
pomnika w Siekierkach uczestnicy zawo-
dow zlozyli wigzanki kwiatow.

Po rozlosowa stanowisk przez’ tr
godziny za pomocg réznorodnych prayngt

odui el Romanewi Geus zeck]

lemil soracaa  prezes: kola -wedkarskisgo

wedkarze kusili na haczyk taaakie ryby:
Okazalo sie jednak, Ze legh dnia ryby gu=
stowaly przede wszystkim w biglych ro-
bakach,

P podsumowaniu wynikéw najlepszym
wedkarzem zawodow zostal kol Roman
¢ Gruszecki i jemu w udziale przypadl pu-
char oraz nagroda rzeczowa W-postaciite-
leskopowego kija wedkarskiego. Drugie
miejsce zajal kol Marian Nieznanski — na
groda byly buty wedkarskie, a {rzecie mie
jsce zajal kol Jozel Marciniak — nagro-
da zestaw blystek.

Paokonanl w
dzieli stanow

zawodach rywale zapowjes
rewant.

.Cetulaza®

W numerze 10 ,Celulozy” w
#Trybuna telnikow™,
H , ktory skierowal do
Jan Trala — prezes
Wedkarskiego,

Tresé listu dotyczyla funkcjonujgcego w
okolicach Kosirzynd rezerwatu przyrod
zwigzanych z nim ograni
palnu.u ryb na akwenach do u.egn prayl

ajacych. e zakazu wyplywania na sta
rr zecze Warly i Postomii, Trady _\jne i
¢ z udanych polowov zosta
tym samym zamknigte dla a'na’urnw tego
popularnego u nas sportu.

Bra¢ wedkarska wraz z sojusznikami
rozpoczela ,batalic” o zrewidowanie decy-
zji wladz wojewddzkich w tej sprawie.
Zainteresowanie spoleczne wynikiem bylo
wiee ogromne. Wazkie tez byly argum
ty.

Kostrzynsey wedkarze w swoim liscie do
Urzedu Wojewodzkiego  zaproponowali
wiadzom déentelmefiski kompromis.  Za
udosiepnienie wod do polowu bez prawa
wstepu na brzeg Scislego obszaru rezerwa-
tu zobowiazali si¢ do spolecznej kontroli i
nadzoru spokojnego bylowania chronionej
faun

W iych dniach. jak nas poinformowat
Boleslaw Florczak — czlonek Egzekutywy
i\W PZPR w Gorzqwie, wladze w ojewodez-

kie podjely po
zje Uchylily czesciowo zakaz w.
Wedlug posiadanych informacii wedkarze
beda mogli wplywaé sprzetem bez prawa
wania silnikéw, na starorzecze Warty
i'Postomii do punktu pierwszego, tzw. spa-
onego mostu, polowéw z lodzi bez prawa

rubryce

zamiesciliSm
naszej redakc
Zakladowego Kola

>

ania sig po tym terenie dld motorowe-
row | motocykli, Zabronin j j
dla autobuséw
Informujac o
problem:
aby bra¢ wedka

rozwiazaniu
Zwracam, wage
a z pelng odpowiedzial-

noscia obywatelska prz
obowiazujaeych przepiséw, a usilujacych
je lamaé, bezwzglednie eliminowala ze
swoich szeregébw. Lezy to w naszym wspol
nym interesie.

Cytujem caloscl tres
dam"’a przez Urzad Woje

rzegala caloicl

zezwolenia wy
Gdzki w Gorzo-

bnad Wojewsdzki w ()orzm rie uwnzl';d-
niaige wielokrotne wnioski i wysigpienia
czlonkow PZW, szezeg6lnie Kola Wedka
kiego przy KZP, po uzgodnieniu z Zarza-
dem Okregowym PZW, majac rowniez na
wzgledzie cel nadrzqdny, jakietnu sluzy
rezerwat ,Slofnsk"” —  decyzja  wojewody
gorzowskiego zezwala:

1/ pierwsza droga za przepompownia Chy=
zyno w kierunku Slonska na wjazd pojaz-
dami jednosladowymi (rowery, motprowe-
ry, motoeykle) do brzegu Postumn

J wpl)wame sprzgtem ph\i‘va;an\‘m bez

kos¢ pierwszego ,spalonego mostu’; mxe!-
sce to zwyezajowo zwane jak wyzej bedzie
ozngkowane,

3/ na-wyzej okreslonym odcinkue sprzet
plywajgey moze byé uiywany tylko od
s\\ itu do zmierzchu oraz przy stanach

v rzeka- Postomia stanowi oddziel-

sprzntpm plywajgeym od
péinocnesgo brzegu rzeki Postomii — gdzie
jest rezerwat dcisly,

2/ uzywania sprzetu plywaigcego i wedko=
a w ogdle od 1, 01. do 13. 04. kaidezo
roku ze wzgledu na tarlo ryb i legi piact-
wa wodnego.

Obowiazuja nadal inne przepisy wyni=
kajgce z zarzadzenia ministra leénictwa
i pd o utworzeniu rezerwatu,

Zezwolenia zawarle .w ninie,
mie wazne sg od dnia 15 ia 1930 r.
do odwolania, ktére mozo nasigpic = po
stwierdzeniu nie przesirzegania wymienio-
akazéw,
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